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UNIVERSITELERIN YEREL GELIR VE iSTIHDAM UZERINDEKI
ETKIiLERIi: BATMAN UNIVERSITESI UZERINE BiR UYGULAMA
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Ozet

Bu c¢alismanmn amaci, Batman Universitesi’nin Batman ekonomisinin gelir ve
istihdami tizerindeki dogrudan, dolayli ve uyarilmig ekonomik etkilerini belirlemektir. Bu
amacla yerel gelir ve istihndam etkileri 2012-2013 akademik yilina ait anket ve resmi
istatistik verileri kullanilarak istatistiki ve ekonometrik acidan analiz edilmektedir.
Uyartlmis etkinin belirlenmesinde kritik faktdr olan marjinal tiiketim egilimi, 1987-2012
donemi igin, esbiitlinlesme testi ve Vektér Hata Diizeltme (VEC) modeli kullanilarak
belirlenmektedir. Analiz sonuclarma gore, Batman Universitesi’nin yerel gelir ve istihdam
lizerindeki etkileri pozitif niteliktedir ve Universitenin toplam uyarilmis etkisi, toplam
dogrudan ve dolayli etkisinden daha yiiksektir.
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The purpose of this study is to determine the impact of Batman University on
economy of Batman in terms of direct, indirect and induced income and employment. For
this purpose, local income and employment impacts are analyzed statistically and
econometrically by using the data set obtained from surveys and official statistics belonging
to the academic year of 2012-2013. Marginal propensity to consume which is critical factor
in the determining of induced impact is determined by employing cointegration test and
Vector Error Correction (VEC) model for the period of 1987-2012. According to the
analysis results, the impacts on local income and employment of Batman University are
positive, and induced total impact of University is greater than it’s total direct and indirect
impacts.
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GIRIS

Universitelerin  yerel diizeydeki ekonomik etkileri yerel kalkinma
literatliriiniin temel tartisma konularindan biridir. Bunda {iiniversitelerin egitim-
Ogretim ve bilgi olusturma gibi unsurlar agisindan 6nemli olmalarinin yani sira
yerel ekonomiye gelir ve istihdam agisindan da katkida bulunmalari etkili
olmaktadir.

Universiteler, yerel gelir ve istihdam iizerindeki dogrudan, dolayli ve

uyartlmis etkileri sayesinde iginde bulunduklari il ekonomisine katkida
bulunmaktadirlar (Newland, 2003: 5).

Dogrudan istihdam etkisi, iiniversitelerin akademik ve idari personel
istthdami sonucunda ortaya c¢ikan refah etkisini; dogrudan gelir etkisi ise
universiteler tarafindan istihdam edilen personele 6denen iicret ve maas ddemeleri
sonucu olusan etkiyi ifade etmektedir (Atik, 1999: 104).

Dolayli gelir etkisi, iniversitelerin personel harcamalar1 disinda yerel
ekonomiden aldigi mal ve hizmetler i¢in yaptig1 harcamalar ile {niversite
Ogrencileri tarafindan yapilan harcamalar sonucu olusan etkiyi ortaya koymaktadir
(Erkekoglu, 2000: 211-230). Dolayl istihdam etkisi ise iiniversitelerin ihtiyag
duydugu mal ve hizmetleri saglayan sektorlerin gelismesi ve Ogrenci
harcamalarindan yararlanan faaliyetlerin artmasi ile ortaya ¢ikan yeni personel
istihdamini ifade etmektedir. Dolayli istihdam etkisinin belirlenmesi igin, ilgili yila
ait iggilicii basina mal ve hizmet iiretiminin dolayli gelir etkisine oranlanmasi
gerekmektedir (Tugcu, 2004: 20-37).

Uyarilmis gelir etkisi, dogrudan ve dolayli etkiler ile ortaya ¢ikan
toplam/harcanabilir gelirin, tiiketim harcamalarini artirarak ¢arpan mekanizmasi ile
ekonomide ek gelir olugturmasidir. Keynesyen Carpan Etkisi olarak adlandirilan
uyarilmig gelir etkisi, marjinal tiikketim egilimine bagli olarak, yapilan harcamalarin
ekonomide kendisinden birka¢ kat daha fazla gelir artisi meydana getirecegi
varsayimi tizerine kurulmustur (Tugcu, 2004: 20-37).

Universitelerin yerel gelir ve istihdam iizerindeki etkileri, dzellikle ekonomik
acidan geri kalmis illerde biiyiik yatirimlarin yapilmasi, il ekonomisinin canlanmasi
ve yerel gelisme farkliliklarinin azaltilmasi agisindan 6nemli hale gelmektedir. Bu
nedenle calismada, ekonomik agidan Tiirkiye nin en geri kalmus illerinden biri olan
Batman il ekonomisinin gelir ve istthdam olusumu iizerinde Batman
Universitesi'nin dogrudan, dolayli ve uyarilmis ekonomik etkilerini belirlenmeye
calisilmaktadir. Calismadan elde edilen sonuglarindan hareketle sunulan
onermelerin, gerekil diizeyinde ekonomi politikasi yiiriiten, gerekse bu politikadan
etkilenen aktdrlere yarar saglamas1 beklenmektedir.

Universitelerin yerel ekonomiler {izerindeki éneminden hareketle yapilan bu
calismanin temel amaci, Batman Universitesi’nin Batman ekonomisinin gelir ve
istihdami {izerindeki dogrudan, dolayli ve uyarilmis ekonomik etkilerini 2012-2013
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akademik yilina ait anket ve resmi istatistik verileri kullanarak istatistiki ve
ekonometrik agidan incelemektir. Bu ama¢ dogrultusunda, galismada oOncelikle
konuyla ilgili literatiirde yer alan ¢aligmalara deginilmektedir. Daha sonra
arastirmada kullanilan veriler ve yontem tanitilmaktadir. Son kisimda ise uygulama
sonucunda ulasilan bulgular verilmektedir. Caligma genel bir degerlendirmenin
yapildig1 sonug boliimiiyle sona ermektedir.

. LITERATUR OZETi

Iktisatgilar, yerel ekonomiler iizerindeki kritik oneminden dolay1
iiniversitelerin gelir ve istihdam etkilerine yonelik tahminlere biiyilk 6nem
vermektedirler. Universitelerin yerel ekonomik etkilerini inceleyen uygulamali
caligmalarin 1990’11 yillarda artmaya bagladigi gézlenmektedir. Konu ile ilgili
caligmalarda ekonomik temel ¢arpan modeli, girdi-¢ikti modeli ve Keynesyen
carpan analizi olmak lizere {i¢ temel yontemin kullanildigi, ancak yerel seviyede
veri bulabilme kolayligi nedeniyle Keynesyen carpan analizine agirlik verildigi
goriilmektedir. Anket verileri ve Keynesyen g¢arpan analizinin yogun bir sekilde
kullanildig: belli bagli ¢aligmalar; amaglari, 6rnek biiyiikliikleri, 6rnege dahil edilen
il/bolge sayist ve Ozellikleri ile aragtirma donemlerine gore farkliliklar
gostermektedir. Ancak bu c¢aligmalarin hemen hemen tiimiiniin ortak noktasi;
iiniversitelerin yerel gelir ve istihdam tizerindeki etkisinin pozitif oldugu hipotezine
degisen odlciilerde uygulamali destek saglamalaridir.

1990’11 yillarin basindan itibaren, Bleaney vd.(1992), Huggins and Cooke
(1997), Tiuzbaian (2003) ve Crispin-Little (2005) gibi arastirmacilar tarafindan
cesitli il/bolge ve flilke diizeyinde yapilan c¢alismalarda {iniversitelerin yerel
ekonomik etkileri tahmin edilmistir. S6z konusu ¢alismalarda, tiniversitelerin yerel
ekonomi tizerindeki dogrudan, dolayli ve uyarilmig gelir ve istihdam etkilerinin
pozitif oldugu goriilmiistiir.

Amstrong vd. (1994), Tavoletti (2007),CB Richard Ellis (2008) ve Pen State
Extension and Penn College-MSETC (2012), tarafindan yapilan ¢alismalarda
iniversitelerin, yerel ekonomileri hem gelir ve istihdam agisindan hem de bilgi
tiretimi, yatirim artigi, yan sektorlerin olugsmasi ve gevre il/bolgelerin gelismesi gibi
yonlerden de etkiledigi sonucuna ulagilmstir,

Tiirkiye’de tiniversitelerin yerel ekonomik etkilerini inceleyen ¢aligmalarin
oldukca simirli sayida oldugu ve caligmalarin biiyiikk oranda, 2000°1li yillara
rastladigi goriilmektedir.

Atik (1999), Bilginoglu vd. (2002), Stirmeli (2008), Gorkemli (2009) ve Sen
(2011) tarafindan yapilan galismalarda ele alinan iiniversitelerin il ekonomilerinin
gelir ve istihdami tizerindeki etkilerinin pozitif oldugu belirlenmistir. S6z konusu
calismalarda Kalkinma Bakanligi sosyo-ekonomik gelismislik siralamasina gore
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Tirkiye’nin gorece gelismis illeri tizerine tahminler yapildigr goézlenmistir
(Kalkinma Bakanligi, 2013). Erkekoglu (2000), Tugcu (2004), Tugay ve Basgiil
(2005), Dalgar vd. (2009) ve Ceyhan ve Giiney (2011) tarafindan Tirkiye’nin
gorece daha az gelismis il/ilgeleri lizerine yapilan ¢alismalarda da benzer sonuglar
elde edilmistir. Ancak ¢alismalardan elde edilen bulgulara gore, ekonomik, sosyal
ve Kkiiltiirel agidan geligsmis olan illerde bulunan tniversitelerin yerel ekonomik
katkilari, daha az geligmis illerdekilere gore daha yiiksektir.

1992-2012 yillar1 arasinda c¢esitli yillarda yapilan temel uygulamali
caligmalara iligkin literatiir 6zeti Tablo 1.1’de sunulmustur.

Tablo 1.Universitelerin Yerel Gelir ve Istihdam Etkilerine Yonelik

Uygulamali Caligmalar

Yazar(lar)f i/Bélge/Ulke Sg:;i?i Universite Sonu¢

Calisma Yih
Bleaney vd./1992 Ingiltere 1992 Nottingham
Amstrong vd./1994 Lancaster 1991-1992 Lancaster
Huggins-Cooke/1997 | Cardif-G. Dogu Galler 1994-1995 Cardiff
Atik/1999 Kayseri 1997-1998 Erciyes ,E
Erkekoglu/2000 Sivas 1998-1999 | Cumhuriyet g
Bilginoglu vd/2002 | Kayseri 2000-2001 | Erciyes 2
Tiuzbaian/2003 Oxfordshine-Oxon 2000-2001 Oxford Brookes ;ﬁ
Tugcu/2004 Nevsehir 2002-2003 Erciyes-Nevsehir Kampiisii '.§
Crispin-Little/2005 | Utah-ABD 2003 Utah §
Tugay-Basgiil/2005 Burdur 2004-2005 Siileyman Demirel §
Tavoletti/2007 G. Dogu Galler 2000-2001 Cardiff '§
Siirmeli/2008 Eskisehir 2006-2007 Anadolu %:o
CB Richard California 2006-2007 | UC San Diego S
Dalgar vd./2009 Burdur-Bucak 2008-2009 3 Yiiksekokul §
Gorkemli/2009 Konya 2002-2003 Selguk .‘g
Sen/2011 Izmir 2004-2005 Izmir Ekonomi §
Ceylan-Giiney/2011 Bartin 2009-2010 Bartin
MSETC/2012 Pennsylvania-Bradford 2010 Marcellus Shale

County
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Ozetlenecek olursa, birbirinin rakibi olmaktan ¢ok birbirinin tamamlayicisi
olan s6z konusu calismalardan elde edilen bulgularin temel ortak noktasi;
iiniversitelerin bulunduklar1 il ekonomisi {izerindeki etkisinin genellikle pozitif
nitelikte olmasidir. Elde edilen bilgiler dahilinde bu ¢aligmanin, Tiirkiye iizerine
yapilan diger ¢aligmalara gore, ele alinan verilerin zaman donemi ile aragtirma
yapilan 6rnek/liniversite agisindan farklilik arz ettigini ifade etmek miimkiindiir.

1. BATMAN UNIVERSITESI UZERINE BiR UYGULAMA

Bu calismada, 2012-2013 akademik yili icin Batman Universitesi’nin
Batman il ekonomisinin gelir ve istihdami tizerindeki dogrudan, dolayli ve
uyarilmus etkileri tespit edilmeye ¢alisilmaktadir.

A. KAPSAM VE VERIi SETi

Batman Universitesi’nin yerel gelir ve istihdam etkilerinin belirlenmesinde
yatay kesit ve zaman serisi verileri kullanilmigtir. Calismada kullanilan veriler;
personel giderleri ve personel sayisi, biitge giderleri, 6grenci harcamalari, kisi
basima hizmet iretimi ve marjinal tiketim egiliminden olusmaktadir. Caligma
déneminin 2012-2013 akademik yil1 ile sinirli tutulmasinda, ge¢mis yillara ait veri
bulma gii¢liigii etkili olmustur.

Personel giderleri; akademik ve idari personel ile diger is¢ilere yapilan maas,
ek ders ve isci iicretleri gibi giderleri kapsamakta ve TL cinsinden ifade
edilmektedir.

Personel sayisi; kisi cinsinden ifade edilen bu veri akademik ve idari olarak
istihdam edilen personel sayisin1 gostermektedir.

Biitge giderleri; Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) giderleri, mal ve hizmet
alimlari, cari transferler ve sermaye giderleri kalemlerinden olugmakta ve TL
cinsinden ifade edilmektedir.

Personel giderleri; personel sayisi ve biitge giderlerine iliskin verilerin elde
edilmesinde Batman Universitesi Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 ve Personel
Daire Bagkanlig istatistiklerinden yararlanilmistir.

Ogrenci harcamalari; barinma, beslenme (gida ve alkolsiiz icecekler), alkollii
icecekler ve tiitiin mamulleri, giyim ve ayakkabi, saglik, haberlesme ve ulasim,
kiiltiir, egitim ve eglence unsurlarindan olusmakta ve TL cinsinden ifade
edilmektedir. Ogrenci harcamalarini tespit etmek amaciyla 24 sorudan olusan bir
anket formu kullanilarak saha arastirmasi yapilmis ve 400 anketten elde edilen
veriler kullanilmustir.

Kisi basgina hizmet {iretimi; TL cinsinden ifade edilen hizmet sektorii toplam
iiretiminin, hizmet sektoriinde istthdam edilen toplam kisi sayisina boliinmesi ile
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hesaplanmistir. Hizmet {iretimi ve istthdamina iligkin veriler 2012 yili itibariyle
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) yayinlarindan elde edilmistir.

Marjinal tiiketim egilimi (MTE); Tirkiye i¢in bin TL olarak ifade edilen
1998 baz yilli 6zel tiiketim harcamalar1 ve Gayri Safi Yurt i¢ci Hasila (GSYIH)
degiskenlerine ait 1987-2012 donemi yillik zaman serisi verilerinin ekonometrik
analizlere tabi tutulmasi ile elde edilmistir. Il bazinda veri bulma sikintis1 nedeniyle
calismada, Tiirkiye icin hesaplanan MTE’nin Batman il ekonomisi i¢in de gecerli
oldugu kabul edilmistir. MTE’nin hesaplanmasinda kullanilan veriler TUIK ve
Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB) istatistiklerinden temin edilmistir.

B. YONTEM

Calismada dogrudan ve dolayli gelir ve istihdam etkilerinin tespit edilmesi
amaciyla mevcut verilerden yararlanilarak matematiksel hesaplamalar yapilmistir.
Bu kapsamda oncelikle akademik, idari ve diger personele yapilan 6demeler ile
personel sayilar1 ayri ayri toplulastirilarak dogrudan gelir ve istihdam etkisi
belirlenmistir. Daha sonra kalemler bazinda biitgce giderleri ve 6grenci harcamalari
ayr1 ayri toplulastirilarak dolayli gelir etkisine ulasilmistir. Dolayli istihdam etkisi
ise, biitce giderleri ve 6grenci harcamalari1 ayr1 ayri kisi basina hizmet iiretimine
oranlanarak hesap edilmistir.

Son olarak dogrudan ve dolayli etkilere bagl olarak ortaya ¢ikan uyarilmis
gelir etkisinin belirlenmesinde kritik faktér olan MTE’nin hesaplanmasi i¢in 1987-
2012 donemine ait yillik zaman serileri kullanilarak ekonometrik analizler
yapilmigtir. Bu amacgla Temel Keynesyen tiiketim fonksiyonundan hareketle
asagidaki regresyon denklemi olusturulmustur (Unsal, 2004: 117-118).

Ci=Bo+BrYr+ & (2.1)

(2.1) nolu denklemde C reel 6zel nihai tiiketim harcamalar1, Y reel GSYIH,
Bo otonom tiikketim harcamalari, fymarjinal tiiketim egilimi, ¢ hata terimi ve t
zaman seklinde temsil edilmektedir. Teorik goriisler dogrultusunda 0 <f;< 1 olmasi
beklenmektedir.

MTE’nin belirlenmesine yonelik regresyon tahmininden 6nce (2.1) nolu
denklemde yer alan C ve Y degiskenlerinin duragan olup olmadiklar1 saptanmustir.
Zaman serisi analizlerinde, verilerin duragan olmasi gerekmektedir. Duragan
olmayan zaman serileriyle caligilmasi halinde sahte regresyon problemiyle
karsilasilabilmektedir. Bu durumda regresyon analiziyle elde edilen sonug gercek
iligkiyi yansitmamaktadir (Gujarati, 1999: 713, 726). Calismada, kullanilan
degiskenlerin duragan olup olmadiklar1 ve duragan iseler hangi seviyede duragan
olduklar1 Phillips-Perron(PP) birim kok testi ile sinanmistir. Calismada daha sonra
degiskenler arasinda es-biitiinlesme olup olmadig1 Johansen es-biitiinlesme testiyle
aragtirtlmigtir (Johansen and Juselius, 1990: 169-210). Bu analiz vasitasiyla
MTE’nin tahmini i¢in olusturulan denklemlerde yer alan degiskenler arasinda uzun
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donemli iliski olup olmadigi tespit edilmistir. Ayrica C ve Y degiskenleri
arasindaki kisa donemli dinamikleri degerlendirmek amaciyla C’nin bagimlh
degisken oldugu bir hata diizeltme modeli tahmin edilmistir. VEC modeline,
tiikketim ve GSY1H ile ilgili bulgularin daha saglikl1 hale getirilebilmesi icin, 1988,
1994 ve 2001 donemleri igin 1, diger donemler i¢in 0 degeri atanarak elde edilen
ve ekonomik kriz faktoriinii ifade eden bir golge degisken (D) dahil edilmistir. S6z
konusu VEC esitligi su sekildedir:

AInC; = Bo + PiECe1 + B2AINCys + BsAlnY, + BaD + U (2.2)
EC.=InC;- Bo— B.Y:

(2.2) nolu denklemde C reel 6zel nihai tiiketim harcamalarini, ECy; uzun
donem iligskisinden elde edilen hata terimleri serisinin bir donem gecikmeli
degerini, Y reel GSYIH’yi, D golge degiskeni, A birinci derece fark operatdriinii ve
u hata terimini gostermektedir.(2.1) nolu model i¢in yapilan es-biitiinlesme testi
sonucunda elde edilen uzun doénemli MTE(B,) ile (2.2) nolu VEC modeli
tahminleri sonucunda elde edilen kisa dénemli MTE (B3), Keynes’in klasik ¢arpan
denkleminde [1 / (1 - MPC)] yerine konularak, uzun ve kisa donem ¢arpan
katsayisina ulasilmistir.Calismada c¢arpan katsayisi, dogrudan ve dolayl gelir
etkileri ile ayr1 ayr1 garpilarak dogrudan, dolayli ve toplam uyarilmis gelir etkileri
hesaplanmustir. Ayrica uyarilmig gelir etkisine bagli olarak ortaya ¢ikan uyarilmig
istihdam etkisi; uyarilmis gelir degerinin kisi basina hizmet {iretimi degerine
boliinmesi suretiyle elde edilmistir.

Calismada yapilan analizlerde Statistical Package for Social Sciences
(SPSS) 16.0 programi ve Eviews 7.0 ekonometrik analiz paket programi
kullanilmustir.

C. ANALIZ SONUCLARI

Anket ve resmi istatistik verileri kullanilarak yapilan istatistiksel,
matematiksel ve ekonometrik analiz sonuglari asagida iki alt bashik halinde
verilmistir.

1. Dogrudan ve Dolaylh Ekonomik Etkiler

2012-2013 akademik yil1 itibariyle Batman Universitesi’nin yerel gelir ve
istihdam tizerindeki dogrudan etkilerii Tablo 2.1 ve Tablo 2.2°deki gibidir.
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Tablo 2: Batman Universitesi’nin Dogrudan Gelir EtKisi

Personel Tiirii Toplam Personel Gideri (TL)
Akademik 11.457.203
Idari 5.767.373
Diger 454.380
Toplam 17.698.956

Kaynak: Batman Universitesi Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1
(2013), http://www.strateji.batman.edu.tr, 02.12.2013

Tablo 2.1’de goriildigi gibi istihdam edilen tim personel i¢in yapilan
O0demeleri kapsayan dogrudan gelir etkisi; akademik, idari ve diger olmak tizere ii¢
grup altinda verilmistir. Tabloya gore Batman Universitesi’'nin Batman il
ekonomisi {lizerindeki dogrudan gelir etkisi; akademik personel bazinda 11.457.203
TL, idari personel bazinda 5.767.373 TL ve diger personel bazinda 454.380 TL dir.
S6z konusu rakamlar dogrudan gelir etkisinin en fazla akademik personel
iizerinden saglandigina isaret etmektedir. 2012-2013 akademik yili itibariyle
Batman Universitesi personeli tarafindan yerel ekonomiye aktarilabilir nitelikte
olan dogrudan gelir miktar1 yaklagik 17.698.956 TL civarindadir.

Batman Universite’sinin yerel istihdam iizerindeki dogrudan etkisi,
universitede istihdam edilen personel sayisina gore belirlenmektedir. Tablo 2.2°de
Batman Universitesi'nde 2012-2013 akademik yil1 itibariyle istihdam edilen
toplam akademik ve idari personel sayis1 verilmektedir.

Tablo 3: Batman Universitesi’nin Dogrudan Istihdam Etkisi

Istihdam P .
Akademik Personel Edilen Kisi idari Personel Isuhfi?m Edilen
Kisi Sayisi
Sayisi
Profesor 11 Daire Bagkani 7
Dogent 9 Sekreter 11
Yardimc1 Dogent 70 Sube Miidiirii 7
Opretim Gorevlisi 70 Mimar ve Miihendis 12
Arastirma Gorevlisi 105 Diger Unvanlarda Calisanlar 165
Okutman 18 Sozlesmeli Personel (4/B+4/C) 21
Uzman 3 Hizmet Alimu {le Calisanlar 176
Toplam 286 Toplam 399

Kaynak: Batman Universitesi Personel Dairesi Baskanlig (2013),
http://www.personel.batman.edu.tr, 02.12.2013

Tablo 2.2’ye gore, 2012-2013 akademik yili itibariyle Batman
Universitesi’nde 286°s1 akademik ve 399°u idari olmak iizere toplam 685 personel
istihdam edilmistir. Akademik ve idari personel agisindan Universite’nin yerel
istihdam tizerindeki dogrudan etkisi 685 kisidir. Yurtlarda, Universite kantinleri ve
yemekhanesinde ve Universite icin yapilan binalarda calisan isciler de dikkate
alindiginda istihdam edilen personel sayisi daha fazla olmaktadir. Bdylece
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Universite hem bireylerin niteliklerini gelistirme olanagi elde etmesine hem de
yerel istihdamin artmasina katkida bulunmaktadir.

Batman Universitesi’nin yillik biitce Ve &grenci harcamalarina gére
belirlenen dolayli gelir etkisi Tablo 2.3’de verilmistir.

Tablo 4: Batman Universitesi’nin Dolayli Gelir Etkisi

Biitce Giderlerinin | Yilhk Harcama Osrenci Harcamalarinn Tiirii 8 Ayhik Harcama
Tiiri” Tutar (TL) grencl Harc tnin furd Tutar1 (TL)
SGK Giderleri 2.252.705 Barinma 4.603.133
Mal ve Hizmet 8.333.140 Beslenme (Gida ve alkolsiiz i¢ecekler) 4.990.423
Alimlari
Alkollii Igecekler ve Tiitiin Mamulleri 1.300.626
Cari Transferler 671.845
Giyim ve Ayakkab1 1.526.604
Sermaye Giderleri 18.060.353 Saglik 360.910
Haberlesme ve Ulasim 2.049.235
Toplam 29.318.043
Kiiltiir, Egitim ve Eglence 3.679.448
Nihai Toplam
(Toplam*0.90) 26.386.239 Toplam 18.510.379

* Personel gideri harig biitge giderleridir.

Kaynak:Batman  Universitesi  Strateji ~ Gelistirme  Dairesi ~ Baskanhigi  (2013),
http://www.strateji.batman.edu.tr, 02.12.2013; Yazar(lar) tarafindan yapilan anket
calismasi

Tablo 2.3biitge giderleri agisindan incelendiginde,Batman Universitesi’nin
2.252.705 TL’si SGK giderleri, 8.333.140 TL’si mal ve hizmet alimlari, 671.845
TL’si cari transferler ve 18.060.353 TL’si sermaye giderleri olmak {izere toplam
29.318.043TL biitge harcamasi yaptig1 goriilmektedir. Batman Universitesi Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanligi’ndan alinan bilgiler dogrultusunda biitge giderlerinin
% 90’min Batman il ekonomisine yonelik oldugu belirlenmistir. Buna gore biitce
giderleri bazinda Batman Universitesi’nin yerel gelir {izerindeki dolayl
etkisi,29.318.043*0.90 = 26.386.239 TL civarindadir.

Batman Universitesi’nde &grenim goren 400 6grenci iizerine yapilan anket
caligmasindan elde edilen verilere gére, Batman Universitesi’ndeki bir &grenci
aylik olarak ortalama 484 TL’lik harcama yapmaktadir. Batman Universitesi
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'ndan alman bilgiler ise, 2012-2013 akademik
yilinda  Universite’ye kayith toplam ogrenci sayisinin 4779  oldugunu
gostermektedir (Batman Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, 2013).Buna
gore bir Ogrencinin aylik ortalama harcama tutar1 ile toplam Ogrenci sayist
carpildiginda, tiim 6grencilerin il ekonomisine yonelik aylik harcama tutari olan
2.311.220 TL’ye ulasilmaktadir. Anket verilerine gére Batman Universitesi’nde
Ogrenim goéren (Batman’da yasayan ve Batman disindan gelen) &grenciler,
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ortalama olarak yilin 8 aymmda Batman’da bulunmaktadirlar. Bu sayr Batman
Universitesi'nde 6grenim gdren tiim ogrencilerin aylik harcama miktar1 ile
carpildiginda (8*2.311.220),Tablo 2.3’te goriildiigii gibi 6grencilerin 8ayda il
ekonomisine sagladiklar1 katki (dolayli gelir etkisi) olan 18.510.379 TL’ye
ulasilmaktadir.

Batman Universitesi’nin yerel gelir iizerindeki toplam dolayli etkisini
belirlemek icin Batman Universitesi’nin biitce ve grenci harcamalari bazinda
ortaya ¢ikan dolayli etkilerini toplamak gerekmektedir. Buna goére 2012-2013
akademik yili itibariyle Batman Universitesi tarafindan yerel ekonomiye
aktarilabilir nitelikte olan dolayli gelir miktar1 yaklasik 44.875.999 TL
civarindadir. Buna gore Batman Universitesi'nin yerel geliri pozitif olarak
etkiledigini ve yerel biiylimeye katkida bulundugunu sdylemek miimkiindiir.

Batman Universite’sinin yerel istihdam iizerindeki dolayli etkisi, dolayl
gelir etkisi ve kisi basina diigen hizmet tiretim miktarina gore belirlenmektedir.
Tablo 2.4, Batman Universitesi’'nin yerel istihdam iizerindeki dolayli etkisini
gostermektedir.

Tablo 5: Batman Universitesi’nin Dolayli Istihdam EtKisi

Kisi Basi
Harcama Tiirii Dolayh (ﬁ}_elz_l;r Etksi Hizmet Uretimi® DEoiak)i';(g)s t(lll(lgi:)m
(TL)
Biitce 26.386.239 420
Ogrenci 18.510.379 62.766 294
Toplam 44.875.999 714

@:Toplam hizmet iiretim degeri (877.031.671.000 TL), hizmetler sektoriindeki toplam istihdam
sayisina (13.973.000 kisi) oranlanarak hesaplanmigstir. Hesaplamada kullanilan veriler 2012
yili itibariyle TUIK istatistiklerinden derlenmistir.2012 yili toplam hizmet iiretim degeri igin
cari iiretici fiyatlarma gore GSYTH tablosundan, hizmet sektériinde istihdam edilen personel
sayist i¢in Sivil istihdamin sektorel dagilimi tablosundan yararlanilmustir.

®):Biite ve dgrenci harcamalari nedeniyle ortaya ¢ikan dolayli gelir etkilerinin (a)’ya bélinmesi
ile elde edilmistir.

Tablo 2.4’¢ gore, 2012-2013 akademik yili itibariyle Batman
Universitesi’nin biitce ve 6grenci harcamalarinin yerel istihdam {izerindeki dolayl
etkisi, 420’si biit¢e giderleri ve 294’ii 6grenci harcamalar1 sonucunda ortaya
¢ikmak ftizere toplam 714 kiginin istihdam edilmesidir. Buna gore Batman
Universitesi, biitce ve dgrenci harcamalar1 sayesinde Batman il ekonomisindeki
714 kisiye dolayli istihdam olanag1 saglamstir.



C.U. Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi, Cilt 15, Say1 2, 2014 165

2. Uyarilmis Ekonomik Etkiler

Batman Universitesi'nin yerel gelir ve istihdam {izerindeki uyarilmis
etkilerini tespit edebilmek i¢in, 6ncelikle bu etkilerin hesaplanmasinda kullanilan
MTE’nin belirlenmesi gerekmektedir. Bu nedenle ¢alismada 1987-2012 donemine
ait yillik zaman serileri kullanilarak ekonometrik analizler yapilmistir.

Calismada MTE’yi tespit etmek i¢in oncelikle, PP birim kdk testi yapilarak
(2.1) nolu modelde kullanilan verilerin zaman iginde duragan olup olmadiklar
arastirilmigtir. Tablo 2.5’te PP birim kok testi sonuglar1 sabitli ve sabitli-trendli
durumlar i¢in ayr1 ayr1 gosterilmektedir. Parantez ic¢indeki rakamlar degiskenler
icin gecikme degerleri olup, Akaike Bilgi Kriterine (Akaike Information Criteria-
AIC) gore otokorelasyonun bulunmadi§i minimum gecikmeler olarak
belirlenmistir.

Tablo 6: PP Birim Kok Testi Sonuglart

Seviyeler I. Farklar
Degisken — Sabitli/ — Sabitli
Sabitli Sabitli
Trendli Trendli
C -1.120 (3) -2.158 (2) -4.533 (2)® -4.8716 ()@
Y -1.631 (2) -1.796 (1) -4.598 (1)@ -4.888 (1)@
a=%1 -3.724 -4.374 -3.738 -4.394
b=%5 -2.986 -3.603 -2.992 -3.612
c= %10 -2.633 -3.238 -2.636 -3.243

" Yukaridaki tabloda C reel 6zel nihai tiikketim harcamalarini ve Y reel GSYIH’yi
temsil etmektedir.

@ 94 1 6nem diizeyinde degiskenin duragan oldugunu gdstermektedir.

Tablo 2.5’teki PP birim kok testi sonuglarina gore, 1987-2012 dénemi igin
calismada kullanilan C ve Y degiskenleri, % 1 6nem diizeyinde birinci farklari
[I(1)] ile duragan hale gelmekte veya birim kok icermemektedirler.

Calismada ele alinan degiskenlere ait serilerin [I(1)]’de duragan olmalari
nedeniyle Johansen es-biitiinlesme analizi yapilmistir. C ve Y serilerinin kapali
vektor otoregresyon modeline dayanan Johansen uygulamasinda sabit ve AIC’ye
gore her bir degiskenin ti¢lincii dereceden gecikmeleri kullanilmistir. Yapilan es-
biitiinlesme testinin sonuclar1 Tablo 2.6’da verilmistir.
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Tablo 7: Johansen Es-Biitiinlesme Testi Sonuglari

i Max. Kritik Deger Es-Biitiinlesme
Deg(zzrler Iz Testi | Ozdeger %5 %5 Hipotezinin Test
Testi (I2) (Max) Edilmesi
0.541 22.107@ | 17.115® | 20262 | 15892 |[r=0,r>1 Red
0.203 4.993 4.993 9.165 9.165 |r=1,r>2 Kabul

@) Test istatistiginin anlaml1 oldugunu gostermektir.

Ozel nihai tiiketim harcamalar1 ve GSYIH degiskenleri arasinda yapilan es-
biitiinlesme analizi, degiskenler arasinda eg-biitiinlesmenin olmadig1 yoniindeki Ho
hipotezinin reddedildigini ve bir es-biitiinlesme vektoriiniin bulundugunu
gostermektedir. Bu durum degiskenler arasinda uzun donemli bir iligkinin var
olduguna isaret etmektedir.

Es-biitlinlesme  vektorii, 6zel nihai tilketim harcamalari degiskeninin
katsayisina gore normalize edildiginde degiskenler arasindaki iliski asagidaki gibi
olmaktadir:

C =0.020 + 0.700Y
t (1.053) (2.152)

Bu denkleme gdre uzun donemde 6zel nihai tiiketim harcamalari ile GSYIH
arasinda pozitif bir iliski s6z konusudur. Buna gore diger degiskenler sabitken,
Tiirkiye’de GSYIH’deki 1 birimlik artis, 6zel nihai tiiketim harcamalarini 0.700
birim artirmaktadir. Bu sonug, Tiirkiye’nin uzun donemde MTE’sinin yiiksek
oldugunu gostermektedir.

Ele alinan degiskenler arasindaki kisa donemli iliskinin biyiikliglini
degerlendirmek amaciyla ¢aligmada (2.2) nolu VEC modeli tahmin edilmistir. VEC
modeli tahmin sonuglari1 Tablo 2.7’de verilmistir.

Tablo 8: (2.2) nolu Hata Diizeltme Modeline Ait Tahmin Sonuglari

Degisken Ad1 Katsay1 t-Degeri Std. Hata p degeri
Sabit 0.075 0.118 0.645 0.526
EC.. -0.150 0.082 -1.840 0.086
AC(-1) 0.106 0.020 5.288 0.000
AY 0.564 0.095 5.937 0.000
D 0.195 0.094 -2.082 0.053

R %= 0.784F, = 19.470 (0.000)D.W. = 2.432
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Tablo 2.7°deki tahmin sonuglarina gore kisa donemde MTE, 0.564 tiir. Buna
gore GSYIH’deki 1 birimlik artis 6zel nihai tiikketim harcamalari1 0,564 birim
artirmaktadir. Bunun yani sira gecikmeli hata diizeltme terimi, C degiskeninin
gercek degeri ile uzun donem degeri arasindaki sapmanin her yil % 15 kadarinin
ortadan kalktigim1 gostermektedir. Ekonomik kriz faktoriinii ifade eden golge
degiskenin katsayisi (-0.20) ise, Tiirkiye’de ekonomik kriz déonemlerinde 6zel nihai
tiilketim harcamalarinin azaldigina isaret etmektedir.

(2.2) nolu modele ait istatistiki testlere gore, modelin agiklayicilik giictinii

gosteren R? degeri 0.78dir. Modelin bir biitiin olarak anlamli oldugunu gésteren
F istatistigi degeri % 1 Onem diizeyinde anlamlidir. Modele ait DW istatistigi
degeri % 1 6nem diizeyinde tablo degerleri olan d (1.05) ve dy(1.21)’e gore (dy<
DW < 4 - dy) otokorelasyonun olmadigini gostermektedir.

Tiirkiye i¢in hesaplanan kisa ve uzun MTE’ nin Batman il ekonomisi igin de
gecerli oldugu kabulii altinda, 2012-2013 akademik yili itibariyle Batman
Universitesi’nin yerel gelir iizerindeki uyarilnus etkisi Tablo 2.8’deki gibidir.

Tablo 9: Batman Universitesi’nin Uyarilmis Gelir Etkisi

Carpan Katsayisi®
) o Uyarilms Gelir Etkisi (TL)
Gel ”Irriilfitikm Tutan (TL) (TL)
Kisa Uzun Kisa Uzun Dénem®
Dénem Dénem Dionem®
Dogrudan 17.698.956 40.601.405 58.990.620
Dolayli 44.875.999 2,294 3,333 102.945.542 149.571.705
Toplam 62.574.954 143.546.947 208.472.325

¥:Kisa ve uzun donemli MTE, Keynes’in klasik ¢arpan denkleminde [1 / (1 - MTE)] yerine
konularak hesaplanmustir.

®), Dogrudan ve dolayli gelir etkilerinin kisa ve uzun donemli ¢arpan katsayilar ile garpilmasi
sonucunda elde edilmistir.

Tablo 2.8’de goriildiigii gibi, Batman Universitesi’nin 2012-2013 akademik
yilinda yarattig1 dogrudan ve dolayli gelir etkilerine bagli olarak ortaya ¢ikan kisa
ve uzun donemli uyarilmig gelir etkileri sirasiyla 143.546.947ve 208.472.325
TL’dir. Bilimsel bilgi iiretiminin kaynagi olan Batman Universitesi sayesinde
ortaya ¢ikan kisa ve uzun dénemli uyarilmis gelir etkilerinin, il ekonomisindeki
faaliyetlerin canlanmasina ve universitenin siiriikleyici sektdr olma niteligi
kazanmasina yardimci olacagini soylemek miimkiindiir.

Batman Universitesi’nin kisa ve uzun dénemli uyarilmis gelir etkilerinden
hareketle hesaplanan uyarilmis istihdam etkisine iligkin rakamlar Tablo 2.9°da
verilmistir.
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Tablo 10: Batman Universitesi’nin Uyarilns Istihdam Etkisi

Kisi Bas1 Uvanl
. yarilmis
Uyarilmis Gelir i . (b
Etkic Tutar (TL) _ Hizmet Istihdam Etkisi®
Uretimi®(TL) (Kisi)
Kisa Donem 143.546.947 2.287
62.766
Uzun Dénem 208.472.325 3.321
(

?:a = Toplam hizmet iiretim degeri/hizmetler sektdriindeki toplam istihdam
(b):Uyarllmls kisa ve uzun dénem gelir etkilerinin (a)’ya boliinmesi ile elde edilmistir.

Tablo 2.9’a gore, Batman Universitesi’nin Batman il ekonomisine ait
istihdam iizerindeki kisa ve uzun donemli uyarilmis etkileri sirasiyla 2.287 ve
3.321 kisidir. Batman Universitesi’nin uyarilms gelir etkisinin ortaya ¢ikardig
istihdam etkisinin pozitif nitelikte oldugu goriilmektedir. Batman ISKUR 1l
Miidiirliigii’nden alan bilgilere gére 2012 yil itibariyle Batman Ili’nin ¢alisma
cag1 niifusu 304.497 kisidir (Batman ISKUR, 2013). Tablo 2.9°daki verilere gore
Batman Universitesi kisa ve uzun dénemde sirastyla calisma ¢agi niifusunun % 0.8
ve %1.1’ine istihdam olanag1 saglamaktadir.

2012-2013 akademik yili itibariyle Batman Universitesi’nin Batman il
ekonomisi tizerindeki dogrudan, dolayli ve uyarilmis gelir ve istihdam etkileri
Tablo 2.10°da toplulastirilmustir.

Tablo 11: Batman Universitesi’nin Yerel Gelir ve istihdam Etkileri
(2012-2013)

Etki Tiirii Gelir (TL) Istihdam (Kisi)
Dogrudan 17.698.956 685
Dolayh 18.510.379 714
Kisa Uzun Kisa Donem Uzun
" . Donem
Uyarilms Doénem Donem
143.546.947 208.472.325 2.287 3.321

Tablo 2.10’a gore 2012-2013 akademik yilinda Batman Universitesi’nin
yarattig1 dogrudan, dolayli ve uyarilmig gelir ve istihdam etkileri pozitif niteliktedir
ve iiniversitenin hem kisa hem de uzun donemli toplam uyarilmis etkileri, toplam
dogrudan ve dolayli etkilerinden daha yiiksektir. Tablodaki sonuglar, Batman
Universitesi'nin Batman il ekonomisine ekonomik katkida bulunduguna isaret
etmektedir.
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Bu ¢alismada Batman il ekonomisi i¢in, 2012-2013 akademik yilina ait anket
ve resmi istatistik verileri kullanilarak, Batman Universitesi’nin yerel gelir ve
istthdam {izerindeki dogrudan, dolayli ve uyarilmis etkileri, istatistiksel ve
ekonometrik olarak incelenmistir.

Analizlerden elde edilen sonuglara gére, Batman Universitesi’nin Batman il
ekonomisi tizerindeki dogrudan ve dolayli gelir ve istihdam etkileri pozitif
niteliktedir. Bu kapsamda Batman Universitesi’nin Batman il ekonomisi iizerindeki
dogrudan ve dolayli gelir etkilerinin sirasiyla 17.698.956 TL ve 44.875.999 TL
oldugu belirlenmistir. Universite’nin yerel istihdam iizerindeki dogrudan ve dolayli
etkileri ise sirasiyla 685 ve 714 kisi olarak tespit edilmistir.

Calismada uyarilmig etkileri tespit edebilmek igin yapilan ekonometrik
analizler sonucunda kisa ve uzun dénemli ¢arpan katsayilar1 belirlenmistir. Carpan
katsayilar1 kullanilarak Batman Universitesi icin hesaplanan kisa ve uzun dénemli
uyarilmig gelir etkileri ile bu etkilerden hareketle hesaplanan uyarilmig istihdam
etkilerinin de pozitif oldugu tespit edilmistir. Buna gére Batman Universitesi’nin
Batman il ekonomisi {izerindeki kisa ve uzun donemli uyarilmis gelir etkileri
sirastyla 143.546.947ve 208.472.325 TL’dir. Universite’nin Batman il ekonomisine
ait istihdam tizerindeki kisa ve uzun donemli uyarilmig etkileri ise sirasiyla 2.287
ve 3.321 kisi seklindedir. Ayrica Batman Universitesi’nin yerel gelir ve istihdam
tizerindeki toplam uyarilmis etkisinin, toplam dogrudan ve dolayl etkisinden daha
yiiksek oldugu belirlenmistir.

Sonug olarak calismada, Batman Universitesi’nin yerel gelir ve istihdamm
pozitif olarak etkiledigi tespit edilmistir. Konu ile ilgili olarak yapilan uygulamali
calismalarin sonuglartyla paralellik arz eden bulgular, genel olarak {iniversitelerin
(sosyal, kiiltiirel ve gelir-istihdam disindaki diger ekonomik etkilerinin sabit oldugu
varsayimi altinda), gelir ve istthdam ag¢isindan yerel ekonomiye katkida
bulunduguna iliskin teorik agiklamalara uygundur.

Batman Universitesi Rektorii’ne gére Batman Universitesi’nin sosyal, kiiltiirel
ve fiziki altyapi agisindan bir takim eksiklikleri vardir. Ancak Universite sosyal ve
ekonomik yonden Batman’a biiyiik bir ivme kazandiracak potansiyele sahiptir
(Halkin Sesi Gazetesi, 2014). Bu baglamda Batman Universitesi’nin Batman il
ekonomisine yonelik katkilarinin artirilmasi ve Batman Ili’nde sosyo-ekonomik
gelismislik diizeyinin yiikseltilmesine yardimci olabilmesi igin Universite’nin;
sosyal, kiiltiirel ve fiziki altyap1 yetersizliklerinin giderilmesine, egitim kalitesinin
artirilmasina, bilim ve teknoloji alaninda gelismeler saglanmasina ve bilimsel bilgi
tiretiminin ve verimliligin artirilmasina yonelik politikalara oncelik verilmesi
gerekmektedir. Bunun i¢in de, alt yapiya ayrilan kaynaklarin artirilmasi,
iiniversiteler arasi rekabete dayali insan odakli gelisme politikalarinin 6n plana
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cikarilmasi, arastirma-gelistirme faaliyetlerine daha fazla yatirnm yapilmasi ve
iiniversite-yerel ekonomi igbirliginin artirtlmasi 6nemli hale gelmektedir.
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