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TURKIYEDEKI YUKSEKOGRETIMDEUYGULAMALARININMUHASEBE
EGITIMINE ETKIiLERI

Selami GUNEY” Murat BAS ™

oz

Teknolojinin yaygimlagmasiyla artan bilgi kaynaklari ve bilgiye ulagmadaki kolaylik uUretimden
tilkketime, sagliktan egitime kadar bir¢cok alanda iilkeleri koklii degisikliklere itmektedir.
Bilginin ¢ok olmasimin yaninda asil onemli sorun o bilginin kullanilmasia yodnelik ¢alismalarda ortaya
¢ikmaktadir. Isletmelerin yonlendirilmesinde gerekli olan bilgiyi kullanacak olan bireylerin yetistirilmesi igin
olusturulan egitim kurumlari isletmelerin bu ihtiyacina ne 6l¢uide cevap verebilmektedir?
Mubhasebe egitiminde var oldugu diisiiniilen sorunlar bu calismada 3 boliim halinde ele alinmistir. Ik boliimde
egitim sisteminde var olan ve tiim egitimi etkiledigi gibi muhasebe egitimini de etkileyen egitimin genel
sorunlar1 tartigilarak bu sorunlarin muhasebe egitimine etkileri ele alinmustir.
Ikinci boliimde ise Gniversiteler temelinde var olan ve Isletme, Iktisat ve Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerini
de etkileyen egitim ve Ogretim sorunlari lizerinde durularak bunun muhasebe egitimine etkileri {izerinde
durulmustur.
Son boliimde ise muhasebe egitiminde muhasebeden kaynaklanan gerek ders igerigi gerekse ders Ogretim
araglar1 ve akademik takvimyoniinden sorunlar ele alinmis ve belirlenen sorunlar hakkinda ¢6ziim Onerileri
ortaya konulmaya caligilmistir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebeegitimi, muhasebe sorunlari

Jel Kodlama:A2,M41

THE EFFECTS OF THE APPLICATIONS FOR HIGHER EDUCATION ON THE
ACCOUNTING EDUCATION

ABSTRACT

Sources of information increasing with the development of the technology and the easiness of reaching
information drive countries to make fundamental changes in many areas from production to consumption and
from health to education.
Besides too much information available, the most important problem arises in the studies related to the use of
that information. To what extent can educational institutions founded to train individuals who will use the
necessary information for guiding the businesses fulfill this need of the businesses?
This study consists of three parts. In the first part of the study, the emphasis has been placed generally on the
significance of the role of universities in educational activities with the aim of identifying the problems
occurring during these activities.
The second part has focused on the educational activities at the Faculties of Business Administration, at the
Faculties of Economics and at the Faculties of Economics and Administrative Sciences and on the accounting
education, which is the main topic of this study.
In the last part, the problems occurring in the accounting education have been mentioned and some suggestions
about the solutions have been made.
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GIRIS

21. yiizyilin ortaya koydugu en 6nemli olgu olan kiiresellesme iilkelerin yap1 tagini
olusturan bir¢cok kurumu da etkileyerek doniisiime zorlamaktadir. Giiniimiizde bilgi ¢ag1 da
denilen bu duruma adapte olmay1 basaran {iilkeler rakip olarak gordiikleri diger iilkeler
karsisinda 6nemli avantajlar elde etmektedirler.

Eski dinya olarak bilinen diinyada giiclin kaynagi olarak goriilen olgular bir bir
ortadan kalkmakta ve yerini daha iyi yetismis insan giiciine dayali olarak gelisen bilgi ¢caginin
Ogeleri olan kalifiye insan gliciine birakmaktadir.

Bu amacla tlkeler bu yeni duruma adapte olabilmek i¢in arastirma ve gelistirme olarak
tanimladigimiz innovasyona daha ¢ok yatirim yapmayi tercih etmektedirler. Arastirma ve
gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek i¢in bilgiyi dogru kullanabilen iyi yetismis insan gliciiniin
olusumunda egitimin ne kadar 6nemli oldugu bilinen bir gergektir.

Gliniimiiz diinyasinda artik ne is olsa yaparim savi yerini her isi yapmam sekline
donligmiistiir. Bu durum insanlarin alacaklari1 egitimin onlarin kariyer planlamasinda ne
derece dnemli oldugunun bir gostergesi olarak goriilmelidir.

Insanlarin kariyer planlamasinda biiyiik dneme sahip olan egitim kurumlar1 acaba ne
derece bu istege katkida bulunabilmektedir? Insanlarm hayatlarim etkileyecek boyutta 6nemli
bilgiler saglayan ogretim kurumlari, Ozellikle de yiiksekogretim veren Universiteler bu
sorumluluklarini ne dl¢tide yerine getirmektedir?

Universiteler biinyesinde agilan fakiilte ve yiiksekokullar gerek fiziki sartlari gerekse
ders icerikleriyle insanlarin kariyer planlamasina ne 6l¢iide katki yapabilmektedir?

Is piyasasinin istedigi nitelikleri tasiyan insan giiciiniin yetistirilmesine fakiilteler ve
yuksekokullar ne derece cevap sunabilmektedirler?

Bu calisma Tiirkiye’de lisans diizeyinde muhasebe egitimi veren yiiksekogretim
kurumlarinda var oldugu diisiiniilen sorunlara dikkat cekmek amacini giitmektedir.

I. TURKIYEDE UNIiVERSITE KAVRAMI

Universite, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 3. maddesinde “Bilimsel
ozerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma,
yayim yapan; fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir
yiiksekogretim kurumudur” seklinde tanimlanmaktadir.

Ayrica Tiirk Dili Kurumu (TDK) sozliigiinde ise iiniversite kavrami “Bilimsel
ozerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, yiiksek diizeyde egitim, 6gretim, bilimsel aragtirma
ve yayin yapan fakiilte, enstitli, yiiksekokul vb. kurulus ve birimlerden olusan 6gretim
kurumu” olarak tanimlanmaktadir:
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Gerek TDK gerekse 2547 sayili Yiiksek Ogretim kanunun 3. Maddesi incelendiginde
her iki kurumun yaptig1 tanimin ortak oldugu goriliir. Bu tanimlar 1s18inda iiniversitelerin
genel amaglar asagidaki sekilde 6zetlenebilir:

— Teknik ve bilimsel bilgi diizeyini gelistirmek,

— Toplumun gereksinim duydugu alanlarda yiiksek diizeyde kalifiye eleman
yetistirmek,

— Ogrencilerin entelektiiel giiciinii ve kiiltiiriinii arttirarak, onlarin dzgiir diisiincel,
arastirici ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetismesini saglamak

— Hizmetinde bulundugu toplumun ortak kiiltiir ve standardin1 yiikseltmektir.

Universiteler séz konusu amagclara ne kadar ulagsmaktadir veya bu amagclarin
gerceklesmesi icin ne tiir caligmalar yapmaktadir? Tiirkiye’deki yiiksek egitim ve §gretim
calismalarinin hangi seviyede oldugunun belirlenmesinde bu tiir sorgulamalarin yapilmasi
hem {iniversitelerin gelisimine hem de gelecek donemlerdeki yiiksekdgretim planlamasina
biiyiik katkilar saglayacaktir.

1863 yilinda DariilFiinun olarak baslayan ve 1933 yilinda istanbul Universitesi
adin alarak Tirk egitim hayatina giren tiniversitekavrami 2014 y1l1 itibartyla nasil bir geligim
gostermis, iilkenin gerek ekonomik gerekse sosyal ve kiiltiirel acidan kalkinmasina ne tiir
katkilar saglamistir? 2014 yili itibariyla toplamda 175 sayisina ulasan bu kurumlar
kendilerinden beklenen sorumluluklari ne derece basarabilmektedirler? (Durmus, 2011,13)

Sorun {iniversite sayisinda artig olmasi degil artan {iniversitelerin niteliklerinin istenen
diizeyde olmamasidir. ABD’de 1870’lerde iiniversite sayis1 250, 6grenci sayist ise 63.000 kisi
civarindaydi. 1945 yilinda ise yiliksekogretim kurumlarinin sayist 1768’e ¢ikarken dgrenci
sayist da 1.677.000’e yiikseldi. (Balaban, 2012,31)

Diinyada {iniversite olgusunun yilikselmesinde en basta zikredilen ABD’de
tniversitelerin gelisimi dikkate alindiginda iilkemiz acisindan bir¢ok sonuca varabiliriz.
Balaban, bu konuda yazmis oldugu bir makalede “ ABD,1800°de 6,65 milyar dolarlik yillik
gayrisafi yurti¢ci hasilasin1 1900’de 376 milyara ¢ikarmayi basaracakti. Bu zenginlesme
kendisini modern biirokratik anonim sirketler biinyesinde sermayenin yogunlagmasi olarak
ortaya koyacak ve buna mukabil artan sinai isletmelerin egitimli eleman ihtiyaci,
universitelerin kapilarmi o ana kadar goriilmemis oOlgiide elit-disi siniflara agacakti. Bu
baglamda vurgulanmasi gereken bir konu Avrupa’nin aksine Birlesik Devletler’de yerlesik bir
ciraklik geleneginin olmamasi: Okul diplomasi sanayilesme siirecinin daha ilk baslarindan
itibaren, fabrika emeginin kontrolii i¢in gerekli miihendis/isletmeci agiginin karsilanmasinin
yegane yolu haline geldi. Onceki dénemde giineyli toprak sahiplerinin ve kentli burjuvazinin
kendine ayricalik yaratma amaciyla kullandig: liniversiteler, sermaye birikiminin devami i¢in
ilk defa galisan kitlelerin egitimini {istlendi. Ogrenci profiinin degismesine paralel olarak,
sanayi ve 1§ ¢evrelerinin tiniversitelere ilgisi 1900’lerden sonra ivmelenerek artti. Bu nedenle
Massachussetsinstitute of Technology (MIT) ve Stanford University gibi aragtirma temelli
akademik kurumlarin kurulmasinin bu doneme denk gelmesi tesadif degil” seklinde
aciklamaktadir.(Balaban,2012,30) Baslangicta aristokrasinin bir imtiyazi olarak goriilen
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universiteler ilerleyen zamanda ortaya c¢ikan is giiciinii karsilamakta bir ara¢ olarak
gorilmektedir. Tirkiye’de ise {iiniversiteler is iiretmek yerine issiz iliretmekten Oteye
gecememektedir.

Tiirkiye 6rneginde oldugu gibi gelismekte olan iilkelerin sorunlarinin temelinde yatan en
biylk etken planlamaya geregi gibi 6nem verilmemesidir.Cumhuriyetin kurulusundan
giinimiize kadar gegen siirede kurulan iiniversitelerin kurulus siireci incelendiginde bu
sorunun cevabi kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir.Sekil — | incelendiginde Tiirkiye’de var olan
universitelerin kurulus stiregleri agikga ortaya konmaktadir.

Sekil — 1:2004-2014 arasinda Universite Sayilarindaki Arti

Il

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
(OSYM, 2014)

172 175

151

137
123

102

Cumbhuriyetin kurulusundan 1978 yilina kadar gecen siirecte iilke genelinde var olan
tniversite sayist 19’dur. 1982 yilinda bu say1 yaklasik % 50 artisla 27°ye 1992 yilinda
yaklasik % 100 artisla 53’e 2001 yilinda yaklasik olarak %50 artigla 76’ya 2006 yilinda
yaklagik %20 artisla 93’e 2014 yilinda ise yaklasik %90 artigla bu sayt 175’e ulagmustir.
Universite sayisindaki bu artis1 izah edebilmek oldukca giictiir. Ozellikle 2006-2014
doneminde iiniversite sayisi iki katindan fazla artmistir. Bu baglamda cevaplanmasi gereken
soru bu artista hangi parametrelerin etken oldugudur. Gegen 8 yil igerisinde acaba hangi
bliyiik degisimler olmus ve bunun neticesinde bu {niversiteler acilmistir?Yoksa gecmis
yillarda agilmasi gereken tiniversiteler ¢esitli sebeplerden dolay1 agilamamis da bu yizden mi
bu kadar {iniversite birdenbire ac¢ilmistir?Bu kararlar1 verirken devlet hangi 6lcekleri
kullanmistir? Acaba 50 yil sonrasi igin iilkenin hangi meslek dalinda ne kadar meslek
mensubuna ihtiyaci vardir?Bu ve benzeri sorulara verilecek cevaplar mevcut mudur?
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Ulkemizde 1978 yilinda 19 olan iiniversite sayisinin yetersiz oldugu ve yillar itibarryla bu
saymin artmasmin kaginilmaz oldugu bir gercektir. Ancak 2006-2014 doneminde agilan
tiniversitelerde bir liniversitenin agilabilmesi i¢in gerekli olan asgari sartlar dikkate alinmis
midir?

Glinlimiizde yasanan yiiksek egitim sorunlarin temelini de 8 yil i¢inde acilan ve herhangi
bir planlamaya dayanmadig1 ortada olan iiniversite sayisindaki artis olusturmaktadir.

Bir insanin hayatinda 20-30 yil c¢ok Onemli olabilir. Ancak devletlerin varligim
srdiirmelerinde bu siireler pek de uzun sayilmaz. Onun igin Ulke yoneticilerinin gelecege ait
ortaya koyduklar1 perspektifler cergevesinde yaptiklari planlamalarla iilkenin ihtiyaglar
ortaya ¢ikmaktadir. Yillardir yiiksek egitimdeki sikintilarin asilmasi ve milyonlarca sayiya
ulasan ve okumak isteyen genglerin bu isteklerinin karsilanmasi bir zorunluluktur. Ancak
gerekli altyapt olusturulmadan bir {iniversitede olmas1 gereken asgari sartlar saglanmadan
universite agmak sadece mevcut sorunlara yenilerini eklemekten baska bir sonu¢ dogurmaz.
Bugiin tUlkemizde varolan 175 tiniversitenin bir¢ogu yeterli sayida d6gretim elemanina sahip
olmadig1 i¢in Ogretim elemanlart agir ders yiikii altinda ezilmekte asil gorevleri olan
akademik caligmalarina yeterince zaman ayiramamakta bunun sonucunda da egitim ve
Ogretim faaliyetlerinden istenen verim alinamamaktadir.

Oysa devlet mekanizmasinda ileriye doniik projektorler zamaninda yapilmis olsaydi bu
universiteler belki de daha once agilacak ve su anda ortaya ¢ikan bir¢ok sorunyasanmamis
olacakti.

II. TURKIYEYUKSEKOGRETIM OGRETIM SiSTEMININGENEL SORUNLARI

1-Kampus Sorunu:Temelde {iniversite egitiminin 6zel de ise muhasebe egitiminde ortaya
c¢ikan sorunlarin kaynagi tiim {iniversite birimlerini bir arada toplamak gayesiyle olusturulan
kampiislerdir. Askeri kisla mantig1 ile olusturulan ve dis ¢evreyle herhangi bir bagi olmayan
bu yap1 gerek tiniversitede okuyan genclerin gerekse de Ogretim lyelerinin bulunduklari
cevreden izole edilmis bir hayat siirmelerine ve buna bagl olarak ta icinde yasadiklari
toplumun sorunlarma uzak kalmalarina sebebiyet vermektedir. Universitelerin kurulus
amaglariin en basinda bulunduklari toplumun sorunlarina ¢oziimler iiretmek gelmektedir.
Oysa bu kampus duvarlariyla ¢evrilmis dis diinyayla baglantis1 kesilmis olan akademisyenler
her tiirlii ihtiyaglarinin karsilandig1 bu yapilarda toplumun sorunlarindan uzakta yagamakta ve
var olan sorunlara da ilgisiz kalmaktadirlar.

2- Yerlestirmeye Esas Allman Puan Tiiriiniin Yanhshgi: Yiiksekogretim kurumlarina
yerlesmek icin basvuran adaylar ilgi ve yeteneklerine uygun bir boliime yerlestirilme
arzusunda iken sonugta bu ozelliklerine uygun olmayan boliimlere yerlesebilmektedirler.
Ornegin: Sosyal bilimler agirlikli okuyan bir grencinin Esit agirlik puani ile dgrenci alan bir
boliime yerlesmesi.

3-Bagil Degerleme Sistemi:Egitim bireyin bazi davranislarini degistirmek, onda var olmayan
bazi davraniglar1 kazandirmak amaciyla yapilir. Verilen egitimin sonunda bireyin
davraniglarinda istenen yonde degisiklikler olmasi beklenir.(Temel,2010,1)

Bagil degerlendirme, 6grencinin basarisini, dgrencinin i¢inde bulundugu smiftaki
diger 6grencilerin basar1 diizeyleri ile baglantili sekilde ortaya koyan, dolayisi ile belirli bir
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dersi alan 6grencileri 100 iizerinden aldiklar1 sayisal notlara gore degil, bu notlari, 6grencinin
o dersi alan grup i¢inde gosterdigi performansa gore bagil nota doniistiirerek degerlendiren
Olcuttdr. Baykul, 2001, 5)

Bagil degerlendirme Ogrencinin birebir derse ilgisini Olgmede yeterli olmayip
Ogrencinin basar1 veya basarisizligini sinifa baglayan bir sistemdir. Bu da 6grencinin derslere
gereken ilgiyi gostermesini engellemekte ve 6grencilerin arkadas ortamini zedelemektedir

4- Teknik Donamim Yetersizligi:Herhangi bir plana bagli olmaksizin onlarca {iniversitenin
aynt anda kurulmasi beraberinde ister istemez bircok sorunun ortaya c¢ikmasina sebep
olmaktadir. Bir yere binalar yapmak iiniversite kurmus olmak anlamma gelmez. Ozellikle
yeni kurulan dniversitelerde bu durumu gozlemlemek icin blyik bir caba harcamaya gerek
yoktur.

5- Ogretim Elemam Sayisindaki Yetersizlik: Akademik egitimin sartlarindan birisi de
fakiltelerde ydrutilen derslerin o dersle ilgili akademik egitim almig, akademik egitimin
gerektirdigi bilgi, deneyim ve disipline sahip kisilerce yiriitiilmesi geregidir. Onlarca
tiniversitenin acilmasina bagli olarak bir anda fakultelerde dersleri verebilecek yeterli
akademik egitim almig 6gretim elamani sikintisi ¢ekilmeye baslandi. Bunun sonucu olarak
dersler tiniversitelerin bulundugu illerde akademik yeterlilikten uzak kisilerce verilmeye veya
acilmasi elzem olan derslerin 6gretim eleman1 bulunamamasi nedeniyle acilamamasina yol
actl.

M. TﬁRKiYEYUKSEKC)GRETiM OGRETIM SISTEMINDEKiI SORUNLARIN
MUHASEBE EGITIMINE YANSIMALARI

II. Boliimde agiklanan yiiksekdgretimdeki sorunlarin muhasebeye egitimine nasil
etkisi oldugu boliimde maddeler halinde ele alinacaktir.

Kampis Sorunu:Ozellikle iilke ekonomisinin can damarini olusturan ticari ve sanayi
faaliyetlerle ilgili isletmelerin organizasyonu, pazarlama, muhasebe, insan kaynaklar1 v.b
sorunlarma ¢dziimler iiretmek amaciylal959 yilinda 7334 sayili kanunla Iktisadi ve Ticari
ilimler Akademisi kurulmustur. (Hakan1982,231) Kampuslesme ile birlikte ticari faaliyetleri
izlemenin uzaginda kalan bu fakiiltelerbu uzaklagmanin bir sonucu olarak adinda yer alan
ticari kelimesini 1982 yilinda ¢ikarilan 2809 sayili kanunla kaldirmis ve Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiltesi admi almistir.(http://www.mevzuat.gov.tr/Mevzuat Metin/1.5.2809.pdf).
2000’li yillarin basinda Yeditepe Universitesi biinyesinde Ticari Bilimler Fakiiltesi adiyla
yeni bir fakiilte kurulmustur. Giinlimiizde bir¢ok egitim kurumundan mezun olan ve issizlik
sikintist ¢geken mezunlarin olmas1 normal karsilanabilir. Ancak iilkedeki ticari faaliyetleri
yiiriitmek ve yeni is sahalar1 agmada rol almas1 beklenen I.I.B.F(Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi) mezunlarinin igsiz olmasi ayrica lizerinde durulmasi gereken bir olgu olarak
karsimiza cikmaktadir. Kampiislesme sonucu ticari hayattan elini ¢eken bu fakiilteler
neticesinde girisimcilikten haberi olmayan, herhangi bir isletme gdrmeden mezun olan
bireylerin teoride kalan bu bilgilerini giinliik hayata uygulayamamalar1 yiiziinden 400.000
igsiz mezun ile issizler ordusunda 6nemli bir halka olugmaktadir. 2012 yilindan bu yana
[iBF'den mezun olanlarin sayist 1.5 milyona dayanmistir. Bunlardan 400 bin kisi hala
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issizdiriIBF mezunlarina her yil yaklasik olarak 50 bin kisi
eklenmektedir.(http://www.aksam.com.tr 22.05.2015)

Kampiislesmenin sonucu olarak muhasebe dersleri de teori agirlikli islenir bir hal
almakta sonugta 6grenciler sanal isletmeler ve onlara ait sanal muhasebe kayitlari ile mezun
olmaktadir. Ogrenciler aldiklar1 muhasebe egitimini uygulamalarin1 gérme sanslar1 olmadig
icin, bu durum onlarda mezun olduklarinda giiven kayb1 yasamalarina yapabilecekleri basit
islerden bilekaginmalarina sebep olmaktadir.

2- Yerlestirmeye Esas Alman Puan Tiiriiniin Yanhshgi:iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltelerindeki ders miifredatlar1 incelendiginde 6grencilerin dersleri takip edebilmeleri ve
derslerden istenen verimin alinabilmesi i¢in bu programlari segen Ogrencilerin belirli bir
dizeyde matematik bilgisine ve analitik yorum yapabilme o&zelliklerine sahip olmalari
gerekmektedir. Oysa esit agirlik puan tiirliyle 6grenci alan bu fakiiltelere kayit yaptiran
dgrencilerin biiyiik bir béliimii YGS’de (Yiiksek Ogretime Giris Sinavi) matematik testinden
soru cevaplamadan bu bolimlere gelmektedirler. Matematik bilgisi olmayan bir 6grencinin
miifredatta yer alan sayisal derslerde basari sans1 diismektedir. I.I.B.F temel ders olan
muhasebe dersinin Ogrenciler tarafindan benimsenmesineve Ogrencilerin basarilarinin
diismesine sebep olmaktadir.

3-Bagil Degerleme Sistemi: Bagil degerleme ayni diizeyde fakat 6grencilerinin bir bolimii
parali bir boliimii de parasiz okuyan fakiiltelerde Ogrenciler arasinda bir rekabet ortami
olusturarak basar1 ortalamasini yiiksek tutmak amaciyla gelistirilmis bir yontemdir. Ancak
tiniversitelerin yayginlasmasi ile birlikte bu dengenin kurulmasi artik imkansiz hale gelmistir.
Ayrica tliniversitelerde yer alan boliimler iiniversitelerin taninirhgr ve egitim verme diizeyine
bagli olarak farkli puan araliklarinda 6grenciler almaktadirlar. Mevcut olan ve agilmakta olan
tiim {iniversitelerin agtiklar1 ilk boliim I.I.B.F olmaktadir. Bu da farkli seviyedeki 6grencilerin
ayn1 boliimleri okumalarina sebep olmaktadir. Gereginden fazla olan bu fakiilteler sonucta
puanlarin diismesine bu da seviyenin diismesine sebep olmaktadir. Seviyenin diisiikliigi ile
birlikte bagil not sisteminin uygulanmasi 6grenciler arasinda ters oranda rekabete yol agmakta
buna bagli olarak dgrenciler diisiik not ortalamalar ile dersten ge¢mektedir. Muhasebe gibi
temel derslerde Ggrenciler sinif ortalamasi ¢ok diisiik oldugu i¢in bazen bir veya iki soru
cevaplamak suretiyle dersten kolayca gegebilmektedirler.

4-  Teknik Donanim Yetersizligi:-Universitelerin kurulus amaglarindan biri de hatta en
onemlisi i diinyasiin gerek duydugu kalifiye eleman ihtiyacini karsilamaktir. Bu beklenti
LIB.F icin daha yiiksektir. Giiniimiizde bilgisayar teknolojisinin girmedigi sektor
kalmamustir. Ancak I.I.B.F ‘de okuyan grencilerin biiyiik bir boliimii bilgisayarla tanismadan
mezun olmaktadirlar. Muhasebe dersi i¢in s6z konusu durum irdelendiginde sadece 4.sinifta
ogrencilere bilgisayarli muhasebe dersi verilmektedir. Ogretilen bircok program ise su an
gecerliligi olmayan programlardan olusmaktadir. Oysa Muhasebe ve onunla baglantili tiim
derslerin bilgisayar ortaminda verilmesi gerekir.Ayrica Milli Egitim Bakanligma bagh
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okullarda uygulanan her dgrenciye tablet verilmesi ve siniflara akilli tahta uygulamasi LB,
Isletme, Iktisat, Siyasal ve Ticari Bilimler Fakiiltelerinde de bir an 6nce baslatilmalidir.

5-Fakiilte Sayisindaki Artis: Universite sayisindaki artisa paralel olarak artan fakiilte sayis1
akademik kadrolar1 yetersiz olan iiniversiteleri daha zor durumda birakmistir. Bu durum
fakiiltelerde derslerin akademik diizeyde yeterli egitim almamus kisilerce verilmesine yol
acmistir.

Grafik: Il ve lllile baglantili olarak Tablo I ve II incelendigindeliniversitelerdeki
ogretim elemant yetersizliginin ne diizeyde oldugu agik¢a goriilecektir.

Sekil — 11: 2004-2014 arasi I.1.B.F sayisindaki artis
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Sekil — Il yillara gore Tiirkiye’de acilan I.IB.F sayilarii gdstermektedir. S6z konusu
grafige gore 2004 yilinda 72 olan IL.I.B.F sayisiyillar itibariyla biiyiik oranda artmistir. 2004
yilinda 72 olan bu say1 2007°den sonra katlanarak 2014 yilinda yaklasik % 100 ‘e yakin bir
artisla 131°e ulagsmustir.
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Grafik — 111: 2004-2014 Arasi Isletme Fakiilte Sayisindaki Artis
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Grafik 111, 2004 -2014 yillar1 arasinda Tiirkiye’de kurulan Isletme Fakiiltelerinin sayisini
gostermektedir. Tiirkiye’de I.I.B.F sayisinda goriilen ani artis1 Isletme Fakiiltelerinde de gérmek
miimkiindiir. 2004 yilinda 12 olan fakiilte sayis1 2010 yilinda 16’ya, sadece 4 yil gibi kisa bir
stire sonra ise bu say1 yaklasik olarak % 100 artisla 2014 yilinda 29’a ulasmistir.Fakilte
sayisindaki bu artiglar 6grenci sayisinda daartisa yol agmustir.

6- Ogretim Elemam Sayisindaki Yetersizlik: Akademik egitimin sartlarindan birisi de
fakiiltelerde yiiriitiilen derslerin o dersle ilgili akademik egitim almis, akademik egitimin
gerektirdigi bilgi, deneyim ve disipline sahip kisilerce yiiriitiilmesi geregidir. Onlarca
tiniversitenin agilmasia bagli olarak bir anda fakultelerde dersleri verebilecek yeterli
akademik egitim almis 6gretim elamani sikintist ¢ekilmeye baslandi. Bunun sonucu olarak
dersler tiniversitelerin bulundugu illerde akademik yeterlilikten uzak kisilerce verilmeye veya
acilmasi elzem olan derslerin 6gretim elemani bulunamamasi nedeniyle a¢ilamamasina yol
actl.

Tablo — I: 2004-2014 Aras1 Ogretim Elemam Dagilim

Unvan
Yillar | Prof. Dr.| Dog. Dr. | Yrd. Dog. Dr. | Diger | Toplam

2004 785 332 1.159 2.102 4.378
2005 821 421 1.294 2.109 4.645
2006 834 376 1.365 2.134 4.709
2007 889 451 1.451 2.255 5.046
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2008 923 513 1.695 2.329 5.460
2009 942 578 1.776 2.321 5.617
2010 988 681 1.868 2.344 5.881
2011 1.068 714 2.071 2.653 6.506
2012 1.073 810 2.385 2.763 7.031
2013 1.122 992 2.581 2.850 7.545

(OSYM, 2014)

2004-2014 yillar1 arasinda yaklasik olarak %300 artis gdsteren 0grenci sayisina karsilik d6gretim
elemant sayisinda nasil bir degisim yasanmustir? Tablo II, 2004-2014 yillar1 arasinda 6gretim
elemant sayisindaki artisa dikkat gekmektedir. 2004 yilinda 756.091 6grenciye karsilik toplamda
4.378 Ogretim elemani mevcuttur. Baska bir deyisle bir 0gretim eleman1 bagina 172 &grenci
diismektedir. Bu oranin akademik tinvanli 6gretim iiyesi sayilarina oranlandiginda daha da arttig
goriiliir. Tabloya gore 963 Ogrenciye bir profesor, 2277 6grenciye bir dogent, 652 6grenciye ise
bir yardimci dogent diismektedir.

2005 yilinda 6grenci sayist 808.155°e¢ ulasirken Ogretim elemani sayis1 ise 4.645
olmustur. S6z konusu oranlar ise 984 dgrenciye bir Profesor, 1919 6grenciye bir dogent, 624
O0grenciye bir yardimci dogentin  diistiigii goriiliir.. Bu oranlar yillar itibariyla degisimler
gostermekle birlikte egitim ve 6gretim agisindan kabul edilebilir sinirlardan ¢ok uzaktir.

2014 yilinda ise 7.545 o6gretim elemanina karsilik 68renci sayist 1.872.874 olmustur.
2014 yilinda 1.669 Ogrenciye bir profesor, 1.887 Ogrenciye bir dogent, 657 Ogrenciye bir
yardime1 dogent diismektedir.

Ogretim iiyesi aciginin bu kadar fazla olmasi Yiiksek Ogretim Kurulu(YOK) tarafindan
boliim agmada aranan sartlarin esnek olmasindan kaynaklanmaktadir. Bolim agmak icin 3
yardimct dogent kadrosunda akademisyene sahip olmak yeterli goriilmektedir. Hatta bu
akademisyenlerin o bdliimde okutulacak derslerle ilgili akademik egitim almasina bile gerek
yoktur. Sartlarin bu kadar esnek olmasi nedeniyle her fakiilte yeni yeni boliimler agmakta ancak
ilerleyen donemlerde derslerin artmasiyla birlikte yeni akademisyenler bulunamadigi i¢in
akademik temayiillerin aksine akademisyenler egitimini almadiklar1 dersleri yiiriitmek zorunda
kalmaktadirlar.

7- Ogrenci Sayisindaki Artis: Birbiri ardina agilan yeni fakiiltelere verilen kontenjanlar bir anda
muhasebe egitimi alan Ogrenci sayisini geometrik sekilde artirmistir. Artan kontenjanlar
beraberinde boliimlere yerlesme puanlarini da diisiirmiistiir. Asagida verilen Tablo II’deki yillara
goren 6grenci dagilimi incelendiginde bu durum acgikca goriilecektir.
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Tablo — I: 2004-2014 Arasi Fakiiltelere Gore Ogrenci Dagilim

Faklteler LI1B.F Iktisat Fak. Isletme Fak. Siyasal Bil.Fak. Ticari Bil.Fak. Toplam
Yillar
Y* M** O*** Y M 0 Y M 0 Y M Oo|Y M | O Y M o]

2004 29.231 | 21.904 | 125.543| 55.909| 12.495 | 187.389| 45.617 | 26.499 | 245.607| 721 | 898 | 3.674| 212| - 392 131.690 61796 562.605
2005 31.199 | 21.466 | 133.538| 59.432| 14.692 | 196.739| 46.342 | 28.735 | 270.210| 692 | 732 | 3.548| 217| - 608 137.882| 65.625 604.648
2006 32.105 | 20.856 | 143.815| 73.840 13.542 | 232.639| 63.099 | 31.424 | 326.079| 680 | 705 | 3.551| 833| 239| 3.119 | 170.557| 66.766 709.203
2007 30.408 | 22.499 | 150.360| 73.037| 14.246 | 254.136| 56.571 | 30.290 | 363.504| 759 | 686 | 3.554| 450| 286| 3.259 | 161.225 68.007 774.813
2008 33.281 | 23.018 | 157.728| 67.679| 16.228 | 261.317| 49.258 | 40.617 | 382.455| 772 | 647 | 3.681| 638| 413| 3.442 151.628| 80.923 808.623
2009 45879 | 27.204 | 174.477| 101.838| 20.608 | 329.645| 67.282 | 45.872 | 501.541| 861 | 558 | 4.000| 832| 527| 3.727 216.692| 94.769 | 1.013.394
2010 51.676 | 29.424 | 195.764| 42.538| 21.575 | 422.016| 25.076 | 50.365 | 643.130] 905 | 702 | 4.232| 685| 636| 3.760 | 120.880| 102.702 | 1.268.902
2011 59.141 | 31.463 | 220.090| 36.272| 27.421 | 445.146| 20.531 | 78.098 | 692.159] 924 | 713 | 5.463| 765| 702| 3.785 117.633] 138.397 | 1.366.643
2012 61.935 | 30.789 | 249.366| 27.572| 26.571 | 473.587| 18.066 | 70.446 | 771.488 1089 | 682 | 5.025| 787| 594| 3.943 109.449| 129.082 | 1.503.409
2013 68.228 | 36.437 | 272.842| 24.761| 35.734 | 540.489| 17.231 | 83.750 | 811.871| 1478 | 804 | 6.571| 798| 520| 4.160 112.496| 124.445 | 1.635.933

Y*= Yeni Kayit olan
M**= Mezun
O***= Okuyan

(OSYM, 2014)
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Tablo - II incelendiginde Tiirkiye’de muhasebe egitimi veren fakiiltelerdeki 6grenci sayisinin
yillara gdre nasil bir dagilim gosterdigi acik¢a goriilmektedir.2004 yilinda LI.B.F, Isletme,
Iktisat, Siyasal Bilgiler ve Ticari Bilimler Fakiiltelerinde 131.690 yeni kayit, 61.796 mezun,
562.605 okuyan 6grenci bulunmaktadir. S6z konusu durum 2005°de 137.832 yeni kayit, 65625
mezun, 604.648 okuyan;2006 yilinda isel170.557 yeni kayit, 66.766 mezun, 709.203 okuyan
seklindedir. 2009 yilinda okuyan 1.013.394, mezun 94.769, yeni kayit 216.692’ye ulagmustir.
Ogrenci sayis1 2009-2014 dénemini iceren 5 yillik bir siiregte biiyiik bir sigrama gostererek
yaklagik %50 artmistir.

2004y1l1 baz alinarak bir kiyaslama yapildiginda 2014 yilinda 6grenci sayis1 2004’e gore
yaklagik 3 kat artig gostermistir. Baska bir deyisle artig %300 civarindadir.

6- Ogrenci Seviyesindeki Diisiikliik:Universitelerde egitim alacak adaylarin verilecek
akademik egitime uyum saglamasi igin yiiksekdgretim 6ncesi aldigi egitim ile belirli bir seviyeye
gelmis olmasi gerekir. Bunu dlgmede kullanilan YGS sinavlarinda 6zellikle muhasebe egitimi
veren bu fakiiltelere yanlis puan tiirli kullanilarak 6grenci alinmasi ve yiiksek kontenjanlar
sebebiyle girisin bu kadar kolay olmasi gibi sebeplerle 0zellikle yeni kurulan Universitelere
yerlesen dgrencilerin egitim seviyesinin diisiikliigiine bagh olarak akademik egitimden istenen
basar1 da saglanamamaktadir. Tiirkiye olarak herkesin tiniversite okumasi gerekli midir sorusuna
bir an 6nce cevap bulunmasi gerekir.

7- Ders Miifredatlarindaki Karmasikhik: Tiirkiye’de 1.1.B.F, Isletme, Iktisat, Siyasal, Ticari
Bilimler Fakilteleri mezunlarinin birgok alanda galisabilir olmasi nedeniyle ders miifredatlar1 da
ona bagh olarak cesitlilik arz etmektedir. Ornegin Egitim Fakiiltesinde okuyanbir égrencinin
amaci ogretmen olmak ve Tip Fakiiltesinde okuyan bir 6grencinin amaci ise doktor olmaktir.
Boyle olunca da ders miifredati egitim fakiiltesi 6grencisi ise Ogrencinin dgretmen olmasini
saglayacak sekilde, eger tip 68rencisi ise doktor olmasina katki saglayacak igerikte olmaktadir.
Oysa muhasebe egitimi veren fakiiltelerde okuyan 6grenciler hemen hemen tim kamu ve 6zel
kuruluslarda ¢aligma imkanina sahiptirler. Bu durum 6grenciler i¢in avantaj olarak goriilmesine
ragmen ders miifredatlarinda belirli bir biitiinliik saglanamamasinin da en biiyiik sebebidir. S6z
konusu fakultelerden birinden mezun olan bir 6grenci ister muhasebecilik yapabilir, isterse
pazarlamacilik yapabilir veya idari hakimlik yapabilir.Bu karmagik durum beraberinde de ders
miifredatinda karmasikliga sebebiyet vermektedir.

7-Teori Agirhikh Egitim: [.I.B.F, Isletme, Iktisat, Siyasal, Ticari Bilimler Fakiiltelerinde okuyan
ogrencilerin en biliyllk handikapifakiiltelerinde  gordiikleri  derslerin  uygulamasini
yapamamalaridir. Bunda bir¢ok sebep rol oynamakla birlikte en biiyiik etken 6grenci sayisindaki
fazlaliktan dolay1 her 6grenciye staj imkani saglanamamasidir. Ayrica staj imkan1 saglansa bile
bunun denetimi yapilamamaktadir. Bu durumun Oniine gecilebilmesi i¢in derslerin Vaka
incelemesi seklinde olusturulacak drnek olay incelemeleri seklinde yiirtitiilmesi saglanmalidir.
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SONUC VE ONERILER

Tiirkiye’de yiiksekdgretimin en biiyilkk sorunu olarak planlama eksiligi goze
carpmaktadir.  Giiniimiizde yiiksekOgretimin sorunu olarak ortaya ¢ikan bir¢ok sorunun
temelinde planlama noksanligi yatmaktadir. 50 yil bir insan hayatinda ¢ok Onemlidir. Oysa
devletlerin hayatinda 50 yil ¢okta 6nemli degildir. Bu sebeple devletlerin egitimde, ekonomide,
sanatta v.b alanlarda uzun doénemli planlamalar yapmasi bir zorunluluk olarak goriilmelidir.
Planlama yapilmasi hem devlet yonetimi agisindan kolaylik saglamakta hem de giinumizde
yasanan bir¢ok sorunun yasanmamasina da sebep olmaktadir.

Tirkiye’de yiliksekdgretime olan talepleri géz oniine alarak daha onceleri agmasi gereken
tiniversiteleri zamaninda agmayip birden bire onlarca tiniversite agilinca sorunlarda kaginilmaz
olarak kendini gostermektedir.

Calismada so6z edilen sorunlarin ¢oziimii i¢in agsagidaki onerileri siralamak miimkiindiir.

1-Ozellikle ekonomik hayatin igerisinde olmasi gereken bu fakiiltelerin kendilerinden beklenen
fonksiyonlari icra edebilmeleri i¢in kampiis dongiisiinden kurtarilmasi gerekir. Belki bir Kimya,
Fen, Edebiyat Egitim v.b fakiilteler bir kampiis igerisinde toplanabilir. Ancak ticaretin iginde
olmasi ve ekonomiye yon vermesi gerecken bu fakiiltelerin sehrin merkezinde toplanmasi hem
ticari hayatin yonlendirilmesinde hem de dgrencilerin ticari hayati tanimalarinda biiyiik katkilar
saglayacaktir. BOylece akademisyenler en iyi 6grenme yontemlerinden biri olan gdzlem
metodunu daha rahat kullanabilecek ve olusabilecek sorunlara daha kalici ve etkin ¢oziimler
saglayabileceklerdir. Sosyal hayattan kopmadiklar1 i¢in 6grencilerin yeni fikir tretmeleri daha
kolaylasacak belki de su an yasanan issizlik sorunu biiylik oranda asilacaktir.

2-Artan {niversite sayisina bagli olarak artan fakiilte sayis1 beraberinde bir universiteye
yerlestirmede esas alinan puanlarin diismesine yol agmistir. Ozellikle sayisal agirlikli egitimin
verildigi bu fakiiltelerde istenen basari oraninin saglanabilmesi i¢in yerlestirmeye esas alinan
puan tiiri esit agirhiktan Tiirkge-Matematik (TM)’ye doniistiiriilmelidir. Matematikten net
yapmadan gelen bir 6grenciye Istatistik veya Muhasebe 6gretmek ¢ok kolay olamamaktadir.

3-Bir Universite kurmak bir bolgeye yeni binalar yapmaktan ibaret degildir. Universiteden
beklenen faydanin elde edilebilmesi i¢in o liniversitelerin ¢cagin gerektirdigi teknik donanimlar
ile donatilmasi1 ayrica 6grencilerin ders disindaki vakitlerini daha verimli kullanmalar1 i¢in
gerekli altyapilarin bir an 6nce olusturulmasi gerekir. Bu amagla iiniversitelerin bulundugu Sivil
Toplum Kuruluglari(STK) ile gerekli temaslar saglanarak yore halkinin {iniversitelerine sahip
cikmalart saglanmali ve STK’lar vasitasiyla iiniversitelerin teknik donanim eksikliklerinin
giderilmesine katki vermeleri saglanmalidir. Ayrica egitime %100 destek kampanya
cergevesinde egitime yapilan yardimlarin vergi indirimine tabi oldugu anlatilarak bu siireg
hizlandirilabilir. Milli Egitim’de uygulanan her 6grenciye bir tablet kampanyasi 6zellikle bu
fakiiltelere kayit yaptiran Ogrenciler icin uygulanmali ve bdylece bir¢ok dersin bilgisayar
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ortaminda yapilmasi saglanarak mezun olan 6grencilerin sadece teorik egitim ile yetinmemeleri
saglanabilir.

4-2006-2014 doneminde yaklagik olarak 100 civarinda {niversite agilmasi beraberinde
akademisyen sikintisin1 ortaya ¢ikarmistir. Her meslekte oldugu gibi egitim mesleginde de isin
uzmanlarinca verilmesi istenen ve beklenen bir durumdur. Ancak ortaya ¢ikan bu sikintinin
giderilmesi i¢in Ozellikle biiyiik {liniversitelerin belirli bir zaman dilimi i¢in 6rnegin akademik
personel sayist belirli bir diizeye ulasincaya kadar lisans 6grencisi almayarak akademisyen
yetistirmeye yonlendirilmesi daha uygun olacaktir.

5-Ogrenci seviyesinde yasanan diisiikliigii gidermek hem bugiin igin hem de gelecek agisindan
cok Onemli bir olgudur. Gelecegi teslim etmek amaciyla egitilen genclerin daha iyi egitim
almalar1 iilkenin geleceginin de daha parlak olacagi anlamina gelmektedir. Bu amacla bu yil tip
ve hukuk fakiiltelerine uygulanmasi diisliniilen taban puan uygulamasinin bir an evvel diger
fakiiltelere de uygulanmasi elzemdir. Bu sayede hem egitimde kalite artacak hem de belirli
seviyede puan alamayan gencler bu sayede kendilerini mesleki egitime yonlendirecek ve boylece
akademik egitimde belirli bir seviye yakalama sansina sahip olacaktir.

6-Daha once belirtildigi gibi Isletme, I.LB.F, Iktisat, Ticari Bilimler ve Siyasal Bilgiler
fakdilteleri bir nevi Tiirk egitim sisteminde joker vazifesi gormektedirler. A¢ilmalari i¢in ekstra
yatirimlarin gerekmemesi bu fakiiltelerin daha kolay ac¢ilmasina sebep olmaktadir. Mezunlarin
hemen hemen her is kolunda calisabilmesi beraberinde ders miifredatlarinda da cesitliligi
getirmektedir. Ders miifredatlarinda belirli bir birlikteligin saglanabilmesi i¢in bdliimlerin daha
spesifik acilmasi gerekir. Ogrenci Isletme boliimiinii degil de Muhasebe boliimiinii tercih
edebilmelidir. Boyle olursa ders miifredatindaki bu belirsizlik giderilmis ve miifredatta birliktelik
saglanmis olabilir.

7- Tirk Egitim Sisteminin en biiylik handikaplarindan biri teorik egitimin pratige
dontistiiriilememesidir. Mesela bir tip 6grencisi mezun oldugunda hemen stajyer doktor olarak
goreve baslayabilmektedir. Oysa bir Isletme mezunu mali miisavir olmak istese Once staja
baslama simavini ge¢meli sonra 3 yil staj yapmali ve bitirme siavlarin1 verdikten sonra ancak
mali miisavir olabilmektedir. Staj siireleri incelendiginde en fazla stajin avukatlikta 18 ay
digerlerinde 1 yil oldugu ama isletme v.b fakiiltelerden mezun olanlarin ise 3 yil staj yaptiklar
goriilmektedir. Stajin 3 yil olmasinda miifredat birliginin olmamasi en biiylik etkendir. Bu
durumun asilabilmesi i¢in tecriibeli akademisyenlerden olusturulacak komisyonlar tarafindan
verilen teorik egitimin pratige dokiilmesini saglayacak vaka ornekleri hazirlanmali vaka analizi
i¢in dersler konulmalidir.
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