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Arsiv Politikas1

Hakemlik Ttirii
Incelemede Gegen Siire

Intihal Kontrolii

Cumhuriyet Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi,
Sivas Cumhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi'nin bilinyesinde ¢evrim i¢i yayinlanan ¢ok disiplinli
ve disiplinler aras1 hakemli, uluslararas1 ve akademik bir
dergidir. Derginin temel amaci iktisadi ve idari bilimlerin
temel alanlarinda, akademik c¢alismalar1 yayinlamaktir.
Derginin yayin dili Tiirkce ve ingilizcedir.

Cumbhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi,
2022 itibariyla Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda
olmak iizere yilda dort kez yayimlanarak faaliyetlerine
devam eden stireli ve hakemli bir dergidir.

Dergimiz; TR-DIZIN, ERIH PLUS ve EBSCO veri tabanlarinda
taranmaktadir.

Makalenin Editor Kurulu ve Alan Editorlerinin 6n
degerlendirmesini ge¢mesi halinde, yazarlarin dergiye
yonelik  maliyetlerin  karsilanmasi amaciyla  “Sivas
Cumbhuriyet Universitesi [IBF Dergisi banka hesabina 950
TL” yatirmasi gerekmektedir. (Talep edilen iicret, dergimizin
yayin siire¢lerinde alan editorii, hakem, yabanci dil editori
ve yazim-yayin destek asamalarinda ilgili kisilere 6deme
olarak kullanilmaktadir.)

Hakem degerlendirme siireci ancak gonderim iicreti
o6dendikten sonra baslayacaktir.

Hesap bilgileri makalenin 6n degerlendirme siirecinden
gecmesi durumunda yazara bildirilecektir. Odeme
aciklamasinda Makale ID'si ve yazar ad-soyadi
belirtilmelidir.

Gonderim iicreti makalenin hakem degerlendirmeleri
sonucunda ya da Yayin Kurulu karari ile ret edilmesi ve /veya
yayimlanmamasi halinde iade edilmez. Hakem ya da editor
degerlendirmelerine dair farkli yorumlar ileri siiriilerek
yapilan iade talepleri dikkate alinmayacaktir.

1. Yayincy, yazarlara, bir makalenin kendi kendine arsivleme
(yazarin Kkisisel web sitesi) ve/veya yayinlandiktan sonra
kurumsal bir havuzda arsivleme icin bir makalenin (yayinci
pdf) nihai yayinlanmis siiriimiiniin kullanilmasina izin verir.
2. Yazarlar, makalelerini halka acik ve/veya ticari konu
tabanli arsivlerde kendi kendilerine arsivleyebilirler.
Ambargo stiresi yoktur ancak yayinlanan kaynak belirtilmeli
ve dergi ana sayfasina veya makalelerin DOI'sine bir baglanti

ayarlanmalidir.
3. Yazarlar makalenin ¢iktisini PDF belgesi olarak
indirebilirler. Yazarlar makalenin kopyalarini

meslektaslarina  herhangi bir ambargo olmaksizin
gonderebilir.

Cift Tarafli Kor Hakemlik
Ortalama iki aydir.

Turnitin ve iThenticate
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Editérden | From the Editor

Cumhuriyet Universitesi [ktisadi ve Idari Bilimler Dergisi ({[BD) Sivas Cumhuriyet
Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan yilda dért defa cikarilan bilimsel,
hakemli ve elektronik ortamda okuyucularin erisimine agik bir dergidir. Yayin kurulumuz
dergimizin 25. cildinin 2. sayisim1 (Nisan 2024) yayimlamanin mutlulugunu yasamaktadir.
Ozellikle danisma kurulumuza, editér yardimcilarimiza, alan editérlerimize, dil
editorlerimize ve o6n inceleme ve dizgiden sorumlu calisanlarimiza olmak {izere,
yazarlarimiza, hakemlerimize ve dergimizin bu sayisina katkida bulunan herkese verdikleri
emekten otiirii en derin siikranlarimizi sunariz. Ayrica simdiye kadar dergimize katkida
bulunan ve destek saglayan herkese tesekkiir ediyoruz. Bir sonraki sayimiz Temmuz
2024’de yayimlanacaktir.

Bu sayimizda siki bir kér hakemlik ve editorliik siirecinden ge¢mis 10 arastirma makalesi
bulunmaktadir. Dergimizde yayimlanmakta olan ¢alismalar én inceleme, kor hakemlik
slireci ve editoryal slire¢ olmak iizere {i¢c 6nemli asamadan gegmektedir. Hakemlik siirecinde
her makale en az iki hakem tarafindan incelenmistir. Ayrica, inceleme siirecine giren her
makale iThenticate yazilimi yardimiyla intihal taramasindan ge¢mektedir. Oniimiizdeki
sayllarimiz i¢in ¢alismalarini dergimize géndermek isteyen yazarlarimiza ¢alismalarini bize
gondermeden 6nce mutlaka intihal yazilimindan gegirmelerini dneriyoruz.

Yeni sayilarimiz i¢in c¢alismalarinizi http://esjournal.cumhuriyet.edu.tr/tr/ adresine
ylkleyebilirsiniz. Ayrica, dergimiz akademik danisma kurulunu ve hakem havuzunu
genisletmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda dergimizin danisma kurulunda yer almak
isteyen veya hakem olarak dergimize katkida bulunmak isteyen degerli arastirmacilar
ozgecmislerini iibfdergi@cumhuriyet.edu.tr adresine e-posta ile gonderebilirler. Hakem
sertifika islemleri Dergipark lizerinden yiiriitiilmektedir. Bu nedenle hakem sertifikasi
almak isteyen hakemlerimizin Dergipark lizerinden basvuruda bulunmalar1 gerekmektedir.
Nitelikli ve 6zgilin ¢alismalarla bir sonraki sayida bulusmak tizere...

Bas Editor

Dog. Dr. Zekai SENOL

ORCID: 0000-0001-8818-0752 | zsenol@cumhuriyet.edu.tr
Sivas Cumhuriyet Universitesi, Sivas/Tiirkiye
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Editérden | From the Editor

Cumhuriyet University Journal of Economics and Administrative Sciences (JEAS) is a
scientific, peer-reviewed and open-access journal published online on a quarterly basis. As
the publication board of the journal, we are happy to publish our fourth issue in Volume 25
(April 2024). We express our deepest gratitude to everyone that contributed to this issue,
particularly to the publication board, assistant editors, field editors, language editors,
copyediting staff, authors and reviewers. We also thank everyone who has contributed to
our journal and provided support so far. Our next issue will be published in January 2024.

In this issue, there are 10 research articles that went through a strict blind review and
editorial process. Articles to be published in our journal go through three important phases:
preview, blind review and editing. During the blind review process, every article is reviewed
by at least two referees. Moreover, each article going through examination is checked for
plagiarism using iThenticate. We suggest that our prospective authors scan their article
using plagiarism software before they send it to our journal.

Prospective authors could upload their studies to http://esjournal.cumhuriyet.edu.tr/tr/ for
our forthcoming issues. In addition, our journal aims to widen its pool of reviewers. In this
respect, those who are interested in becoming a member of it or those who wish to
contribute to our journal as a reviewer could send their CVs to iibfdergi@cumhuriyet.edu.tr.
Reviewer certificates are sent through Dergipark. Therefore, those who wish to get a
certificate should apply for it through Dergipark. We hope to reach you with higher quality
and original studies in the next issue.

Editor-in-Chief

Assoc. Prof. Dr. Zekai SENOL

ORCID: 0000-0001-8818-0752 | zsenol@cumhuriyet.edu.tr
Sivas Cumhuriyet University, Sivas/Tirkiye
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The Relationship of Return Volatility and Trading Volume in Equity Markets: An
Empirical Analysis on MINT Countries

Fatih Giizel¥*

'Department of Business, Faculty of Economics and Administrative Sciences, Kirsehir Ahi Evran University, Kirsehir, Tiirkiye
*Corresponding author

Research Article ABSTRACT
The definition of “MINT Countries” refers to the economies of Mexico, Indonesia, Nigeria and Tirkiye. The
History economy of MINT countries is characterized by a crowded population with a high density of young people, rapid
economic growth and high entrepreneurship. This study examines the relationship between return volatility and
Received: 24/07/2023 trading volume for stock market indices of MINT countries. The data set of the study covers the period of June
Accepted: 30/01/2024 2019 — March 2023 and consists of daily frequency data. The E-GARCH (1,1) model was estimated to determine

the asymmetric effect on the index return series. The model results indicate that the effects of shocks on return
volatility are asymmetrical for Mexico, Indonesia and Tirkiye stock markets, excluding Nigeria. New models were
created by including the contemporaneous trading volume and then the lagged value of the trading volume to
the models, to determine the return volatility-trading volume relationship. The findings show that the Sequential
Information Arrival Hypothesis is valid for the Mexican, Indonesian, and Turkish stock markets. Volume data and
lagged values are important variables at the point of explaining the dynamics of return volatility in the relevant
country stock market index. For the Nigerian stock market, it has been found that the Mixture of Distribution

Acknowledgment

This study was presented as a
paper at the International
Economy Finance and Business
Congress (EFI) organized by Sivas
Cumhuriyet University Faculty of
Economics and Administrative

Sciences on 26-27 May 2023. Hypothesis is valid. It has been determined that the trading volume data has a significant coefficient in explaining
the Nigerian stock index return volatility, and it has been concluded that there is no similar relationship between
JEL Codes: €22, C51, C58, G14 the return volatility and the lagged values of the trading volume and that the relationship does not continue.

Keywords: MINT Countries, Equity Market, Trading Volume, E-GARCH

Pay Senedi Piyasalarinda Getiri Oynaklig ve islem Hacmi iliskisi: MINT Ulkeleri
Uzerine Bir inceleme

0oz

“MINT Ulkeleri” tanimlamasi Meksika, Endonezya, Nijerya ve Tiirkiye ekonomilerini ifade etmektedir. MINT
Sireg ulkelerinin ekonomisi, genglerin yogun oldugu kalabalik bir nifus, hizli ekonomik biyiime ve yiksek girisimcilik

ozellikleri gostermektedir. Bu ¢alisma MINT Ulkelerinin borsa endeksleri igin getiri oynakhg ile islem hacmi
Gelis: 24/07/2023 arasindaki iliskiyi incelenmektedir. Calismanin veri seti Haziran 2019 — Mart 2023 dénemini kapsamakta ve

Kabul: 30/01/2024 gunluk frekansh verilerden olusmaktadir. Endeks getiri serilerine iliskin asimetrik etkinin tespiti igin E-GARCH(1,1)

modeli tahmin edilmistir. Model sonuglari, Nijerya harig olmak tizere, Meksika, Endonezya ve Tiirkiye pay senedi
piyasalar igin getiri oynakligina etki eden soklarin etkilerinin asimetrik olduguna isaret etmektedir. Getiri
oynakligi-islem hacmi iligkisinin tespiti i¢in olusturulan modellere es zamanl islem hacmi ve ardindan islem
hacminin gecikmeli degeri dahil edilerek yeni modeller olusturulmustur. Elde edilen bulgular Meksika, Endonezya
ve Tirkiye pay senedi piyasalari igin Ardisik Bilgi Akisi Hipotezinin gegerli oldugunu gostermektedir. ilgili iilke
borsa endeksi getiri oynakligl dinamiklerini agiklama noktasinda hacim verisi ve gecikmeli degerleri 6nemli bir
degiskendir. Nijerya pay senedi piyasasi icin ise Karisik Dagilimlar Hipotezinin gegerli oldugu yoniinde bulgulara
ulasilmistir. Nijerya borsa endeksi getiri oynakligini agiklamada islem hacmi verisinin anlamli bir katsayiya sahip
oldugu tespit edilmistir. Getiri oynakligi ile islem hacminin gecikmeli verisi arasinda ise benzer iliskinin mevcut
olmadigy, iliskinin devam etmedigi sonucuna ulasiimistir.
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Giris

Eugene Fama (1970) tarafindan tanimlanan Etkin
Piyasalar Hipotezine gore, etkin bir piyasada mevcut tim
bilgiler fiyatlara tam olarak yansir ve menkul kiymet
piyasalarinin ulasilabilir tam bilgileri slrekli yansitmasi
durumunda “etkin” bir piyasanin varligindan soz edilebilir.

Etkin Piyasalar Hipotezi “rastsal yiriyls” temeline
dayanmaktadir:  Pay senetlerinin  fiyat  degisimleri
rastlantisaldr  ve  geg¢mis donem ile  baglantisi

bulunmamaktadir ve mevcut fiyat bilgileri gelecek fiyat
hareketlerinin degisiminde tahmin araci olarak kullanilamaz
(Ozdemir ve ark., 2023). Bununla birlikte, her piyasanin
kendine 6zgii mikro yapisi, likidite, hedging, glirllti ticareti,
yatinmecilarin risk algisi ve tecrlbesi gibi cesitli faktorler, ayni
menkul kiymete iliskin farkli degerlendirmelerin yapilmasina
neden olmaktadir. Dolayisiyla, farkli fiyatlama davraniglariile
farkl denge fiyatlari ortaya ¢ikmaktadir (Gazel, 2017).

Finansal varlik fiyat ve islem hacmi bilgileri piyasanin
genel yapisi, yatirim stratejileri ve yatirmci davraniglari gibi
konularda o6nemli bilgiler sunmalari nedeniyle, finansal
piyasalar  acisindan, iki  kritik  degisken  olarak
nitelendirilmektedir. Yatinmci beklentilerinde yeni bir
bilginin meydana getirdigi etki her iki degisken tarafindan
yansitilmaktadir (Buberkokd, 2017). Fiyat-hacim iliskisine
iliskin kapsamli bir calisma Karpoff (1987) tarafindan
gerceklestirilmis ve Karpoff fiyat-hacim iliskisi Gneminin en az
dért baslikta toplanabilecegini ifade etmistir: ilk olarak, fiyat-
hacim iliskisi finansal piyasalarin yapisi hakkinda bilgi
sunmaktadir. Diger bir ifadeyle, bilginin piyasaya akis hizina,
yayilisina ve fiyatlar tarafindan iletilme derecesine, piyasanin
biyikligiine ve agiga satiglarin varligina bagh olan cesitli
iliskilerin ~ tahmin  edilmesi ve  yorumlanmasinda
kullanilmaktadir. ikinci olarak, fiyat-hacim iliskisi ilgili verileri
kullanan c¢alismalarin analiz siureglerinde kullanilmakta ve
etkinligi artirmaktadir. Ayrica fiyat degisimleri ve islem
hacmine birlikte yer verilmesi, fiyat-hacim iliskisini arastiran
testlerin giiciinii artirmaktadir. Uglincii olarak, fiyat-hacim
iliskisinin, spekulatif fiyatlarin ampirik dagihmi tartismalar
cercevesinde kritik Gneme sahip oldugu kabul edilmektedir.
Dordinci bashk ise, fiyat-hacim iliskilerinin vadeli islem
piyasalarina yonelik arastirmalar igin 6nemine yoneliktir.
Fiyat degiskenligi vadeli islem sozlesmelerindeki islem
hacmini etkiler. Fiyat-hacim iliskisi dikkate alinarak, bir vadeli
islem s6zlesmesinin teslimine kadar olan siire, islem hacmi ve
buradan hareketle muhtemel fiyat degiskenligi konularinda
cikarimlar yapilabilir (Karpoff, 1987: 109-110).

Literatiirde fiyat ve dolayisiyla getiri ile islem hacmi
arasindaki iliskiye yonelik temel iki hipotez bulunmaktadir:
Copeland (1976) tarafindan ortaya atilan, Jennings, Starks ve
Fellingham (1981) ve Smirlock ve Starks (1985) tarafindan
gelistirilen Ardisik Bilgi Akisi Hipotezi (Sequential Information
Arrival Hypothesis) ve Clark (1973) tarafindan ortaya atilan ve
Epps ve Epps (1976) Harris (1986) ve Andersen (1996)
tarafindan gelistirilen Karisik Dagilimlar Hipotezi (Mixture of
Distribution Hypothesis). Ardisik Bilgi Akisi Hipotezi, piyasa
katihmcilarinin  yeni bilgileri sirali, rastgele bir sekilde
aldiklarini varsayar. Baslangigta katilimcilarin ayni bilgi setine
sahip oldugu bir baslangic denge konumundan, yeni bilgiler
ile katihmcilarin beklentilerini revize ettigi ve nihai denge
seviyesine ulasilacak bir gecis donemi gelmektedir. Gegis
dénemini ortaya g¢ikaran neden, katilimcilarin tamaminin bilgi
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sinyallerini ayni anda al(a)mamasi ve farkli katiimcilarin
bilgiye verdikleri farkl tepkilerdir. Biitin katiimcilarin bilgi
sinyaline tepki vermesinden sonra nihai dengeye ulasilir.
Ardisik Bilgi Akisi Hipotezindeki bilgilere verilen sirali tepki,
gecikmeli fiyat (getiri) degerlerinin mevcut islem hacmini
tahmin etme yetenegine sahip olabilecegini veya tersinin de
gecerli olabilecegini ifade etmektedir. Ote yandan, Karisik
Dagilimlar Hipotezi, iliskinin kritik olarak piyasaya giren bilgi
akis hizina bagl oldugu alternatif bir fiyat degiskenligi - hacim
iliskisini ortaya koymaktadir. Karisik Dagilimlar Hipotezi,
piyasa katihmcilarinin tamaminin yeni fiyat sinyallerini ayni
anda aldigi ve bu nedenle, yeni bir dengeye gecisin hemen
gerceklesecegi ve ara bir kismi dengenin olusmayacagini
ifade etmektedir. Bu durum, nihai dengeye giden yolda ara
dengeler olusacagini varsayan Ardisik Bilgi Akisi Hipotezine
aykindir. Dolayisiyla, Karisik Dagihmlar Hipotezi, ge¢mis fiyat
degiskenligi (oynaklik) verilerinin islem hacmini tahmin
etmek icin kullanilabilecek (veya tersi) hicbir bilgi iceriginin
olmadigini savunmaktadir, bu degiskenler yeni bilgilerin
gelmesine yanit olarak es zamanh olarak degismektedir
(Darrat ve ark., 2003: 2036). Ardisik Bilgi Akisi Hipotezinin 6z
Etkin Piyasalar Hipotezi ile gelismektedir. Karisik Dagihmlar
Hipotezi ise Etkin Piyasalar Hipotezinin varsayimlariyla daha
uyumludur (Buberkoki, 2017). Literatiirde ise her iki hipotezi
destekler nitelikte sonuclar yer almaktadir. ilgili hipotezler
hem llke piyasalar iginde hem de (lkelerarasi piyasalara
yonelik olarak test edilmektedir.

Bu calisma Meksika, Endonezya, Nijerya ve Tirkiye
ekonomilerini ifade eden MINT (lkeleri grubu borsalarinda
fiyat  oynakligi-islem hacmi  iliskisini  arastirmayi
hedeflemektedir. MINT kisaltmasi 2011 vyilinda Fidelity
Investments tarafindan ortaya atimis ve 2013 yilinda
ekonomist Jim O'Neill -benzer sekilde BRIC (Brezilya, Rusya,
Hindistan ve Cin) tanimlamasini da yapmistir- tarafindan
populer hale getirilmistir. MINT Ulkelerinin  6zellikleri
arasinda; blyuk nifus (6ncelikle 30 yas altinda), hizh blyime
potansiyeli, gelismekte olan orta sinif ve yiksek girisimcilik
diizeyi bulunmaktadir. BRIC ulkeleri ile karsilastirildiginda,
MINT dlkeleri daha kiiglik ekonomiye sahiptir. MINT Ulkeleri
gelisme potansiyeli ylksek sinir piyasalari (frontier markets)
hikmiindedir ve BRIC iilkelerinin blylimesi yavasladikca
yatinmcilarin dikkatini Gzerine cekmektedir (Nagashybayeva,
2020). Dolayisiyla, MINT ilke piyasalarini anlamak hem
alternatif yatinm destinasyonlari hakkinda bilgi, hem de
piyasalarin igsel yapisina ve isleyisine iliskin veriler ile gesitli
risk ve getiri dlizeylerinde portfoy olusturmaimkanianlamina
gelmektedir.

Literatlrde fiyat-islem hacmi iligkisini inceleyen cok
sayida calisma yer almaktadir. Bununla birlikte, yapilan
¢alismalarin blyuk bir kismi gelismis tlke veya lke gruplarina
odaklanmaktadir. MINT (lkeleri nispeten yeni bir
tanimlamadir ve ilgili 6rnekleme odaklanan ¢alisma sayisi yok
denecek kadar azdir. Mevcut ¢alisma, verilerin mevcudiyeti
cergevesinde en kapsamli dénem ve en glincel veriler ile
MINT dlke borsalarina iliskin literatire katki yapmayi
amaclamaktadir. Ek olarak, ulusal literatirde ilgili fiyat
oynakligi-islem hacmi iliskisine yonelik yapilmis bir calismaya
rastlanmamistir. Calismanin mditeakip kisimlari literatiir
taramasi, metodoloji, bulgular ve sonug¢ basliklarindan
olusmaktadir.
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Veri ve Metodoloji

Veri Seti

Bu calismada MINT (lkelerinin borsa endekslerini
temsilen ilgili borsalarin ana piyasa endeksleri segilmistir.
Borsa endeks verilerine investing.com araciligiyla erisilmistir.
Meksika icin S&P/BMV IPC, Endonezya igin JKSE, Nijerya igin
NGSE20 ve Tirkiye igin BIST100 endeksleri ¢alismanin
orneklemini teskil etmektedir. Veriler Haziran 2019 — Mart
2023 araligini kapsamakta ve giinlik frekansl gézlemlerden
olusmaktadir. Veri donemi seciminde, verilerin mevcudiyeti
ve glincelligi gbz 6niine alinmistir. Diger tlke borsalarina
iliskin daha eski veriler mevcut iken, Nijerya borsasi igin islem
hacmi verisi Haziran 2019 dénemi itibariyla veri kaynaginda
yer aldigi icin kullanilan serilerin baslangici bu tarih olmustur.

- (P -
Giinliik T = ln( /Pt—l) formiilu
araciligiyla getiri  (degisim) serisine dontstirilmistar.
Burada; P; t zamandaki endeks kapanis degerini, P,_; ise
t — 1 zamandaki endeks kapanis degerini ifade etmektedir.

kapanis  verileri

Benzer sekilde, islem hacmi verileri de ¢; = In (Vt/Vt 1)

degisim serisine donlstlrilmustur. Burada; V; t zamandaki
endeks islem hacmi degerini, V,_; ise t— 1 zamandaki
endeks islem hacmi degerini ifade etmektedir.

Metodoloji

Finansal varliklarin getiri serileri leptokurtik olma egilimi
gostermektedir. ilgili serilerin dagilimlari normal dagilima
gore daha basiktir ve daha genis kuyruklara sahiptir.
Dolayisiyla, normal dagilima gore, bu serilerde daha buyik
degisimlerin gozlenmesi ihtimali daha yiksektir. Finansal
varliklarin getiri serilerinde siklikla gézlemlenen bir diger olgu
ise oynaklik kiimelenmesidir; pozitif ve negatif yonde gecerli
olmak Uzere, blyik degisimleri biyik, kiglk degisimleri
kicuk degisimler takip etmektedir (Mandelbrot, 1963). Kalin
kuyruk ve oynaklik kiimelenmesi olgulari birbirleriyle iliskilidir
ve degisen varyanshligin o6n isareti olarak kabul
edilmektedirler (Songil, 2010). Zaman serisi analizlerinde
kullanilan yontemlerin ¢ogunda sabit varyans kosulu
bulunmakta ve bu kosulun saglanmasi halinde sonuglar
guvenilir olarak kabul edilmektedir (Aysoy ve Kiigiikkocaoglu,
2016). Ancak, zaman serilerinde siklikla varyansin zaman
icinde degismesi durumuyla karsilagiimaktadir. Dolayisiyla bu
olguyu dikkate alan yontemler gelistirilmistir. Bu yontemlerin
basinda Engle (1982) tarafindan literatlire tanitilan
Otoregresif Kosullu Degisen Varyans (ARCH) modeli
gelmektedir. Engle (1982), kosullu varyansi ge¢mis donem
hata degerlerinin bir fonksiyonu olarak ifade etmistir. ilgili
denklem (Denklem 1) asagidadir (Engle, 1982: 989):

o =w+Yl, aet (1)

Burada, o2 kosullu varyansi, w sabit terimi, a; hata
terimlerinin karelerinin katsayisini, £ hata terimini ifade
etmektedir. Modelin tanimli olmasi ve kosullu varyansin
pozitif deger alabilmesi igin, w >0,i=1,2,...,q — 1 igin
a; =0 ve ayni zamanda a; >0 kosulu saglanmalidir
(Kirchgassner ve Wolters, 2007: 246). Katsayilar toplaminin
ARCH, oynaklik modellerinin analizi ve gelistirilmesi icin bir
cerceve saglamakla birlikte cesitli kisitlara sahiptir: i) hata
terimlerinin gecikme sayisinin (q) belirlenmesine iliskin kesin
bir olgiite yer verilmemistir, ii) kosullu varyanstaki tim
bagimlligl yakalamak igin gereken gecikme sayisi olan g
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degeri ¢ok biylk olabilir, yiksek g degerinde tahmin
edilmesi gereken parametre sayisi artar, tahmin zorlasir ve
modelin verimliligi azalir, iii) katsayllarin (a) negatif
olmamasi kosulunun kosullu varyans denkleminde ne kadar
¢ok parametre varsa, bir veya daha fazlasinin negatif tahmini
degerlere sahip olma olasiigl o kadar yiksektir. iv) hata
terimlerinin karelerinin kullanilmasi nedeniyle bilgi asimetrisi
dikkate alinmamakta, pozitif ve negatif soklarin etkisi esit
kabul edilmektedir (Brooks, 2014: 428).

ARCH modelinin ampirik uygulamalarinda, kosullu
varyans denkleminin tahmininde genellikle uzun gecikmelere
gereksinim duyuldugu ve dolayisiyla tahmin edilecek
parametre sayisinin ¢ok fazla oldugu go6zlemlenmistir.
Bollerslev (1986), ARCH modelini hem daha uzun bir bellege
hem de daha esnek bir gecikme yapisina izin verecek sekilde
genisleterek GARCH modelini olusturmustur. GARCH
modelinde kosullu varyans hem hata terimlerinin karelerinin
hem de kosullu varyansin kendi gecikmeli degerlerinin
fonksiyonudur. Bollerslev  GARCH siirecini (GARCH(p,q))
Denklem 2’'de gorildugu gibi ifade etmektedir (Bollerslev,
1986: 308—-309):

of =w+X ael + X Biot; (2)

Burada, f; Onceki donemlerdeki kosullu varyanslarin
katsayisidir. g hata terimlerinin, p ise kosullu varyansin
gecikme sayisidir. Modelde varyansin pozitif olabilmesi icin
p>0,g=20,w>0,i=1,2,..,q igsin q; =0 ve j=
1,2,..,p igin B; = 0 kosullan saglanmalidir. GARCH(p,q)
strecinin varyansinin tanimh olabilmesi igin Zle a; +
Z;’zlﬁj < 1 olmasi gerekmektedir (Kirchgassner ve Wolters,
2007: 252-254). p =0 igin sire¢ ARCH(p) surecine
indirgenmektedir.

GARCH modeli kosullu varyansin pozitif oldugu ve
soklarin oynaklik (zerindeki etkisinin simetrik oldugunu
varsaymaktadir. Nelson (1991) tarafindan tanitilan Ustel
GARCH (E-GARCH) modelinde kosullu varyansin logaritmasi
alinmakta ve model kosullu varyansin hem kendi gecikmeli
degerleri hem de standartlastirilmis hata terimlerine kosullu
olarak kurulmaktadir. Kosullu varyansin logaritmasinin
alinmasi ve standartlastirilmis hata terimlerinin  hem
buylkligl hem de isaretlerinin dikkate alinmasi neticesinde,
kosullu varyansin pozitif olma kisiti asilmakta ve soklarin
asimetri etkisi gozlemlenebilmektedir (Nelson, 1991: 350-
351). E-GARCH modeli Denklem 3 araciligiyla ifade edilebilir
(Brooks, 2014: 441):

gt-1 lee—al |2

In(o?) = w + Bln(cZ) +vy

+a

2
Ot—1 Ot—1

s

(3)

Burada y asimetrik etkiyi ifade etmektedir. istatistiki
anlamhlik ve y # 0 durumunda soklarin kosullu varyans
lUzerindeki etkisi asimetrik, ¥ < 0 durumunda ise ayni
buyulklikteki negatif soklar pozitif soklara gore oynaklk
tizerinde daha biiyiik etkiye sahiptir (Ozden, 2008: 344).

Mevcut calismada ele alindigi sekilde, islem hacminin
varyans denklemine digsal bir degisken olarak eklenmesi ile
kosullu varyans tizerindeki etkisi gozlenebilmektedir (Naik ve
ark., 2018: 103-104). Esanli ve gecikmeli islem hacmi verisi ile
genisletilen E-GARCH modelleri sirasiyla 4. ve 5. Denklemler
araciligiyla goriilebilir.
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4 ve 5 numarall denklemlerde yer alan 6, ifadesi esanl
islem hacmi degiskenini, 8,_; ise gegilmeli islem hacmi
degiskenini ifade etmektedir. 8, > 0 ve istatistiki olarak
anlamliise Karigik Dagilimlar Hipotezinin, 8,_, > ve istatistiki
olarak anlaml ise Ardisik Bilgi Akisi Hipotezinin gegerliligi
desteklenmektedir. islem hacminin  kosullu  varyans
Uzerindeki etkisinin glici ise 8, ve 6;_; katsayilarinin
biyuklugu ile dlgtilmektedir.

Analiz ve Bulgular

Analiz  silrecinde oOncelikle serilerin  tanimlayici
istatistikleri ve o6n testleri degerlendirilmistir. Mduteakip
testlerin ve analiz yontemlerinin uygulama prosediri veri
karakteristigi, duraganlik seviyeleri ve hata terimlerinin
niteligi gibi faktorlerden etkilenmektedir. Cizelge 1 sirasiyla,
serilerin tanimlayici istatistiklerini, birim kok, otokorelasyon
ve degisen varyans testlerinin sonuglarini  birlikte
gbstermektedir.

Cizelge 1 Panel A kisminda tanimlayici istatistikler yer
almaktadir. Serilerin ortalama ve standart sapma degerleri
birbirine oldukga yakindir. Seriler negatif carpiklik degerine,
Nijerya harig, sahiptir. Baska bir ifade ile, serilerin sola ¢arpik
ve negatif deger alma ihtimali pozitif deger alma ihtimalinden

daha yiiksektir. Basiklik degerleri dikkate alindiginda serilerin
leptokurtik dagilim (basiklik momenti icin sinir degeri 3’tlr
(Kallner, 2018)) sergiledigi gorilmektedir. Serilerin standart
normal dagilima uymadigl Jarque-Bera test istatistikleri ile
dogrulanmistir.

Zaman serisi analizinde, serilerin duragan olmamasi
durumunda hatali bir sekilde yiiksek diizeyde anlamli iligki
durumunu ifade eden “sahte regresyon” sorunu ortaya
ctkmaktadir (Granger ve Newbold, 1974). Serilerin
duraganligini test etmek icin farkli yontemler bulunmakla
birlikte birim kok testleri siklikla tercih edilmektedir. Cizelge 1
Panel B kisminda birim kok testi sonuglari yer almaktadir.
Serilere iliskin ADF ve PP birim kok testi sonuglari, test
istatistiginin kritik degerlerden biylk olmasi ve anlamli
katsayilar nedeniyle, birim kok varhigini ifade eden sifir
hipotezinin reddedildigi ve serilerin duragan ozellik
gosterdigini ifade etmektedir. KPSS birim kok testi, sifir ve
alternatif hipotez ayrim gliclini artirmak icin ters olarak
kurgulanmakta ve dolayisiyla sonuglar ise, serilerde birim
kok bulunmadigl ve duraganligin mevcudiyetini ifade eden
sifir hipotezinin reddedilemedigi gostermektedir.

Cizelge 1 Panel C kisminda serilerin hata terimlerine iliskin
testler yer almaktadir. Otokorelasyon testlerine iliskin
anlamli katsayilar, otokorelasyon yoklugunu ifade eden sifir
hipotezinin reddi ve dolayisiyla serilerin hata terimleri
arasinda otokorelasyonun mevcudiyetini gdstermektedir.
Degisen varyans sinamasi igin kullanilan LM testi sonuglari
serilerin hata terimlerinin degisen varyansa sahip oldugunu
raporlamaktadir.

Asagida yer alan Cizelge 2’de ise MINT Ulke borsalariislem
hacmi serilerine iliskin tanimlayici bilgiler yer almakta ve ilgili
veriler, borsa getiri  serilerine  paralel  ozellikler
gostermektedir. Bununla birlikte, carpikhk degerinin,
Meksika harig, pozitif oldugu ve gézlem birimlerinin pozitif
deger alma ihtimalinin negatif deger alma ihtimalinden daha
ylksek oldugu goriilmektedir. Birim kok testi sonuglarina
gore seriler duragandir.

Cizelge 1. MINT Ulke Borsalari Endeks Getiri Serilerine iliskin Tanimlayici Bilgiler
Table 1. Descriptive Information on MINT Countries Stock Exchange Index Return Series

Panel A: Tanimlayici istatistikler

Meksika Endonezya Nijerya Tiirkiye
Ortalama 0,0002 0,0001 0,0005 0,0019
Medyan 0,0002 0,0003 0,0000 0,0032
Maksimum 0,0474 0,0970 0,0667 0,0942
Minimum -0,0700 -0,0964 -0,057 -0,1037
Standart Sapma 0,0123 0,0115 0,0102 0,0189
Carpikhk -0,5030 -0,5417 0,9741 -0,9686
Basiklik 6,4742 17,5296 12,3323 9,2455
Jarque-Bera 468,7928° 7606,753° 3256,796° 1532,177°
Panel B: Birim Kok Testleri ve Duraganhk
ADF -30,0622° -14,8413? -16,3962° -29,9648?
PP -30,0532 -28,6907° -24,996° -30,0898
KPSS 0,0911 0,1116 0,1015 0,2825
Panel C: Otokorelasyon ve Degisen Varyans Testleri
Q?(36) 451,01° 707,08° 128,72° 137,867
LM(12) 141,1717° 287,3429° 55,6777° 56,3401°

Not: 2, b ve ¢ sirasiyla %1, %5 ve %10 seviyelerinde istatistiksel anlamliligi temsil etmektedir. ADF ve PP birim kék testleri icin kritik degerler
MacKinnon (1996) dan alinmigtir. KPSS testi igin kritik degerler Kwiatkowski ve ark. (1992)'den alinmistir.
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Cizelge 2. MINT Ulke Borsalari islem Hacmi Serilerine iliskin Tanimlayici Bilgiler
Table 2. Descriptive Information on MINT Countries Stock Exchanges Trading Volume Series

Meksika Endonezya Nijerya Tirkiye
Ortalama 0,0003 0,0004 0,0012 0,0007
Medyan -0,0019 0,0007 -0,0139 -0,0070
Maksimum 2,7877 1,1367 2,0872 1,1477
Minimum -3,1528 -1,1419 -2,4722 -1,0997
Standart Sapma 0,6183 0,187 0,5122 0,2342
Carpikhk -0,163 0,0696 0,0933 0,271
Basikhk 7,7626 8,7632 4,6701 6,1095
Jarque-Bera 816,5884° 1190,8742 101,19282 357,0086°
ADF -15,5213° -23,4913° -21,327° -26,3932°
PP -201,14532 -62,3423? -106,9951° -76,3675°
KPSS 0,1054 0,0718 0,1467 0,1859

Not: 2, b ve ¢ sirasiyla %1, %5 ve %10 seviyelerinde istatistiksel anlamliligi temsil etmektedir. ADF ve PP birim kék testleri icin kritik degerler
MacKinnon (1996) dan alinmigtir. KPSS testi igin kritik degerler Kwiatkowski ve ark. (1992)'den alinmistir.

Cizelge 3. MINT Ulke Borsalari Endeks Getiri Serilerine Dayanan E-GARCH (1, 1) Modeli Sonuglari
Table 3. E-GARCH (1, 1) Model Results Based on MINT Countries Stock Market Index Return Series

Meksika Endonezya Nijerya Tiirkiye

-0,4154° -0,7299° -1,4158° -1,54942

@ [0,1377] [0,2048] [0,3830] [0,4592]

» 0,1233® 0,2530° 0,4558° 0,3148°
[0,0356] [0,0557] [0,0867] [0,0646]

-0,09252 -0,1090°2 -0,0169 -0,13322

14 [0,0243] [0,0269] [0,0478] [0,0398]
0,9639° 0,9425° 0,8804° 0,8356°

B [0,0141] [0,0189] [0,0372] [0,0538]

Log Likelihood 2648,997 2827,972 2990,7350 2323,0510

AIC -6,1488 -6,5651 -6,9436 -5,3908
SBC -6,1212 -6,5374 -6,9159 -5,3632
Q2(36 15,465 19,823 11,857 36,969
LM(12) 6,2923 5,5505 2,4801 3,2555

Not: 2, b ve © sirasiyla %1, %5 ve %10 seviyelerinde istatistiksel anlamliigl temsil etmektedir. [] icerisindeki degerler standart hatalar
gostermektedir.

Degisen varyans testleri GARCH modellerinin  anlamlidir. Asimetri etkisini ifade eden “y” ise, Nijerya
uygulanabilirligine iliskin  bir referans noktasidir.  borsa endeksi harig, anlamlidir ve oynaklik ile getiri
Dolayisiyla serilerin  analiz  slrecinde ~ GARCH arasinda ters yonlu bir iliski olmasi nedeniyle beklendigi

“yn

modellerinden asimetriyi de dikkate almasi nedeniyle 6ne  sekilde negatiftir. “y” parametresinin anlamli olmasi

ctkan Ustel GARCH (E-GARCH) modeli kullanilacaktir.
Cizelge 3’te getiri serilerine iliskin E-GARCH model
sonuglari yer almaktadir.

Serilerde oynaklik asimetrisini iceren standart E-
GARCH (1, 1) modeli tahmin edilmistir. Modeller, MINT
Ulkelerinin pay senedi endeks getiri serileri igin
genellestirilmis hata dagilimi (GED) c¢ergevesiyle log
olabilirlik (Log Likelihood) fonksiyonu maksimize edilerek
verilere uyarlanmistir. GED dagiliminin segilmesi, Nelson
(1991)’'un orijinal makalesi ve ayrica endeks getiri

kaldirag etkisinin varhgini, negatif olmasi ise negatif
soklarin etkisinin pozitif soklarin etkisine gore daha fazla
oldugunu ifade etmektedir. Cizelge 3’teki sonuglar toplu
olarak degerlendirildiginde Nijerya icin asimetri etkisinin
bulunmadig, diger tlke borsa endeksi getiri serileriigin ise
kaldirag etkisinin bulundugu ve negatif sok (veya
haberlerin) pozitif haberlere gére kosullu oynakhgi daha
fazla etkiledigi soylenebilir. Oynaklik kaliciligi (B) ise bitiin
serilerde 1’e yakin, baska bir ifadeyle mevcut oynakhgin
gecmis veya gecikmeli oynaklik degerlerine bagli oldugunu

serilerindeki asiri basikhgin varhigindan  ifade etmektedir. Oynaklik kalicihgr 1 degerine ne kadar
kaynaklanmaktadir. Cizelge 3 icin model sonuglari  yakinsa soklarin etkisinin devamliligi o kadar uzun ve
degerlendirildiginde, oOncelikle kurulan modellerin  sénimlenme (etkinin ortadan kalkmasi) o kadar yavastir.
tamaminin anlaml oldugu, mevcut otokorelasyon ve islem hacminin  oynakhk izerindeki etkisinin
degisen  varyans sorunlarinin  ortadan  kalktigi  incelenmesi igin kosullu varyans denklemine dissal
gorilmektedir. Q2 ve LM testi sonuclari sirasiyla  degisken olarak islem hacmi verisi eklenmistir. islem

“otokorelasyon ve degisen varyans etkisi yoktur” sifir
hipotezinin kabul edildigini gostermektedir. Her biri seri
icin ARCH parametresi “a” ve GARCH parametresi “f”
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hacmi verisi ile genisletilmis model sonuglari Cizelge 4’te
yer almaktadir.
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Cizelge 4. MINT Ulke Borsalari Endeks Getiri ve Esanli islem Hacmi Verilerine Dayanan E-GARCH (1, 1) Modeli Sonuglari
Table 4. E-GARCH (1, 1) Model Results Based on MINT Countries Stock Market Index Returns and Contemporaneous

Trading Volume Data

Meksika Endonezya Nijerya Turkiye

® -0,33152 -0,76902 -0,83272 -2,05052
[0,1031] [0,1991] [0,2740] [0,4616]

0,09702 0,23072 0,32702 0,36112

“ [0,0308] [0,0572] [0,0706] [0,0709]
-0,08982 -0,14882 -0,0224 -0,20512

14 [0,0222] [0,0290] [0,0358] [0,0443]
0,97122 0,93712 0,93402 0,77832

B [0,0104] [0,0181] [0,0261] [0,0534]

0 0,63832 1,32142 0,80192 1,17352
[0,1033] [0,3326] [0,1742] [0,2480]
Log Likelihood 2663,972 2837,794 3000,463 2330,751
AIC -6,1813 -6,5856 -6,9639 -5,4064
SBC -6,1481 -6,5524 -6,9307 -5,3732

Q2(36 13,133 22,684 6,4927 23,636
LM(12) 4,5756 3,2786 1,4905 1,164257

Not: 2, b ve © sirasiyla %1, %5 ve %10 seviyelerinde istatistiksel anlamliigl temsil etmektedir. [] icerisindeki degerler standart hatalar

gostermektedir.

Cizelge 5. MINT Ulke Borsalari Endeks Getiri ve Esanli islem Hacmi Verilerine Dayanan E-GARCH (1, 1) Modeli Sonuglari
Table 5. E-GARCH (1, 1) Model Results Based on MINT Countries Stock Market Index Returns and Contemporaneous

Trading Volume Data

Meksika Endonezya Nijerya Tirkiye
-0,4042° -0,7719° -1,3823¢ -1,9463?
@ [0,1371] [0,2053] [0,3757] [0,4761]
0,1273? 0,27022 0,44742 0,3657°¢
“ [0,0353] [0,0566] [0,0860] [0,0698]
-0,0917° -0,10452 -0,0196 -0,1586°
14 [0,0246] [0,0278] [0,0483] [0,0421]
0,9655° 0,9398° 0,8833° 0,79242
B [0,0141] [0,0190] [0,0366] [0,0549]
0 0,2665% 0,92937 0,1406 1,1627°
et [0,0966] [0,2673] [0,1085] [0,2066]
Log Likelihood 2649,440 2830,108 2988,884 2332,726
AIC -6,1547 -6,5753 -6,9450 -5,4173
SBC -6,1215 -6,5421 -6,9118 -5,3841
Q2(36 13,279 24,317 8,296 20,647
LM(12) 5,7827 4,0934 1,7318 1,0691
Not: 2, ® ve © sirasiyla %1, %5 ve %10 seviyelerinde istatistiksel anlamliligi temsil etmektedir. [] icerisindeki degerler standart hatalari

gostermektedir.

Cizelge 4 genel olarak incelendiginde, islem hacmi verileri
(@) ile genisletilmis modele iliskin varsayimsal test sonuglari
onceki model sonuglar ile paralellik gostermektedir.
Modellerde  otokorelasyon ve  degisen  varyans
gbzlenmemistir. Dolayisiyla, modeller bir spesifikasyon hatasi
barindirmamaktadir. MINT Ulke borsa endeks getiri serileri
icin asimetri etkisi islem hacmi verisinin modele dahil
edilmesiyle herhangi bir degisiklik géstermemistir. Nijerya
icin asimetri etkisi bulunmamakta, diger Ulke borsalari igin
benzer sekilde asimetri etkisi devam etmektedir. Oynaklik
kalicihgr Meksika ve Nijerya icin artarken Endonezya ve
Tlrkiye icin  azalmistir.  Karnigik  Dagilimlar  Hipotezi
cercevesinde sonugclar degerlendirildiginde ise modele dahil
edilen esanli islem hacmi verisi her bir MINT ilke borsalari
icin pozitif ve anlamhdir. Esanli islem hacmi verisi MINT ilke
borsalarinda oynakhgl agiklamada o6nemli faktorlerden
biridir. Esanli islem hacmi verisinin MINT Glke borsalari
icerisinde oynakliga en blyik etkisi Endonezya, en az etkisi
ise Meksika’da gozlemlenmektedir. MINT (lke borsalari igin

Karisik Dagilimlar Hipotezinin gecerli oldugu sdylenebilir.
Bununla birlikte, bulgulari dogru nitelendirmek icin Ardisik
Bilgi Akisi Hipotezinin de test edilmesi gereklidir.

Ardisik Bilgi Akisi Hipotezinin testi icin borsa endeks getiri
serileri ile kurulan model, islem hacmi verisinin gecikmeli
degerleri ile genisletilebilir. Dolayisiyla, borsa endeks getiri
serisi kosullu varyans denklemine gecikmeli islem hacmi
verisi dahil edilerek silreg tekrar gézlemlenmistir. Gecikmeli
islem hacmi verisi ile genisletilmis model sonuglari Cizelge
5’te yer almaktadir.

Cizelge 5 incelendiginde, gecikmeli islem hacmi verileri
(6:—1) ile genisletiimis modele iliskin varsayimsal test
sonuclari modellerde otokorelasyon ve degisen varyans
gbzlenmedigini ifade etmektedir. Dolayisiyla, modellerin bir
spesifikasyon hatasi barindirmadigi séylenebilir. Asimetri
etkisi gecikmeli islem hacmi verilerinin modele dahil edilmesi
sonucu bir degisim gostermemistir. Nijerya borsasi icin
asimetri etkisi bulunmamakta, diger tlke borsa endeksi getiri
serileri icin ise negatif sok (veya haberlerin) pozitif soklara
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gore kosullu oynakligi daha fazla etkilemektedir. Oynaklik
kaliciligr Meksika ve Nijerya icin artmis, Endonezya ve Tiirkiye
icin azalmistir. Ardisik Bilgi Akisi Hipotezi cergevesinde
sonuglar degerlendirildiginde ise modele dahil edilen
gecikmeli islem hacmi verisi Meksika, Endonezya ve Tirkiye
icin pozitif ve anlamlidir. Nijerya icin katsayi pozitif olmasina
ragmen istatistiki olarak anlamh degildir. Dolayisiyla,
gecikmeli islem hacmi verisi Meksika, Endonezya ve Tirkiye
llke borsalarinda oynakligi agiklamada 6nemli faktorlerden
biridir ve Ardisik Bilgi Akisi Hipotezi ilgili Glkeler icin gegerlidir.
Gecikmeli islem hacmi verisinin  MINT (lke borsalari
icerisinde oynakliga en biyik etkisi Tlrkiye, en az etkisi ise
Meksika’da gozlemlenmektedir.

Sonuglar toplu olarak degerlendirildiginde, Meksika,
Endonezya ve Turkiye icin Ardisik Bilgi Akisi Hipotezi
gecerlidir. Nijerya icin ise Kangsik Dagilimlar Hipotezi
gecerlidir. Baska bir ifade ile Nijerya i¢in Fama (1970)'nin
isaret ettigi bir bilgisel etkinlik s6z konusu iken ayni durum
Meksika, Endonezya ve Tirkiye icin gegerli degildir. MINT
lke grubu borsalarinin farkl sonuglar sergiledigi, bununla
birlikte genel anlamda Ardisik Bilgi Akisi Hipotezinin gegerli
oldugu ifade edilebilir.

Sonug

Bu calismada MINT dlkeleri olarak gruplandirilan
Meksika, Endonezya, Nijerya ve Tirkiye borsa pay senedi
endeksleri icin getiri oynaklig ile islem hacmi arasindaki
iliskiyi incelenmistir. Glnluk frekansli verilerden olusan ve
Haziran 2019 — Mart 2023 donemini kapsayan veri seti
asimetrik etkilerin tespit ve incelenmesi icin E-GARCH(1,1)
modelinden faydalanilmistir.

Analiz sonucunda elde edilen bulgular birkac madde
altinda siralanabilir. Oncelikle, oynaklik serilerindeki asimetri
E-GARCH modeli gergevesinde dikkate alindiginda, MINT ulke
borsalari pay senedi endeks getiri serilerinin, Nijerya harig,
oynaklik asimetrisi sergiledigi tespit edilmistir. Getiri serileri
oynakligr iyi haberlere veya olumlu soklara nazaran koti
haberlere veya olumsuz soklara daha fazla tepki vermektedir.
Ardindan, getiri-islem hacmi iliskisini arastirmak Gzere getiri
serileri i¢in olusturulan E-GARCH modeline, esanh islem
hacmi verisi dissal degisken olarak varyans denklemine dahil
edilerek model genisletilmistir. islem hacmi verisinin her bir
lilke borsa endeks getirisi oynakligini agiklamada anlamli bir
parametre oldugu ve oynakligi pozitif etkiledigi bulgusuna
ulasiimistir. Getiri serileriigin olusturulan E-GARCH modeline
islem hacmi verisinin gecikmeli degerleri dahil edilerek borsa
endekslerinin  Karigtk Dagilmlar ve Ardisik Bilgi Akisi
Hipotezleri cercevesinde degerlendirilmesi hedeflenmistir.
Gecikmeli islem hacmi verisi ise bitiin MINT ilke borsalari
pay senedi endeks getiri serilerinin oynakhgini pozitif
etkilemektedir. Ancak, Nijerya icin gecikmeli islem hacmi
verisinin katsayisi istatistiki olarak anlamli degildir.

Sonuglar, Nijerya icin esanh iliskinin mevcudiyetini
savunan Karisik Dagilimlar Hipotezinin gecerliligini; diger
MINT grubu Ulkeler (Meksika, Endonezya, Tirkiye) icin ise
iliskinin gecmis ve gecikmeli degerler arasinda devamini
savunan Ardisik Bilgi Akisi  Hipotezinin  gecerliligini
desteklemektedir. Son olarak, islem hacmi kosullu varyans
modeline dahil ettikten sonra bile oynaklik kahlcilk
seviyesinin ylksek kaldigi, meydana gelen degisikligin ise bazi
seriler igin artis ve bazi seriler igin azalis olmakla birlikte genel
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anlamda sinirh bir etki s6z konusu oldugu gorilmustir. Bu
durum, islem hacminin oynaklik dinamikleri icin 6nemli

bilgiler saglayabilecegi ancak oynakligi tam olarak
aciklayamayabilecegi seklinde yorumlanabilir.
Elde edilen ampirik sonuglar pratik agidan

degerlendirildiginde; Nijerya harig, MINT Ulkeleri icin islem
hacmi-getiri arasinda dinamik bir iliskinin bulundugu ve hem
esanl hem de gecikmeli islem hacmi verilerinin fiyat hakkinda
bilgi saglama giiciine sahip oldugu tespit edilmistir. Ozellikle
Meksika, Endonezya ve Turkiye borsa endekslerinde islem
yapacak yatirmcilar ve arastirma ¢alismalari gecikmeli islem
hacmi verilerini de dikkate almalidir. Nijerya igin ise piyasaya
giren yeni bir bilgiye gore fiyat ve islem hacminin esanli olarak
degismektedir. Gecikmeli degerler arasinda bu iligki anlamini
kaybetmekte, dolayisiyla Fama (1970)'nin da isaret ettigi
lzere bilgisel bir etkinlige ulasiimaktadir.

Galismanin analizi giinliik frekansli veriler gergevesinde
gerceklestirilmistir. Boylelikle, piyasa isleyisindeki, alim satim
stirecindeki dinamiklerin ve motivasyonlarin etkisini gormek
amaglanmistir. Bununla birlikte giinlik frekansl verilerde
soylenti/glrultl (noise) ticareti ve sirl davranisinin etkileri
de s6z konusu olabilmektedir. Veri frekansi genislediginde,
Ozellikle haftalik ve daha uzun frekansh verilerde ise islem
gudusi ve piyasa dinamizmine iliskin nemli bilgi kayiplari s6z
konusu olmaktadir. Calismanin glin igi, gin sonu ve haftalk
frekansli veriler gibi farkl veri yogunluklarinda yenilenmesi
mevcut bulgularin detayli sekilde analiz edilmesine ve
gelistirilmesine imkan saglayacaktir.

Extended Abstract
Introduction

Financial markets rely heavily on two key variables,
namely financial asset prices and transaction volume
information. These variables provide crucial insights into the
market's overall structure, investment strategies, and
investor behavior. The effect of a new information on
investor expectations is reflected by both variables. In the
literature there are two main hypotheses regarding the
relationship between price and therefore return and trading
volume: The sequential Information Arrival Hypothesis and
the Mixture of Distribution Hypothesis.

The Sequential Information Arrival Hypothesis assumes
that market participants receive new information in a
sequential, random manner. From an initial equilibrium
position, where the participants initially have the same set of
information, comes a transition period, in which the
participants revise their expectations with new information,
and the final equilibrium level will be reached. The reason for
the transition period is that not all of the participants receive
information signals at the same time and different
participants' responses to information. The final equilibrium
is reached after all participants have reacted to the
information signal. The sequential response to the
information in the Sequential Information Arrival Hypothesis
states that lagged price (return) values may have the ability
to predict the current trading volume and vice versa. On the
other hand, the Mixed Distributions Hypothesis proposes an
alternative price volatility-volume relationship in which the
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relationship is critically dependent on the rate of information
entering the market. The Mixture of Distributions Hypothesis
states that all market participants receive new price signals
at the same time, and therefore, a transition to a new
equilibrium will occur immediately and an intermediate
partial equilibrium will not occur. This is contrary to the
Sequential Information Arrival Hypothesis, which assumes
that intermediate equilibria will occur on the way to the final
equilibrium. Thus, the Mixture of Distributions Hypothesis
argues that historical price volatility data has no information
content that can be used to predict volume (or vice versa),
these variables change simultaneously in response to the
arrival of new information.

This study aims to investigate the relationship between
price volatility and trading volume in the stock markets of
MINT countries, which represent the economies of Mexico,
Indonesia, Nigeria, and Tirkiye. Among the features of MINT
countries are; a large population (primarily under 30), rapid
growth potential, an emerging middle class, and a high level
of entrepreneurship. There are many studies in the literature
examining the price-transaction volume relationship.
However, most of the studies focus on developed countries
or groups. MINT countries is a relatively new definition and
the number of studies focusing on the relevant sample is
negligible. The present study aims to contribute to the
literature with the most comprehensive period and the most
current data within the framework of the availability of data.

Methodology

In this study, the main market indices of the relevant
stock exchanges were selected to represent the stock market
indices of MINT countries. Stock market index data were
accessed via investing.com. S&P/BMV IPC for Mexico, JKSE
for Indonesia, NGSE20 for Nigeria, and BIST100 for Turkiye
constitute the study sample. The data covers the period of
June 2019 — December 2022 and consists of daily frequency
observations. Availability and currentness of data were taken
into account in the selection of the data period. While longer
data periods on other countries' stock exchanges are
available, transaction volume data for the Nigerian stock
market is included in the data source as of June 2019.
Analysis was carried out by converting daily closing data and
trading volume data into return series.

Most of the methods used in time series analysis have a
constant variance condition, and if this condition is met, the
results are considered reliable. However, in time series, it is
often encountered that the variance changes over time.
Therefore, methods that take this phenomenon into account
have been developed. At the beginning of these methods is
the Autoregressive Conditional Heteroscedasticity (ARCH)
model introduced to the literature by Engle (1982). Bollerslev
(1986) created the GARCH model by extending the ARCH
model to allow both a longer memory and a more flexible
delay structure. The GARCH model assumes that the
conditional variance is positive and that the effect of shocks
on volatility is symmetrical. In the Exponential GARCH (E-
GARCH) model introduced by Nelson (1991), the logarithm of
the conditional variance is taken and the model is

conditionally established on both its own lagged values and
standardized error terms of the conditional variance. As a
result of taking the logarithm of the conditional variance and
considering both the size and the signs of the standardized
error terms, the conditional variance being positive
constraint is overcome and the asymmetry effect of the
shocks can be observed. E-GARCH model was used in the
study. The model was expanded by adding the
contemporaneous and the lagged values of the transaction
volume to the established E-GARCH model, respectively.

Findings

Results obtained as a result of the analysis can be listed
under several items. First of all, considering the asymmetry
in the volatility series within the framework of the E-GARCH
model, it has been determined that the MINT stock index
return series, excluding Nigeria, exhibits volatility
asymmetry. Return series volatility responds more to bad
news or negative shocks than to good news or positive
shocks. Then, to investigate the return-trading volume
relationship, the E-GARCH model created for the return
series was expanded by including the contemporaneous
trading volume data as an exogenous variable in the variance
equation. It has been found that the trading volume datais a
significant parameter in explaining the volatility of each
country's stock market index return and positively affects the
volatility. It is aimed to evaluate the stock market indices
within the framework of Mixture of Distributions and
Sequential Information Arrival Hypotheses by including the
lagged values of the trading volume data in the E-GARCH
model created for the return series. The lagged trading
volume data, on the other hand, positively affects the
volatility of the stock index return series of all MINT country
stock markets. However, the coefficient of lagged transaction
volume data for Nigeria is not statistically significant. The
results show the validity of the Mixed Distributions
Hypothesis, which argues for the existence of a simultaneous
relationship for Nigeria, and the validity of the Sequential
Information Flow Hypothesis, which advocates the
continuation of the relationship between past and lagged
values for other MINT group countries (Mexico, Indonesia,
Tarkiye).

Conclusion

Based on empirical results, it has been determined that
there is a dynamic relationship between trading volume-
return for MINT countries, except Nigeria. Both
contemporaneous and lagged trading volume data have the
power to provide price information. Investors and research
studies that will trade especially in Mexican, Indonesian, and
Turkish stock market indexes should also take into account
the delayed trading volume data.However, for Nigeria, price
and trading volume change simultaneously, according to
new information entering the market. This relationship
between lagged values loses its meaning and an
informational efficiency is reached.
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Research Article ABSTRACT
Informed consent is the patient's ability to make his own decisions regarding his health and body and to participate in
History the treatment process. Article 17 of the Constitution states that “everyone has the right to live and to protect and
develop their material and spiritual existence. Except for medical necessities and cases written in the law, the physical
Received: 26/07/2023 integrity of the person cannot be violated; "He cannot be subjected to scientific and medical experiments without his
Accepted: 27/03/2024 consent." There is an expression like. The purpose of informed consent is; To inform the patient, to help decide on

treatment options, and to provide information about the stages of treatment and possible complications.

Purpose of the study: To determine the effect of the informed consent level of patients and their relatives
applying to the emergency department on the phenomenon of violence in healthcare. The population of the
study consisted of patients and their relatives who applied to the emergency department of Sivas Cumhuriyet
University Application and Research Hospital between 15 July and 15 September 2022 and wanted to participate
in the study. A simple random sampling method was used among the patients and 385 patients and their relatives
were reached. The obtained data were evaluated in the SPSS 22 program. According to the results of the
research, the majority of patients do not see violence as a way of seeking rights; and does not approve of violence
against healthcare personnel. However, it was determined that some of the participants, albeit a small number,
behaved violently towards healthcare personnel. It is thought that no one wants to use violence against a
healthcare worker, but the pain, fear and anxiety at that moment cause loss of control.

Patients and their relatives stated that they would wait more calmly and be more respectful towards the
healthcare personnel if they were informed on time and adequately by the healthcare personnel during their
stay in the emergency department. It has been observed that a desire to shout and yell arises in situations when
information is not provided. While cases of violence reduce the demand for healthcare professionals, this
situation causes healthcare personnel problems and disruption of healthcare services.

Keywords: Informed Consent, Emergency Service, Violence

Acil Servise Bagvuran Hasta ve Hasta Yakinlarinin Aydinlatilmis Onam Diizeyinin
Saglkta Siddet Olgusu Uzerine Etkisi

0z

Aydinlatiimis onam, hastanin sagligi ve bedeni ile ilgili kendi kararini vermesi ve tedavi stirecine katilmasidir. Anayasa’nin
Streg 17. Maddesinde “Herkes, yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve gelistirme hakkina sahiptir. Tibbi zorunluluklar

ve kanunda yazil haller disinda, kisinin viicut biitiinligiine dokunulamaz; rizasi olmadan bilimsel ve tibbi deneylere tabi
Gelis: 26/07/2023 tutulamaz.” seklinde ifade yer almaktadir. Aydinlatilmis onamin amaci; hastayi bilgilendirmek, tedavi segenekleri
Kabul: 27/03/2024 hakkinda karar verilmesine yardimci olmak, tedavinin asamalarn ve muhtemel komplikasyonlari hakkinda bilgi vermektir.

Calismanin amaci: Acil servise basvuran hasta ve hasta yakinlarinin aydinlatilmis onam diizeyinin, saglikta siddet
olgusu tizerine etkisini belirlemektir. Aragtirmanin evrenini 15 Temmuz- 15 Eylul 2022 tarihler arasinda Sivas
Cumbhuriyet Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi acil servisine basvuran ve calismaya katilmak isteyen
hasta ve hasta yakinlari olusturmustur. Hastalar arasindan basit tesadifi 6rneklem yontemi kullanilmis 385 hasta
ve yakinina ulasilmistir. Elde edilen veriler SPSS 22 programinda degerlendirilmistir. Arastirmanin sonuglarina
gore hastalanin g¢ogunlugu siddeti, hak arama sekli olarak gérmemekte; saglik personeline karsi siddeti
onaylamamaktadir. Fakat buna ragmen az da olsa katiimcilardan bazilarinin saglik personeline siddet
davranigsinda bulundugu tespit edilmistir. Kimse saglik ¢alisanina siddet uygulamak istemedigi fakat o anki aci,
korku ve endisenin kontroliin kaybedilmesine neden oldugu dustiniilmektedir. Hastalar ve yakinlari, acil serviste
bulunduklari suregte, saghk personelinin zamaninda ve yeterli 6lgiide bilgilendirmeleri halinde, daha sakin
bekleyeceklerini ve saglik personeline karsi daha saygil olacaklarini belirtmislerdir. Bilgi verilmeme durumunda
ise bagirip ¢agirma istegi olustugu tespit edilmistir. Siddet vakalari, saglik meslek grubuna talebi azaltirken bu
" durum saglk personel sorununa ve saglik hizmetinin aksamasina neden olmaktadir.

Copyright

This work is licensed under
Creative Commons Attribution-
NonCommercial 4.0 International ) . L
License Anahtar Kelimeler: Aydinlatiimis Onam, Acil Servis, Siddet

o@® skaya@cumhuriyet.edu.tr ©®0000-0002-3507-3694 | * @ karagozmustafaburak@gmail.com 0000-0002-6067-9700

How to Cite: Kaya S, Karagéz MB (2024) The Effect Of Informed Consent Level Of Patients and Their Relatives Registering To The Emergency
Department On Health Violence, Journal of Economics and Administrative Sciences, 25(2): 208-226, DOI:
10.37880/cumuiibf.1333028

208


http://esjournal.cumhuriyet.edu.tr/tr/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/

Kaya and Karagéz. / Journal of Economics and Administrative Sciences, 25(2): 208-226, 2024

Giris

Tibbi midahalelerden dogan hukuki  sorumluluk
glinimizde giderek 6nem kazanan bir olgudur (Aslanova,
2017: 14). Saglikta aydinlatma, yapilacak islem veya taraflar
arasinda kurulacak sozlesme hakkinda karsi tarafin bilmesi
gereken tedavinin siireci, sonucu, olasi ihtimalleri icerisinde
barindiran agiklamalar olarak ifade edilmektedir. Aydinlatma
kavrami sadece saglk hukukuyla ilgili bir kavram olmayip
glniimiizde sigortacihiktan, glnlik satis iliskisine kadar
kurdugumuz s6zlesme iligkilerinde var olan bir kavramdir. Tibbi
miidahalenin hukuka uygun olmasi, herhangi bir ceza veya
tazminat sorumlulugu ya da disiplin yaptirimi gerektirmemesi
icin hastadan, tibbi mudahaleye iliskin rizasinin alinmasi ve
rizanin gegerli olmasi gerekmektedir. Aydinlatiimis onam ile
temelde kisiye uygulanacak tibbi midahalenin sebepleri,
muhtemel sonuglari, miidahale siireci ve sonrasinda kisinin
tam saglk durumuna kavusulabilmesi icin yapilmasi
gerekenleri hastaya tam olarak agiklanmalidir. Hekim,
aydinlatmayi tam olarak yapmasi, hastanin rizasini almasi ve
tibbi mudahaleye iliskin dikkat ve 6zen yikimlGlGgina de
yerine getirmesi halinde, herhangi bir cezai veya hukuki
sorumlulukla karsilasmayacaktir. Ancak, aydinlatma islemi tam
olarak yerine getirilmediginde, gerekli 6zen ve dikkat
uygulansa dahi ortaya cikan olumsuz sonuglarda hekimin
sorumlulugu yoluna gidilebilecektir. Aydinlatiimis onam alma
yUukimluligh sadece hastanin degil ayni zamanda hekimin
hukuki yararina uygundur. Zira hukuken gecerli bir aydinlatma
ile tibbi miidahale ve siirecinde sorun olmasi halinde hekim
hem cezai sorumluluktan hem de tazminat sorumlulugundan
kurtulmasi soz konusudur (Hakeri, 2019: 60-61).

Siddet hem psikolojik hem de fizyolojik zarar verme
durumudur. Bir tiir saldirganlik da dene bilinir. Piskin (2002)
¢alismasinda saldirganhg), siddet ve zorba eylemlerini igine
alan bir kavram olarak tanimlamigtir. Siddeti her yerde gérmek
mimkin oldugu gibi bircok calisma alaninda da gormek
mimkiin.  Ozellikle acil servis de cok fazla siddet olaylari
yasanmaktadir. Bu alanda bircok calisma yapilmis olsa da
alinan tedbirler ve yapilan galismalar yeterli goriilmemektedir.

Bu c¢alismada; acil servise basvuran hasta ve hasta
yakinlarinin aydinlatilmis onam diizeyinin, saglikta siddet
olgusu Uzerine etkisini belirlenmeye calisiimistir. Cikan
sonuglar degerlendirilip, siddet olaylarinin azalmasina yonelik
onerilerde bulunulmustur.

Hekimin Hastayi Aydinlatma Yiikiimliigii

Kisi, viicudu Uzerinde kisilik haklarina sahip olup viicut
bitlnlGgini koruma hakkina sahiptir. Bu kapsamda her ne
amagcla olursa olsun kisinin viicut bitlnligine midahale
teskil edebilecek her davranis, beden dokunulmazhigini ihlal
eder. Kisinin vicut butinlugine iliskin tibbi midahalenin
hukuka uygun olmasi igin l¢ temel sartin gerceklesmesi
gerekmektedir:

1. Tibbi miudahalenin
uygulanmasi,

2. Hasta aydinlatilarak rizasinin alinmasi,

3. Tibbi standartlara uygun, dikkatli ve 6zenli bir tibbi

mudahalenin varhgi (Polat, 2019: 158-165).

yetkili saghk personelince

Hasta tarafindan tibbi midahalenin yapilmasina
yonelik olarak verilen onamin gecerli bir onam olabilmesi
icin hastanin neye onam verdigini bilmesi gerekir. Aksi
takdirde usuliine uygun ve gergek iradeyle verilen bir
onamdan bahsedilemez ve tibbi midahalenin hukuka
uygunluk kriterine sahip oldugu séylenemez. Ogretide,
aydinlatma ile bilgilendirme kavramlarinin farkl anlamlar
tasidigi  savunulmaktadir. Bu gorlise gore hastanin
kendisine agiklanan ve anlatilan kisimlari anlamis olmasi
halinde aydinlatma s6z konusu olurken hastanin kendisine
tibbi midahale ile ilgili anlatilan hususlari anlamamis
olmasi halinde ise bilgilendirmeden s6z edilir. Sadece
bilgilendirme yapilan hasta tiim hususlar anlatilsa bile tam
olarak kavrama ve aydinlanma s6z konusu olmadigindan
karar verecek durumda degildir. Bu hususta aydinlatma ve
bilgilendirme hususlarinin ayni anlamda kullanilmamasi
gerektigi, yeterli sekilde bilgilendirme yapilmadiginda
ortada gecerli bir aydinlatmadan bahsedilmemektedir.
Aydinlatilmis onam, hasta bakimindan “hak” iken; hekim
bakimindan “yukumluliktar.” (Polat, 2019: 158-165).

Aydinlatilmis Onam

Aydinlatilmis Onamin Konusu ve Amaci

Tibbi midahalenin hukuka uygun hale gelebilmesi icin
aydinlatmanin geregi gibi yapilmasi gerekmektedir.
Aydinlatma vyasal bir gereklilik oldugu kadar etik bir
yikamlulik olarak da karsimiza ¢ikmaktadir. Zira Tirk
Tabipler Birligi Hekimlik Meslek Etik Kurallari m.26
uyarinca hekim; hastanin saglik durumu, hastaya konulan
tani, uygulanacak tedavi yonteminin tirl, bu yontemin
basari sansi ve ylzdesi, riskleri, tedavi sebebiyle
kullanilacak ilaglarin o6zellikleri, yan etkileri, 6nerilen
tedavinin kabul edilmemesi halinde meydana gelecek
sonuglar ve tehlikeler olasi tedavi segenekleri ile bu

tedavilere iliskin riskleri hastaya anlatilarak
aydinlatilmalidir.  Aydinlatmada temel amag, tibbi
midahaleyi hukuka uygun hale getirmektir. Gergek

iradeye dayali riza da ancak tam bir aydinlatmayla
mimkiin olur zira hastanin mudahale igerigini ve
kapsamini tam olarak bilmemesi durumunda neye riza
verdigini de tam olarak bilmesi miumkin degildir. Neye
riza verdigini bilmeden verilen genel gecer bir riza ise
hukuken kabul edilebilir nitelikte olmayip midahalenin
hukuka uygun hale gelebilmesi igin de yeterli degildir
(Erman, 2003: 110-111).

Aydinlatilacak Kisi

Hasta Haklari Yonetmeligi m.18/3 hikkmiinde de acik¢a
belirtildigi lizere tibbi miidahalenin hukuka uygun hale
gelmesi igin hastanin bizzat kendisinin aydinlatiimasi gerekir.
Eger hasta kendisinin yerine baskasina bilgi verilmesini
isterse hasta bunu yazili ve imzali beyan etmelidir. Boylece
hastanin saghk durumu hakkinda bilgiyi beyan ettigi kisiye
verilir. Diger durumlar ise hastanin bilincinin kapali olmasi,
zihinsel engelli olmasi, yasinin kictik olmasi ya da aydinlatma
metninin gereklerini anlamayacak kadar yash olmasi gibi bu
hallerle  sinirh kalinmak Gzere hastanin  yakinlan
aydinlatilabilir (Er, vd., 2021: 280-283).
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Aydinlatma Yiikiimliisii

Aydinlatma yUkUmlist Hasta Haklarn Yonetmeligi m.
18/2 uyarinca tedaviyi uygulayan hekimdir. Kural olarak
hemgirelerin aydinlatma yikimlGligu bulunmamaktadir ve
hekim aydinlatma gorevini saglik personeline veya hemsireye
devredemez. Hemsirenin bizzat midahalede bulundugu, kan
alimi gibi midahalelerde ise hemsireler esas sorumlu Kkisi
oldugu icin bu halde hemsirenin yapacag tibbi islemle sinirli
olmak kaydiyla hastayl aydinlatma yikidmlGlGginden so6z
edilebilinir (Hakeri, 2019: 81-82).

Acil Servis ve Acil Servis Hizmetleri

Acil servis genel bir tanima gore 6zel, kamu, tiniversite
ve yatakli saglik hizmeti veren saglik kurumlarinin; ihtiyag
dahilinde hastalara acil saglk hizmeti veren poliklinik ya
da yatakli saghk kuruluslarndir. Acil servis hizmetleri; kaza,
yaralanma ve birden ortaya c¢ikan hastaliklarin sakathk ve
o6lime neden olmamasi igin yapilan tim midahale ve
tedavi hizmetleridir (Resmi Gazete, 2022).

Siddet

21. ylzyillda, siddetin azalmasi beklenirken hala ayni
sekilde devam ettigi hatta gelismis teknoloji ile farkh
sekillerde de uygulandigi gorilmektedir. Siddet kelimesi
dilimize Arapga’dan gegmistir. Turk Dil Kurumu
sozliglinde siddet; kaba gig, eylemlerde ve hissiyatta
asirihk seklinde ifade edilir (Cikmaz, 2016: 3).

Siddet, bireylere ve olaylara doniik kin ve nefret
duygusunun en yogun sekildeki ifadesidir (Budak 2003:
72). Siddetin tanimi en detayli sekilde Diinya Saglik Orgiitii
(DSO) tarafindan yapilmistir. DSO (2002) siddeti “bireyin
kendisine, baskasina, belirli bir topluluk veya gruba
yonelik yaralama, olim, fiziksel zarar, bazi gelisim
bozukluklari veya yoksunluk ile sonuglanabilen, tehdit ya
da fiziksel zor kullanma” seklinde tanimlamaktadir (Ozgiir,
2011: 54).

Saghkta Siddet

Hasta ve hasta yakininin en zor zamanlarinda
yanlarinda olanlar, saglik personelleridir. Ayni zamanda
hastaligin etkisi, korkusu, endisesi, stresinden dolayl da
siddet olayinin en gok gorildiagi ve en gok maruz kalinan
meslek grubu da saglik meslek grubudur. Siddet vakalari;
saglik personelinin ¢aligma hayatini olumsuz etkilemekte,
hizmet verimini distiirmektedir (Ctkman, 2016: 3).

Materyal ve Yontem

Calismanin Amaci: Acil Servise Basvuran Hasta ve
Hasta Yakinlarinin Aydinlatiimig Onam Diizeyinin Saglikta
Siddet Olgusu Uzerine Etkisini Belirlemeye Calismaktir.

Arastirma Evreni: Arastirmanin evrenini 15 Temmuz-
15 Eylil 2022 tarihler arasinda Sivas Cumhuriyet
Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi acil
servisine basvuran 13711 hastadan, calismaya katilmak
isteyen 385 hasta ve vyakinlari olusturmus, hastalar
arasindan basit tesadiifi 6rneklem yontemi kullaniimistir.
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Calisma, kesitsel tipte tanimlayici bir ¢alismadir. Calismada
veri toplama araci olarak standart veriler elde etme ve analiz
olanagi UstlnlUgl nedeniyle anket yontemi tercih edilmistir.
Anketin birinci kisminda 8 adet sosyo-demografik soru, ikinci
kisimda “aydinlatilmis onam bilgi dizeyi”, “siddete yonelik
tutum ve davraniglar’ inceleyen anket kullanilmis olup;
“aydinlatilmis onam bilgi diizeyi” anket calismasini (incesu,
2014) makalesinden, “siddete yénelik tutum ve davranislar”
anket calismasini (Yilmaz ve Onan, 2021) makalesinden
uyarlanmistir.

istatistiksel Analizz Calismada elde edilen verilerin
analizinde istatistik programi (SPSS 22) kullanilmistir.
Sonuglarin degerlendirilmesinde 2x2 diizenlerde ve ¢ok gozli
duzenlerde Khi-kare testi kullanilmis, veriler Cizelgelarda birey
sayisi ve ylzdesi seklinde belirtilerek yanilma dizeyi 0,05
olarak alinmistir.

Etik: Uluslararasi etik kurallar igin Sivas Cumhuriyet
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii  Etik Kurulu’ndan
04.08.2022 tarih 191637 sayili arastirma izin alinmistir. Ayrica
anket calismasinin yapilabilmesi icin Sivas Cumhuriyet
Universitesi Tip Fakiiltesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Bashekimliginden gerekli izinler alinmistir. Fiillen anket
galismasina basglamadan ©6nce hasta ve hasta yakinlarina
calismanin amaci, kapsami ve kisisel verilerin korunmasi
hususunda ayrintili bir sekilde bilgi verilmistir.

Arastirmanin Hipotezi: Aragtirmanin hipotezleri H; ve Hy'dan
olusmaktadir. Burada savunulan hipotez Hj ile ifade edilirken
savunulmayan hipotez Hy ile ifade edilmektedir. Buna goére:

Hipotez 1:

Hi: Acil servise basvuran hasta ve hasta yakinlarinin
aydinlatilmis onam diizeyinin saglikta siddet olgusu lizerine
etkisi vardir.

Ho: Acil servise basvuran hasta ve hasta yakinlarinin
aydinlatilmis onam diizeyinin saglikta siddet olgusu lizerine
etkisi yoktur.

Hipotez ,:

Hi: Demografik verilere gore siddetin taniminda farkhlik
vardir.

Ho: Demografik verilere gore siddetin taniminda farklilik
yoktur.

Hipotez 3:

Hi: Demografik verilere gore sozel olarak hak aramada
farklik vardir.

Ho: Demografik verilere gore soézel olarak hak aramada
farklilk yoktur.

Hipotez 4:

Hi: Demografik verilere gore siddet, hak arama sekli
olarak goriile bilinir.

Ho: Demografik verilere gore siddet, hak arama sekli
olarak gorilmez

Bulgular

Cizelge 1 de katilimcilarin demografik verilerin dagihmi
verilmistir. Katilimcilarin gogunluguna gore %59’u (227 kisi)
kadinlardan olugmakta; %29,4' (113 kisi) 18-24 yaslarinda,
%46'10 u (177 kisi) lise mezunu, %56,77’si (218 kisi) evli,
%87,24 si (335 kisi) il merkezinde yasamakta; %49,09’unun
(188 kisi) aydinlatlmis onam hakkinda biraz bilgisi var,
%A47’sinin (181 kisi) zararl bir aliskanhg yok, %52,5'i (202 kisi)
hastanin kendisinin oldugu tespit edilmistir.
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Cizelge 1. Demografik Verilerin Dagilimi

Table 1. Distribution of Demographic Data

Cinsiyet Sayi % Aydinlatilmis onam hakkinda bilginiz var mi? Sayi %
Kadin 227 59 Evet 166 43,34
Erkek 156 41 Kismen/Biraz 188 49,09

Yas Sayi % Hayir 29 7,57
18-24 113 29,4 Zararh aligkanhginiz var mi? Sayi %
25-34 109 28,5 Hayir 181 47
35-44 91 23,8 Sigara 174 45,2
45-54 41 10,8 Alkol 6 1,6
55-64 22 5,7 (Alkol ve Sigara) 24 6,2
65 ve Ustl 7 1,8 Hasta ile yakinhk dereceniz Sayi %
Ogrenim durumu Sayi % Kendisi 202 52,5
ilkokul 20 5,2 Anne 55 14,3
Ortaokul 36 9,4 Baba 24 6,2
Lise 177 46,10 Kardes 28 7,3
Universite 151 39,3 Es 46 11,9
Medeni durum Sayi % Arkadas/Akraba 26 6,8
Evli 218 56,77 Toplam 385 100
Bekar 166 43,23
Yasadiginiz yer Sayi %
il merkezi 335 87,24
ilce merkezi 39 10,16
Koy 10 2,6
* %’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katilimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
Cizelge 2. Hasta/Hasta Yakinlarini En Cok Ofkelendiren Nedenler
Table 2. Reasons That Make Patients/Patient Relatives Anger the Most
1-Hasta |Ie_|lg|I| yetfarh bilgi Sayi % 6-Bos yatak bulunmamasi Sayi %
verilmemesi
Evet 236 64,7 Evet 160 54,4
Kismen 89 244 Kismen 59 20,0
Hayir 40 10,9 Hayir 75 25,6
e B WL L L) Sayi % 7-Saghk personelinin bagirip ¢agirmasi Sayi %
alinmamasi
Evet 188 56,3 Evet 163 46,8
Kismen 93 27,8 Kismen 85 245
Hayir 53 15,9 Hayir 100 28,7
3-Tedavinin uzun siirmesi Sayi % 8-Hastanede yeterli konforun bulunmamasi  Sayi %
Evet 123 37,2 Evet 101 30,9
Kismen 108 32,6 Kismen 160 49,2
Hayir 100 30,2 Hayir 65 19,9
N Il sl say % 9-Diger (¢ok fazla giriltiiniin, karmasasinin say %
olmasi)
Evet 130 40,1 Evet 109 34,7
Kismen 121 37,3 Kismen 154 49,0
Hayir 73 22,6 Hayir 51 16,2
5-Hastane ortamlarinin ¢ok kalabalik say %
olmasi
Evet 158 41,0
Kismen 128 33,3
Hayir 40 104
isaretleme yapilmamis 59 15,3
Toplam 385 100

* %'’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Cizelge 2 de “hasta ve yakinlarini en ¢ok Gfkelendiren
seyler nelerdir?” sorusuna ¢cogunlugun verdigi cevaplara gére
%64,7'si (236 kisi) “hasta ile ilgili yeterli bilgi verilmemesi”,
%56,3'0 (188 kisi) hasta veya yakinin muhatap alinmamasi”,
%37,2'si (123 kisi) “tedavinin uzun siirmesi”, %40,1’i (130 kisi)
“hastanin iyilesmemesi”’, %41'i (158 kisi) “hastane
ortamlarinin ¢ok kalabalik olmasi”, %54,4’G (160 kisi) “bos
yatak bulunmamasi”, %46,8'i (163 kisi) “saglik personelinin
bagirip cagirmasi”, gibi ifadelere “evet” seklinde cevaplarken
%49,2'i (160 kisi) “hastanede yeterli konforun bulunmamasi”,
%49,0'i (154 kisi) “cok fazla giiriiltiiniin, karmasanin olmasr”
gibi ifadelere “kismen” seklinde cevaplamistir.

Cizelge 3 de hasta ve yakinlarinin tarafsiz gozle saglik
¢alisanlarina karsi artan siddetin nedenleri soruldugunda
¢ogunlugun cevaplarina gére %73,6's1 (273 kisi) “uzun siire
beklemek/ bekletilmek”, %53,5'i (206 kisi) ‘“hastaneden
hastaneye yapilan sevkler”, %62,3’si (206 kisi) “yeterli yatak
kapasitesinin olmamasi”, %44’( (144 kisi) “siddeti yapanlarin
egitimsizlikleri” gibi sorulara “evet” seklinde ifade edilirken,
%43,6’s1 (143 kisi) “medyada siddeti tahrik edici haberler ve
yayinlar yer almasi”, %38,8’i (139 kisi) “siddeti yapanlarin
haklarini aramalari”, %45,5’i (151 kisi) “saglik ¢alisanlarinin
gérevlerini iyi yapmamalari”, %45,5i (147 kisi) “siyasetcilerin
saglk calisanlari aleyhinde olan beyanlari”, %45,5'i (147 kisi)
“saglik galisanlarinin ¢ok para kazaniyor olmasi” gibi ifadeler
“kismen” seklinde katilirlarken, %41,3'G (135 kisi) “hasta ve
yakinlarinin ¢ok sabirsiz olmalari” ifadelerine katilmadiklarini
belirtmislerdir.

Cizelge 4 de hasta ve yakinlarina, “siddetin azaltiimasina
ybnelik  énerileriniz  nedir”  sorusuna  katiimcilarin
cogunluguna gére %86,7’si (294 kisi) “cezalar arttirnimalr”,
%82,1'i (299 kisi) “saglk personeli arttinimal’”, %82,5'i (274

Cizelge 3. Saglk Calisanlarina Karsi Artan Siddetin Nedenleri

kisi) “gilivenlik personeli arttirlmall”, %72'si (236 kisi) “kamu
spotu ve reklam arttinimal”, %75,5'i (271 kisi) “saglk
calisanlarina iletisim egitimi verilmeli”, %90,6’s1 (299 Kkisi)
“yvasalar diizenlenmeli”, %76,8'i (252 kisi) “saghk personeli
hasta ile empati yapmall” gibi ifadelere “evet” derken,
%51,7’'si (165 kisi) saglik personeline yapilan siddeti “hicbir
sey engelleyemez” ifadelerine katilmadiklarini belirtmislerdir.

Cizelge 5'te “siddete yénelik tutum ve davranislar” ile
“aydinlatiimis onam hakkinda size yeterli bilgi verildi mi?”
sorusu karsilastirildiginda katiimcilarin %48,2’si (177 kisi)
“evet”, %40,9'u (150 kisi) “kismen”, %10,9'u (40 kisi) “hayir”
seklinde cevaplamistir. Eger cevabiniz “hayir” ise bu sizin
anksiyete (kaygi, huzursuzluk) seviyenizi nasil etkiledi?
Sorusuna %70'i (135 kisi) “badirip ¢agirma istedi” olustugunu
belirtmislerdir.

Aydinlatilmis onam hakkinda size yeterli bilgi verilse sizin
davranisinizda “olumlu” etki yaratir miydi? Sorusunu,
katilimcilarin %72,9,u (263 kisi) “evet” seklinde cevaplamistir.
Eger cevabiniz “evet” ise bu sizin anksiyete (kaygi,
huzursuzluk) seviyenizi nasil etkilerdi? Sorusuna %35,3' (123
kisi) “daha sakin bekleyerek”, %15,8'i (55 kisi) “doktorlara ve
saghk personeline karsi daha saygili davranarak,” %13,7’si
(48 kisi) “daha anlayish olarak”, %14,3'G (50 kisi) “hastanin
durumunu daha ¢ok kabul ederek” seklinde ifade ettikleri
tespit edilmistir.

Saglik hizmetinde bir haksizliga ugradiginizda “sézel”
“eylemsel” “yazili” “olarak hakkinizi nasil ararsiniz? Sorusuna
katihmcilarin gogunlugu sézel olarak %47,7’si (177 kisi) yetkili
birine soyleyerek, eylemsel olarak %53,6'st (135 Kkisi)
bagirarak, yazili olarak %74,10'u (263 kisi) sikayet dilekgesi
(CIMER’e vs) sikayet ederek seklinde cevaplamistir.

|II «,

Table 3. Reasons for Increasing Violence Against Healthcare Workers

1-Uzun siire beklemek/bekletilmek Sayi % 7-Yeterli yatak kapasitesinin olmamasi Sayi %
Evet 273 73,6 Evet 206 62,3
Kismen 82 22,1 Kismen 102 30,8

Hayir 16 43 Hayir 23 6,9

SR G LA NG Bl e Sayi % 8-Hasta ve yakinlarinin gok sabirsiz olmalari  Sayi %

yayinlar yer almasi

Evet 116 354 Evet 84 257
Kismen 143 43,6 Kismen 108 33,0
Hayir 69 21 Hayir 135 413

3-Siddeti yapanlarin haklarini aramalari Sayi % 9-Siddeti Yapanlarin egitimsizlikleri Sayi %
Evet 115 321 Evet 144 44,0
Kismen 139 38,8 Kismen 95 29,1
Hayir 104 29,1 Hayir 88 26,9

4-Saghk calisanlarinin gorevlerini iyi Sayn % 10-Siyasetcilerin saglik ¢alisanlari aleyhinde Sayr %

yapmamalari olan beyanlari
Evet 123 37 Evet 89 27,6
Kismen 151 455 Kismen 147 45,5
Hayir 58 17,5 Hayir 87 26,9
11-Saglik ¢alisanlarin ¢ok para kazaniyor
6--Hastaneden hastaneye yapilan sevkler Sayi % Sayi %
algisinin yaygin olmasi
Evet 206 53,5 Evet 89 276
Kismen 108 28,1 Kismen 147 45,5
Hayir 16 42 Hayir 87 269
isaretleme yapilmamis 55 14,2 isaretleme yapilmamis 62

Toplam 385 100 Toplam 385 100

* %'’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katiimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Cizelge 4. Siddetin Azalmasina Yonelik Oneriler
Table 4. Suggestions for Reducing Violence

1-Cezalar arttiriimali Sayi % 5-Saglik calisanlarina iletisim egitimi verilmeli Sayi %
Evet 294 86,7 Evet 271 75,5
Kismen 34 10,1 Kismen 70 19,5
Hayir 11 3,2 Hayir 18 5,0
2-Saglik personeli arttiriimal Sayi % 6-Yasalar diizenlenmeli Sayi %
Evet 299 821 Evet 299 90,6
Kismen 53 14,6 Kismen 23 7,0
Hayir 12 3,3 Hayir 8 2,4
3- Guvenlik personeli arttirilmali Sayi % 7- Personel empati yapmali Sayi %
Evet 274 825 Evet 252 76,8
Kismen 47 14,2 Kismen 60 18,3
Hayir 11 3,3 Hayir 16 49
4-Kamu spotu ve reklam arttinlmali Sayi % 8-Hicbir sey engellemez Sayi %
Evet 236 72,0 Evet 57 17,9
Kismen 70 21,3 Kismen 97 304
Hayir 22 6,7 Hayir 165 51,7

“Siddet sizce hak arama sekli midir?” sorusuna
katilimcilarin ¢cogunlugu %83’ (308 kisi) “hayir” seklinde
cevaplamistir. “Saglik calisanlarina karsi siddet davranisini
onayliyor musunuz?” sorusuna %82’si (304 kisi) “hayir”
seklinde cevaplarken “daha énce saglik ¢alisanlarina karsi
siddet davranisiniz oldu mu?” sorusuna %95,3’U (341 kisi)
“hayir”, %4,7’si (17 kisi) “evet” seklinde ifade edilmistir.
Cevabiniz_eger “evet” ise; “ne gibi davranisiniz oldu?”
sorusuna %67’si (59 kisi) cevap yok, %14,8’i (13 kisi)
yuksek ses ile tartisma, %4,5’i (4 kisi) darp etme, %3,4’0 (3
kisi) sozel hakaret, %2,3’l (2 kisi) fiziksel saldiri ve tehdit
etme, %5,7’si (5 kisi) diger seklinde cevaplamistir.

Cizelge 6 da “Hekimim yapilacak operasyonla ilgili gerekli
aciklamalari yapti hazirlanmis olan onam belgesini
okudum, ikna ve tatmin olarak imzaladim.” diyenler ile
“yeterli bilgi verilmemesi sizi sinirlendirir mi?” sorusu
karsilastinldiginda sonug 6nemli bulunmustur (p=0,01
p<0,05). Katihmcilarin ¢ogunluga gére %73,4’U (149 kisi)
“evet” bilgi verdi, bilgi verilmeseydi sinirlenirdim. %63,8’i
(37 kisi) “kismen” bilgi verdi, vermeseydi “kismen”
sinirlenirdim. % 55,3 (21 kisi) “hayir” bilgi vermedi, bilgi
vermese de sinirlenmezdim dedigi tespit edilmistir.
“Onam belgesini hekimim bana verdi herhangi bir
agiklama yapmadan okumami ve ilgili yerleri imzalamami
soyledi.” diyenler ile “yeterli bilgi verilmemesi sizi
sinirlendirir mi?” sorusu karsilastirildiginda sonug énemli
bulunmustur (p=0,01 p<0,05). Katihmcilarin gogunluga
gbre %45,5'i (20 kisi) “evet” bilgi verdi, bilgilendirmeme
durumunda “kismen” sinirlenirdim. %51,7’si (31 kisi)
“kismen” bilgi verdi, bilgi vermeme durumunda “evet”
sinirlenirdim. %58,1’i (100 kisi) “hayir” bilgi vermedi, bilgi
vermeme durumunda “evet” sinirlenirim dedigi tespit
edilmistir.

“Onam belgesini hekimim herhangi bir agiklama
yapmadan ve okuma firsati bulamadan imzalatt.”
diyenler ile “yeterli bilgi verilmemesi sizi sinirlendirir mi?”
Sorusu karsilastirildiginda sonu¢ 6nemli bulunmustur
(p=0,01, p<0,005). Katilimcilarin gogunluga gore %41,7’si
(10 kisi) “kismen” bilgi verdi, bilgilendirmeme durumunda
“kismen” sinirlenirdim. %41,7’si (20 kisi) “kismen” bilgi
verdi, bilgi vermeme durumunda “kismen” sinirlenirdim.

%60’1 (120 kisi) “hayir” bilgi vermedi, bilgi vermem
durumunda “evet” sinirlenirim dedigi tespit edilmistir.

“Onam belgesini hemsire hanim herhangi bir a¢iklama
yapmadan imzalatti.” diyenler ile “yeterli bilgi
verilmemesi sizi sinirlendirir mi?” sorusu
karsilastirildiginda sonug¢ 6nemli bulunmustur (p=0,01,
p<0,005). Katilimcilarin ¢ogunluguna goére %51,9’u (14
kisi) “evet” bilgi verdi, bilgilendirmeme durumunda
sinirlenmezdim. %46,3’si (19 kisi) “kismen” bilgi verdi,
bilgi vermeme durumunda “evet” sinirlenirim, %60,2’si
(124 kisi) “hayir” bilgi vermedi, bilgi vermedigi icin
sinirlenirim dedigi tespit edilmistir.

“Hekimim  yapilacak operasyonla ilgili  gerekli
aciklamalari yapti, onam belgesini okumadan hemsire
imzalatt.” diyenler ile “yeterli bilgi verilmemesi sizi
sinirlendirir mi?” sorusu karsilastirildiginda sonug énemli
bulunmustur (p=0,01, p<0,05). Katilimcilarin ¢ogunluga
gore %56,5’i (35 kisi) “evet” bilgi verdi, bilgilendirmeme
durumunda “kismen” sinirlenirdim.  %49,2’si (32 kisi)
“kismen” bilgi verdi, bilgi vermeme durumunda “kismen”
sinirlenirim. %57,9'u (92 kisi) “hayir” bilgi vermedi, bilgi
vermedigi icin sinirlenirim dedigi tespit edilmistir.

“Onam belgesi hakkinda hemsire gereken agiklamay!
yapti ve imzaladim.” diyenler ile “yeterli bilgi verilmemesi
sizi sinirlendirir mi?” Sorusu karsilastirildiginda sonug
6nemli bulunmustur (p=0,01, p<0,05). Katiimcilarin
cogunluga gore, %68,4'G (104 kisi) “evet” bilgi verdi,
bilgilendirmeme  durumunda  “evet”  sinirlenirdim.
%52,6’si (30 kisi) “kismen” bilgi verdi, bilgi vermeme
durumunda “kismen” sinirlenirim, %36’s1 (27 kisi) “hayir”
bilgi vermedi, bilgi vermedigi i¢cin “kismen” sinirlenirim
dedigi tespit edilmistir.

“Onam belgesi hakkinda hemsire gereken agiklamayi
yapti okudum ve imzaladim.” diyenler ile “yeterli bilgi
verilmemesi sizi sinirlendirir mij?” sorusu
karsilastirildiginda sonug énemli bulunmustur (p=0,01,
p<0,05). Katilimcilarin ¢ogunluga goére, %69,5’i (116 kisi)
“evet” bilgi verdi, bilgilendirmeme durumunda “evet”
sinirlenirdim. %47,1’i (24 kisi) “kismen” bilgi verdi, bilgi
vermeme durumunda “kismen” sinirlenirim. %41,7’si (25
kisi) “hayir” bilgi verilmedi, bilgi vermedigi icin de
sinirlenmezdim dedigi tespit edilmistir.
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Cizelge 5. Siddete Yonelik Tutum ve Davranislar

Table 5. Attitudes and Behaviors Towards Violence

1-Aydinlatiimis onamda size yeterli bilgi

Saglik hizmetinde bir haksizliga

verildi mi? Sayi % ugradiginizda Takkmm nasil Sayi1  %*
ararsiniz?Sozel olarak
Evet 177 48,2 Saglik personeline sdyleyerek 67 18,1
Kismen 150 40,9 Guvenlige soyleyerek 17 4,5
Hayir 40 10,9 Yetkili birine soyleyerek 177 47,7
Hayir/kismen ise; b-u siz?n' anksiyet? (k.:;iygl, sayi % Saglik personﬂeline ve yetkili birine 54 146
huzursuzluk) seviyenizi nasil etkiledi? soyleyerek
Bagirip ¢agirma istegi 135 70,0 Hepsi 29 7,8
Tehdit etmek 7 3,6 Diger 27 7,3
Saglik hizmetinde bir haksizliga
Sozel hakaret 38 19,7 ugradiginizda hakkinizi nasil ararsiniz?  Sayi1 %
Eylemsel Olarak
Fiziksel saldiri 3 1,6 Hakaret 51 20,2
Darp etmek 1 0,5 Fiili Miidahale 36 14,3
Hem bagirip cagirmak hem tehdit etme istegi 1 0,5 Bagirma 135 53,6
Hepsi 8 4,1 Hepsi 12 4,8
2-Aydinlatilmis onam hakkinda size yeterli
bilgi verilse sizin davranisinizda olumlu etki  Sayi % Hakaret ve bagirma 18 7,1
yaratir miydi?
Saglik hizmetinde bir haksizliga
Evet 263 72,9 ugradiginizda hakkinizi nasil Sayi %
ararsiniz?Yazih Olarak
Kismen 90 249 Sikayet dilekgesi (CIMER vs.,) 263 74,1
Hayir 8 2,2 Oneri dilekgesi 48 13,5
Evet, ise; bu sizin anksiyete (kaygi, .
huzursuzluk) seviyenizi nZsﬂ e(tkil‘:egrdi? Sayt % Hepsi a4 124
Daha sakin bekleyerek, 123 35,3 Siddet sizce hak arama sekli midir?
Doktorlara ve saglk personeline karsi daha 55 158 Evet 63 17
saygili davranarak
Hayir 308 83
Hastanin durumunu daha ¢ok kabul ederek 50 14,3 Saglik calisanlarina karsi siddet sayi %
davranisini onayliyor musunuz?
Daha anlayish olarak, 48 13,7 Evet 2 0,5
Diger 30 8,6 Kismen 65 17,5
Hepsi 42 12,3 Hayir 304 82,0
Siddeti Nasil Tanimlarsiniz Sayi % Dal;? dzz:ed:’grl::;?:Isza::::::ul?rsl Sayi %
Fiziksel saldiri 111 30,4 Evet 17 4,7
Azar 10 2,7 Hayir 341 95,3
. Daha 6nce saglik ¢aliganlarina karsi
Asagilama 16 44 siddet davramgmlzgolju mu? Evet isse Sayt %
Kafar 11 3,0 Yiiksek ses ile tartisma 13 14,8
Fiziksel saldiri ve kufur 20 5,5 Tehdit etme 2 2,3
Diger 23 6,3 S6zel hakaret 3 3,4
Hepsi 174 47,7 Fiziksel saldiri 2 2,3
Darp etme 4 4,5
Cevap yok 59 67,0
Diger 5 5,7

* %’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katilimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Cizelge 6. Aydinlatilmis Onam Bilgi Diizeyinin Ofkelenmeye/Sinirlenmeye Etkisi
Table 6. The Effect of Informed Consent Knowledge Level on Getting Angry/Annoyed

Evet Kismen Hayir P
Sayr 149 49 5
Evet % 73,4 241 25
Hekimim yapilacak operasyonla ilgili gerekli agiklamalari yapti. Kismen S;yl 21766 6?;78 856
a0 a q (] 5 y D
Hazirlanmig olan onam bel.gesml okudum, ikna ve tatmin olarak Sai 3 14 21 0,01
imzaladim. Hayir % 79 36,8 553
ek Sayr 168 100 31
% 56,2 33,4 10,4
Sayr 14 20 10
Evet % 31,8 455 227
Kismen Sayr 31 22 7
Onam belgesini hekimim bana verdi, herhangi bir agiklama % 51,7 36,7 11,7
- . - . 0,01
yapmadan okumami ve ilgili yerleri imzalamami séyledi. - Sayr 100 57 15
% 58,1 33,1 8,7
ek Sayr 145 99 32
% 52,5 35,9 11,6
Sayi 6 10 8
Evet % 250 41,7 333
Kismen Sayr 19 20 9
Onam belgesini hekimim herhangi bir agiklama yapmadan ve % 39,6 41,7 18,8 001
okuma firsati bulamadan imzalatti. e Sayi 120 64 16 !
% 60,0 32,0 8,0
Tk Sayr 145 94 33
% 53,3 34,6 12,1
Sayi 3 10 14
Evet o0 111 370 51,9
Kismen Sayi 19 17 5
Onam belgesini hemsire hanim herhangi bir agiklama yapmadan % 46,3 41,5 12,2
. 0,01
imzalatti. e Say1 124 66 16
% 60,2 32,0 7,8
ek Saylr 146 93 35
% 53,3 33,9 12,8
Sayr 22 35 5
Vel o 355 565 81
Kismen Sayi 28 32 5
Hekimim yapilacak operasyonla ilgili gerekli agiklamalari yapti, % 43,1 49,2 7,7
. . . 0,01
onam belgesini okumadan hemgire imzalatti. S Sayi 92 46 21
% 57,9 28,9 13,2
o Sayir 142 113 31
% 49,7 39,5 10,8
Sayr 104 47 1
Evet o 684 309 07
Kismen Sayr 22 30 5
Onam belgesi hakkinda hemsire gereken agiklamayi yapti ve % 38,6 52,6 8,8
. 0,01
imzaladim. I Sayi 23 27 25
% 30,7 36,0 33,3
Tk Sayir 149 104 31
% 52,5 36,6 10,9
Sayr 116 49 2
Evet o 695 293 1,2
Kismen Sayi 23 24 4
Onam belgesi hakkinda hemsire gereken agiklamayi yapti % 45,1 47,1 7,8
. 0,01
okudum ve imzaladim. (- Sayr 11 24 25
% 18,3 40,0 41,7
ek Sayr 150 97 31
% 54,0 34,9 11,2

* %’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katiimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Cizelge 7 ye gore siddeti nasil tanimlarsiniz? Sorusu
“cinsiyet” ile  karsilastirildiginda  sonug¢  énemli
bulunmustur (p= 0,01, p<0,05). Katilimcilarin gogunluguna
gore kadinlar siddeti, “hepsi” (fiziksel saldiri, azar,
asadilama, kiifiir etme) seklinde tanimlarken, erkekler
siddeti, “fiziksel saldir1” olarak tanimlamistir.

“Yas” ile karsilastirildiginda sonug énemli bulunmustur (p=
0,04 p<0,05). Katilmcilarin gogunluguna gore “18-24", “25-34",
“35-44” vyas gruplan siddeti, “hepsi” (fiziksel saldir, azar,
asagilama, kiifiir etme) seklinde tanimlarken “45-54" ve “55-64"
yas gruplari siddeti, “fiziksel saldir” olarak tanimlamistir.

Cizelge 7. Demografik Verilere Gore Siddetin Tanimi

“OGgrenim durumu” karsilastirildiginda sonu¢ 6nemli
bulunmustur (p= 0,02 p<0,05). Katilimcilarin gogunluguna
gore ilkokul mezunu ve ortaokul mezunu siddeti, “fiziksel
saldiri” olarak tanimlarken, lise ve Universite mezunu
siddeti, “hepsi” (fiziksel saldiri, azar, asagilama, kiifiir
etme) seklinde tanimlamustir.

“Yasadiginiz yer” karsilastirildiginda sonu¢ énemli
bulunmustur (p=0,01 p<0,05). Katilimcilarin ¢ogunluguna
gore il merkezinde yasayanlarin siddeti, “hepsi” (fiziksel
saldiri, azar, asagilama, kiifiir etme) seklinde tanimlarken,
ilce merkezinde ve kdéyde yasayanlar siddeti, “fiziksel
saldir” olarak tanimlanmistir.

Table 7. Definition of Violence According to Demographic Data

I:::I;S:II Azar Asagilama Kiifir  Hepsi :::"i(;:i::aldm Diger P
Kadin Sayi 51 7 10 8 121 9 10
Cinsiyet % 23,6 3,2 4,6 3,7 56 4,2 4,6 0,01
Erkek Sayi 59 3 6 3 52 11 13
% 40,1 2 4,1 2 35,4 7,5 8,8
18-24 Soa/yl 12913 6 5 4 62 3 8
b : 5,5 4,6 3,7 56,9 2,8 7,3
25-34 Sf’a/yI 22799 1 348 458 4‘(1582 677 91 %
° ’ ’ ’ » ) ’
S S“’a/yI 32289 335 761 112 4;12 335 335
Yas ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ 0,04
45-54 Sayi 20 0 0 0 11 6 1
% 52,6 0 0 0 28,9 15,8 2,6
Sayi 12 0 0 1 8 0 1
2564 g 54,5 0 0 4,5 36,4 0 4,5
65 ve Sayi 1 0 1 0 3 1 0
ustl % 16,7 0 16,7 0 50 16,7 0
: Sayi 11 0 0 0 8 0 0
fkokul = “o" 579 0 0 0 42,1 0 0
Ortaok  Sayi 13 1 3 0 9 3 1
. ul % 43,3 3,3 10 0 30 10 3,3
Ogrenim durumu e S 56 4 7 9 66 12 15 0,02
% 33,1 2,4 4,1 5,3 39,1 7,1 8,9
Univer  Sayi 31 5 6 2 20 5 7
site % 21,2 3,4 4,1 1,4 61,6 3,4 4,8
i Sayl 81 9 15 10 165 20 21
% 25,2 2,8 4,7 3,1 51,4 6,2 6,5
- ; Sayi 24 1 0 0 6 0 2
Yagadiginiz Yer llge % 72,7 3 0 0 18,2 0 61 0,01
Kdy Sayl 5 0 1 1 3 0 0
% 50 0 10 10 30 0 0
Evet Sayl 30 4 3 8 103 3 10
Rl TG % 18,6 2,5 1,9 5 64 1,9 6,2
Onam Hakkinda Klsmen Sayi 71 4 8 3 64 15 10 001
Bilginiz Var mr? /Biraz % 40,6 2,3 4,6 1,7 36,6 8,6 5,7 !
Hayir Sayi 9 2 5 0 6 2 3
% 33,3 7,4 18,5 0 22,2 7,4 11,1
Sayl 53 2 11 1 92 7 9
Havir "o 303 11 6,3 06 526 4 5,1
° ’ ’ ) ’ ’ ’
S Sayi 49 6 2 5 76 12 14
Zararh Bir % 29,9 3,7 1,2 3 46,3 7,3 8,5
Ahgkanhiginiz Var Alkol Sayi 1 1 1 0 2 1 0 0,01
mi? % 16,7 16,7 16,7 0 33,3 16,7 0
Sigara  Sayi 8 1 2 5 4 0 0
A:’If’ol % 40 5 10 25 20 0 0

* %'’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.

216



Kaya and Karagéz. / Journal of Economics and Administrative Sciences, 25(2): 208-226, 2024

Cizelge 8.Demografik Verilere Gore “Sozel” Olarak Hak Arama Analizi

Table 8. "Verbal" Rights-Seeking Analysis According to Demographic Data

Saglhk .. .y Yetkili Saglik personeline
Personeline C-"u'uvenllge birine ve yetkili birine Hepsi Diger P
. Soyleyerek .. ..
soyleyerek soyleyerek soyleyerek
Kadin Sayi 38 8 108 28 24 13
Cinsiyet % 17,4 3,7 49,3 12,8 11 6 0,04
Erkek Sayi 29 9 68 25 5 14
% 19,3 6 45,3 16,7 22 9,4
18-24 Sayi 26 4 42 10 10 17
% 239 3,7 38,5 9,2 9,2 15,6
Sayi 12 6 51 19 9 7
2534 % 11,5 58 49 18,3 87 67
35-44 S;yl 1225 445 5289 11971 556 334
Yas ° ’ ’ ’ ’ ’ 0,08
sssy S 10 2 21 4 2 0
% 25,6 51 53,8 10,3 51 0
Sayi 6 0 12 1 3 0
2564 % 27,3 0 54,5 45 13,6 0
65 ve Sayi 1 1 2 2 0 0
Ust % 16,7 16,7 33,3 33,3 0 0
Evii Sayi 35 8 112 36 12 7
Medeni % 16,7 3,8 53,3 17,1 5,7 3,3 002
durum Bekar Sayi 32 9 64 18 17 20 ’
% 18,1 46 47,6 14,6 7,8 7,3
; Sayi 4 0 9 4 0 2
flkokul =g/ 21,1 0 47,4 21,1 0 105
Say 6 2 21 1 2 2
T sl 17,6 59 61,8 2,9 59 59 4o
durumu Lise Say 26 12 89 22 6 16 !
% 15,2 7 52 12,9 3,5 9,4
Universite Sayi 31 3 57 27 21 7
% 21,2 2,1 39 18,5 14,4 4.8
il Sayi 55 15 148 51 28 25
% 17,1 4,7 46 15,8 8,7 7,8
Yagadiginiz ilce Say 6 1 25 3 1 2 058
Yer % 15,8 2,6 65,8 7,9 2,6 53 ’
Koy Sayi 5 1 4 0 0 0
% 50 10 40 0 0 0
Sayi 30 3 74 26 14 13
Ayd(')'::::m's Evet % 18,8 1,9 46,3 16,3 88 81
Haklanda Klsmen/ Sayi 31 9 96 23 12 11 0,02
Bilginiz Var Biraz % 17 49 52,7 12,6 6,6 6
mi? e~ Sayi 5 5 6 5 3 3
% 18,5 18,5 22,2 18,5 11,1 11,1
Kendisi Sayi 39 8 91 27 18 12
% 20 41 46,7 13,8 9,2 6,2
Anne Sayi 6 4 28 8 5 1
% 11,5 7,7 53,8 15,4 9,6 19
Sayi 7 1 10 4 (] 1
Hasta ile Baba S% 3%4 4(,)3 4515 172,4 g 4213
ayl
d‘g';’::‘lz Kardes o, 28,6 0 39,3 7,1 107 143 O
Es Sayi 6 0 26 9 1 1
% 14 0 60,5 20,9 2,3 2,3
Arkadas/  Sayi 1 4 9 4 1 7
Akraba % 3,8 15,4 34,6 15,4 3,8 26,9
Sayi 0 0 0 0 0 1
Gocuk oy 0 0 0 0 0 100

* %’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katiimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Aydinlatilmis onam hakkinda bilginiz var mi? Sorusu
karsilastirildiginda sonug 6nemli bulunmustur (p= 0,01 p<0,05).
Katihmcilarin ¢ogunluguna gore “evet, bilgim var” diyenler
siddeti, “hepsi” (fiziksel saldiri, azar, asagilama, kiifiir etme)
seklinde tanimlarken “kismen bilgim var” diyen ile “hayir
bilgim yok” diyenler siddeti, sadece “fiziksel saldiri” olarak ifade
etmistir.

“Zararli bir aliskanliginiz var mi? Sorusu karsilastirildiginda
sonug¢ 6nemli bulunmustur (p=0,01 p<0,05). Katiimcilarin
cogunluguna gore “zararl bir aliskanhgim yok” diyen, zararli
aliskanlig “sigara” olan, zararl aligkanhigi “alkol” olan siddeti
“hepsi” (fiziksel saldiri, azar, asagilama, kiifiir etme) seklinde
tanimlarken hem sigara hem alkol kullananlar siddeti, “fiziksel
saldin” olarak ifade etmistir.

Siddeti nasil tamimlarsiniz sorusu “medeni durum”, “hasta
ile yakinlik dereceniz” sorusu karsilastinldiginda sonug énemsiz
bulunmustur (p>0,05).

Cizelge 8 de “saglik hizmetinde bir haksizhiga ugradiginizda
hakkinizi s6zel olarak nasil ararsiniz” sorusu “cinsiyet” ile
karsilastirildiginda sonug 6nemli bulunmustur (p=0,04 p<0,05).
Kadinlar ve erkekler, haksizliga ugradiginda haklarini “yetkili
birini séyleyerek” ararken, kadinlar gogunluktadir.“Medeni”
durum ile karsilastirildiginda sonug 6nemli bulunmustur
(p=0,02 p<0,05). Evli ve bekar katilimcilar haklarini “yetkili
birine” soyleyerek ararken, evliler daha ¢ogunluktadir.

“Ogrenim durumu” ile karsilastinldiginda sonug dnemli
bulunmustur (p= 0,01 p<0,05). Tim 6grenim grubu haklarini
“yetkili birine sGyleyerek” ararken, lise grubu cogunluktadir.

“Aydinlatilmis onam hakkinda bilginiz var mi” sorusu
karsilastirildiginda sonug 6nemli bulunmustur (p=0,02 p<0,05).
“Aydinlatiimis onam hakkinda bilgisi olan- olmayan, haklarini
“yetkili birine séyleyerek” ararken en fazla “kismen bilgisi” olan
cogunluktadir.

“Hasta ile yakinlk dereceniz” sorusu karsilastirildiginda
sonug 6nemli bulunmustur (p=0,01 p<0,05). Hasta olan kisiler,
hastanin annesi, hastanin babasi, hastanin kardesi, hastanin
esi, hastanin arkadasi/akrabasi gibi katilimcilarin ¢ogunlugu
haklarini “yetkili birine sdyleyerek” ararken, hasta olan kisiler
cogunluktadir.

“Yas”, “yasadiginiz yer”, “
sorusu karsilastinldiginda
(p>0,05).

zararl bir aliskanhginiz var mi?”
sonu¢ Gnemsiz  bulunmustur

Cizelge 9 da saglik hizmetinde bir haksizhga ugradiginizda
hakkinizi “eylemsel” olarak nasil ararsiniz sorusu “hasta ile
yakinhk  dereceniz”  karsilastinldiginda sonug  6nemli
bulunmustur (p=0,02 p<0,05). Katilimcilarin gogunluguna goére
hastanin kendisi, annesi, babasi, esi, akrabasi ve arkadasi saglk
hizmetinde bir haksizliga ugradiklarinda haklarini “bagirarak”
ararken, kardes “hakaret” ederek aradigi tespit edilmistir.

Diger faktorler karsilastirldiginda sonug  Gnemsiz
bulunmustur. Onemsiz bulundugu icin degerlendirmeye
alinmamistir.

Cizelge 10 da “saglhk hizmetinde bir haksizliga

ugradiginizda hakkinizi “yazili” olarak nasil ararsiniz” sorusu
“6grenim” durumu ile karsilastinldiginda farklilk 6nemli
bulunmustur (p=0,01 p<0,05). Ogrenim gruplarinin cogunlugu,
saglik hizmetlerinde bir haksizhga ugradiginda haklarini
CIMER’e sikayet ederek ararken, calismaya katilan azinliktaki
diger katilimcilar sikdyet ederek ve éneride bulunarak haklarini
aradiklari tespit edilmistir.

Cinsiyet, yas, medeni durum, yasanilan yer, aydinlatilmis
onam hakkinda bilgi diizeyi, zararli bir aliskanlik, hasta ile
yakinhk  derecesi karsilastinldiginda  sonug  6nemsiz
bulunmustur. Bu ylizden degerlendirmeye alinmamistir.

Cizelge 11 de “siddet sizce hak arama sekli midir?” sorusu,
“cinsiyet” ile karsilastirildiginda sonug 6nemli bulunmustur (p=
0,01 p<0,05). Kadinlar ve erkekler, siddeti hak arama sekli
olarak gormezken, kadinlar cogunluktadir.

“Yas” ile karsilastinldiginda sonug énemli bulunmustur
(p=0,01 p<0,05). Yas gruplarina gore katilimcilarin gogunlugu
siddeti hak arama sekli olarak gérmezken “55-64” yas grubu
siddeti hak arama sekli olarak gormektedir.

“Yasadiginiz  yer” karsilastinldiginda  sonug  énemli
bulunmustur (p=0,01 p<0,05). ilde ve ilgede yasayanlarin ¢ogu
siddeti hak arama sekli olarak gérmezken, kéyde yasayanlar
siddeti hak arama sekli olarak gérmektedir.

“Aydinlatilmig onam hakkinda bilginiz var mi” sorusu ile
karsilastinldiginda sonug 6nemli bulunmustur (p=0,01 p<0,05).
Aydinlatilmis onam hakkinda bilgisi olan- olmayan herkes,
siddeti hak aram sekli olarak gérmezken, bilgisi olanlar
¢ogunluktadir.

“Medeni durum”, oOgrenim durumu”, “zararli bir
aliskanhiginiz var mi” sorusu ile “hasta ile yakinlk derecesi”
karsilastirildiginda sonug 6nemsiz bulunmustur (p>0,05).

Cizelge 9. Demografik Verilere Gore “Eylemsel” Olarak Hak Arama Analizi
Table 9. "Actional” Analysis of Seeking Rights According to Demographic Data

Fiili . . Hakaretve Toplam

Hakaret Miidahale Bagirma Hepsi e N/% P

Kendisi Sayi 33 15 74 6 4 132

% 25 11,4 56,1 4,5 3 100

Anne Sayi 4 2 22 2 1 31

% 12,9 6,5 71 6,5 3,2 100

. Sayi 1 3 11 0 1 16

';:f(tl:l'l'lf 1) % 6,3 18,8 68,8 0 6,3 100 o,

dereceniz Kardes Say! ’/ 4 6 ! 2 20 ,

% 35 20 30 5 10 100

= Sayi 3 7 17 1 6 34

% 8,8 20,6 50 2,9 17,6 100

Sayi 3 4 5 2 4 18

AR ot g 22,2 27,8 11,1 22,2 100

* %’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katilimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Cizelge 10. Demografik Verilere Gore “Yazili” Olarak Hak Arama Analizi
Table 10. Analysis of Seeking Rights in "Written" According to Demographic Data
Sikayet Dilekgesi Oneri Her ikisi de (sikdyet  Toplam

(CIMER vs) Dilekgesi ve dneri) N/% P
] Sayi 17 2 - 19
el e, 89,5 10,5 : 100
Say 23 3 3 29
Qrizai o 79,3 10,3 10,3 100
Ogrenim : Sayl 127 26 8 161
durumu G % 78,9 16,1 5 100 201
Oniversite S 96 16 33 145
% 66,2 11 22,8 100
Toolam S 263 47 44 354
P % 74,3 13,3 12,4 100

* %'’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katihmcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.

Cizelge 11. Demografik Verilere Gore “Siddeti” Hak Arama Sekli Olarak G6rme Durum Analizi
Table 11. Situation Analysis of Seeing “Violence” as a Form of Seeking Rights According to Demographic Data
Evet Hayrr Toplam*N/% P

i Sayi 24 197 221
S % 10,9 89,1 100
v ek Sayi 39 109 148 0,01
% 264 73,6 100
Sayi 11 99 110
18-24 % 10 90 100
Sayi 11 94 105
25-34 Sayi 10,5 89,5 100
Sayi 15 72 87
- 35-44 % 17,2 82,8 100 a5
3 4554 Sayi 11 28 39 g
% 282 71,8 100
Sayi 13 9 22
25-64 % 59,1 40,9 100
- Sayi 2 4 6
65 ve Ustu % 333 66,7 100
i Sayi 43 167 210
. % 205 79,5 100
Medeni Durum el S 20 140 160 0,14
% 12,5 87,5 100
; Sayi 6 12 18
Hkolkul % 333 66,7 100
Sayi 10 24 34 0,06
Sérenim Ozl % 294 70,6 100
& Lee Sayi 19 151 170
% 11,2 88,8 100
Universite Sayi 28 120 148
% 18,9 81,1 100
i Sayi 45 277 322
% 14 86 100
. , Sayi 10 28 38
Yasadiginiz Yer lige % 263 73,7 100 0,01
.. Sayi 7 3 10
Koy % 70 30 100
Sayi 16 145 161
Evet % 99 90,1 100
Kismen/Biraz Sf/yl ;g 18‘:)4 138
. « e 2 (]
Aydinlatilmis Onam Hakkinizda Bilginiz Var mi? e Sl 11 17 )8 0,01
¥ % 393 60,7 100
S Sayi 63 306 369
P % 17,1 829 100

* %'ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katihmcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Cizelge 12 de “saglk calisanlarina karsi siddet
davranisini onayliyor musunuz” sorusu “cinsiyet” ile
karsilastinldiginda sonug¢ 6nemli bulunmustur (p=0,03
p<0,05). Kadinlar ve erkekler “saglik ¢alisanlarina karsi
siddeti" onaylamazken, kadinlar cogunluktadir.

“Ogrenim durumu” karsilastirildiginda sonu¢ énemli
bulunmustur (p=0,04 p<0,05). Tum 6grenim grubu saghk
calisanlarina karsi siddeti onaylamazken, lise mezunu ve
iniversite mezunu ¢ogunluktadir.

“Yasadiginiz yer” karsilastinldiginda sonug énemli
bulunmustur  (p=0,01 p<0,05). Calsmaya katilan
katihmcilardan ilde ve ilgede yasayanlarin cogunlugu saghk
calisanlara siddeti onaylamazken, kdyde vyasayanlarin
%70'i kismen onayladig! tespit edilmistir.

“Aydinlatilmis onam hakkinda bilginiz var mi” sorusu
karsilastirildiginda sonu¢ énemli bulunmustur (p= 0,01

olan-
siddeti

p<0,05). Aydinlatiimis onam hakkinda bilgisi
olmayan herkes saghk c¢alisanlarina karsi
onaylamazken, bilgisi olanlar cogunluktadir.

Yas, medeni durum, zararli bir alskanlik, hasta ile
yakinlik derecesi karsilastirildiginda sonug &nemsiz
bulunmustur (p>0,05).

Cizelge 13'te “daha dnce saglk ¢alisanlarina karsi
siddet davranisiniz oldu mu?” sorusu, “Aydinlatiimis onam
hakkinda bilgi diizeyi” karsilastirildiginda sonuglar énemli
bulunmustur (p=0,01 p<0,05). Aydinlatilmis onam
hakkinda bilgisi olan ya da bilgisi olmayan katilimcilarin
cogunlugu, saghk calisanlarina karsi siddet davranisinda
bulunmadiklarini ifade etmislerdir.

Cinsiyet, yas, medeni durum, 6grenim, yasadig yer,
zararl bir aliskanhginiz var mi, hasta ile yakinlik derecesi
karsilastirildiginda sonug énemsiz (p>0,05) bulunmustur.

Cizelge 12. Saglik Calisanlarina Karsi “Siddeti” Onaylama Durumunun Demografik Verilere Gore Farkliligini Gosteren Ki-

Kare Analizi

Table 12. Chi-Square Analysis Showing the Difference in Approval of "Violence" Against Healthcare Workers According

to Demographic Data

Toplam
Evet Kismen Hayir N/% P
Sayi 1 29 188 218
Cincivet Kadin % 05 133 86,2 100 0.03
v ek Sayi 1 36 114 151 ’
% 0,7 23,8 75,5 100
: Sayi 0 5 14 19
Hlkokul % 0 263 73,7 100
Sayi 0 12 22 34
Srenim Ortaokul % 0 353 64,7 100 008
J Lo Sayi 0 24 146 170 ’
% 0 14,1 85,9 100
Oniversite SV 2 24 121 147
% 1,4 16,3 82,3 100
1 Sayi 2 45 275 322
% 0,6 14 85,4 100
. : Sayi 0 13 25 38
Yasadiginiz Yer lige % 0 342 65,8 100 0,01
K Sayi 0 7 3 10
v % 0 70 30 100
Evet Sayi 1 16 143 160
% 0,6 10 89,4 100
. Sayi 1 38 142 181
Kismen/Biraz  ~,
% 0,6 21 78,5 100
e e -, 7 ’
Aydinlatilmig Onam Hakkinizda Bilginiz Var Mi? i Say 0 1 17 )8 0,01
y % 0 393 60,7 100
Toolam Sayi 2 65 302 369
P % 05 176 81,8 100
* %’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katilimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
Cizelge 13. Saglik Calisanlarina Karsi “Siddet” Davranisi Olup/Olmadigi Analizi
Table 13. Analysis of Whether or Not There Is "Violent" Behavior Against Healthcare Workers
Sayi 5 149
Evet
ve % 32 96,8
L. . Sayi 8 167
Aydinlatil (0] Hakkinizda Bil Var Mi? B 0,01
ydinlatilmis Onam Hakkinizda Bilginiz Var Mi Kismen/Biraz % 46 95.4 3
Sayi 4 23
Hayir % 148 8572

* %ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katilimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.
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Cizelge 14'te daha o©nce “saglik calisanina yénelik siddet
davranisiniz oldu mu” evet ise “ne gibi davranisiniz oldu” sorusu
“medeni durum” ile karsilastinldiginda sonuglar 6nemli
bulunmugtur (p<0,05). Katilimcilarin ¢ogunlugu cevap yok
derken, evlilerin bekarlara gore daha fazla siddette (fiziksel
saldiri, yiiksek ses ile tartisma, tehdit ve hakaret) bulundugu
belirlenmistir.

“Ogrenim durumu” ile karsilastinldiginda sonuclar 6nemli
bulunmustur (p<0,05). Katihmcilarin ¢ogunlugu cevap yok
derken, lise mezununun digerlerine oranla daha fazla siddette
(fiziksel saldir, yiksek ses ile tartisma, tehdit ve hakaret)
bulundugu belirlenmistir.

“Aydinlatilmis  onam  hakkinda  bilginiz var m/” sorusu
karsilastirldiginda sonuglar énemli bulunmustur (p<0,05).

Cizelge 14. Saghk Calisanlarina Karsi Siddetin Tir(
Table 14. Type of Violence Against Healthcare Workers

Katiimcilarin ¢ogunlugu cevap yok derken, “aydinlatiimis onam
hakkinda bilgisi” olan ya da “kismen bilgisi olan” katiimcilarin,
bilgisi olmayan katiimcilara gore daha fazla siddette (fiziksel
saldin, yiiksek ses ile tartisma, tehdit ve hakaret) bulundugu
belirlenmistir.

“Zararl bir aliskanhginiz var mi” sorusu karsilastinldiginda
sonuglar énemli bulunmustur (p<0,05). Katilimcilarin gogunlugu
cevap yok isaretlerken, alkol alanlar yiiksek ses ile tartistigini
belirtmiglerdir. Ayrica “zararl bir aliskanligim yok” diyenler ile
“sigara” icenlerin en ¢ok siddette (fiziksel saldiri, yliksek ses ile
tartisma, tehdit ve hakaret) bulundugu belirlenmistir.

Cinsiyet, yas, yasadigl vyer, hasta ile yakinlik derecesi
karsilastirildiginda sonug 6nemsiz (p>0,05) bulunmustur.

Yiiksek

Tehdit Sozel Fiziksel Darp Cevap o
sesle Diger P
etme Hakaret Saldin etme Yok
tartisma
Evli Sayi 8 2 3 1 0 41 0
. % 14,5 3,6 5,5 1,8 0 74,5 0
Medeni durum e Savi 5 0 0 1 4 18 5 0,01
% 15,2 0 0 3 12,1 54,5 15,2
8 Sayi 1 0 0 1 0 4 1
L0 14,3 0 0 14,3 0 57,1 14,3
Sayi 2 0 2 0 0 3 1
Birenim durumu Cli=LLEIE 25 0 25 0 0 375 125
& e S 3 2 1 1 3 28 3
% 7,3 4,9 2,4 2,4 7,3 68,3 7,3 0,04
Universite Sayi 6 0 0 0 1 24 0
% 19,4 0 0 0 3,2 77,4 0
Sayi 6 2 0 0 1 25 5
Evet
Avdinlatilmi % 15,4 51 0 0 2,6 64,1 12,8
On:m Hakkala Kismen/  Sayi 3 0 3 2 2 29 0 .o
Bilginiz Var mi? Biraz % 7,7 0 7,7 51 51 74,4 0 !
g ' oy S 4 0 0 0 1 4 0
y % 44,4 0 0 0 11,1 44,4 0
Sayi 5 0 1 1 1 29 4
Hayir
% 12,2 0 2,4 2,4 2,4 70,7 9,8
. . Sayi 6 2 0 0 2 28 1
ali i::lallrj::llzrvar e & 154 >1 0 0 >1 e 2,6 0,01
? m?, Aol SV 2 0 0 0 0 1 0 g
’ % 66,7 0 0 0 0 33,3 0
Sigarave  Sayi 0 0 2 1 1 1 0
alkol % 0 0 40 20 20 20 0

* %’ler isaretleme yapanlara gore verilmistir. Katilimcilar bazi sorulara isaretleme yapmamistir.

Tartisma

Hekim, hastaya yapacagl operasyonla ilgili ayrintil bilgi
vermek ve gerekli agiklamayi yapmakla yetkili kisidir. Cizelge
6’da “aydinlatiimis onam” hakkinda katiimcilarin gogunlugu,
hekimin yapmasi gereken “aydinlatiimis onam bilgi diizeyi”
protokoliinii tam olarak yerine getirdigini belirtirken, bazi
hekimlerin yapmadigi ya da baska bir saglik personeli aracihig
ile yaptigini ifade etmislerdir. Bunun miimkin olabilecegi gibi
hasta ve yakininin “aydinlatiimis onam bilgi diizeyini” tam
anlamadigl veya tam ifade edemedigi de duslndlebilir. Her

durumda da hekimlerin aydinlatiimis onam almamasi, yeterli
bilgi vermemesi, hasta ve yakinlarini sinirlendirdigi tespit
edilmistir. Bu da acil servise basvuran hasta ve hasta
yakinlarinin aydinlatilmis onam dizeyinin saglhkta siddet
olgusu (zerine etkisi vardir hipotezini destekledigini
gdstermistir. Bu durumda H; hipotezi kabul edilir. incesu
(2014) galismasinda da hastalarin %87,1’i her ameliyat 6ncesi
“onam” alinmasi gerektigini savunmustur.

Cizelge 2'de “hasta ya da hasta yakinlarini en ¢ok
ofkelendiren seyler nelerdir?” sorusu analizinde, hasta ve
yakinlarinin saglik durumunu dogrudan etkileyen sebepler ve
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saglk personelinin olumsuz tutum ve davranislari 6fkeye
sebebiyet verirken, konfor ve rahatlik daha az 6fkeye neden
oldugu tespit edilmistir. Yilmaz ve Onan (2021) ¢alismasinda
hastalari en ¢ok 6fkelendiren davranislar hasta hakkinda bilgi
verilmemesi, muhatap alinmamasi, tedavinin uzun sirmesi
seklinde ifade edilmistir. Arastirmada hasta ve yakinlarinin
muhatap alinmamasi saglik personelinin olumsuz tutum ve
davranislari ile benzerlik gostermektedir.

Cizelge 3'te “hasta ve hasta yakinlarinin tarafsiz gézle
saghk ¢alisanlarina  karsi artan siddetin  nedenleri”
soruldugunda, hastanin uzun siire bekletilmesi, hastaneden
hastaneye sevk, hastanenin yatak kapasitesinin yetersiz
olmasi gibi hastanin “can saghgini” direk etkileyen olaylar
siddeti dogrudan tetiklerken, diger faktorlerin kismen etkili
oldugu tespit edilmistir. Kayhan ve ark. (2018) yapmis oldugu
calismasinda katilimcilara acil serviste saglik personeline karsi
siddetin nedenleri nelerdir? diye soruldugunda; “hastanin
hayati hakkinda endise duyulmasi”, “tetkik islerinin tedaviyi
geciktirdigini” distinmeleri gosterilmektedir. Calisma ile
benzerlik gostermektedir.

Cizelge 4'te “hasta ve hasta yakinlarina siddetin
azaltiimasina yénelik 6énerileriniz nedir” sorusuna cezalar
arttirlmali, saglik personeli ve giivenlik personeli arttiriimall,
kamu spotu olusturulmali, reklam arttirlmal, saghk
calisanina iletisim egitimi verilmeli gibi bircok 6neriye
katilirlarken, higbir sey “siddeti” engelleyemez &nerisine
katilmadiklarini ifade etmislerdir. Yilmaz ve Onan (2021)
calismasinda siddeti arttiran nedenler arasinda medyada yer
alan haberler, film vb. yayinlar sebep olarak gosterilirken,
bireysel ve sistemsel diizenlemeler siddeti azaltacagi
distnulmektedir. Calisma ile benzerlik gostermektedir.

Cizelge 5'te hasta ve hasta yakinlarinin siddete yénelik
tutum ve davranis analizlerine gére, saglk personelleri hasta
ve yakinlarina yeterli ve gerekli bilgiyi zamaninda verdigi
takdirde hasta ve yakinlari daha sakin bekleyecegini ve saglik
personeline daha saygili olacaklarini belirtmislerdir. Bilgi
verilmeme durumunda ise; bagirip cagirma istegi olustugunu
ifade etmislerdir. Hastalarin ¢ogunlugu siddeti hak arama
sekli olarak gérmemekte, saglik personeline karsi siddeti
onaylamamaktadir. Fakat buna ragmen yine de saglik
personeline siddet davranisinda bulunanlarin oldugu tespit
edilmistir. Gorlinen o ki kimse saglk calisanina siddet
uygulamak istemiyor fakat o anki aci, korku ve endise
kontrollin kaybetmesine neden oldugu tahmin edilmektedir.
Yilmaz ve Onan (2021) ¢alismasinda da katiimcilarin gogu
siddeti hak arama olarak gormemekte, siddeti
onaylamamaktadir. Ancak katiimcilarin yarisina yakini siddet
davranisinda bulundugu tespit edilmistir. Calisma ile kismen
benzerlik gostermektedir.

Cizelge 7'de “siddeti nasil tanimlarsiniz?” sorusuna
kadinlar, egitim seviyesi yiksek kisiler, sehir merkezinde
yasayanlar, aydinlatiimis onam hakkinda bilgisi olanlar
siddeti; fiziksel saldir, azar, asagilama, kufur seklinde
tanimlarken, erkekler ve birden fazla zararh aligkanhgi olanlar
siddeti, sadece fiziksel saldiri olarak tanimlamistir. Bu
analizlere gore erkekler, birden fazla zararh aliskanhgi olan
kisiler siddeti, sadece “fiziksel saldir” olarak gérmektedir. Bu
yuzden “bagirmayi”, “hakaret etmeyi”, “darp etmeyi”, “kiifiir
etmeyi” fiziksel saldir olarak gormedikleri icin bu eylemleri
rahatlikla yada farkinda olmadan da yapabilecekleri
distnulmektedir. Demografik verilere gore siddetin
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taniminda farklik vardir. Bu sonuglar neticesinde H; hipotezi
kabul edilir diyebiliriz.

Cizelge 8'de “saglik hizmetinde bir haksizlida
ugradiginizda hakkinizi “sézel” olarak nasil ararsiniz?”
sorusuna anlamli farklilik bulunan cinsiyet, medeni durum,
6grenim durumu, il ve ilgede yasayanlar, aydinlatiimis onam
hakkinda bilgisi olan-olmayan, hasta ile yakinligi olan herkes,
haklarini “yetkili birine” syleyerek ararken, kdyde yasayanlar
haklarini “saglik personeline” séyleyerek aramaktadir. Bu
sonuglar neticesinde; cinsiyet, medeni durum, 6grenim
durumu, aydinlatiimis onam hakkinda bilgi diizeyi, hasta ile
yakinlik derecesi gibi demografik verilerde, sézel olarak hak
aramada farklihik vardir. H; hipotezi kabul edilirken yas,
yasanilan yer, zararli bir aliskanliginiz var mi? gibi demografik
verilerde ise anlamli bir farklilik olmadigi igin Ho hipotezi kabul
edilir diyebiliriz.

Cizelge 9 da “sadlik hizmetinde bir haksizliga
ugradiginizda hakkinizi “eylemsel” olarak nasil ararsiniz?”
sorusu analizine gore hasta ve hasta yakinlarinin gogunlugu
haklarini “bagirarak” ararken, hastanin kardesi “hakaret”
ederek aradigl tespit edilmistir. Cizelge 10 da “Saghk
hizmetinde bir haksiziga ugdradiginizda hakkinizi “yazili”
olarak nasil ararsiniz?” sorusu analizine goére Ogrenim
gruplarinin gogunlugu CIMER’e sikdyet ederek aramaktadir.
Yiimaz ve Onan (2021) calismasinda hasta yakinlarinin,
yliksek ses ile tartistigi, tehdit ve hakaret ettigi tespit
edilmistir. Aydemir ve ark. (2019) calismasinda hasta ve
yakinlarinin yaridan fazlasi saglik calisanlarina sézel hakaret
ettigi bir kisminin da fiziksel siddet uyguladigi tespit edilmistir.
Calisma ile kismen benzerlik gbstermektedir.

Cizelge 11'de “siddet sizce hak arama sekli midir?” sorusu
analizine gore, kGyde yasayanlar ve 55-64 yas grubu siddeti,
hak arama sekli olarak gérmektedir. Bu sonuglara goére, H;
hipotezi kabul edilirken, kadinlar, erkekler, tim 6grenim
gruplar (55-64 vyas gruplari hari¢) aydinlatimis onam
hakkinda bilgisi olan- olmayan tim katiimcilar, demografik
verilere gore “siddet” hak arama sekli olarak gériilemez,
seklinde ifade edildigi igin Ho nipotezi kabul edilir diyebiliriz.
Pasli Glindogdu ve ark. (2017) ve Olgun ve Adibelli’'nin (2019)
¢alismasinda da hasta ve yakinlarinin gogunlugu “siddeti” hak
arama sekli olarak gérmemektedir. Calisma ile benzerlik
gosterirken, Uyar ve ark.(2020) calismasinda katiimcilarin
cogunlugu “aile saghk merkezindeki saglik calisanlarinin”
siddet davranisini hak ettigini belirtmislerdir. Calismada 55-
64 yas grubu ile kdyde yasayanlar, saglik ¢alisanlarina karsi
siddeti hak arama olarak gérmektedir sonucu ile Uyar ve ark.
(2020) ¢alismasi ile benzerlik gostermektedir.

Cizelge 12'de “sadlik ¢alisanlarina karsi siddet davranisini
onaylyor musunuz?” sorusu analizine gore kadinlar,
erkeklere gore daha cok saghk ¢alisanina karsi siddet
davranisini onaylamazken, 6grenim gruplarindan en cok lise
ve (Universite mezunlari saglk calisanlarina siddeti
onaylamamaktadir. Aydinlatiimis onam hakkinda bilgisi olan-
olmayan, il ve ilcede yasayanlar, saglik ¢alisanlarina karsi
siddeti onaylamazken “kéyde” yasayanlar saglik calisanlarina
karsi siddeti “kismen” onaylamaktadir. ilhan ve ark. (2013)
calismasinda katilimcilarin bir kismi, saglik calisanlarinin
siddeti hak ettiklerini diistinmekte, bir kismi da siddeti bazi
durumlarda gerekli gérmektedir. Calisma ile ¢ok fazla
benzerlik gostermezken, kdyde vyasan katiimcilar ile
benzerlik géstermemektedir.
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Cizelge 13’te “daha 6nce saglk ¢alisanlarina kars! siddet
davranisiniz oldu mu?” sorusuna,

“Aydinlatilmis onam hakkinda bilgi diizeyine” gore
katihmcilarin  ¢ogunlugu, saglik calisanlarina karsi siddet
davraniginin olmadigini ifade etmiglerdir.

Cizelge 14’te “daha 6nce saglk ¢calisanlarina kars siddet
davranisiniz oldu ise; nasil bir davranisiniz oldu?” sorusu,
“medeni durum” ile karsilastinldiginda katiimcilarin
cogunlugu cevap yok derken, evlilerin bekarlara gore daha
fazla siddette (fiziksel saldiri, yliksek ses ile tartisma, tehdit ve
hakaret gibi davranislarda) bulundugu ifade edilmistir.
“Ogrenim durumu” ile Kkarsilastirldiginda katilimcilarin
¢ogunlugu cevap yok derken, lise mezunlari, diger 6grenim
gruplarina gore daha fazla yiiksek ses ile tartisma, tehdit,
hakaret, fiziksel saldin gibi “siddet” eylemlerinin oldugunu
ifade etmislerdir. “Aydinlatiimis onam hakkinda bilginiz var
mi” sorusu karsilastirildiginda katihmcilarin gogunlugu cevap
yok derken, aydinlatiimis onam hakkinda bilgisi olan
katihmcilarin, bilgisi olmayan katiimcilara gore daha fazla
yliksek ses ile tartisma, tehdit, hakaret, fiziksel saldiri gibi
siddet eylemlerinde bulundugunu ifade etmislerdir. “Zararl
bir ahskanhginiz  var mi” sorusu karsilastirildiginda
katihmcilarin  gogunlugu cevap yok derken “zararli bir
aliskanligim yok” diyenler ile “sigara” igenlerin daha ¢ok
fiziksel saldiri, yiiksek ses ile tartisma, tehdit ve hakaret de
bulunduklarini ifade etmislerdir.

Tim bu bulgulara gore, katihmcilarin ¢ogunlugu siddet
davranisinda bulunmadigini ve onaylamadigini ifade ederken
azda olsa katiimcilardan bazilarinin siddet davranisinda
bulundugunu ifade etmislerdir. Yilmaz ve Onan (2021)
calismasinda da katilimcilarin gogunlugu siddeti hak arama
sekli olarak gormez ve onaylamazken, katiimcilarin
yarisindan fazlasinin siddet davranisinda bulundugu tespit
edilmistir. Bu sonuglar, sozii edilen ¢alisma ile benzerlik
gostermektedir.

Sonug ve Oneriler

Her ne kadar glinim{izde saglk alaninda pek ¢ok ilerleme
kaydedilmis, saglik hizmeti gelistirilmis olsa da toplumun bu
olanaklardan yeterince yararlanamadigi, saglik hizmetlerinde
siddetin arttig1 goriilmektedir. Saglik hizmetlerinde, siddetin
en ¢ok gorilen yerlerin basinda, acil servisler gelmektedir.
Acil servise acil getirilen hastalarin, en kritik zamanlar
arasinda olmasi sebebiyle hastanin durumu hakkinda bilgi
sahibi olamamak hasta ve yakinlarinda sinir ve 6fkeye sebep
oldugu tespit edilmistir. Bunla ilgili acil serviste bir saglik
personeli gorevlendirilip hasta ve yakinlarina yeterli bilgi
verildigi takdirde, hasta ve yakinlari daha sakin bekleyecegini,
saglk personeline daha saygili olacaklarini belirtmislerdir.
Bilgi verilmediginde ise o6fke ve sinire bagl olarak bagirip
cagirma isteginin olustugu ifade edilmistir.

Hasta ve yakinlarinin ¢ogunlugu siddeti; hak arama sekli
olarak gormemekte, saglk personeline karsi siddeti
onaylamamaktadir. Fakat buna ragmen katilimcilardan az da
olsa saglik personeline siddet davranisinda bulunanlarin
oldugu tespit edilmistir. Kimse saglk calisanina siddet
uygulamak istemiyor fakat o anki aci, korku, endise kontroliin
kaybetmesine neden oldugu distnilmektedir. Bu ylzden
oOzellikle acil serviste vyeterince glivenlik personel
bulundurulmali  dogacak olumsuz sonuglarin  Oniine
gecilmelidir.

Arastirmanin bulgularina gére kadinlar, egitim seviyesi
yiksek kisiler, sehir merkezinde yasayanlar, aydinlatiimis
onam hakkinda bilgisi olanlar siddeti; fiziksel saldiri, azar,
asagilama, kiifiir seklinde daha genis yelpazede tanimlarken,
erkekler ve birden fazla zararli aliskanligi olan kisiler siddeti;
sadece “fiziksel saldin” seklinde tanimlamislardir. Bu da
gosteriyor ki, erkeklerin ve birden fazla zararli aliskanligi olan
bireylerin badirmayi, hakaret etmeyi, darp etmeyi, kiifiir
etmeyi fiziksel saldin olarak gérmedikleri icin bu eylemleri,
rahatlikla ya da farkinda olmadan da yapabilecekleri
distintlmektedir. Bu vyiizden toplumda daha c¢ok
bilinglendirme yapilmali; badgirmanin, hakaret etmenin,
kiifretmenin de bir tur siddet (sézel siddet) oldugu ifade
edilmelidir. Bu hususla ilgili olarak kamu spotlari yapiimak
suretiyle toplum bilgilendirilerek saglikta siddet olgusu ile
daha etkin ve onleyici bir miicadele yapilabilecektir.

Calismanin diger bulgularina gore, bazi hasta ya da hasta
yakinlari bir haksizliga ugradiklarinda haklarini en ¢ok “fiziksel
ve sézel” siddete basvurarak, en az da “yazili” olarak
aradiklari tespit edilmistir. Kendilerini yazili olarak da ifade
edebilmeleri, siddete basvurma oranini azaltacag, bu sayede
sorunlar daha iyi analiz edilip ilgili birimlerde sorunlarin
¢ozume kavusacagi ve daha kaliteli bir saglik hizmeti alinacagi
disinilmektedir. Bunun icin “hasta haklan” levhalan gibi
“sikdyet ve 6neri” levhalarinin da hasta ve hasta yakinlarinin
gorebilecekleri yerlerde asili olmasi, sorun yasandigi takdirde
“hasta haklarina” ya da “CIMER”e sikayet ya da oneride
bulunabilmeleri igin farkindalik olusturulabilir.

Hasta ve yakinlarina, saglik personeline karsi siddetin
sebepleri nedir diye soruldugunda, “yeterli bilgi
verilmemesi”, “hastalarin muhatap alinmamasi”, “iletisim
dilinin iyi olmamasi” gibi benzeri nedenler belirtilmistir. Bu
sorun vyillardir bilinmesine ragmen o6zellikle devlet
hastanelerinde iletisim diline ¢ok dikkat edilmemektedir.
Bununla ilgili performans calismasi yapilarak sorunun
¢Oztmiine iliskin olarak bir adim atilabilecektir.

Saghk personeline yonelik siddette; cinsiyetin farki
olmadigi, genglerin, bekdrlarin siddete daha yatkin oldugu,
egitim seviyesinin artmasi siddeti azaltmadigl gorilmustir.
Sadece egitimin yeterli olmadigi ayni zamanda bilinglendirme
ve empatinin de yapilmasi gerektigi distiniilmektedir.

Sonug olarak siddet vakalari saglik mesleginin secilmesine
iliskin talebi azaltmaktadir. Bu durum saglik personel
sorununa neden olmakta ve saglik hizmetini aksatmaktadir.

Extended Abstract

Informed consent is the patient's ability to make his own
decisions regarding his health and body and to participate in
the treatment process. Article 17 of the Constitution states
that “Everyone has the right to live and to protect and
develop their material and spiritual existence. Except for
medical necessities and cases written in the law, the physical
integrity of the person cannot be violated; "He cannot be
subjected to scientific and medical experiments without his
consent." There is an expression like. The purpose of
informed consent is; To inform the patient, to help decide on
treatment options, and to provide information about the
stages of treatment and possible complications.

Purpose of the study: To determine the effect of the
informed consent level of patients and their relatives
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applying to the emergency department on the phenomenon
of violence in healthcare. The population of the study
consisted of patients and their relatives who applied to the
emergency department of Sivas Cumhuriyet University
Application and Research Hospital between 15 July and 15
September 2022 and wanted to participate in the study. A
simple random sampling method was used among the
patients and 385 patients and their relatives were reached.
The obtained data were evaluated in the SPSS 22 program.

Hypothesis of the Research: The hypotheses of the
research consist of H; and Ho. Here, the defended hypothesis
is expressed as Hj, while the undefended hypothesis is
expressed as Ho. According to this:

Hypothesis;:

Hi: The level of informed consent of patients and their
relatives who apply to the emergency department has an
effect on the phenomenon of violence in healthcare.

Ho: The level of informed consent of patients and their
relatives who apply to the emergency department has no
effect on the phenomenon of violence in healthcare.

Hypothesis;:

Hi: There is a difference in the definition of violence
according to demographic data.

Ho: There is no difference in the definition of violence
according to demographic data.

Hypothesiss:

Hi: There is a difference in verbally seeking rights
according to demographic data.

Ho: There is no difference in verbally seeking rights
according to demographic data.

Hypothesisa:

Hi: According to demographic data, violence can be seen
as a form of seeking rights.

Ho: According to demographic data, violence is not seen
as a form of seeking rights.

According to the information obtained from the study,
regarding "informed consent" in Table 6, the majority of the
participants stated that the physician fully fulfilled the
"informed consent information level" protocol, while some
physicians did not or did it through another healthcare
personnel. In this case, it has been determined that
physicians do not obtain informed consent and do not
provide sufficient information, which irritates patients and
their relatives. This has shown that it supports the hypothesis
that the level of informed consent of patients and their
relatives who apply to the emergency department has an
effect on the phenomenon of violence in health. In this case,
the H; hypothesis is accepted. In the study of incesu (2014),
87.1% of the patients argued that "consent" should be
obtained before every surgery.

In Table 7, “How do you define violence?” women,
people with high education levels, people living in the city
center, and those who have knowledge about informed
consent; While men and those with more than one harmful
habit defined violence as physical attack only. According to
these analyses, men and people with more than one harmful
habit see violence only as a "physical attack". Therefore, it is
thought that since they do not consider "yelling", "insulting",

"battering", "swearing" as a physical attack, they can do

224

these actions easily or without being aware of it. There is a
difference in the definition of violence according to
demographic data. As a result of these results, we can say
that the H; hypothesis is accepted.

In Table 11, "Do you think violence is a form of seeking
justice?" According to the analysis of the question, those
living in the village and the 55-64 age group see violence as a
way of seeking their rights. According to these results, while
the H; hypothesis is accepted, women, men, all education
groups (except 55-64 age groups), and all participants who
have or do not have knowledge about informed consent,
according to demographic data, "violence" cannot be seen as
a form of seeking rights. We can say that the Ho hypothesis is
accepted. Pasli Glindogdu et al. (2017) and Olgun and
Adibelli's (2019) study, the majority of patients and their
relatives do not see "violence" as a way of seeking rights.
While similar to the study, the majority of participants in the
Uyar et al. (2020) study stated that "health workers in the
family health center" deserve violent behavior. In the study,
those in the 55-64 age group and those living in the village
see violence against healthcare workers as seeking their
rights, with the result of Uyar et al. (2020) study.

In Table 14, “if you have ever had violent behavior
towards healthcare workers; “What kind of behavior did you
have?” When the question "marital status" was compared,
the majority of the participants said there was no answer,
and it was stated that married people used more violence
(behaviors such as physical attacks, loud arguments, threats
and insults) than single people. When compared to
"education status", the majority of the participants said there
was no answer, while high school graduates stated that there
were more acts of "violence" such as loud arguments,
threats, insults, and physical attacks compared to other
education groups. When the question "Do you have
knowledge about informed consent?" was compared, the
majority of the participants gave no answer. However, they
stated that the participants who had knowledge about
informed consent engaged in violent acts such as loud
arguments, threats, insults, and physical attacks more than
the participants who did not have knowledge. When the
question "Do you have a harmful habit" is compared, the
majority of the participants said there was no answer, while
those who said "l do not have a harmful habit" and those who
smoked "cigarettes" stated that they were more likely to
engage in physical attacks, loud arguments, threats and
insults.

According to all these findings, while the majority of the
participants stated that they did not engage in violent
behavior and did not approve of it, at least some of the
participants stated that they did engage in violent behavior.
In the Yilmaz and Onan (2021) study, while the majority of
participants did not see and approve violence as a form of
seeking rights, it was found that more than half of the
participants engaged in violent behavior. These results are
similar to the mentioned study.

As a result, cases of violence reduce the demand for
choosing a health profession. This situation causes health
personnel problems and disrupts health services
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ABSTRACT

In the global competitive environment, the importance that organizations attach to human in order to make a
difference is increasing day by day. The success and sustainability of organizations depend on various factors
such as employee motivation, productivity, cooperation, harmony, and talent. It is of great importance for
organizations to ensure that their employees are aligned with, empowered by, and motivated within the
organization, as this is crucial for gaining a competitive advantage. Employee motivation, compatibility with one
another, and empowerment are significant factors that influence levels of commitment, productivity, and
dedication. In this context, person-organization fit, employee motivation and staff empowerment have an
important place in the literature. Therefore, the purpose of this study is to examine the relationship between
person-organizational fit and employee motivation and the mediating role of staff empowerment in this
relationship. Within this framework, the data obtained from 237 public officials by questionnaire method were
analyzed with SPSS 24 package program. As a result of the analyses, it was revealed that person-organization fit
has a positive effect on staff empowerment and employee motivation. At the same time, there is a significant
and positive effect of staff empowerment on employee motivation. In addition, it has been revealed that staff
empowerment plays a mediating role in the relationship between person-organization fit and employee
motivation. Therefore, this study suggests that by using staff empowerment, businesses can increase the person-
organization fit of their employees and improve business performance by increasing employee motivation. By
addressing this particular moderator, the research aims to contribute to the literature and provide practical
implications for management in industrial organizations.
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Kuresel rekabet ortaminda kuruluslarin fark yaratmak igin insana verdigi nem her gegen gtin artiyor. Kurumlarin
basarisi ve strdurtlebilirligi; calisan motivasyonu, tretkenlik, is birligi, uyum ve yetenek gibi ¢esitli faktorlere
baglidir. Rekabet avantaji icin hayati Sneme sahip olan galisanlarin kurumlariyla uyumlu olmasi, giiglendirilmesi
ve motivasyonlarinin artirilmasi kurumlar igin biiyiik 6nem tasiyor. Galisanlarin motivasyonu, birbirleriyle uyumu
ve glglendirilmesi, baghlk, tretkenlik ve adanmigslik duizeylerini etkileyen onemli faktorlerdir. Bu baglamda
orgutlerde kisi-6rglit uyumu, galisan motivasyonu ve calisanlarin guglendirilmesi literatiirde 6nemli bir yer
tutmaktadir. Bu 6nem dolayisiyla kisi-6rgiit uyumu ve isgéren motivasyonunun iliskili olmasi ve bu iliskide
personel gliglendirmenin araci rolii calismanin amacini olusturmaktadir. Bu kapsamda 237 kamu gorevlisinden
anket yontemiyle elde edilen veriler SPSS 24 paket programi ile analize tabi tutulmugstur. Analizler sonucunda;
kisi-orgit uyumunun personel gliclendirme ve isgdren motivasyonu tzerinde pozitif bir etkisinin oldugunu ortaya
¢ikmigtir. Ayni zamanda personel giiglendirmenin de isgéren motivasyonu Uzerinde anlamh ve pozitif bir
etkisinden soz edilmektedir. Ayrica personel giiglendirmenin kisi-6rgut uyumu ile isgéren motivasyonu iliskisinde
araci rol oynadigl ortaya konmustur. Bu nedenle, bu galisma, isletmelerin personel guglendirmeyi kullanarak
galisanlarinin kisi-orgiit uyumunu artirabilecegini ve isgéren motivasyonunu artirarak isletme performansini
iyilestirebilecegini gostermektedir. Arastirma, bu 6zel moderatori ele alarak literatiire katkida bulunmayi ve
endustriyel kuruluslardaki yonetim igin pratik gikarimlar saglamayi amaglamaktadir.
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Giris

Orgiitler amaclarina ulasabilmek igin insan kaynaklarina
biyiik 8nem vermelidirler (Aksoy, 2019: 350). Orgiitlerin
degerli varlik olarak algiladiklari ¢alisanlarina yatirm
yapmalari ve oOrgilit icinde kalmalarini saglamalarn ¢ok
onemlidir. Kisi-orgit uyumu, literatiirde yer alan bireyin
degerleri, ihtiyaclar ve/veya hedefleri ile 6rgutin degerleri
arasindaki uyumlulugu (Kristoff, 1996) orgiitiin deger ve
ilkeleri ile bireylerin sahip oldugu degerler arasindaki uyumu
ifade eder (Kraimer, 1997). Bu uyum, galisanlarin islerinde
daha etkili ve verimli olmalarini saglamaktadir. Ayrica
calisanlarin 6rgite uyumu, 6rgitin kiltiiring, degerlerini ve
normlarini korumasina ve gelistirmesine yardimci olur.
Calisan motivasyonu, bireylerin faaliyet ve ¢abalarinin
devamliligini saglayan ve onlara ilham veren itici gli¢ olarak
tanimlanabilir (Ogiit vd., 2004: 286). Motivasyon, calisan
baghhgini ve performansini artirmada kuruluslar icin kritik bir
faktordir. Motive olmus calisanlar, daha yiksek dizeyde
Urretkenlik gostererek hedeflere ulasmak igin daha fazla istek
gosterirler, boylece daha fazla yaraticilik ve yenilik sergilerler.
Personel gliclendirme (staff empowerment), calisanlarin
gorevlerini yerine getirme yeteneklerine gigli bir sekilde
inandiklari  bir ruh hali veya vyiksek dizeyde gorev
motivasyonu anlamina gelir (Kim ve Fernandez, 2017: 5).
Calisanlarin rollerindeki etkinliklerini artirarak, mevcut ve
gelecekteki performanslarini artirmayr amaglayan girisim
veya eylemler olarak tanimlanabilir (Bingdl, 2014). Personel
guglendirme, ¢alisanlarin yeteneklerini, becerilerini ve
bilgilerini gelistirmek i¢in tasarlanmis bir dizi faaliyeti kapsar.
Bu faaliyetler, calisanlarin kurum icindeki sorumluluklarini
daha etkin bir sekilde yerine getirmelerini saglamakta,
organizasyonlar igin verimliligin artmasini ve rekabet
avantajini saglamaktadir.

Artan rekabet ve insan unsurunun artan 6nemi ile
karakterize edilen glinimizin dinamik is ortaminda,
personel giclendirme orgltsel basariyi kolaylastiran bir
ybnetim araci olarak ortaya c¢ikmistir. Sorumluluklar
atayarak, is birligini tesvik ederek, bilgi paylasimi yoluyla
istikrarli bir galisma ortamini tesvik ederek, inisiyatif almayi
tesvik ederek ve karar verme becerilerini gelistirerek,
personel gliclendirme etkili yonetim uygulamalarinin g¢ok
o6nemli bir yoni haline gelmistir (Vogt ve Murrel, 1990: 8-12).
Bu galismanin amaci, kisi-6rgiit uyumu, ¢alisan motivasyonu
ve calisan giiclendirme degiskenleri arasindaki potansiyel
iliskileri incelemektir. Calisma ayrica kisi-Orgiit uyumu ve
galisan motivasyonu  arasindaki iliskide  galisan
glclendirmenin aract bir rol oynaylp oynamadigini
incelemeyi amaclamaktadir. Bu aracilik roliiniin daha énceki
arastirmalarda incelenmemis olmasi, bu ¢alismanin
gelecekteki arastirmalar icin degerli bir kaynak olarak
onemini vurgulamaktadir.

Calisma ilk olarak kisi-6rglit uyumu, galisan motivasyonu
ve gliclendirme kavramlarini ve arastirma hipotezlerini
icermektedir. Daha sonra veriler arastirma modeline gére
analiz edilmis ve sonuglar tartisiimistir. Calismanin son
boliminde ise bulgular baglaminda sonuglar
degerlendirilmekte ve onerilerde bulunulmaktadir.
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Teorik Cerceve ve Arastirma Hipotezleri

Kisi — Orgiit Uyumu

Daha genis bir kisi-cevre uyumu kavraminin bir alt boyutu
olan kisi-6rgut uyumu (Van Vuuren vd., 2007), ilk olarak
1935’te Lewin tarafindan ortaya konmustur. Bu uyum,
etkilesimsel davranis teorisine dayanmaktadir. Bu teori,
davranisin belirlenmesinde yalnizca bireyin kisisel 6zellikleri
ya da ¢evrenin durumu gibi tek bir faktériin degil, kisisel ve
cevresel degiskenlerin bir arada ele alinmasi gerektigini
vurgular. Bu nedenle, etkilesimsel teori, kisi-orgiit uyumu gibi
kavramlarin temel dayanagidir (Muchinsky ve Monahan,
1987; 268). Sekiguchi’'ye (2004) gore, calisanlarin isi etkili
bicimde yapabilmeleri adina gerekli beceri ve yeteneklere
sahip olmasi gerektiginden, kisi-orglit uyumu ise alim
stirecinde ¢ok 6nemli bir faktordir. Arastirmalar, kisi-orgit
uyumunun calisanlari problem ¢ézmeye, meslektaslarina
yardim etmeye, orglitsel faaliyetlere katilmaya ve orgiitsel
hedeflere ulasmak icin beklentilerin Gtesinde ek gorev ve
sorumluluklar Ustlenmeye motive ettigini gostermistir
(Chatman, 1991; Wei, 2012). Kisi-6rgit uyumu teorisi,
bireysel 6rgiitsel davranisin, kisi ile 6rgit arasindaki uyumun
bir sonucu oldugunu ve bunun sonucunda bir uyum durumu
olustugunu ileri sirmektedir (Arthur vd., 2006: 786). Dahasi,
kisi-orgiit uyumu yalnizca bireysel g¢alisanlar icin degil, ayni
zamanda bir biitiin olarak 6rgit icin de 6nemlidir. Kurulusun
degerleri, kaltiri ve hedefleri ile uyumlu bir isglicliniin
retkenlik, yenilikgilik ve verimlilik sergileme olasiligi daha
yuksektir. Sonug olarak, artan karlihk, misteri memnuniyeti
ve galisanlarin elde tutulmasi gibi olumlu sonuglar elde
edilebilir (Chatman, 1991). Calisanlar kendileri ve kurumlari
arasinda gliclii bir uyum hissettiklerinde, aidiyet ve sadakat
duygusu yasamalari daha olasidir ve bu da daha ylksek is
tatmini ve baglilik diizeylerine yol agar. Buna ek olarak, uyum
sagladigini hisseden galisanlarin ekstra gorevler igin gonalli
olmak, is arkadaslarina yardim etmek ve daha yiksek
verimlilik seviyeleri sergilemek gibi olumlu davranislar
sergileme olasiligl daha yiksektir.

isgéren Motivasyonu

Robbins  (2003) tarafindan tanimlandigi  sekliyle
motivasyon, bir ¢alisanin, bireysel ihtiyaglarin tatmini
tarafindan yonlendirilen 6rgltsel hedef ve amaclara
ulasabilmek icin ylksek seviyede ¢aba sarf etme istegini ifade
etmektedir. Luthans (1992) ise amaca yonelik olan glidileri ve
davranislari baglatan psikolojik veya fizyolojik bir ihtiyag
seklinde tanimlar. Orgiitsel agidan motivasyon hem bireylerin
hem de orgittin ihtiyagc ve amaglarini karsilayan bir galisma
ortami yaratarak bireyleri harekete gecirmeyi icermektedir
(ibicioglu vd., 2013: 94). Bunlardan ilki calisan motivasyonu ile
alakali teorik ve pratik calismalar, cesitli varsayimlar tarafindan
yonlendirilmektedir. Motivasyonu anlamak icin o6ncelikle
kisisel, isle ilgili ve gevresel faktorlerin ¢alisan davranislarini
nasil  etkiledigini  sistematik bigsimde analiz etmek
gerekmektedir. ikincisi, motivasyon, kisisel ve durumsal
faktorlerin etkisinden kaynaklanan ve kisisel, sosyal veya diger
degiskenlerdeki degisikliklerle degisebilen dinamik bir ic durum
olarak kabul edilir. Uglinciisii, motivasyonun calisan
davraniglari lizerinde etkisi bulundugu ile ilgilidir (Wiley, 1997:
263). Motivasyonla ilgili cok sayida hipotez ileri stirtiimistar.
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Ornegin, Baumeister ve Leary (1995) en etkili motivasyon
kaynaklarindan biri olarak sosyal aktivitelerin 6nemini
vurgulamaktadir. Parker tarafindan 2014 yilinda is odakh
motivasyon Uzerine yiritilen bir ¢calismada, is cesitliligi, is
kimligi, isin 6nemi, is 6zerkligi, is talepleri ve sosyal destek, bir
kurulus icindeki temel motivasyon faktorleri olarak
belirlenmistir Ek olarak Elliot ve Dweck (2013), motivasyon
faktorlerini organizasyon icinde is birligi ve ilerleme
kavramlariyla iliskilendirmistir.  Sonu¢  olarak calisan
motivasyonu, bireyleri harekete gecmeye, hedeflerine
ulasmaya ve orgiitlin basarisina katkida bulunmaya tesvik
eden hem i¢c hem de dis faktorleri kapsayan 6rgitsel basarinin
kritik bir belirleyicisidir (Latham ve Pinder, 2005).

Personel Giiglendirme

Guglendirme, bir yonetim kavrami olarak, is birligi, bilgi
paylasimi, egitim ve ekip ¢alismasi ile bireylerin karar verme
yetkilerini artirma ve gelisimlerini destekleme stireci seklinde
tanimlanmaktadir (Kogel, 2010: 414). Besterfield (1999)
calisan glglendirmesini, c¢alisanlari 6rgitiin amag ve
degerlerine ulasmak, tiketici taleplerine yanit vermek,
surregleri yonetmek ve tanimlanmis sinirlar icinde sahiplik ve
sorumluluk almak icin 6rgitsel baglilik, gliven ve yeterlilikle
donatmak olarak tanimlamaktadir. Littrell’e (2007) gore
glclendirme, calisanlara isle ilgili alanlarda 6zgirliik taniyan,
gelisim firsatlari saglayan ve sadece ¢alisan roliinlin Gtesine
gecerek bagh kurulusla ortaklik duygusunu besleyen bir
surectir. Klasik teorisyenlerin ihmal ettigi insan unsurunu 6n
plana ¢ikaran insan iligkileri yaklasimindan kaynaklanan
glclendirmenin bu kavramin temelini olusturdugu yaygin
kabul gérmektedir (Wilkinson, 1998). Calisan giiclendirmede
iki temel bakis agisi vardir. Birinci bakis agisi, otoritenin Ustler
ve astlar arasinda paylasilmasini gerektiren iliskisel bakis
acisidir. ikinci bakis acisi, ¢alisanlarin gabalarini belirlenen
amaglar dogrultusunda uyumlu hale getirmeyi ve 6rgitin
icerisinde  acik iletisimi  kolaylastirmayr  amaglayan
motivasyonel bir bakis acisidir (Ozbek ve Kosa, 2009: 194).
Guglendirme, giclin personele transferini icermektedir.
Davranissal gliclendirme, yetki devri ve karar verme glictinii
vurgulayan iliskisel yaklagima dayanmaktadir (Gimustekin ve
Emet, 2007). Erstad’a (1997) gore giglendirme, ¢alisanlarin
kendi is suregleri hakkinda kararlar alma ve bu kararlarin
sonuglarinin sahipligini Gistlenme 6zerkligine sahip oldugu bir
ortam anlamina gelmektedir. Personel gligclendirmenin hem
¢alisanlarin refahi hem de 6rgiitsel sonuglar tizerinde olumlu
bir etkisi olabilir. Arastirmalar, glglendirilmis c¢alisanlarin
daha yiksek is tatmini, daha fazla orgitsel baghlik
sergiledigini ve stres ve tlikenmisligi azalttigini gostermistir
(Gong vd., 2019). Ayrica, calisanlarini giiclendiren kuruluslar,
uzun vadede daha vyenilikgi, uyumlu ve basarii olma
egilimindedir (Macey ve Schneider, 2008).

Kisi-Orgiit Uyumu ve Isgéren Motivasyonu lliskisi

Kisi-orglit uyumunun ¢alisan motivasyonu ile olumlu bir
sekilde iliskili olduguna dair yaygin olarak kabul edilen bir
inanis vardir. Birey-6rgiit uyumu, bireyin kisisel degerleri,
amagclari ve ihtiyaglari ile istihdam edildigi 6rglitiin kaltird,
degerleri ve amaglari arasindaki mevcut uyum durumunu
aciklamaktadir (Kristof-Brown vd., 2005). Bir birey, kendisi ile

orglt arasinda gicli bir uyum algiladiginda, islerine aktif
olarak katilmak ve 6rgiitiin amaglarina katkida bulunmak igin
daha fazla motive olmaktadir (Cable ve DeRue, 2002). Ayrica
kisi-Orglit uyumunun isyeri stresini azalttigi (French vd.,
1982), isten ayrilma niyetlerini azalttigi (Jin vd., 2018), is
tatminini artirdigi (Chen vd., 2016) ve orgitsel baghhg
artirdigi  bulunmustur  (Astakhova, 2016). Orgiitsel
vatandaslik davranisini tesvik etme (Lamm vd., 2010) ve
olumlu is tutumlarini gelistirme (Caldwell ve O'Reilly, 1990)
Uzerindeki etkileri g6z o©niine alindiginda, kisi-6rgiit
uyumunun  ¢alisan  motivasyonunu  artirabilecegine
inanilmaktadir. Arastirmalar, glcll bir kisi-6rgit uyumunun
cesitli  mekanizmalar yoluyla ¢alisan motivasyonunu
artirabilecegini gostermistir. Calisanlar kendi kisisel degerleri
ve hedefleriile kurulusunkiler arasinda uyum algiladiklarinda,
islerinde bir amag ve anlam duygusu yasama olasiliklari daha
yuksektir ve bu da iyi performans gésterme motivasyonlarini
artirabilir (Kristof-Brown vd., 2005). Kogel (2018: 640),
calisanlarin motivasyon icin uygun bir ortamda islerini
anlamli ve degerli bulmalarinin 6nemini vurgulamistir. Kisi-
orgiit uyumu ve motivasyon arasindaki iliskiyi incelerken, kisi-
orgiit uyumu glicli motivasyonu beslemenin 6nciilii olarak
ortaya cikmaktadir. Gugli bir kisi-6rglit uyumu, calisanlar
arasinda is gruplarina ve bir biitlin olarak 6rgiite karsi baglilik
ve aidiyet duygusunu besleyebilir ve boylece isle ilgili
davranislarda bulunma motivasyonlarini artirabilir (Cable ve
DeRue, 2002). Bu degerlendirmelere dayanarak, H1 bu
¢alismada olusturulmustur

H1: Kisi-6rglit uyumunun isgéren motivasyonu Uzerinde
anlamli ve pozitif bir etkisi vardir

Kisi-Orgiit Uyumunun Personel Giiglendirme iliskisi

Kisi-orglit uyumu, cesitli 6rgiitsel davranis kavramlariyla
iliskilendirildigi icin literatiirde baylk ilgi gormektedir.
Arastirma bulgulan stirekli olarak ¢alisan is tatmini, orgitsel
bagllik ve isten ayrilma oranlar ile ilgili olarak kisi-Orgit
uyumunun O6nemini gostermistir (Silverthorne, 2004). Kisi-
Orglt uyumunun, orgutlerdeki is basvuru niyetleri, orgiitsel
Ozdeslesme, calisan davranislari, 6rgiitsel baglilik, is tatmini ve
orgltsel vatandashk gibi cesitli tutumsal ve davranissal
unsurlari etkiledigi bulunmustur (Arthur vd., 2006; Jehanzeb,
2020; Yaniv ve Farkas, 2005). Ayrica, kisi-Orglit uyumunun
psikolojik gliclendirme ve ise baglilik Gzerinde olumlu etkileri
oldugu gosterilmistir (Kimura, 2011), bu da calisanlarin
glclendirilmesi  Gizerindeki potansiyel etkisini daha da
desteklemektedir.

Personel giiclendirme, yonetsel ve orgltsel etkililigi
artirma, 6rglt icinde artan glic ve kontroli tesvik etme ve grup
gelisimini ve gruplar arasi uyumu tesvik etmedeki bilinen roli
nedeniyle yonetim arastirmacilari arasinda oldukga 6nemlidir
(Conger ve Kanungo, 1988). Bireylerin degerleri ve orgitsel
hedefler hizalandiginda, calisanlar bir gilglenme duygusu
yasamaya, islerine inanmaya ve daha fazla baglilik sergilemeye
egilimlidirler (Fulford ve Enz, 1995). Bir orglit icindeki strateji,
yapl, bireyler ve sireclerin etkilesimini kapsayan orgat kaltard,
kisi-Orglt uyumu saglanarak giclendirilebilir (Durmusoglu vd.,
2014). Kisi-orglit uyumu saglandiginda, personel gliclendirme
artar. Kisi-6rgit uyumu, galisanin isyerindeki kiilttr, degerler,
hedefler ve beklentiler gibi unsurlarla uyumlu oldugu ve
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bunlara bagh hissettigi bir durumu ifade eder. Kisi-orgit
uyumu, calisanlarin islerine daha baglh, daha mutlu ve
islerinden daha memnun hissetmelerine yardimci olabilir. Bir
galisanin igsyerindeki uyum yetenegini gelistirmek, isyerinde
daha etkili olmalarina ve daha iyi performans gostermelerine
yardimci olacaktir. Calisanin isyerinde daha gliclii ve kendinden
emin hissetmesini saglar. Bu ifadelere dayanarak H2
gelistirilmistir:

H2: Kisi-6rgit uyumunun personel giiglendirme Uzerinde
anlamli ve pozitif bir etkisi vardir

Personel Gii¢lendirmenin isgdren Motivasyonu iliskisi

Personel gliclendirme, personelin motivasyonunu, bilgi ve
uzmanligina olan gilvenini, proaktif inisiyatifini, olaylar
lizerinde algilanan kontroliinii ve 6rgiitiin hedefleriyle uyumlu
gorevleri yerine getirme yetenegini kolaylastiran kosullari
kapsamaktadir (Kogel, 2010: 416). Cagdas yonetim teorisi ve
pratiginde hayati bir unsur olarak kabul edilen giiclendirme,
calisma ortaminda i¢sel bir motivasyon araci olarak hizmet
eder (Wright vd., 1998). Calisanlarin igsel motivasyon
durumlarini ve buna eslik eden psikolojik strecleri (Sparrowe,
1994) igeren giiclendirme g¢alisma ortamindaki davranigsal ve
psikolojik deneyimlerini sekillendiren bireysel algilarini ve bakis
acilariniicermektedir (Conger ve Kanungo, 1988). Gliclendirme
tanimlarinda  kullanilmakta olan kavram kendi kendine
yetebilme  kavrami  ¢alisanlarin ~ herhangi  bir s
yapabileceklerine dair inanglandir. Bu kavram, calisanlarin
gecmis ve gelecekle ilgili performanslarini da igine alan
motivasyonu arttiran bir durumdur (Mitchell, 1994). Ayrica
calisanlar orgiitsel sonuglari etkilediklerine inandiklarinda daha
fazla motive olurlar (Yilmaz, 2019).

Personelin yetkilerini artirmakta olan giglendirme;
calsanlarin is sorumluluklarini Gstlenmelerini, basari ve
basarisizlikla alakali durumlarinin sonuglarini kabullenmesini
saglarken  calisanlarin  yanhslarini  diizeltmeye  dair
motivasyonunu artirmasinin yani sira (Sever-Elistiin ve Sézen,
2018: 237) calisanlarin performans ve motivasyonunu
artirarak, orgitlere 6nemli yararlar saglamaktadir (Dogan,
2006). Bu gercevede H3 olusturulmustur.

H3: Personel glglendirmenin isgdren
Uzerinde anlamli ve pozitif bir etkisi vardir

motivasyonu

Personel Giiclendirmenin Kisi-Orgiit Uyumu ile isgéren
Motivasyonu iliskisi

Calisan gliclendirme, c¢alisanlarin ~ motivasyonlarini
artiran, bilgi ve yeteneklerine giiven asilayan, istege bagli
eylemleri tesvik eden, olaylar uzerinde bir kontrol duygusu
gelistiren ve kurulusun anlamli hedefleriyle uyumlu olan
islerle mesgul olmalarini saglayan bir dizi uygulama ve kosulu
kapsamaktadir (Kogel, 2010). Personel giglendirilmesi,
orgiitsel performansla ilgili bilgilerin galisanlarla paylasiimasi,
orgiitsel performansla baglantili odiller hakkinda bilgi
paylasimi, ¢alisanlarin érgltsel performans anlayisini ve buna
katkilarini gelistirmek icin bilgi paylasimi ve karar verme
hakkinda bilgi paylasimi olmak Uzere dort orglitsel bileseni
kapsar. (Bowen ve Lawler, 1992). Kisi-6rglit uyumunun
bireysel sonuglar kapsayan ise bagllik, is performansi ve is
tatmini gibi motivasyonel degiskenler Uzerindeki etkisi
literatlirde siklikla ele alinsa da (Verquer ve digerleri, 2003)
bu iliskide personel gliclendirmenin aracilik etkisini inceleyen
bir calismaya rastlanmamistir. Ayrica, kisi-6rgit uyumu,
calisanlarin islerinde daha mutlu olmalarini saglayarak is
tatminlerini arttinir. Bu da galisanlarin érgtite baghliklarini ve
motivasyonlarini arttirir ve dolayisiyla personel gliglendirme
icin uygun bir ortam olusturur. Bu dogrultuda H4
olusturulmustur:

H4: Personel giiclendirmenin kisi-6rgiit uyumu ile isgéren
motivasyonu arasindaki iliskide araci rolii vardir

Arastirmanin modeli Sekil 1'de gosterilmistir.

Yéntem

Bu calismada istatistiksel analiz icin SPSS 24.0 yazilimi ile
¢alisma verilerinin incelenmesi, ortalama, standart sapma,
medyan, frekans, oran, minimum ve maksimum gibi
Olcimleri kapsayan tanimlayici istatistiksel tekniklerin
uygulanmistir. Ayrica bu g¢alismada hem agimlayici faktor
analizi hem de dogrulayici faktér analizi kullanilmistir.
Arabuluculuk etkisini degerlendirmek icin Hayes tarafindan
gelistirilen PROCESS makrosu kullanilmis olup bulgularin
istatistiksel 6nemi p < 0.01 ve p < 0.05 olarak
degerlendirilmistir.

Kisi-Orgiit

Personel
Gii¢lendirme

Isgoren

Uyumu

Motivasyonu

Sekil 1. Arastirma modeli
Figure 1. Research model
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Evren - Orneklem ve Katiimcilara Ait Demografik
Bilgiler

Bu arastirmanin calisma evrenini Erzincan il Kultir
Midurligi. ve Erzincan il Genglik Spor Mudurligi
¢alsanlarindan yaklasik 500 kisi olusturmustur. Bu galismada
tesadifi olmayan oOrnekleme yontemlerinden kolayda
ornekleme yontemi kullanilmigtir. Evrenin tamamindan %5'lik
bir hata payi dikkate alindiginda, 217 kisilik bir 6rneklem
biyklGgunin uygun olacagi belirlenmistir (Ural ve Kilig, 2005:
43). Toplam 270 anket dagitiimis, eksik ve hatall doldurulan
anketler gikarildiktan sonra 237 anket analize dahil edilmistir.

Katiimcilara ait demografik bilgiler soyledir; katiimcilarin,
%56,5"1 (n=134) erkek, %43,5’i (n=103) kadindir. %45,6’U
(n=108) bekar, %54,4’( (n=129) evlidir. %19,0"t (n=45) 18-26
yas, %30,8'i (n=73) 27-35 yas, %20,7’si (n=49) 36-44 yas,
%29,5'inin  (n=70) 45 yas ve Ustidir. %18,1'G (n=43)
ilkogretim, %38,8’linin  (n=92) lise, %43,0'u (n=102)
Universitedir. %39,2’u (n=93) 1-10 yil arasi, %27,8'l (n=66) 11-
21 yil arasi, %32,9'i (n=78) 21 yil ve Uzeri calismaktadir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada kullanilan veri toplama araglar kisisel bilgi
formu, kisi-6rgiit uyum 6lgegi, calisan motivasyonu 6lgegi ve
personel giiglendirme 6lgegidir.

Kisisel Bilgi Formu: Arastirmacilar tarafindan gelistirilen bu
form, katiimcilardan sosyo-demografik ve tanitici bilgi
toplamaya yonelik bes sorudan olusmaktadir. Kisi-orglit uyum
Olgegi Netemeyer vd., (1997) tarafindan gelistirilen Olgegin
Turkge uyarlamasi Turung ve Celik (2012) tarafindan
yapilmistir. Galisan motivasyonunu 6lgmek icin Mottaz (1985)
tarafinda gelistirilen motivasyon 6lgegi kullanilmistir. Personel
glclendirme o6lcegi Spreitzer (1995) tarafindan gelistirilen 12
madde ve 4 boyuttan meydana gelen dlgek kullanilmistir. Her

Cizelge 1: Demografik Bilgiler
Table 1: Demographic Information

faktor ti¢ sorudan olusmaktadir. Bu 6lgegin 4 alt boyutu anlam,
yeterlilik, 6zerklik ve etkiyi icermektedir.

Bulgular

Aciklayici Faktér Analizi Sonuglari

Faktor Analizinin verilere uygunlugunu degerlendirmek
icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) 6rnekleme yeterliligi 6lgtsi
ve Bartlett’in Kiresellik Testi kullanilmistir. 1’e yakin bir
KMO degeri, mevcut veri grubuna faktor analizinin
yapilmasinin uygun oldugunu gostermektedir (Zivadinovi¢,
2004). Bu calismada KMO degerleri kisi-6rgit uyum Olcegi
icin 0,846, personel gliclendirme 6lcegi icin 0,873 ve galisan
motivasyonu Olcegi icin 0,865 olarak belirlenmistir. Bu
bulgulara dayanarak, veri setinin ileri analizler icin uygun
oldugu belirlenmistir.

Acimlayici faktor analizi sonuglarina gore olcekleri
olusturan maddelerin dort alt boyutu kapsadigl
gorulmastir.  Kisi-orglit uyumu  Olceginin  acgikladigl
kimdilatif varyans %85,643, personel gliclendirme olgegi
aciklanan toplam varyansin  %94,214'G  ve c¢alisan
motivasyonu Olgegi toplam varyansin  %70,652'sini
aciklamistir. Daha yiiksek varyans oranlarinin daha glicli bir
faktor yapisini gosterdigi, %40 ile %60 arasinda degisen
degerlerin sosyal bilimlerde tipik oldugu yaygin olarak kabul
edilmektedir (Karagdz, 2017). Ayrica, bir yapinin veya
faktoriin saglam bir 6l¢imiind olusturmak igin genellikle bir
maddenin faktor yikinin 0,30 veya daha ylksek olmasi
beklenir (Stevens, 2002). Bu kriterlerle uyumlu olarak, tim
faktor yuikleri beklenen aralik icinde kaldigindan, bu
¢alismanin sonuglari mevcut literatiirle uyumludur. Mevcut
calismadaki olgeklerin faktor yikleri cizelge 3-4 ve 5'te
gosterilmistir.

N %
Cinslyet Erkek 134 56,5
Kadin 103 43,5
i Bekar 108 45,6
Lt Evli 129 54,4
18-26 Yas 45 19,0
Yas 27-35 Yas 73 30,8
36-44 Yas 49 20,7
45 Yas ve ustii 70 29,5
ilkdgretim 43 18,1
“ene Lise 92 38,8
Egitim Durumu Universite 102 43,0
1-10 93 39,2
Calisma Yili 11-21 66 27,8
21 yil ve Ustu 78 32,9

Cizelge 2: Kisi-Orgiit Uyum, Personel Giiclendirme ve is géren Motivasyonu Olceklerinin KMO ve Bartlett’s Test Sonuclari
Table 2: KMO and Bartlett's Test Results of Person-Organization Fit, Staff Empowerment and Employee Motivation Scales

Kisi-Orgiit Uyumu

Personel Giiglendirme is gbren Motivasyonu

Olgegi Olgegi Olgegi
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling 0,846 0,873 0,865
Adequacy.
Chi-Square 1020,018 5037,098 7917,313
Df 6 66 276
Sig. <0,000 <0,000 <0,000
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Cizelge 3: Kisi-Orgiit Uyum Olceginin Faktdr Analizi Sonuglari

Table 3: Factor Analysis Results of Person-Organization Fit Scale

Boyutlar Faktor Yukleri Oz Deger Aciklanan Varyans (%)
Kisi-Orgiit Uyumu Olgegi
S1 0,936 3,426 85,643
S2 0,846
S3 0,966
S4 0,949

Cizelge 4: Personel Giiclendirme Olgeginin Faktdr Analizi Sonuglari

Table 4: Factor Analysis Results of Staff Empowerment Scale

Boyutlar Faktor Yiikleri Oz Deger Agiklanan Varyans (%)
Anlam Boyutu

S5 0,788
S6 0,772 9,506 79,221
S7 0,741

Yetkinlik Boyutu
S8 0,597
S9 0,682 1,022 7,326
S10 0,817

Ozerklik Boyutu
S11 0,895
S12 0,838 0,995 4,862
S13 0,648

Etki Boyutu

S14 0,807
S15 0,764 0,890 2,805
S16 0,899

Cizelge 5: is géren Motivasyonu Olceginin Faktdr Analizi Sonuclari
Table 5: Factor Analysis Results of Employee Motivation Scale

Boyutlar Faktor Yikleri Oz Deger Aciklanan Varyans (%)
icsel Motivasyon Boyutu
S17 0,823
S18 0,876
S19 0,920
S20 0,892
S21 0,888 11,843 49,347
S22 0,921
S23 0,863
S24 0,814
S25 0,696
Digsal Motivasyon Boyutu
S26 0,529
S27 0,514
S28 0,493
S29 0,696
S30 0,832
S31 0,878
S32 0,868
S33 0,878 5,113 21,305
S34 0,807
S35 0,815
S36 0,893
S37 0,883
S38 0,857
S39 0,799
S40 0,745

Bir dagilimin normal bir dagilim gosterip gostermedigine
karar vermek icin carpiklik ve basiklik degerleri dikkate
alinmaktadir. Bu durumda carpiklik (Skewness) icin mutlak
deger olarak 3 ve basiklik (Kurtosis) icin mutlak deger 10’un
Gzerinde olmamalidir (Kline 2011). Ayrica Cronbach Alpha
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degerlerinin 0,70 ile 0,99 olmasi 6lgeklerin glivenilir oldugunu
gostermektedir (Tavakol ve Dennick, 2011). Calismada basiklik,
carpiklik degerleri ve Cronbach Alpha degerleri kabul goéren
deger araliklarinda  bulunmus olup ¢izelge 6'da
gosterilmektedir.
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Dogrulayici Faktér Analizi Sonuglari

Arastirmada kullanilan 6lceklerin yapi gecerliginin tespiti icin
Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) uygulanmis olup elde edilen
uyum degerleri gizelge 7'de gosterilmistir.

Yapilan analiz sonucu gizelge 7'ye gére RMSEA, SRMS, NFI,
CFI ve GFI dlgiimleri uyum degerleri icerisinde yer almaktadir.
Buna gore arastirma verilerinin kabul edilebilir ve iyi uyuma
sahip oldugunu ve dogrulayici faktér analizimizin istatistiksel
olarak anlamli ve gecerli oldugunu géstermektedir (Erkorkmaz
vd., 2013).

Hipotez Sonuglari

Arastirmanin  hipotezlerine  ait
gosterilmistir.

Hipotez 1: Kisi-6rglit uyumunun isgdren motivasyonu
Uzerinde etkisi vardr.

Bagimsiz degisken olarak ele alinan “kisi-6rgiit uyumu” ile
bagimh degisken olarak ele alinan “isgéren motivasyonu”
arasindaki basit dogrusal regresyon modeli, anlamli
bulunmustur (p=0,001; <0,01; Adjusted R2: 0,072). Kisi-6rgut

sonuclar  asagida

uyumundaki bir birim artis isgdren motivasyonu igin 0,361
birim artis yaratmaktadir. H1 kabul edilmistir.

Hipotez 2: Kisi-Orgiit uyumunun personel giliclendirme
lizerinde etkisi vardir.

Bagimsiz degisken olarak ele alinan “kisi-6rgut uyumu” ile
bagimli degisken olarak ele alinan “personel gliclendirme”
arasindaki basit dogrusal regresyon modeli, anlamli
bulunmustur (p=0,001; <0,01; Adjusted R2: 0,355). Kisi-Orgiit
uyumundaki bir birim artis personel giiclendirme igin 0,691
birim artis yaratmaktadir. H2 kabul edilmistir.

Hipotez 3: Personel gliclendirmenin isgéren motivasyonu
lizerinde etkisi vardir.

Bagimsiz  degisken olarak ele alinan “personel
gliclendirme” ile bagimh degisken olarak ele alinan “isgéren
motivasyonu” arasindaki basit dogrusal regresyon modeli,
anlamh bulunmustur (p=0,001; <0,01; Adjusted R2: 0,126).
Personel giiclendirmedeki 1 birim artis isgdéren motivasyonu
icin 0,407 birim artis yaratmaktadir. H3 kabul edilmistir.

Hipotez 4: Kisi-orglit uyumunun isgdren motivasyonu
Uzerindeki etkisinde personel gliclendirmenin araci rolii vardir.

Cizelge 6: Kisi-Orgiit Uyum, Personel Giiclendirme ve isgéren Motivasyonu Olgeklerinin Olceklerinin Normallik

Dagilimlari ve Guvenirlilik Katsayilari

Table 6: Normality Distributions and Reliability Coefficients of Person-Organization Fit, Staff Empowerment and

Employee Motivation Scales

Ort+SS Min-Max (Medyan) Carpilik Basiklik Cronbach’s Alpha
Kisi-Orgiit Uyum Olcegi 3,55+0,68 1,5-5 (3,75) -0,977 1,291 0,943
icsel Motivasyon 3,65+1,13 1-5 (4,11) -0,904 -0,201 0,961
Dissal Motivasyon 3,69+1 1-5 (3,87) -0,730 -0,244 0,956
is géren Motivasyonu Olgegi 3,67+0,89 1-5 (3,91) -0,911 0,282 0,955
Anlam 4,09+0,86 1,33-5 (4) -1,460 2,569 0,976
Yetkinlik 4,13+0,84 1,33-5 (4) -1,002 0,879 0,962
Ozerklik 4,14+0,79 2-5 (4) -0,700 -0,010 0,953
Etki 3,77+0,91 1-5 (4) -0,947 0,146 0,879
Personel Giiglendirme Olgegini 4,03+0,79 1,67-5 (4) -0,967 0,967 0,972
Cizelge 7: Uyum Degerleri
Table 7: Fit Values
Uyum Kriteri Ve P x2/df RMSEA SRMR NFI CFI GFI
Kisi-Orgiit Uyum Olgegi 8,01 0,000 4,01 0,097 0,02 099 099 0,99
Personel Giiglendirme Olgegini 180,04 0,000 3,69 0,092 0,07 0,95 0,96 0,95
isgoren Motivasyonu Olgegi 753,13 0,000 3,04 0,098 0,09 0,93 0,95 0,94

Cizelge 8: Kisi-Orgiit Uyumunun is Géren Motivasyonu Uzerindeki Etkisini Belirlemeye Yénelik Regresyon Analizi Sonuglari
Table 8: Regression Analysis Results to Determine the Effect of Person-Organization Fit on Employee Motivation

Katsayi B
Sabit 2,392
Kisi-Orgiit Uyumu 0,361

S.H. t P
0,296 8,078 0,001**
0,082 4,440 0,001**

Cizelge 9: Kisi-Orgiit Uyumunun Personel Giiglendirme Uzerindeki Etkisini Belirlemeye Yénelik Regresyon Analizi Sonugclari
Table 9: Regression Analysis Results to Determine the Effect of Person-Organization Fit on Staff Empowerment

Katsayi B
Sabit 1,580
Kisi-Orgiit Uyumu 0,619

S.H. t p
0,218 7,230 0,001**
0,060 11,436 0,001**

Cizelge 10: Personel Giiclendirmenin isgéren Motivasyonu Uzerindeki Etkisini Belirlemeye Yénelik Regresyon Analizi

Sonuglari

Table 10: Regression Analysis Results to Determine the Effect of Staff Empowerment on Employee Motivation

Katsayi B
Sabit 2,031
Personel Giiglendirme 0,407

S.H. t P
0,283 7,185 0,001%*
0,069 5,918 0,001%**
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Personel
Giiglendirme
-i:}".\!'
Q{:-.
a
K igi-Omyriit I5 piren
] . Muotivasyonu
Hyumu ¢ (0,123) ¢ (0,237)
Sobel Z-score= 3,765 p=0.041
Cizelge 11: Toplam, Dogrudan ve Dolayl Etki Degerleri
Table 11: Total, Direct and Indirect Impact Values
Personel giiglendirmenin araci etkisi oldugu Topla.m Dogrugan DOIaYII Bootstrap Giiven Araligi BoLLCI- BoULCI
Etki Etki Etki
Kisi-Orglit Uyumu- Personel Glglendirme- 0,237 0,123 0,114 0,126-0,374

is Géren Motivasyonu

Kisi-orglit uyumunun isgdren motivasyonu ({zerindeki
etkisinde personel gliclendirmenin araci etkisinin olup
olmadigini belirlemek icin sobel testi z kullaniimistir. Bu model
icin tespit edilen Z skor ‘unun 1,960’tan daha buyuk ve anlamli
oldugu icin araci etkisinin oldugu bulgusuna ulasiimistir. Cizelge
11’de toplam etki, dogrudan etki ve dolayli etki degerleri
sunulmustur.

Toplam etki ile dogrudan etki arasindaki ayrim,
arabuluculuk etkisinin kapsami hakkinda fikir vermektedir.
Cizelge 11'e gore aracihk etkisinin @ %11,4 oldugu
gorilmektedir. Ancak bu etkinin ortaya cikisinin yani sira
6neminin de ortaya konulmasi dnemlidir. Bunu belirlemek icin
Bootstrap guliven aralig istatistiklerine dikkat edilmelidir.
Sonuglar incelendiginde hem alt hem de Ust sinirlarin sifirin
altinda veya sifirin tizerinde olmasi gerektigi ortaya ¢cikmaktadir
(Preacher ve Hayes, 2008). Bu bulgular dikkate alindiginda,
personel gliclendirmenin kisi-6rglit uyumu ile c¢alisan
motivasyonu arasindaki iliskide araci bir rol oynadig
soylenebilir ve H4 kabul edilmistir.

Sonug

Bu calisma, personel gliclendirmenin araci rolli gbz 6niinde
bulundurularak kisi-6rgiit uyumu ile galisan motivasyonu
arasindaki iligkiyi incelemeyi amaglamaktadir. ilk bulgu, kisi-
orglit uyumunun c¢alisan motivasyonu Ulzerinde anlamli ve
olumlu bir etkisi oldugunu gostermektedir. Kisi-Grgiit
uyumundaki bir birimlik artis, calisan motivasyonunda 0,361
birimlik bir artisa yol agmaktadir. Kisi-6rglit uyumu, calisanlarin
kendilerini ifade etmelerini saglayarak ise baghliklarini
artirmakta ve onlarin motivasyonlarini yiikseltmektedir.

Diger bir bulgu ise kisi-6rglit uyumunun personel
glglendirme Uzerinde anlamh ve pozitif bir etkiye sahip
oldugunu ortaya koymaktadir. Kisi-6rgit uyumundaki bir
birimlik artis, personel gliclendirmede 0,691 birimlik bir artisa
karsilik gelmektedir. Yoneticilerin destegi ve kurum icinde
glven ortaminin yaratilmasi calisanlarin giglendiriimesinde
onemli faktorlerdir. Kisi-6rgiit uyumu yiksek olan galisanlar,
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orgitiin hedeflerine daha kolay uyum saglar ve dolayisiyla
calisan gliclendirme siirecine daha etkin katilirlar.

Personel giiclendirmenin isgéren motivasyonunu anlamli
ve pozitif etkilemesi de arastirmadaki bir diger sonugtur.
Personel glclendirmedeki bir birim artis isgéren motivasyonu
icin 0,407 birim artisi beraberinde getirmektedir. Calisma
sonucuna gore personel giiclendirme isgdren motivasyonu
Uzerinde anlamli ve pozitif bir etki saglamaktadir, ilgili literattir
de bu durumu desteklemektedir (Tutar vd., 2011; ihtiyaroglu,
2017). isletmelerde  pozitif  psikolojik  sermayenin
yonetilmesiyle de isgérenlerin pozitif gelisimleri ve psikolojik
durumlari da olumlu etkilenmekte (Yilmaz, 2020) ve boylece
gliclenmeleri saglanmaktadir. Calisan guiclendirme, galisanlarin
yetkinlik duygusunun artmasinda 6nemli bir rol oynamakta, bu
sayede kendilerine verilen sorumluluklari daha etkin bir sekilde
yerine getirmelerini ve daha yiksek is performansi elde
etmelerine olanak tanimaktadir. Sonugta, personelin
gliclendirilmesi, calisanlarin kendilerine ve rollerine olan

glvenlerini  artirmakla  kalmaz, aym zamanda s
performanslarinda motivasyon ve basariy! da tesvik eder. Bu
nedenle, calisanlarin  glgclendirilmesini  tesvik ederek,
isletmeler galisanlarin  motivasyonunu  olumlu  yénde

etkileyebilir ve genel is performanslarini artirabilir. Bu durum,
galisanlarin 6zgiivenlerinin gelistiriimesi, isleri tizerinde kontrol
saglama becerileri ve sahiplik duygulari ve katkilarindan
memnuniyet duymalari yoluyla elde edilebilir.

Arastirmadan elde edilen sonuncu bulgu ise kisi-orgiit
uyumunun isgéren motivasyonu tizerindeki etkisinde personel
glclendirmenin araci roli oldugu yonindedir. Kisi-6rgiit
uyumunun isgdren motivasyonu Uzerindeki etkisinin %
11,41uk kismi araci degisken olan personel giglendirme
tarafindan agiklanmaktadir.  Kisi-6rgiit uyumu  arttikea,
personel giclendirmenin gelistirilmesi yoluyla isgérenlerin
motivasyonlari artmaktadir. Bu makaledeki bulgular, isgoren
motivasyonun  artinlmasi  igin  kisi-orglit  uyumunun
saglanmasinin  6nemini vurgulamaktadir. Ayrica, isgbren
motivasyonun artirilmasinda personel giglendirmenin bir
araci olarak kullanilmasi 6nerilmektedir.
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isletmelerin biiyliylip uluslararasi ve ¢ok uluslu alanlara
aclimalar icin insan unsuruna agirlik verilmesi (Yilmaz ve
Kumkale, 2019) ve personel giiclendirmenin desteklenmesi gok
onemlidir. Personel giiglendirme, ¢alisanlarin aktif katilimi, ortak
diisinme, bilgi paylasimi ve ortak bir hedefe yonelik toplu eylem,
yenilikgi fikirlerin tesvik edilmesinde ¢ok 6nemli bir rol
oynamaktadir (Certoma vd., 2017: 45-50). Calisan
motivasyonunun daha yiksek seviyeleri, gelismis performans ve
artan isyeri memnuniyeti ile iliskilidir. Calisanlar, calisma
ortamlarinda bir uyum ve baghlik duygusu yasadiklarinda,
motivasyon seviyeleri daha yiksek olma egilimindedir. Ayrica,
calisanlar giiclendirildiginde motivasyonlari daha da artar.

Arastirmanin kabul edilmesi gereken belirli sinirliliklari vardir.
ilk olarak, bulgularin genellenebilirligi, calisma érnekleminin dar
odak noktasi ve spesifik endistrisi nedeniyle sinirli olabilir.
Ayrica, makalenin konusunun kapsami, ¢alisan kisilik 6zellikleri
gibi diger degiskenlerin kisi-6rgut uyumu, calisan motivasyonu
ve personel gliclendirme arasindaki iliskiler Uzerindeki etkisini
gbzden kagirabilir. Diger bir sinirlama, ortak yontem varyansi
hatasinin olasi varligiyla ilgilidir, ¢linkii veriler yalnizca galisanlarin
bireysel algilarina ve tutumlarina dayanan anketler yoluyla
toplanmigtir. Ayrica, makalede tartigilan kavramlar ve sonuglar
farkli dillere gevrildiginde veya farkh kdilturel baglamlarda
yorumlandiginda farkli anlamlar tasiyabileceginden, dil ve
kdltarel  farkhliklar — arastirmaya  sinirlamalar  getirebilir.
Galismanin  nicel bir yaklasimi benimsedigi gbéz Oniline
alindiginda, elde edilen sonuglar bu yaklasimin dogasinda var
olan kisitlamalara tabidir.

Gelecekteki arastirmalar igin ¢esitli 6neriler sunulabilir.
Bulgularin genellenebilirligini artirmak icin yoneticileri calismaya
dahil etmek ve 8rneklem biiyiikligiinii artirmak énemlidir. Ozel
sektordeki calisanlarin incelenmesi ve aragtirmanin farkli illere
genisletilmesi konunun daha kapsamli anlasilmasini saglayabilir.
Ek olarak, calismanin kapsamina ek degiskenler dahil etmek ve
bu degiskenler arasindaki iliskileri nitel arastirma teknikleri
kullanarak kesfetmek degerli bilgiler saglayabilir. Son olarak,
calismanin farkl dillere veya kultirlere uyarlanmasi, kiiltlrler
arasi karsilagtirmalara olanak saglayacak ve konunun daha
biitlincil olarak anlasilmasina katki saglayacaktir.

Extended Abstract
Introduction

In the global competitive environment, the importance that
organizations attach to human element in order to make a
difference is increasing day by day. The success and
sustainability of organizations depend on various factors such as
employee motivation, job performance, collaboration,
adaptability, and talent. It is of great importance for
organizations to ensure that their employees are aligned with,
empowered by, and motivated within the organization, as this is
crucial for gaining a competitive advantage. Employees'
motivations, their compatibility with each other, and their
empowerment are important factors that affect their level of
participation, performance, and commitment to their jobs. In
this context, person-organization harmony, employee
motivation, and staff empowerment have an important place in
the literature. Due to this importance, the relationship between
person-organization fit and employee motivation and the
mediating role of staff empowerment in this relationship
constitute the purpose of the study.

Method

In this study, descriptive statistical techniques covering
measurements such as mean, standard deviation, median,
frequency, ratio, minimum, and maximum were applied using
SPSS 24.0 software for statistical analysis. Additionally, both
exploratory factor analysis and confirmatory factor analysis
were utilized. The mediation effect was evaluated using the
PROCESS macro developed by Hayes, and the statistical
significance of the findings was evaluated at p < 0.01 and p <
0.05. The study population consisted of approximately 500
employees from the Erzincan Provincial Directorate of Culture
and the Erzincan Provincial Directorate of Youth and Sports.
The convenience sampling method, a non-random sampling
method, was employed. Considering a 5% margin of error
from the entire population, a sample size of 217 individuals
was deemed appropriate (Ural and Kilig, 2005: 43). A total of
270 questionnaires were distributed, and after removing
missing and incorrectly filled questionnaires, 237
questionnaires were included in the analysis.

Findings

The four hypotheses formulated within the scope of the
research were accepted, and the results obtained are as
follows. The first finding demonstrates that person-
organization fit has a significant and positive effect on
employee motivation. A one-unit increase in person-
organization fit leads to a 0.361-unit increase in employee
motivation. Person-organization fit refers to the compatibility
between employee characteristics (such as culture, values,
work ethics, and job performance expectations) and the
organization's culture, values, and goals. A strong person-
organization fit fosters cohesion, collaboration, and
commitment among employees, resulting in higher levels of
motivation and performance.

Another finding reveals that person-organization fit has a
significant and positive effect on staff empowerment. A one-
unitincrease in person-organization fit corresponds to a 0.691-
unit increase in staff empowerment. Managerial support and
the establishment of a trust-based environment within the
organization are critical factors in empowering employees.
Person-organization fit not only influences staff
empowerment but also impacts positive work behaviors such
as organizational identification and organizational culture.
Employees with high individual-organization harmony adapt
more easily to the organization's goals, enabling them to
participate more effectively in the staff empowerment
process. A strong person-organization fit facilitates the
alignment of employees with the organizational culture,
thereby ensuring the effective implementation of the
empowerment process.

Another result of the research is that staff empowerment
has a significant and positive effect on employee motivation. A
1-unit increase in staff empowerment brings a 0.407-unit
increase in employee motivation. According to the results of the
study, staff empowerment has a significant and positive effect
on employee motivation, and the relevant literature supports
this situation (Tutar et al., 2011; ihtiyaroglu, 2017). By managing
positive psychological capital in enterprises, the positive
developments and psychological states of employees are also
positively affected (Yilmaz, 2020), thus ensuring their
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empowerment. Staff empowerment plays an important role in
increasing the sense of competence among employees,
enabling them to fulfill their responsibilities more effectively and
achieve higher job performance. As a result, staff
empowerment contributes to increased motivation in the
workplace. In addition, the process of empowerment facilitates
skill development, knowledge acquisition, and continuous
learning by serving as a motivating factor for employees to strive
for personal development and excel in their roles. At the same
time, staff empowerment gives employees more autonomy and
involvement in their work, developing a sense of control over
their roles and responsibilities. This increased sense of control
can increase employee engagement and foster a greater sense
of ownership. When employees have more control over their
work, they perceive a greater sense of importance and are more
satisfied with their contributions. Ultimately, empowering staff
not only increases employee confidence in themselves and their
roles but also promotes motivation and success in their job
performance. Therefore, by promoting staff empowerment,
businesses can positively affect employee motivation and
improve their overall job performance. This can be achieved
through the development of employees' self-confidence, their
ability to exercise control over their work, and their sense of
ownership and satisfaction with their contributions.

The last finding obtained from the research is that staff
empowerment has a mediating role in the effect of person-
organization fit on employee motivation. 11.4% of the effect of
person-organization fit on employee motivation is explained by
staff empowerment, which serves as the mediating variable. As
person-organization fit increases, the motivation of employees
increases through the development of staff empowerment.

Contribution Rates and Conflicts of Interest

Conclusion

The findings in this article emphasize the importance of
ensuring person-organization fit to increase employee
motivation. Additionally, it is recommended to use staff
empowerment as a means of increasing employee motivation.
In order for businesses to grow and expand into international
and multinational areas, it is very important to emphasize the
human element (Yilmaz and Kumkale, 2019) and to support
staff empowerment. Staff empowerment plays a crucial role in
encouraging innovative ideas, active participation of
employees, collective thinking, information sharing, and
collective action toward a common goal (Certoma et al., 2017:
45-50). Employee motivation refers to the level of motivation
required to increase employee performance in their roles. The
degree of dedication of employees to their work, the effort
they put into achieving success and job satisfaction affect
employee motivation. Higher levels of employee motivation
are associated with improved performance and increased
workplace satisfaction. When employees experience a sense
of cohesion and connectedness in their work environment,
their motivation levels tend to be higher. Furthermore, when
employees are empowered in their roles, their motivation is
further enhanced. This leads to increased job satisfaction and
performance levels. It is recommended that managers in
organizations use staff empowerment practices to increase
employee motivation. The benefits of staff empowerment
practices for businesses include factors such as increased
employee motivation, performance, and commitment, low
turnover, higher customer satisfaction, and business success
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ABSTRACT

The need for energy is increasing due to urbanization and population growth worldwide. Relying mainly on fossil
fuels for energy is inadequate to fulfill energy demands and exacerbates environmental pollution. For this
reason, countries are seeking to accelerate the transition to nuclear and renewable energy, which are low-carbon
energy. The transition to low-carbon energy increases energy supply while reducing environmental pressure.
The development of clean technologies in the field of energy and environment can be achieved through R&D
activities and innovation. In this study, the impact of environmental innovation and R&D expenditures on low-
carbon energy (nuclear and renewable energy) consumption in Turkiye for the period 1993-2019 is investigated
with Fourier ADL cointegration and Fourier Toda-Yamamoto Causality tests. According to the research results,
there is no long-run relationship between the variables examined. On the other hand, there is a unidirectional
causality relationship from environmental innovation to low-carbon energy consumption and from R&D
expenditures to low-carbon energy consumption. The finding of a causal relationship between public R&D
expenditures and environmental innovation towards low-carbon energy reveals that it supports the multifaceted
potential effects of R&D expenditures and environmental innovation. In order to ensure the transition to low-
carbon energy in Turkiye, importance should be given to environmental innovation, which is a cumulative
process, and to R&D expenditures that will help this. In this context, the implementation of public policies
supported by tax and expenditure policies such as tax reductions, tax exemptions, and subsidies that will
encourage R&D activities and environmental innovation can be effective.
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Diinya ¢apinda kentlesme ve niifus artisina bagl olarak enerjiye olan ihtiya¢ artmaktadir. ihtiya¢ duyulan
enerjinin buylk bir kisminin fosil yakitlardan saglanmasi, enerji talebini karsilamada yetersiz kalmakta ve gevre
kirliligini arttirmaktadir. Bu nedenle ulkeler disuk karbonlu enerji olan nikleer ve yenilenebilir enerjiye gegisi
hizlandirmak igin arayis icindedirler. Dusuk karbonlu enerjiye gegis, cevresel baskiyl azaltirken enerji arzini
artirmaktadir. Enerji ve gevre alaninda temiz teknolojilerin gelistiriimesi Ar-Ge faaliyetleri ve inovasyonla
gerceklestirilebilmektedir. Bu ¢alismada 1993-2019 dénemi igin Turkiye’de cevresel inovasyon ve ar-ge
harcamalarinin dusuk karbonlu enerji (ntikleer ve yenilenebilir enerji) tuketimi Gzerindeki etkisi Fourier ADL
esbutlnlesme ve Fourier Toda-Yamamoto Nedensellik testleri ile arastiriimaktadir. Arastirma sonuglarina gére
incelenen degiskenler arasinda uzun dénemli bir iliski bulunmamaktadir. Ote yandan cevresel inovasyondan
dustk karbonlu enerji tiiketimine ve Ar-Ge harcamalarindan dusik karbonlu enerji tiiketimine dogru tek yonlu
nedensellik iliskisi bulunmaktadir. Kamu Ar-Ge harcamalari ve gevresel inovasyondan diisiik karbonlu enerjiye
yonelik nedensellik iliskisinin bulunmasi, Ar-Ge harcamalari ve gevresel inovasyonun ¢ok yonli potansiyel
etkilerini destekler nitelikte oldugunu ortaya koymaktadir. Tirkiye'de dugstk karbonlu enerjiye gegisin
saglanabilmesi igin kimdulatif bir stireg olan gevresel inovasyona ve buna yardimci olacak Ar-Ge harcamalarina
onem verilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda Ar-Ge faaliyetleri ve gevresel inovasyonu tesvik edecek vergi
indirimleri, vergi muafiyetleri ve subvansiyonlar gibi vergi ve harcama politikalariyla desteklenen kamu
politikalarinin uygulanmasi etkili olabilir.

Anabhtar Kelimeler: Yenilenebilir enerji, inavasyon, Ar-Ge harcamalari, Fourier Toda-Yamamoto
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Giris

Enerji ihtiyacinin karsilanmasinda fosil yakitlar ucuz ve
yaygin olmasi sebebiyle bircok alanda yaygin olarak
kullaniimaktadir.  Fakat fosil vyakitlar ciddi ¢evre
sorunlarina sebep oldugundan glinimizde disuk
karbonlu enerjiler olan nikleer enerji ve yenilenebilir
enerjiye gecisi hizlandirmak amaciyla 6nemli adimlar
atilmaktadir.  Duslik  karbonlu  enerji  gegisinin
hizlandirilmasi birbiriyle baglantili olan iki temel faktore
dayandirilabilir. Birinci faktor enerji talebindeki artigtir.
Basta kentlesme ve niifus artigi sebebiyle enerji talebi
giderek artmaktadir. Enerji talebindeki artis sonucu
yenilenebilir ve vyenilenemeyen enerji kaynaklarina
duyulan ihtiyag artmaktadir. Diinya ¢apinda istikrarl bir
artis gosteren enerji talebi, pandemi doneminde bir
miktar geri ¢ekilmistir. 2020 yilinda enerji tuketimi
yaklasik %4,5 dismdistir. Bu diislis 2009 yilindan bu yana
ilk defa gorilmustir (BP, 2021). Fakat Ulkeler pandemi
doneminde yapilan sinirlandirmalari kaldirdikga kiresel
enerji talebi %4 artarak pandemi Oncesi seviyelerine
¢ikmistir. Bu hareketlilikle beraber daha 6nce enerji
Uretimi igin diisik karbonlu enerjilere yonelik yapilan
yapisal degisikliklere yeniden 6nem verilmistir. Yapisal
degisikliklerle beraber ortaya cikan enerji verimliligi bir
birim kiiresel GSYiH iretmek icin gereken enerji miktarini
istikrarli bir sekilde disirmektedir (IEA, 2021). Bu
baglamda artan enerji talebinin, enerji verimliligini
saglayacak yapisal degisikliklere sebep oldugu ve bunun

Dlinya
M Enerji
H Tarim 4% 3%
m Atik
Endustriyel
suregler

B Arazi Kullanimi
Degisikligi ve
Ormancilik

M Bunker yakitlari

sonucunda dusik karbonlu enerji kullanimini artirdigi
soylenebilir.

Dislik karbonlu enerji kullanimini etkileyen ikinci ve
ana faktoér cevre kirliligidir. iklim degisikligi tehdidiyle
mucadele edebilmek igin tek ve en oOnemli arag,
yenilenebilir enerjinin yayginlastirilmasidir (BP, 2021).
Clnkl fosil enerji kaynaklarinin kullanimi, cevre kirliligi
sonucu iklim degisikligi gibi temel sorunlari ortaya
cikarmaktadir. Bu sorunlar neticesinde bircok kurum ve
kurulus gesitli yaptirimlarla iklim degisikligiyle miicadele
etmektedir. Nitekim iskogya’da gergeklestirilen 26. iklim
degisikligi konferansinda gelecek yil fosil yakitlarin
kullaniminin azaltilmasi gerektigi belirtilmistir. Fosil yakit
enerji kullaniminin azaltilmadigi takdirde 34 dlke ve 5
kamu finans kurumu, fosil yakit sektdriine yonelik yapilan
yilik  yaklasik 24 milyar S uluslararasi destegi
durduracaktir. Benzer sekilde kiresel pazarin %30’undan
fazlasini temsil eden arag dreticileri, fosil yakith araglari 2
yil icinde asama asama birakacaklarini taahhiit
etmislerdir. Bununla birlikte 6zel ortakliklar aracihgiyla 2
milyar dolarlik iklim yatirrm fonlan olusturularak
yenilenebilir enerji entegrasyon programlari
hizlandinlacaktir (UNFCCC, 2021).

Dinyada oldugu gibi Tirkiye Ozelinde de Kkirliligin
biyuak bir boluma enerji kaynakhdir. Nitekim 1990 yilinda
enerji kaynakli emisyon diger kaynaklardan olusan
emisyondan (i¢ kat daha fazlayken, 2018 yilinda bu fark
sekiz kata ¢ikmistir (OECD, 2021). Dunya’da ve Turkiye'de
sektorlere gore sera gazi emisyonlari Resim 1'de
gosterilmektedir.

Turkiye
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Resim 1. Sektorel Sera Gazi Emisyonlari
Figure 1. Sectoral Greenhouse Gas Emissions

Kaynak: Climate Watch (2023)
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Resim 2. Kisi Basina Duisen Dustik Karbonlu Enerji Tliketimi
Figure 2. Low Carbon Energy Consumption per Capita

Kaynak: Energy Institute Statistical Review of World Energy (2023)

Disuk karbonlu enerjinin yayginlasmasi, cevre kalitesini
artirarak iklim degisikligiyle miicadeleye destek olabilir
(Aydin ve Degirmenci, 2021). Ozellikle Tiirkiye’nin de taraf
oldugu 1997 Kyoto Protokoliyle c¢evre sorunlarinin
azaltilmasi ve kontrol altina alinmasi igin temiz enerji
kaynaklarina gegis hizlandirnlmistir (Degirmenci ve Yavuz,
2021). Resim 2’de Diinya’da ve Tirkiye’de disik karbonlu
enerji tuketimi gosterilmektedir.

Bu kapsamda Turkiye’de yenilenebilir enerjinin
yayginlasmasi icin resmi olarak 2005 yilinda Yenilenebilir
Enerji Kanunu cikarilmistir. izleyen dénemde Ulusal
Yenilenebilir Enerji Eylem Plani (YEEP) ve Ulusal Eneriji
Verimliligi Eylem Plani gibi eylem planlari yirirlige
girmistir. YEEP ile birlikte 2023 yilinda yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin toplam enerji tiiketimindeki payinin en az
%20’ye yukseltilmesi amacglanmaktadir (YEEP, 2014). Fakat
Uluslararasi Enerji Ajansi (iEA) verilerine gére 2019 yilinda
Turkiye enerji Uretiminin yaklasik %54,1’ini yenilenebilir
enerji kaynaklarindan saglarken, ayni yilda yenilenebilir
enerji tiketiminin toplam eneriji tiiketimi icindeki payinin
yaklasik %5,1 oldugu goriilmektedir (IEA, 2021). Bu veriler
dogrultusunda degerlendirildiginde yenilenebilir enerji
tiketiminin  YEEP’nindaki 2023 yii amacina heniiz
ulasiimadigi gérilmektedir.

Ozetle, cevre kalitesini artirmak ve enerji talebini
karsilamak icin dusik karbonlu enerji  kullanimi
yayginlagmaktadir. Duslik karbonlu enerji kullanimini
artirmak icin Ulkelerin uyguladigi bircok politika araci
bulunmaktadir (Degirmenci ve Aydin, 2023). Ornegin,
yenilenebilir enerjiye yonelik muafiyet ve istisnalar, vergi
kredileri, vergi tatili gibi vergi araglarinin yani sira, yatirim
harcamalari, sermaye stibvansiyonlari ve Ar-Ge harcamalari
gibi harcama araglar da yaygin olarak kullaniimaktadir. Ote
yandan tlkeler yenilenebilir enerjinin kullanimini artirmak
amaciyla piyasaya yonelik tarife garantisi, prim garantisi ve
kota yukumlulugtu gibi birgok uygulamayr vyirurluge
koymustur (REN21, 2017). Bu araglar icinde Ar-Ge
harcamalari kiimulatif bir siire¢ olmasi ve yayilma etkisiyle

(spillover effect) 6n plana ¢ikmaktadir (Aydin vd., 2023a).
Enerji ekonomisinin degisiminde Ar-Ge harcamalari 6nemli
bir faktordar. Dinya genelinde her dlke, cevresel baskilar
sonucu yeni enerji teknolojilerini gelistirmek icin Ar-Ge
harcamalari yapmaktadirlar (Jin ve Zhang, 2016; Aydin vd.,
2023b). Dustiik karbonlu enerjinin gelisimine yonelik yapilan
Ar-Ge harcamalari enerji Gretimi, tiketimi, depolanmasi ve
tagsinmasi sireglerinde ortaya ¢ikan inovasyonla dusuk
karbonlu enerjiye gecisi dogrudan etkilemektedir. Ote
yandan diger sektorlere yonelik yapilan Ar-Ge harcamalari
yayilma etkisiyle birlikte dusik karbonlu enerji sektoriinde
inovasyonlari beraberinde getirmektedir (inal vd., 2022;
Mamkhezeri ve Khezri, 2023). Birbiriyle iliskili olan Ar-Ge
harcamalari ve inovasyonun disik karbonlu enerji
Uzerindeki bu ¢ok yonli etkileri calismanin motivasyonunu
olusturmaktadir.

Bu c¢alismada 1993-2019 donemi igin Turkiye'de
cevresel inovasyon ve Ar-Ge harcamalarinin diisiik karbonlu
enerji tiketimi tGzerindeki etkisi Fourier ADL esbitlinlesme
ve  Fourier Toda-Yamamoto nedensellik  analizi
yontemleriyle incelenmektedir. Literatlirde Tirkiye igin
genellikle dusiik karbonlu enerjinin ¢evre kirliligi Gizerindeki
etkisinin incelendigi gorlUlmektedir. Bununla birlikte,
literatirde Tirkiye’de cevre kalitesi Uzerinde dogrudan
etkisi bulunan duaslk karbonlu enerijiyi etkileyen faktorlerin
arastirildigl az sayida ¢alisma oldugunu dikkat cekmektedir.
Bu dogrultuda, yazarin en iyi bilgisine gore bu ¢alisma
Tirkiye’de cevresel inovasyon ve Ar-Ge harcamalarinin
disiik karbonlu eneriji tiiketimi Gzerindeki etkisini inceleyen
az sayida calismadan biri olarak 6n plana g¢ikmaktadir.
Ayrica ¢alismada, yumusak gegisli yapisal kirilmalari dikkate
alan birim kok, esbitliinlesme ve nedensellik testlerine yer
verilerek literatlire katki saglanmasi amaglanmaktadir.

Calismanin ikinci boliminde literatlir arastirmasi,
Gglincli bolinde veri, model ve metodoloji, dordiinci
bolimde ampirik bulgular bulunmaktadir. Son bélim olan
besinci bolim ise sonug ve degerlendirmeyi icermektedir.
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Literatiir Ozeti

Enerjiye glinimizde hemen hemen tim mal ve
hizmetlerin Uretiminde ihtiya¢c duyulmaktadir. Buna karsin
enerjinin kit olmasi enerji talebinin fazla olmasina neden
olmaktadir. Gelismekte olan bir¢cok lke, blylime
tahminlerinden daha hizli gelismektedir. Bu hizli gelisme
enerji talebinde artisi beraberinde getirmektedir.
Gelismekte olan ulkelerin enerji tuketim orani yuksektir
(Godil vd., 2021). Enerji talebinin fosil yakitlardan
karsilanmasi c¢evre sorunlarina neden olmaktadir. Cevre
sorunlarindan dolaylr enerji talebinin karsilanmasinda
diisiik karbonlu enerjilere 6nem verilmektedir. Ornegin
diinya genelinde DKE’nin yayginlasmasi amaciyla niikleer
ve yenilenebilir enerji teknolojilerine Ar-Ge yatirimlari
yapilmaktadir. Ayrica gevresel inovasyonlar sayesinde fosil
yakitlarin zarari minimize edilmektedir. Glinimizde
yenilenebilir enerji tesislerinin kurulumunda dahi fosil
yakitlara ihtiyag duyulmaktadir. Bununla birlikte
yenilenebilir enerji diisik de olsa gevreye tamamen
duyarh degildir. Bu baglamda Ar-Ge yatirimlari ve gevresel
inovasyonlar yenilebilir ve niikleer enerjinin daha temiz ve
verimli olmasini saglayabilir.

Distik karbonlu enerji tiketimini etkileyen faktorler
Gzerinde vyapilan arastirmalar son zamanlarda artis
gbstermistir. Kiiresellesme (Gozgor vd. 2020), finansal
gelisme (Anton ve Nucu, 2020), cevresel inovasyon (Li vd.
2020), karbon emisyonu (Shafiei ve Salim, 2014), nufus
(Dong vd. 2018), kentlesme (Salim ve Shafiei, 2014), Ar-Ge
harcamalari ve GSYiH (Kocsis ve Kiss, 2015)’nin eneriji
tiketimi Uzerindeki etkilerine dair bircok arastirma
bulunmaktadir.

Gan ve Smith (2011), calismalarinda 1994-2003 yih
verilerini kullanarak OECD (lkeleri arasinda kiyaslama
yaparak DKE’nin itici glclerini arastirmislardir. Bu
kapsamda ARG, eneriji fiyatlari Co2 emisyonlari ve eneriji
politikalarinin yenilenebilir enerji ve biyoenerji arzi
Gzerindeki etkilerini incelemislerdir. Calisma sonucunda
incelenen donemde ARG ve diger faktorlerin yenilenebilir
enerji arzinda énemli bir roli olmadig tespit edilmistir.
Calismada, DKE teknolojileri uluslararasi alanda kolayca
aktarilabildigi icin diger Ulkelerin tek tek Ar-Ge’ye yatirim
yapma istegini azaltabilecegi belirtiimistir. Ote yandan
Kocsis ve Kiss (2015), calismalarinda AB (ye Ulkeleri igin
2004-2012 yih verilerini kullanarak DKE kullanimi, ARG ve
EB arasindaki iliskiyi destek vektoér regresyonu (SVR)
yontemiyle incelemislerdir. Calisma sonuglari, ARG ile
yenilenebilir enerji tlketimi arasinda pozitif bir iliski
oldugunu géstermektedir. Agpak ve Ozcicek (2018) ise
1998-2014 dénemi igin 43 llkede ARG ile DKE kullanimi
arasindaki iliskiyi arastirmiglardir.  Sonuglara gore,
tlkelerin gelismislik dizeyi fark etmeksizin ARG ile DKE
kullanimi arasinda pozitif bir iliski bulunmaktadir. Li vd.
(2020), calismalarinda 1990-2017 donemi igin OECD
tlkelerinde gevresel iNV, enerji verimliligi, eneriji fiyatlar,
beseri sermaye ve gelirin DKE kullanimi tGzerindeki etkisini
CS-ARDL yontemiyle arastirmislardir. Calisma sonuglari,
cevresel INV, enerji verimliligi ve eneriji fiyatlarinin DKE
tiketimini artirdigini gostermektedir. Benzer sekilde
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Wang vd. (2020), 1990-2017 dénemi i¢in G20 (lkelerinde
enerji verimliligi, petrol fiyati, cevre baskisi, ARG ve
politikalarin DKE Uretimi Gzerindeki etkisini
arastirmiglardir.  Calisma  sonuglarina  gore, eneriji
yogunlugu, petrol fiyati, ARG ve politikalar DKE’yi olumlu
yonde etkilerken, cevre baskisi DKE’yi olumsuz yénde
etkilemektedir.

Kiling ve Kiling (2021) ise 2003-2019 dénemi igin 24
secilmis llkede ARG ve INV’nin DKE Uretimi (izerindeki
etkisini  panel ARDL ve nedensellik testleriyle
arastirmislardir. Calisma sonuglarina gére, ARG ve INV,
DKE Gretimini olumlu ydnde etkilemektedir. Ote yandan
dokuz Ulkede ARG’den yenilenebilir enerji Uretimine
dogru, on iilkede ise INV'den DKE iiretimine dogru bir
nedensellik iliskisi bulunmustur. Ote yandan Dogan ve
Dogan (2021), cahsmalarinda Turkiye’de 1968-2015
dénemi icin finansal gelisim ve INV’nin DKE (retimi
Gzerindeki etkisini ARDL Sinir Testi yaklasimiyla
incelemislerdir. Calisma sonuglari, finansal gelisim ve
iNV’nin DKE {iretimi lizerinde pozitif ve anlamli bir etkisi
oldugunu gostermektedir. Coban vd. (2021), 21 IEA Gyesi
icin  2009-2019 vyili verilerini kullanarak iNV’nin DKE
Uretimi Gzerindeki etkisini panel veri analiziyle
incelemislerdir. Calisma sonuglarina goére, INV DKE
Gretimini artirmaktadir. Assi vd. (2021), Cin, Japonya, Kore
ve ASEAN tlkelerinde 1998-2018 yili verilerini kullanarak
yenilenebilir enerji tliketimi, finansal gelisme, cevre
kirliligi ve inovasyon arasindaki iliskiyi panel ARDL ve panel
nedensellik testleriyle incelemislerdir. Calisma
sonuglarina gore, cevre kirliligi ve ekonomik 6zgurlik ile
DKE kullanimi arasinda negatif, iNV ile DKE kullanimi
arasinda ise pozitif bir iliski bulunmaktadir. Godil vd.
(2021), Hindistan i¢in finansal gelisme, ARG, kiiresellesme
ve kurumsal kalitenin enerji tiketimi Gzerindeki etkisini
1995-2018 dénemindeki ti¢ aylik verileri kullanarak QARDL
yontemiyle arastirmislardir. Calisma sonuglari, ARG ve
kurumsal kalitenin enerji kullanimini negatif etkiledigini,
kiresellesme ve finansal performansin ise enerji
kullanimini pozitif etkiledigini géstermektedir. Benzer
sekilde Churchill vd. (2021), galismalarinda 1980-2014
dénemi icin OECD dlkelerinde ARG’nin kisi basina eneriji
tiketimi Gzerindeki etkisini arastirmislardir. Calisma
sonuglarina gore, ARG toplam enerji tiketimi Uzerinde
zamanla degisen pozitif bir etkiye sahiptir. Ote yandan
bulgulara gére ARG vyenilenemeyen enerji tiketimi
Uzerinde pozitif etkiye sahipken, DKE tuketimi Gzerinde
negatif bir etki s6z konusudur. Su vd. (2021),
c¢alismalarinda 1990-2018 yil verilerini kullanarak OECD
tlkelerinde gevresel INV, mali yerellesme ve yenilenebilir
ARG’nin DKE kullanimi tzerindeki etkisini arastirmislardir.
Calisma sonuglarina gére, mali yerellesme, gevresel iNV,
politik risk ve yenilenebilir enerji ARG, DKE tiiketimini
tesvik etmektedir. Akyol ve Mete (2022), calismalarinda
2000-2018 vyili verilerini kullanarak cevresel iNV, EB ve
dogrudan yabanci yatinmlarin DKE Gzerindeki etkisini
yukselen piyasa ekonomilerinden 10 lke igin
arastirmislardir. Calisma sonuclari, cevresel INV ve EB’nin
DKE kullanimini negatif yonde etkiledigini gostermektedir.
Ayrica nedensellik testi sonuglarina gére, cevresel INV’dan



Degirmenci and Aydin / Journal of Economics and Administrative Sciences, 25(2): 239-250, 2024

DKE kullanimina dogru bir nedensellik iliskisi
bulunmaktadir. Ote yandan Naimoglu ve Ozbek (2022),
ingiltere icin ARG ve enerji tiiketimi arasindaki iliskiyi
1990-2018 doénemi verileriyle incelemislerdir. Calisma
sonuglarina goére, uzun donemde enerji kullaniminin
azaltilmasinda en etkili olan harcama niikleer enerji i¢in
yapilan ARG’dir. Enerji kullanimini en fazla artiran
harcama ise yenilenebilir enerjiye yonelik yapilan ARG’dir.
Son olarak Li vd. (2023) 2000-2020 donemi verilerini
kullanarak Cin’de DKE’ye gecisi etkileyen faktorleri
arastirmiglardir. Calisma sonuglari, ARG, finansal gelisme
ve insani gelismenin DKE gecisine katki sagladigini
gostermektedir.

Literatlrdeki calismalar genel olarak
degerlendirildiginde DKE kapsaminda nikleer enerji ya da
yenilenebilir enerji gostergesi ayri ayri kullanilmistir. ARG
ve INV’nin DKE olan niikleer enerji ve yenilenebilir enerjiye
etkisini inceleyen veya dogrudan nikleer enerjiye etkisini
inceleyen bir ¢calisma bulunmamaktadir.

Cizelge 1. Degisken Tanimlari
Table 1. Variable Definitions

Veri, Model ve Ekonometrik Metodoloji

Veri ve Model

Bu galismada, 1993-2019 déneminde Tiirkiye'de Ar-Ge
harcamalari ve ¢evresel inovasyonun disuk karbonlu
enerji tiketimi lizerindeki etkisi Fourier esbiitlinlesme ve
nedensellik testleri ile arastirimaktadir. Calismada
kullanilan degiskenlerin gosterge, 6lcim ve kaynaklarina
iliskin bilgiler Cizelge 1'de gosterilmistir.

Calismada, Ar-Ge harcamalar verisi olarak Ar-Ge
harcamalarinin toplam harcamalar igindeki payi, cevresel
inovasyon verisi olarak cevre ile ilgili patentlerin toplam
patentler icindeki pay! ve dislk karbonlu enerji tiketimi
verisi olarak, kisi basina disen nikleer ve yenilenebilir
enerji tiketimi toplami kilowatt saat (kWh) enerji miktari
kullanilmistir. Calismada kullanilan degiskenlere iligskin
tanimlayici istatistikler ve zaman grafikleri Cizelge 2 ve
Resim 3’te sunulmustur.

Degisken Gosterge Olgiim Kaynak
Ar-Ge Harcamalari ARG GSYH igindeki pay (%) OECD Data
Cevresel inovasyon iNV Patentler icindeki pay (%) OECD Data

Dusuk Karbonlu Enerji DKE Kisi bagina yenilenebilir ve niikleer enerji tiketimi Our World in

Tiketimi (kWh) Data

Cizelge 2. Degiskenlere iliskin Tanimlayici istatistikler
Table 2. Descriptive Statistics for Variables
ARG iINV DKE
Ortalama 0,632 8,003 2054,926
Medyan 0,560 7,500 1940,000
Maksimum 1,060 21,40 4252,000
Minimum 0,260 3,800 1010,000
Standart Sapma 0,243 3,284 697,3399
iNV ARGE

25 1,5

20

15 1

10 0,5

5
0 0
M n N~ O d N N~ A N~ D N N N~ O d M n S O AN n N~ o
IS S88 88353 3 o a8 888888333 o
™ = = - AN NN NN NN N NN Y = = = AN NN NN AN AN AN NN
DKE
5000
4000
3000
2000
1000
0
N T HDONVDDNDOO A ANNTTWLONDDNDOAANMNMST LW OO
2o res8888888888cccccc808 0
Y A A A A A AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN NN NNNNNN

Resim 3. Degiskenlere iliskin Zaman Grafikleri
Figure 3. Time Graphs for Variables
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Resim 3’te ARG degiskeninin artan bir trend izledigi,
iINV ve DKE degiskenlerinin ise diizenli bir trend
izlemedikleri, yillar boyunca dalgalanmalar sergiledikleri
dikkat ¢ekmektedir. Degiskenlere iligkin tanimlayici
istatistikler incelendiginde ise DKE’nin en yiiksek ortalama
degerine sahip oldugu ve onu sirasiyla iINV ve ARG
degiskenlerinin takip ettigi gérilmektedir. Standart sapma
degerleri, en yiliksek oynakhga DKE'nin, en dusuk
oynakliga ise ARG’nin sahip oldugunu ortaya koymaktadir.
Bu kapsamda calismada, DKE degiskeninin oynaklig
azaltmak ve diger degiskenlere sayisal olarak daha yakin
hale getirmek i¢in logaritmik formu kullanilmistir. Diger
degiskenler yizde degerleri ile hesaplandig icin dlzey
halleriile ele alinmis ve DKE ile ARG ve iNV arasindaki uzun
dénemli iliski asagidaki yari logaritmik model Gizerinden
arastirlimistir:

Model: In DKE, : 7, + 7, ARG, + 7, INV; +u, (1)
Burada, T, sabit terim olmak Uzere, T ve 7T, uzun

donem katsayilarini temsil etmektedir. Calismada ayrica,
DKE degiskeni ile ARG ve INV degiskenleri arasindaki
nedensellik iligkileri arastirilarak degiskenler arasindaki
kisa vadedeki dinamik iliskilerin ortaya ¢ikarilmasi
amagclanmistir.

Ekonometrik Metodoloji

Fourier ADF birim kék testi

Zaman serisi verileri ile ¢aligildiginda incelenen seriler,
zaman boyunca farkl kosullara maruz kalabilmekte ve bu
durum yapisal degisimlere neden olabilmektedir. Krizler,
dogal afetler, politika degisiklikleri gibi bircok faktor
serilerde vyapisal degisimlere yol agabilmektedir. Bu
degisimler bazen keskin (sharp) bazen ise daha yumusak
(smooth) sekilde ortaya cikabilmektedir. Enders ve Lee
(2012), serilerde meydana gelebilecek yumusak yapisal
kirtimalari dikkate alarak Fourier bilesenlerini genisletilmis
Dickey-Fuller (ADF) modeline dahil ederek ADF testinin
modifiye edilmis bir versiyonunu literatiire kazandirmistir.
Bu yaklagimda, yapisal kirilmalarin varli§i asagidaki gibi
tanimlanan bir deterministik terim kullanarak dikkate
alinmaktadir:

. [ 2mkt 2mkt
a(t)=o,+y,sin| —— |+y,cos| —
T T 2)

Burada, k Fourier terimlerinin frekans sayisini temsil
etmektedir. Fourier terimleri, Esitlik (2)'deki siniis ve
kosinis fonksiyonlari ile periyodik kaliplarin ve yumusak
gecislerin yakalanmasina olanak saglamaktadir. Fourier
terimleri ile modifiye edilmis genisletilmis Dickey-Fuller
(FADF) testi icin Enders ve Lee (2012) tarafindan 6nerilen
model asagidaki gibidir:

s 2 ol ) S

T i=1 (3)
FADF birim kok testinin
asamali  bir yaklasim

Enders ve Lee (2012),
gerceklestirilmesi  icin  iki

onermektedir. Birinci asamada model 1<k<5 araliginda
tahmin edilmekte ve tahmin edilen modeller arasindan
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kalinti kareleri toplami (KKT) en disik olan model uygun
model olarak secilmektedir. ikinci asamada Fourier
terimlerinin anlamhhgini degerlendirmek igin F testi
uygulanmaktadir. Eger, Fourier terimleri F testine gore
istatistiksel olarak anlamli elde edilirse, FADF birim kok
testi kullanilarak temel hipotez test edilmektedir. Fourier
terimlerinin istatistiksel olarak anlamsiz bulunmasi
durumunda ise bu terimler modelden c¢ikarilarak
geleneksel ADF birim kok testi uygulanarak temel hipotez
test edilebilmektedir (Aydin ve Aydin, 2023).

Fourier ADL esbiitiinlesme testi

Banerjee vd. (2017), Fourier fonksiyonlarini Banerjee
vd. (1998) esbitinlesme testine dahil ederek yumusak
gecisli  yapisal kirilmalari  dikkate alan yeni bir
esbitiinlesme testini literatlire sunmustur. Esbitiinlesme
iliskisinin arastirlmasinda Banerjee vd, (2017) tarafindan
onerilen regresyon denklemi asagidaki gibidir:

Ay, =a(t)+ 6y, +7' X +@AX, + ¢ (4)

Esitlikte a(t) olarak gosterilen deterministik terim
asagidaki sekilde ifade edilmektedir:

. [ 2mkt 2mkt
a(t)=o, +y1s1n( j+yzcos( )
T (5)

Banerjee vd. (2017), potansiyel yapisal degisimleri
dikkate almak amaciyla Fourier fonksiyonlarini modele
dahil ederek Esitlik (4)’'G asagidaki gibi genisletmistir:

2nk 2mkt
Ay, _a0+'\/1sm( j'l"‘/z ( 7.t|. j+5(yt1+ﬂxt D)oK +é,

(6)
AX, =yw'AX, 4 + &3 (7)

Burada, Yy, bir skaler ve Xt bitlnlesme seviyesi 1
FADL
estibiitnlesme yaklasiminda temel hipotez (H, : 6; =0)

olan n boyutlu bir vektori temsil etmektedir,

esbitinlesme iliskisinin olmadigini gostermektedir. Bu
hipotezde, 51’in 0'a esit olup olmadigini incelemek igin bir

t-testi metodolojisi kullaniimakta ve test istatistigi Esitlik
(8)’deki gibi hesaplanmaktadir:
t o
FADL="_ /5
se(d,) ()

Burada, 51 siradan en kiiciik kareler tahmincisini ve

58(51) , 51’nin standart hatalarini temsil etmektedir, Son

olarak hesaplanan tFAD'—test istatistigi Banerjee vd.
(2017) cahsmasinda verilen  kritik  degerler ile
karsilastirilarak esbitinlesme iliskisinin olup olmadigina
karar verilmektedir.

Fourier Yamamoto nedensellik testi

Degiskenler arasindaki nedensellik iliskilerinin
arastiriimasinda literatirde en stk kullanilan
yontemlerden biri Toda ve Yamamoto (1995) nedensellik
analizidir. Toda ve Yamamoto (TY) nedensellik analizi,
Vektor Otoregresif (VAR) modelini temel almakta ve kisa
vadeli bilgi  dinamiklerini  etkili bir  sekilde
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yakalayabilmektedir. Bu yontemdeki kritik parametreler,
serilerin maksimum bitiinlesme derecesi (dmax) ve VAR
modelinin uygun gecikme uzunlugudur (p), TY nedensellik
testinde (p+dmax) gecikme uzunluguna sahip VAR modeli
tahmin edilerek nedensellik analizi gergeklestirilmektedir.
TY nedensellik testinin, uygulamada cesitlik avantajlari
bulunmasina  karsin  yapisal  kirllmalan  dikkate
almamaktadir. Bu nedenle yapisal kirilmalarin oldugu
serilere TY testi uygulandiginda sapmali sonuglara yol
acabilmektedir. Nazlioglu vd. (2016) bu sorunu ele almak
icin asagidaki gibi tanimlanan bir deterministik terimi
analize dahil etmektedir:

a(t)=a,+y,sin [—ant j +y,cos (_ant j
0 1 T 2 T (9)

Nazlioglu vd, (2016), sinis ve kosinis fonksiyonlarina
sahip deterministik terimi TY modeline asagidaki gibi dahil
ederek yapisal kirilmalarin varliginda bu durumu dikkate
almaktadir:

_ . [ 2nkt 2mkt
Y=t tysin T Y008 kS et HBraman e pramar) Tt

(10)
Burada, k frekans sayisini temsil etmektedir, Fourier

Toda-Yamamoto nedensellik analizinde temel hipotez,
degiskenler arasinda nedensellik iliskisinin olmadigini,

alternatif hipotez ise degiskenler arasinda nedensellik
iliskisi oldugunu gostermektedir.

Ampirik Sonuglar

Degiskenlerin tanimlanmasi, tanimlayici istatistiklerin
sunulmasi ve modelin belirlenmesinin ardindan ¢alismada
takip edilen adimlar Resim 4’te 6zetlenmistir.

Calismada, ilk olarak serilerin duragan olup olmadigi
Fourier ADF birim kok testi ile arastiriimistir. FADF
modelindeki Fourier terimlerinin istatistiksel olarak
anlamsiz bulunmasi durumunda ise ADF sonuglarina yer
verilmistir. Cizelge 3, FADF ve ADF birim kok testi
sonuglarini gostermektedir. Sonuglar, Fourier terimlerinin
yalnizca INV degiskeni igin istatistiksel olarak anlamli
oldugunu goéstermektedir. Bu durumda, INV degiskeni
FADF diger degiskenler igin ADF sonuglari kullaniimistir.
FADF ve ADF sonuglari tim degiskenlerin dizey
degerlerinde birim kbdke sahip oldugunu, birinci farklari
alindiginda ise duraganlastiklarini gostermektedir. Bu
sonug, tim serilerin I(1) bitiinlesme derecesine oldugu
anlammna gelmektedir. Birim kok testi bulgular
degerlendirildiginde, c¢alismada kullanilmasi planlanan
esbitiinlesme testinin uygulanmasi icin bir engel olmadigi
ve c¢alismada kullaniimasi planlan nedensellik testi icin
maksimum bitinlesme derecesinin 1 oldugu sonucu
ortaya ¢ikmaktadir.

Uzun Dinemli

Iliskinin Arastirilmasi

! Fourier ADL esbiitiinlesme testi Asams

e '®) '®)

~ = A
Duraganhgin - Nedensellik Iliskisinin
Arastirilmasi Arastirilmasi

Fourier ADF ve ADF birim kik
testlert

Fourier Toda-Yamamoto test

Resim 4. Ampirik Asamalar
Figure 4. Empirical Stages

Cizelge 3. Birim Kok Analizleri Sonuglari
Table 3. Unit Root Analysis Results

FADF ADF
Degiskenler 1(0) 1(2) k p F 1(0) 1(2) p
INDKE -0,658 -6,197 4/4 0/0 3,661 -0,717 -5,347* 0/0
ARG 0,339 -10,046 3/3 1/0 2,673 0,332 -7,573* 1/0
INV -2,532 -5,316* 4/1 2/3 13,552 - - -

Not: *, temel hipotezinin %1 dizeyinde reddedildigini gbstermektedir. k ve p sirasiyla optimal frekans sayisini ve gecikme uzunlugu ifade etmektedir.

1(0) ve I(1) sirasiyla serinin dlzey ve birinci fark degerlerini géstermektedir.
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Cizelge 4. FADL Esbiitiinlesme Analizi Sonuglari
Table 4. FADL Cointegration Analysis Results

tFADL k p AIC

-2,774 4 (1,3,2) -1,126
Kritik Degerler 1% 5% 10%

k=4 icin -4,43 3,73 -3,36

Not: k = uygun frekans sayisi ve p sirasiyla bagimli ve bagimsiz degiskenlerin uygun gecikme uzunluklarini ifade etmektedir.

Cizelge 5. Fourier Toda-Yamamoto Nedensellik Analizi Sonuglari
Table 5. Fourier Toda-Yamamoto Causality Analysis Results

Nedensellik Yonu Wald ist, Olasilik k p
InDKE74ARG 4,983 0,254 2 3
ARG InDKE 7,658%+* 0,092 2 3
InDKE74iNV 0,356 0,955 1 3
iNVA InDKE 5,253** 0,030 1 1

Not: ** ve *** sirasiyla %5 ve %10 anlamlilik dizeylerinde nedensellik iliskisi olmadigini ileri siren temel hipotezin reddedildigini gostermektedir. k =

uygun frekans sayisi ve p uygun gecikme uzunlugunu ifade etmektedir.

CEVRESEL INOVASYON

AR-GE HARCAMASI

.

Resim 5. Nedensellik Test Sonuglarinin Grafiksel Ozeti
Figure 5. Graphical Abstract Of Causality Test Results

Ampirik analizin ikinci asamasinda, Esitlik (1)'de yer

alan modeldeki bagimli (DKE) ve bagimsiz degiskenler (INV
ve ARG) arasindaki uzun dénemli iliski Fourier tabanlh ADL
(FADL) esbitiinlesme testi kullanilarak arastiriimistir.
Cizelge 4 Fourier ADL esbutiinlesme sonuglarini
gostermektedir.
Cizelge 4’teki sonuglar Esitlik (1)’de verilen modeldeki
bagimli ve bagimsiz degiskenler arasinda uzun dénemli bir
iliskinin bulunmadigini gostermektedir. Uzun vadeli
iliskinin bulunamamasinin ardindan son asamada, Esitlik
1'deki modelde yer alan bagimli ve bagimsiz degiskenler
arasindaki kisa vadeli dinamik iliskileri ortaya ¢ikarabilmek
amaclyla Fourier Toda-Yamamoto nedensellik testi
kullanilmigtir.  Cizelge 5, Fourier Toda-Yamamoto
nedensellik testi sonuglarini géstermektedir.

Fourier Toda-Yamamoto nedensellik testi sonuglari,
ARG’den ve INV’den InDKE degiskenine dogru tek yonli
bir nedensellik iliskisi oldugunu ortaya koymaktadir.
Sonuglar ayrica Resim 5'te grafiksel olarak 6zetlenmistir.
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Sonug ve Degerlendirme

Cevre sorunlarinin diinya ¢aginda ciddi bir sorun haline
gelmesiyle hemen her (lke bu konuda ciddi onlemler
almaktadir. Ozellikle Kyoto protokoliyle kirletici yakit
kullaniminin  azaltimasi, temiz  enerji  kaynaklarinin
artinlmasina yonelik adimlar hizlandirilmistir. Bu kapsamda
teknolojik inovasyonlarin gelistiriimesi ve diger (lkelere
transferi  konusunda dlkelere yakumlalik — verilmistir.
Glnlimizde c¢evre sorunlarinin biyik bir bolimi enerii
kaynaklidir. Bu ylizden eneriji talebinin karsilanmasinda temiz
enerji kaynaklari olarak nikleer enerji ve yenilenebilir enerjinin
tercih edilmesi cevresel baskiyi azaltacaktir.

Bu ¢alismada 1993-2019 donemi igin Tiirkiye'de gevresel
inovasyon ve Ar-Ge harcamalarinin distik karbonlu eneriji
tiiketimi Uzerindeki etkisi FADL esbitlinlesme ve FTY
nedensellik testi ile arastiriimaktadir. Calisma sonuglarina gore
modele ait uzun dénemli iliski bulunmamaktadir. Ote yandan
nedensellik testi, Ar-Ge harcamalarindan disiik karbonlu
enerji tiketimine ve cevresel inovasyondan disiik karbonlu
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enerji tiiketimine dogru nedensellik iliskisi oldugunu
gostermektedir. Turkiye icin elde edilen bu bulgular
literattirdeki calismalar ile karsilastinldiginda, inovasyondan
disik karbonlu enerji tiiketimine dogru nedensellik
noktasinda Kiling ve Kiling (2021) ve Akyol ve Mete (2022)
sonuglarini, Ar-Ge harcamalarindan disik karbonlu enerjiye
dogru nedensellik noktasinda ise Kiling ve Kiling (2021)
sonuglarini desteklemektedir. Calismada elde edilen uzun
donemli iliski bulunmamasi sonucu ise bu degiskenlerin
bazilarinin kullanildigi ve uzun dénemli iliskinin elde edildigi Li
vd. (2020), Dogan ve Dogan (2021) ve Assi vd. (2021)
calismalarindan farklilasmaktadir.

iklim degisikligiyle miicadele etmek ve gevresel baskiyi
hafifletebilmek icin ¢esitli cevre politikasi araglarinin goz
éniinde bulundurulmasi gerekmektedir. Ote yandan temiz
enerjiye gegisi saglamaya yonelik kullanilan araglar da ¢evre
politikasi araglari olarak kabul edilmektedir. Cevre vergileri,
kirletme- atik hakki ticareti, mali yardimlar, depozit-geri 6deme
sistemleri, yasaklama ve yukimlulikler gibi ¢evre politikasi
araglari bulunmaktadir. Temiz enerjiye yonelik politikalar ise
tarife garantisi (FIT), prim garantisi (FIP), kota yuktumlalGkleri,
net 6lgiim, ihale ydntemi, gevre vergisi muafiyet ve istisnalari,
vergi tatili uygulamasi, vergi kredileri, hizlandinlmig
amortisman uygulamasi, kamu yatirrm harcamalari, sermaye
stibvansiyonlari ve indirimleri, duslk faizli krediler ve
finansmanlar ile Ar-Ge harcamalari olarak siralanabilir. Bu
araclarininicerisinde Ar-Ge harcamalari ¢ok yonli etkileriyle 6n
plana c¢ikmaktadir. Dislk karbonlu temiz enerjiye gegisi
saglamak icin enerji alaninda yapilan Ar-Ge harcamalarinin
yani sira farkl sektorlere yapilan Ar-Ge harcamalari da yayilma
yoluyla (spin-off) olumlu ydnde etkili olabilir. Ornegin
gliniimiizde uzay teknolojilerinde kullanilan birgok malzeme
bugiin cep telefonlarinin hafif ve dayanikli olmasi amaciyla
kullaniimaktadir. Ote yandan akilli telefon, ucak gibi sivil
hayatta yaygin olan araglar savunma sanayi alanindaki Ar-Ge
faaliyetleri ve yenilikler sayesinde ortaya c¢ikmistir. Bu
baglamda farkli alanlardaki buluslar enerji teknolojilerine
entegre edilerek katki saglayabilir. Bunun yani sira enerji
verimliligini artirmak, niikleer eneriji, fosil yakit, yenilenebilir
eneriji gibi enerji kaynaklarinda inovasyonu saglamak amaciyla
dogrudan enerji teknolojilerine yonelik yapilan Ar-Ge
harcamalari da bulunmaktadir. Ar-Ge harcamalari ve getirdigi
inovasyonlarin ¢cok yonli etkileri bu enstriimani digerlerinden
ayirmaktadir. Calismada toplam kamu Ar-Ge harcamalari ve
cevresel inovasyondan dusik karbonlu enerjiye yonelik
nedensellik iliskisi bu ¢ok yonli etkiyi destekler niteliktedir.
Uzun dénemli bir iliski bulunmamasi bu Ar-Ge ve inovasyonun
kiimdlatif bir stre¢ olmasina dayandirilabilir. Nitekim bu
harcamalar yatinm harcamasi niteliginde olup baslangicta
bitceye ek bir mali yiik getirebilir. Faydalari diger harcamalara
kiyasla uzun siirede ortaya cikabilir. Bununla birlikte Ar-Ge
faaliyetlerinin getirmis oldugu inovasyonlar da uzun donemde
fayda saglamaktadir. Cilinkii ilgili alandaki inovasyonlar fayda-
maliyet analizleri, risk belirleme, test asamalari gibi birgok
asamadan ge¢cmektedir.

Son olarak glinimiizde sadece enerji alanina yonelik Ar-Ge
faaliyetleri verisi sinirli oldugu icin bu ¢alismada toplam Ar-Ge
harcamalar gostergesi kullaniimistir. ilerleyen calismalarda
dusik karbonlu enerji kaynaklari olan nikleer enerji ve
yenilenebilir enerjiye yonelik Ar-Ge harcamalarinin temiz
enerjiye gecise muhtemel etkileri ayri model ve verilerle
arastirilabilir.

Extended Abstract

As environmental problems have become a serious
problem in the world, almost every country is taking serious
measures. Especially with the Kyoto Protocol, steps to reduce
the use of polluting fuels and increase clean energy resources
have been accelerated. In this context, countries must develop
and transfer technological innovations to other countries.
Today, most of the environmental problems are energy-
related. Therefore, choosing nuclear energy and renewable
energy as clean energy sources to meet energy demand will
reduce environmental pressure.

Fossil fuels are widely used in many areas to meet energy
needs because they are cheap and widespread. However,
since fossil fuels cause serious environmental problems,
important steps are being taken to accelerate the transition to
nuclear energy and renewable energy, which are low-carbon
energies. Accelerating the low-carbon energy transition relies
on the interconnected challenge of energy demand and
environmental pollution. The spread of alternative low-carbon
energy supports the fight against climate change by improving
environmental quality and contributing to meeting energy
demand. A large part of the pollution in Turkiye, as in the
world, is energy-related. As a matter of fact, while energy-
related emissions were three times higher than emissions
from other sources in 1990, this difference increased to eight
times in 2018 (OECD, 2021).

Therefore, the spread of alternative low-carbon energy will
support the fight against climate change by improving
environmental quality (Aydin and Degirmenci, 2021).
Especially with the 1997 Kyoto Protocol, to which Tirkiye is a
party, the transition to clean energy sources was accelerated
to reduce and control environmental problems (Degirmenci
and Yavuz, 2021). In summary, the use of low-carbon energy is
becoming widespread to improve environmental quality and
meet energy demand. There are many policy tools
implemented by countries to increase the use of low-carbon
energy (Degirmenci and Aydin, 2023). For example, in addition
to tax instruments such as exemptions for renewable energy,
tax credits, and tax holidays, spending instruments such as
investment expenditures, capital subsidies, and R&D
expenditures are also widely used. On the other hand,
countries have implemented many market-oriented practices
such as feed-in tariffs, premium guarantees and quota
obligations in order to increase the use of renewable energy
(REN21, 2017). Among these tools, R&D expenditures come to
the fore because they are a cumulative process and have a
spillover effect (Aydin et al., 2023a). R&D expenditures are an
important factor in the change of energy economy. Every
country around the world makes R&D expenditures to develop
new energy technologies as a result of environmental
pressures (Jin and Zhang, 2016; Aydin et al., 2023b). R&D
expenditures for the development of low-carbon energy
directly affect the transition to low-carbon energy through
innovation in energy production, consumption, storage, and
transportation processes. On the other hand, R&D
expenditures in other sectors bring innovations in the low-
carbon energy sector with the spin-off effect (inal et al., 2022;
Mamkhezeri and Khezri, 2023). These multifaceted effects of
interrelated R&D expenditures and innovation on low-carbon
energy constitute the motivation of the study.

247



Degirmenci and Aydin / Journal of Economics and Administrative Sciences, 25(2): 239-250, 2024

In this study, the impact of environmental innovation and
R&D expenditures on low-carbon energy consumption in
Tarkiye for the period 1993-2019 is examined using Fourier
ADL cointegration and Fourier Toda-Yamamoto causality
analysis methods. In the literature, the effect of low-carbon
energy on environmental pollution has generally been
examined. However, it is noteworthy that there is a lack of
information about which factors affect low-carbon energy,
which directly impacts environmental quality. To the best of
the author's knowledge, this study is the first to examine the
impact of environmental innovation and R&D expenditures on
low-carbon energy consumption in Tirkiye. In addition, the
study aims to contribute to the literature by including unit root,
cointegration, and causality tests that take into account
smooth transition structural breaks.

When the studies in the literature on this subject are
generally evaluated, nuclear energy or renewable energy
indicators are used separately within the scope of low-carbon
energy. There is no study examining the effect of R&D
expenditures and environmental innovation on nuclear energy
and renewable energy, which are low-carbon energy, or
directly examining their effect on nuclear energy.

In the study, firstly, it was investigated whether the series
were stationary or not by the Fourier ADF unit root test. If the
Fourier terms in the FADF model are found to be statistically
insignificant, ADF results are included. Table 3 shows the FADF
and ADF unit root test results. The results show that Fourier
terms are statistically significant only for the INV variable. In
this case, FADF results for the INV variable and ADF results for
other variables were used. FADF and ADF results show that all
variables have unit roots at their level values and become
stationary when their first differences are taken. In the second
stage of the empirical analysis, the long-run relationship
between the dependent (DKE) and independent variables (INV

and ARG) in the model in Equation (1) was investigated using
the Fourier-based ADL (FADL) cointegration test. Table 4
shows the Fourier ADL cointegration results. The results in
Table 4 show that there is no long-term relationship between
the dependent and independent variables in the model given
in Equation (1). After the long-run relationship could not be
found, in the last stage, the Fourier Toda-Yamamoto causality
test was used to reveal the short-term dynamic relationships
between the dependent and independent variables in the
model in Equation 1. Table 5 shows the Fourier Toda-
Yamamoto causality test results. Fourier Toda-Yamamoto
causality test results reveal that there is a unidirectional
causality relationship from ARG and INV to the InDKE variable.
The results are also summarized graphically in Figure 5.

The versatile effects of R&D expenditures and the
innovations it brings distinguish this instrument from others. In
the study, the causality relationship from total public R&D
expenditures and environmental innovation to low-carbon
energy supports this multifaceted effect. The lack of a long-run
relationship can be attributed to the fact that R&D and
innovation is a cumulative process. As a matter of fact, these
expenditures are investment expenditures and may initially
impose an additional financial burden on the budget. The
benefits may occur over a longer period of time compared to
other expenses. In addition, innovations brought about by
R&D activities also provide benefits in the long term. Because
innovations in the relevant field go through many stages such
as benefit-cost analysis, risk determination and testing stages.
Finally, since data on R&D activities only in the energy field is
limited today, the total R&D expenditures indicator was used
in this study. In future studies, the possible effects of R&D
expenditures on nuclear energy and renewable energy, which
are low-carbon energy sources, on the transition to clean
energy can be investigated with separate models and data
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ABSTRACT

Raymond Aron, who undertook the moderate liberal tradition, which contrasts with France's revolutionary and
radical past, with his academic studies in various fields, draws attention as one of the important French liberal
intellectuals of the twentieth century. This study, which aims to project the world of thought of Aron, who has
intellectual richness in a very deep and wide range of fields such as politics, history, philosophy, and international
relations, especially sociology, through political philosophy, also has a double-layered purpose. In the context of
political philosophy, Aron reveals the possibility of contingency, freedom in the actions of individuals, and the
autonomy of politics through his criticism of the deterministic explanation of history, and analyzes in depth how
the opposite is the source of totalitarianism that destroys social and political pluralism. The constitutional-
pluralist regimes he presents as an alternative to the reductive and one-dimensional world of meaning of the
relevant ideological approach, which he characterizes as secular religions, prove the conceptual dimension of his
continuation of the Tocquevillian tradition (acceptance of negative-positive freedom, primacy of politics,
moderation and prudence). The second layer of the work is a refutation of a presupposition. Aron's synthesis of
his sociological analysis of the reflections of the change in mentality that emerged with the industrial society
with philosophical inquiries into the unchanging essence within all these changes is valuable for understanding
his intellectual position. Because, as a member of the philosophical intellectual heritage of Continental Europe,
he has a distinguished place in terms of holding both traditions in an era of intense criticism that Anglo-American-
centered approaches in political sociology have lost their philosophical roots and depth.
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Fransa’nin devrimci ve radikal gegmisiyle kontrast olusturan ihmli liberal gelenegi, cesitli alanlardaki akademik
galismalariyla tstlenen Raymond Aron, XX. yuzyillin énemli Fransiz liberal entelektiiellerinden biri olarak
dikkatleri Gzerine ¢ekmektedir. Sosyoloji basta olmak tzere politika, tarih, felsefe ve uluslararasi iliskiler gibi
oldukga derin ve genis bir yelpaze igerisinde entelektiiel zenginlige sahip olan Aron’un diistince diinyasina politika
felsefesi Uzerinden projeksiyon tutmayi amaglayan bu calisma, ayni zamanda ¢ift katmanh bir gayeyi de
mahiyetinde barindirmaktadir. Politika felsefesi baglaminda, tarihin deterministik agimlamasina yonelik
elestirileriyle olumsalligin, bireylerin eylemlerindeki 6zgtirliigiin ve politikanin 6zerkliginin imkanini agiga gikaran
Aron, aksinin toplumsal ve politik cogulculugu tahrip eden totalitarizme nasil kaynaklik ettigini derinlemesine
analiz etmektedir. Sekuler dinler olarak karakterize ettigi ilgili ideolojik yaklasimin, indirgeyici ve tek boyutlu
anlam diinyasina alternatif olarak sundugu anayasal-gogulcu rejimler, onun Tocquevilleci gelenegin (negatif-
pozitif 6zgurligiin kabuld, politikanin dnceligi, iImlilik ve sagduyu) devamliligini sagladiginin kavramsal boyutunu
kanitlar bir nitelige sahiptir. Calismanin ikinci katmani ise bir 6n kabuliin reddiyesi niteligindedir. Aron, sanayi
toplumuyla birlikte ortaya g¢ikan zihniyet degisiminin yansimalarina yonelik sosyolojik analizlerini, tim bu
degisimlerin icerisindeki degismeyen 6ze yonelik felsefi sorgulamalarla sentezlemesi entelekttiel konumunun
anlasiimasi adina degerlidir. Clinkl, Kita Avrupasi’nin felsefesi diglince mirasinin bir mensubu olarak siyaset
sosyolojisinde Anglo-Amerikan merkezli yaklasimlarin felsefesi koklerini ve derinligini yitirdigi elestirisinin yogun
oldugu bir ¢cagda, her iki gelenegi de uhdesinde barinmasin agisindan segkin bir yere sahiptir.

Anahtar Kelimeler: Aron, Tarih Felsefesi, Totalitarizm, Liberalizm, Ozgiirliik, limlilik
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Giris

Glgla bir radikalizm mirasina sahip olan Fransa’da, 6zglin
bir liberal ihmlhk geleneginin varhgini disinmek sasirtici
olabilmektedir. Ozellikle, politik ve entelektiiel tarihine
yonelik kisa bir bakis bile devrimlerin, protestolarin ve
catismalarin bu denli yogun oldugu bir kiltirde ihmliliga ve
sagduyuya yonelik kavrayisin imkanini zorlayici bir noktaya
tagimaktadir. Siddet iceren protestolarin rasyonel tartisma ve
uzlagsmaya tercih edilmesi, krizlere mizakere yolu yerine
miimkin olan en Ust dizeyde ve asin uglarda ¢6zim
aranmasi, politikanin mutabakattan (consensus) ziyade
uyusmazlk (disensus) seklinde anlasiimasina neden
olmaktadir. Uyusmazlik, Fransa’da gok gesitli politik gérisleri
kapsamasina ragmen savunucularinin paylastig en énemli
ortaklik liberalizm karsithgidir. Fransa’da sonmekte olan
ihimlilik geleneginin yirminci ylzyil temsilcileri ise politik
kaltdrlerinin agirihgina giicli bir sekilde elestirilerini sunmakla
birlikte liberalizmin Fransiz felsefesindeki kdkenlerini agiga
cilkarma cabasi igerisine girismislerdir. Ihml liberalizmin
temel degerlerini  benimseyen her bir disinir ise
kulttrlerine ihanet etmekle suglanan birer Anglofil olarak
otekilestirilmislerdir.

Bu suclamalardan ve muhalefetten en cok etkilenen
Raymond Aron, caginin tiim totaliter cazibelerine karsi tutarli
bir liberal durus sergileyen, kendi kusaginin tek ve 6nde gelen
Fransiz bir disinir olarak 1983 yilinda 6ldigiinde, sadece
Fransiz dislincesinin biyik gelenekleriyle sirekliligin bir
semboll degil ayni zamanda entelektiiel toplulugun iginde
bulundugu buhrana yonelik analizleriyle de 6n planda
olmustur. Kendisine yonelik elestirileri, Avrupa’da neredeyse
tek basina Fransiz entelektiellerin, yikmak istedikleri diizenin
yerine gecebilecek bir diizen tasavvur etmeksizin yalnizca
yikima hayranlik duyduklarini  vurgulayarak cesaretle
gogusleyen Aron’un degeri, sadece galismalarinin genis
kapsamindan (politika, sosyoloji, tarih ve uluslararasi iliskiler)
kaynaklanmamakta ayni zamanda icinde bulundugu
donemde c¢agdaslarini etkisi altina alan Marksizm’e ve
totalitarizme yonelik vermis oldugu miicadelenin yirmi birinci
yuzyll liberal duslnirlerini de etkilemis olmasina
dayanmaktadir. Anilarinda siklikla; Montesquieu, Constant
ve Tocqueville gibi toplumsal alt yapiyi da géz ardi etmeden
politikanin 6nceligini savunan, politik diizenin 6zerkligine
saygl duyan ve bir liberal gibi disiinen Fransiz politika
sosyolojisinin bir torunu olduguna deginen Aron, akademik
galismalarda ise siklikla politika sosyologu olarak ele
alinmaktadir.

Akademik calismalarda Aron’un sosyolog yoni her ne
kadar 6n plana ¢iksa da Fransiz entelijansiyasinin icinde
oldugu dislinsel buhrana yonelik elestirilerindeki felsefi
derinlik daha ¢ok Marksist distincenin igsel celiskilerine ve
yarattig tahribata odaklanmaktadir. Bu tahribatin kaynagini
ve politika felsefesinin gekirdegini olusturan determinist tarih
anlayisi elestirileri, Aron’un dislinsel yolculugunda onu
surekli takip eden bir rehber olma 6zelligi tasir. Marksist
teorinin, tarihin belirlenmis bir gelecege yonelik ilerlemesinin
sonucu olarak ortaya c¢ikmasina etki ettigi totalitarizmin
yikicihgr hakkindaki kritigi ve sundugu alternatif ile birlikte
bicimsel ve gergek 6zgirliik kavrayislarina yaklagimi Aron’un
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politika felsefesinin ana hatlarini olusturur. Bu temel hatlarin
yani sira, politikanin 6zerkligine yapilan vurgu, tarih felsefesi
galismalarinin  6nemini  farkli  bir baglamdan aciga
cikarmasiyla da politika felsefesi ¢alismalarina ayri bir derinlik
katar. Tarih felsefesi Uizerine galismalarinin politika tzerine
yazilarindan o6nce gelmesi, tarihsel dilslincenin sorumlu
politik eyleme rehberlik etmesi gerektigine olan inancindan
kaynakhdir. Bu nedenle gerek onu diger liberallerden ayiran
vasfinin ortaya konulmasi gerekse de ilimh liberalizminin
kaynagina ulasilmasi, Aron’un liberal tarih anlayisini 6ncelikli
analiz edilmeyi gerekli kilmaktadir.

Aron’un Liberal Tarih Felsefesi
Tarih’in Reddi

veya Deterministik

Aron’un tarih felsefesine yonelik izlegi takip
edildiginde liberal diisincesinin karakteristik yapisinin da
aciga ciktigl gériinmektedir. Tarihe atfedilen anlam ya da
tarihin  bilgisine  yonelik  epistemolojik  yaklasim,
metodolojisinin ana hatlarini olusturur. Aron, tarihsel
anlagi politik olan gelecege vyonelik bir biling
projeksiyonuyla yorumlar. Bunun pratikteki anlami ise
hicbir politik taahhtidiin, uygulandigi toplumun ge¢misine
dair bir kavrayls olmaksizin  dislinilemeyecegi
seklindedir. Clink, politik olarak diistinmek ya da hareket
etmek belirli bir toplumda tarihsel olarak ifade edilen
degerler ve olgular agisindan tasavvur etmeyi ya da
eylemde bulunmayi gerektirir (Stewart, 2020: 71). Bu
nedenle Aron’un tarih felsefesi, tarihin kendi iginde bir
mantigl oldugu ve bu mantik vasitasiyla da ge¢misi ve
buglini aciklamada, ayni zamanda gelecegi 6ngdérme ya
da  belirleme kapasitesi  (izerinden  kurgulanan
deterministik bakis agisina yonelik septik tavriyla
karakterize edilmektedir. Memoirs eserinde, tarihe bakis
acisindaki duslinsel degisimi su sekilde ifade eder:

Genel olarak, yurttasin ya da insanin kendisinin tarihsel
durumunu kesfettig§ime inanmak gibi bir yanilsama ya da
saflik icindeydim. Zamanin belirli bir aninda yer alan bir
Fransiz Yahudisi olarak, ylz milyonlarca atomdan biri
oldugum bitini nasil anlayabilirdim? Bdtinl, sayisiz
digerlerinden biri olan bir bakis agisi disinda nasil
kavrayabilirdim? Bundan da Kantgl bir sorun c¢ikiyordu:
tarihi -catismalari yuzyillarin tarihlerini dolduran uluslari,
partileri ve fikirleri- ve kendi zamanimi ne o6lg¢lide nesnel
olarak anlayabilirdim? Tarihsel ya da politik bilginin elestirisi
bu soruya yanit vermelidir (1997: 93).

Aron’un tarihin epistemolojisine yonelik bu kesfi ve
donlslimi, sonraki tim calismalarinin da benzer
dogrultuda ilerlemesine olanak tanimistir. Tarih felsefesi,
Aron’'un politika ve topluma yonelik kavrayisinin
beslendigi bir kaynak olmasindan dolayi diisincesinin ana
temasi olan tarihe ve topluma yonelik bilginin kosullulugu
ve sinirhligr tercihi entelektiiel yasami boyunca politik
tercihin olanaklarini agiga kavusturmak adina sadik kaldigi
bir anlayis olarak devam etmistir (Shils, 1985: 2; Mahoney,
1992b: 694). Tarih felsefesine yonelik tutumu, onun hem
dlsince tarzinin berraklasmasina olanak tanimasi hem de
Aroncu liberal politik diistincenin tarihi nasil ele aldiginin
altini gizilmesi agisindan ikili bir 5neme sahiptir.
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Tarihini yapmakta 6zglr ve sorumlu birey anlayisi,
Aron’un liberal tarih anlatisinin merkezi olusturmaktadir.
Ona gore tarihi bir yargi, ebedi olan bir ahlak felsefesinden
degil politik eylemin bugline 6zgii etigi agisindan hareketle
anlasilmahdir (Tenzer, 2009: 165). Yani, Aron’un tarih
felsefesi politik yukimlillkle baglantili bir eylem felsefesi
ve dolayisiyla da hakikati arayan ya da zamaninin
meselelerine en olasi ve ikna edici cevabi bulmayi
amaglayan bir felsefe olarak ifade edilmeyi mimkdin kilar.
Bu, tarihteki 6zgiirlik anlayisi ile simdiki zamanin politik
eylemi arasinda bir baglantinin vurgulanmasidir. Aron’un
bu dislince tarzi ise siiphesiz Alman felsefine ve 6zellikle
de Max Weber’e olan ilgisine dayanmaktadir (Anderson,
1997: 21-22; Bloom, 1990: 261). Aron’un Weber’e olan bu
yakinhg ise onu Fransiz pozitivist gelenegin kuruculari
olan Comte ve Durkheim ile arasindaki metodolojik
mesafenin acgilmasiyla sonucglanmis ve doga bilimlerinin
yontemlerinin beseri  bilimlere  uygulanabilecegi
yonindeki anlayistan ayrilarak anti-pozitivist bir yontemi
benimsemesini saglamistir (Aron, 1997: 102-105; 2017:
52). Bununla birlikte Aron, doga bilimlerinin amacinin
gelecegi tahmin etmeye calismak oldugunu ve bunu
yapmak icin de yasalari kullandigini ancak tarih biliminin
amacinin ge¢misi anlamak oldugunu 6ne slrmustir
(Adair-Toteff, 2019: 28). Tarih ve doga bilimlerinin
arasindaki bu metodolojik ayrim onun tarihe bakis agisinin
sekillenmesinin ilk tartisma alanini olusturmaktadir.

Ozellikle, Introduction to the Philosophy of History
eserinin merkezindeki sorunsal olan tarih biliminin hicbir
zaman doga bilimlerinin kesinligine ulasamayacagina yonelik
varsayimi, her iki deneyim tarzinin niteliksel farkhliginda
sakhdir. Aron’a gére doga bilimleri yapici ve mantiksal olarak
kabul edilirken tarih bilimi betimleyici ve fenomenolojik
olarak dustnilmelidir. Aron igin doga bilimlerinin aksine
tarihin, higbir zaman evrensel olarak kabul goérecek bir
gecerlilige ulasamayacagi anlayisi (1961: 61) ve liberal tarih
felsefesindeki bireylerin sadece kendi dislarindaki nedensel
surecler tarafindan yonlendirilmedigi ayni zamanda kendi
geleceklerini  belirleyebildikleri iddiasi, onun Weberyan
tutumunun bir yansimasidir. Weber’in tarihin deterministik
mantigina ve Marx’a yonelttigi elestirinin etkisinin, Aron’un
Marx lzerine yazilarinda da gortlmesi mimkindir (Manent,
1983: 3-5). Aron, ekonomik alanda oldugu gibi politik alanda
da bir tir rasyonellesmenin ortaya giktigini lakin bunun, tarihi
ve politikayr tamamen ele gegiren, yodnlendiren ve
nihayetinde kapitalist sistemin ¢okistinu ivmelendiren belirli
amacin mutlak araci oldugu yonindeki bakis agisina elestirel
yaklasmaktadir. Aron’un deterministik tarih anlayisini, liberal
argimanlarla destekleyerek reddetmesi, dlslince tarzinin
6zgunliglinin bir ifadesidir. Tarihin pozitivist agimlamasinin
tutarliktan yoksunluguna ve ge¢misin incelenmesinde ihmal
edilen birey boyutunu eklemleyerek tarihte insanin
Ozglirlugliniin mimkiin oldugunu ima etmektedir. Ona gore
bu durum, gelecegin belirlenmis degil aksine agik ve olumsal
oldugu varsayiminin disa vurumudur (Mahoney, 1992b: 697).
Clinku Aron’a gore tarihi, insanin 6ztinden ayirmak miamkiin
degildir. insan, tarihin icindedir ve zaman igerisinde kendi
tarihini gerceklestiren bir toplumda yasar. Bununla beraber
insan tarihseldir, icinde bulundugu sosyo-tarihsel ortamda

sekillenir ve nihayetinde de insan bir dykidiir (his-story). Yani
bitln olarak insanlik, tarih 6ncesi ilkel yasamindan sanayi
toplumuna dogru gelisen bir tirin tamamlanmamis
oykuslnl temsil eder (Stewart, 2020: 69). Aron’un tarihe
yonelik bu yaklagim pozitivist ve Marksist determinizme
yonelik elestirilerin genel hatlarini olusturmaktadir

Aron, pozitivist distincenin kdkenlerini ¢agdaslarinin
aksine, liberal sosyolojinin kurucusu olarak kabul ettigi
Montesquieu’e degil A. Comte’a dayandirmaktadir. Aron,

Marksist ~ teorinin  dnermelerini  ampirik  olarak
temellendirdigini  ve  dolayisiyla  bilimsel  olarak
kanitlandigini iddia etmesi nedeniyle Marx’i,

Aydinlanma’nin pozitivist bir mirasgisi olarak gormektedir
(Adair-Toteff, 2019: 39):

Marksizm, Auguste Comte’un kullandigi kavramlarla
ifade edecek olursak hem bir toplumsal dinamik hem de
bir toplumsal statik icerir. Tarihsel evrimin yasalari,
toplumsal yapi kurami ile Gretim gigleri ve iliskileri analizi
Gzerine, kuram ve analiz de yaygin olarak diyalektik
materyalizm diye bilinen bir felsefe tizerine kuruludur {...)
Demek ki 6zlinde olan gibi olacak olani da iyi bilir. Bir
Uretim bigiminin, sosyalizmin 6nlenemez yiikselisini
duyurur. ilerici, ayni zamanda gerekirci bu 6greti, gelecek
rejimin oncekilerden Ustiin oldugundan sliphe etmez
(Aron, 2012: 14).

Aron, Marx ve Comte’un disincesindeki ortakhgin
(gelecek rejim Gstlnliglnin) sinifsiz ve c¢atismasiz,
birlesik ve homojen bir toplum tahayyiliinde sakli
oldugunu wvurgular. Her iki anlayls, ayni zamanda
politikanin sosyo-ekonomik belirlenimini kabul etmekle
beraber politikanin, politik tercihlerin ve kurumlarin
ozerkligini reddetmektedir (lonescu, 1981: 198; Mahoney,
1992b: 695-696; Craiutu, 2012a: 275; Stewart, 2020: 171).
Marksizm’in materyalist tarih anlayisi, sinif micadelesinin
nihayetinde komunizmin zaferine ve tarihin sonuna yol
acacagi sabit bir tarih yasasina dayanir. Temel ¢ikarim ise
insanlarin tarihin bu yasasi tarafindan yonlendirildigi ve bu
nedenle de kendi kaderlerinin efendisi olma durumunun
ortadan kalktiginin bir ifadesidir (Hatier, 2003: 446). Tarih
putperestligi ya da tarihperestlik olarak adlandirilan bu
anlayisin  temelinde, tarihin  anlamini  kesfetme
bahanesiyle diisiince ve eylemin kacinilmaz olumsalliklari
tamamen g6z ardi edilmektedir. Halbuki, bir eyleme
yiklenen anlamin c¢ogulculugu hakikatin heterojenligini
ortaya koyar. Ote yandan tarihin putperestligi, degerli
olan tek gelecege ulasma amaciyla hareket ettigine
inanarak o6tekini yalnizca ortadan kaldiriimasi gereken bir
disman seklinde gorir. Tarihsel farkindalik ise insan
bilgisinin sinirlarini  ve ¢ogulculugu ortaya koyarak
micadele icinde olunan 6tekine saygiyi gerektirir. Clinkd,
her rejimin degerler diizeni yarattigini ve tim degerlerin
uzlagsmasinin pratik bir amagtan ziyade yalnizca bir fikir
oldugunu 6gretir (Aron, 1979: 198-199; 244-245). O halde,
Aron icin tarihe metodolojik yaklasim farklihgl oteki ile
kurulan iliskisinin agonistik ya da antagonisttik yapisinin
da belirlendigi bir 6neme sahiptir ki ihml liberalizminin
temeli, 6teki ile kurulan iliskinin sagduyu ve sorumluluk
cercevesinde olmasi gerektigi yonindedir.
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Suphesiz Aron, tarihe gozlem ya da farkhh yorum
yontemleri saglama girisimlerini reddetmez. Lakin, doga
bilimlerinin normatif yapisinin tarihe tesmil edilmesinin sanki
doga ve begeri tim bilimlerin birlesik bir sistem gibi
algilanmasina neden oldugunu ve bunun tarihi yanlis anlama
olasiligina neden olabilecegini vurgular. Oyle ki, mantik
kurallaryla aciklanmaya galisilan, kesinlik ve nesnellik veren
yaklagimlar ile bireysel yorumlari ayirmaya calismaktadir.
Bunun nedeni ise evrensel olarak gegerli bilginin sinirlarini
¢izmek ve bilimin karsisinda felsefenin haklarini sakli tutarak
pozitivizme kars belirleyici bir ayrim ortaya koymaktir (Aron,
1961: 11). Ona gore, bilimsel determinizmin birlesik bir
sistem insa etme gayesi, neden-sonug iliskisi Gzerinden bir
akil yuritme tarzinin, duygulariyla hareket eden bir varlik
olarak bireyi gormezden gelerek mekanik tip bir nedensellik
bagini  bireyin davraniglarina uygulamaya ¢alismasidir
(Colquhoun, 1986: 162). Ayrica, Comte ve Marxin
determinizminin  tahribati, bilimsel olarak toplumsal
bitlnlGgin incelenmesinin  politik  yénetim  biciminin
incelenmesinden 6nce gelmesi gibi politikanin, 6zerk bir
belirleyici etken olmaktan ziyade ekonomik yapinin bir
yansimasi veya anlatisi olarak anlagiimasina da neden
olmakta (lonescu, 1981: 194) ve nihayetinde politikanin
dnceligini ortadan kaldirmaktadir.

Aron’a gore tiim entelektiel faaliyetler, kendisini icinde
ve araciligiyla tanimladigi bir gelenek iginde yer alir. Clinka,
edinilmis bir bilgi birikiminden yola ¢ikmayan higbir bilim
insani bulunmamaktadir. Her ¢ag, kendi gegmisini segmekte
ve boylelikle de her yeni varolus kolektif hazineden
yararlanarak aldigi mirasa baska bir gelecek ve baska bir
anlam vererek onu donustirmektedir (Stewart, 2020: 170).
Bu donustiim igerisinde gegmis, birbirinden oldukga farkliama
birbirileriile bir o kadar da bagli ¢esitli degiskenlerin (gelenek,
ekonomik, siyasi, toplumsal vb.) hep birlikte analizi ile
anlasilmalidir. Tarihginin gorevi ise, bu unsurlarin her birinin
etkisini bir arada degerlendirmekten ibarettir. Bu, bireylerin
tarihteki roli hakkinda genellemeler yapmaktan kaginmasina
bir davet olarak okunabilmektedir ki 6zlinde liberal bir
cagrisima sahiptir. Yani, Aron’a gore tarihgi daginik ve tutarsiz
unsurlardan yapay bittnlikler olusturmaktan ziyade tarihsel
dinyaya ickin olan bitlnlukleri yeniden olusturur (Stewart,
2020: 67). Tarihin nihai belirsizligi, tarihci icin yapacag
kesiflerin sinirhligini ima eder. Bu bireylerin 6zglirlGgliniin 6n
kabulii ile tarihe yaklasmayi gerektiren liberal bir yaklasimin
sonucudur. Ayni zaman da 0Ozgurliik de belirlenmemis bir
gelecek ve secim yapma kapasitesinin imkani oraninda ifade
edilebilecek bir degerdir. Tersi anlamda ise bilimsel/tarihsel
determinizme olan inang, kéleligin bir nedenselligini yaratir
(Colquhoun, 1986: 132). Tarihte, olumsallik olasiliginin bu
sekilde agiga cikisi bireylerin tarihteki roliini anlamak adina
onemlidir. Boylelikle, bireylerin higbir zaman tarihin yasalari
tarafindan yonlendirilemeyecegi aksine tarihi karakterize
eden seyin ‘yasa yoklugu’ oldugu ve bireylerin kendi
gelecekleri Uzerinde kismi de olsa bir hakimiyete sahip
olduklarini (Tenzer, 2009: 167) 6n kabull tzerinden Aron,

1 Aron’da politikanin 6nceligi iki anlamda ifadesini
bulmaktadir. Bunlardan ilki, insanidir ve politikanin ekonomiden
daha Ustlin oldugu gézleminden gelir. Clinkii ekonomi, kaynaklar
ve Uretimle sinirlidir ancak politika varolus sorununa adanmistir.
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liberal bir tarih okumasini deterministik tarihe alternatif
olarak sunmaktadir.

Aron’un tarih felsefesine yonelik yaklasiminda
Marksist determinizmin tek yonli ve devrim merkezli
anlayisini mantik disi buldugu ifadesinin altinda ampirik
olarak sosyal, politik ve ekonomik gerceklerle bezedigi bir
yontem de bulunmaktadir. Bu yéntemine uygun olarak
Ozgiirliikler ~ Uzerine  Deneme  eserinde  tarihsel
determinizm ve kolelik iliskisini su sekilde ifade etmistir:

Marx'in temel hatasinin, emekginin ancak yasam
duizeyinin iyilesmesi ve topluluk yasamina katiim seklindeki
cifte anlam iginde, kdktenci bir devrim ile kurtulabilecegine
inanmas! oldugunu soyliyorduk (...) [Lakin] Sovyet deneyi
‘ortak Ureticilerin’, yonetici sinif olarak kurumsallasmis
proletaryanin yonetimi altinda, bireyler tarafindan tam bir
Ozglrlesmenin zanaatkari olarak degil ama tam bir koleligin
sorumlulari olarak duyumsanabilecegini carpici bir sekilde
gostermektedir (2005: 48).

Tarihin deterministik olmayan metodundaki ampirik
temeller Aron’un c¢alismalarinin  sosyal yonlUni agiga
ctkarmasi agisindan da irdelenmelidir. Tarih felsefesinin
sosyal yaklasiminin yani sira deterministlerin kendileriyle
celistiklerini de siirekli vurgulamasi onun tarih felsefesinin
ayirt edici bir diger yéniidir. Ozellikle, Marksist diisiincenin
gerek toplumu gerekse de tarihi diizenleyen ve belirleyen bir
‘ana nedenin’ (ekonomi) son kertede de bir ‘neden’ olduguna
yonelik varsayimi Aron’un geliskili buldugu bir yorumdur.
Aron’a gbére Marksist paradigmanin ekonomi 6zcllUgu tek
basina ne birincil ne de son kertede bir nedendir. Ciinkd, ne
karmasik olan insan dogasi tamamen emek Uzerinden
tanimlanabilir ne de toplumlarin isleyisi sadece tek bir alt yapi
nedenselligi lGzerinden yorumlanabilme imkanina sahiptir
(Aron, 1961: 37). Bu elestirisi ayni zamanda politik olanin
onceligine vermis oldugu degerin anlasilmasina da ayrica
imkan tanimaktir. Lakin, Aron’un bu 6nceliginin ekonomiyi
kiicimsedigi  anlamina  geldigi  konusunda  yanls
yorumlamaya gotiirmemelidir. Aron, baska bir sosyal faaliyet
kadar ekonomiyi de bir son kerte haline getirmeyi
reddetmektedir (Tenzer, 2009: 168).

Tarihsel bilgiyi ele alma yontemi s6z konusu oldugunda
Aron, Tocqueville ile aralarindaki entelektiel ortakligin ilk
izlenimlerini  verir. Her ikisi de tarihte bilimsel
determinizmin reddedilmesinin arastirmanin bilimselligini
de ortadan kaldirnldigi anlamini paylasmaz. Bu, olasilikgi
determinizmin bakis agisindan tarihe yaklasmaktir
(Craiutu, 2012: 275). Bireyin tekilliginden baslayan anlama
gorevi daha sonrasinda genel ifadelere dogru ilerlerken
kapsayict nedensel iliskiler yaratarak anlamanin ve
acitklamanin birbirini tamamladigi bir yonteme dogru
eviriimektedir. Daha somut bir ifade ile, bir olayin
gerceklesmis olma vya da olmama ihtimalinin
degerlendirilmesi  Uzerine geriye  donik olasilik
hesaplamalari sunmaktir. Bir olay farkli cereyan etseydi ya
da gerceklesmeseydi ne olurdu sorusunu icermektedir
(Aron, 1961: 205).

Digeri ise modern toplumlarin demokratik oldugu da inanan
Tocqueville’den gelmektedir. Bu nedeni, yurttaslar arasinda
esitlige verilen degerin artmasidir (Adair-Toteff, 2019: 194). Bu
iki ana neden/tema, galisma boyunca siklikla tartisiimaktadir.
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Bununla beraber, Aron’un tarih felsefesi iki riskten
kaginmaktadir: tarihselligin rolativizme agilmasi ve hakikat
kaygisinin dogmatizme goétirmesi. Halbuki, Aron’a gore
filozofun konumu tarihselligi ve hakikati birlestirmekten
yana olmahdir (Tenzer, 2009: 168). Aron’un
metodolojisinin temel varsayimi olan aklin glicline yénelik
sinirsiz ve mutlak inanca septik yaklasim, tarafsizliktan ve
nesnellikten de uzaklasiimasin saglar. Bu, akli reddetmek
anlamina gelmemektedir. Sadece 1limh bir sekilde
kullanilmasi tercihinden yana bir tavir almaktir. Aklin
tamamen reddiyesi ‘zamanin oyuncagl’ durumuna
dusebilme riskini tasiyarak tarihin bilgisini de imkansiz
hale getirecek ve salt bir goreceligin aciga ¢ikacagi estetik
yorumlamayi mimkiin hale getirecektir. Boylesi bir durum
da akla duyulan mutlak inang kadar tehlikeli
olabilmektedir. Ona gore akhn, evrensel hakikati
gerceklestirmedeki basari degil lakin ona ulasmadaki
niyeti ovgiye deger olmalidir (Anderson, 1997: 23-25). Bu
degeri veren ise Aron’un metodolojik olarak stiphecilige
verdigi 6nemde saklidir:

Sipheden hosgori dogacaksa, modellerden ve
Utopyalardan siiphe etmeyi, kurtarici peygamberlere ve
felaket habercilerine kulak asmamayi Ogretelim (...)
Tiranlig1 bogacaksa eger, dileyelim stipheciler gelsin (Aron,
1979: 405)

Ona gore, metodolojik siphe hem tarih hem de
politikada bir yontem olmalidir. Clinki, tim kehanet ve
determinizm bigimlerinin sorunlu olmasi, hakikate dair
butiin varsayimlari incelemeyi reddettigi igin yanlis politik
¢ozlimlemelere ve eylemin kusurluluguna neden olacaktir
(Tenzer, 2009: 170). Halbuki Aron, tarihin ufkunun her
zaman acik oldugunu ve en karanlik zamanlarinda bile bir
manevra alanini bulabilecegini vurgular. Bu nedenle, insan
eylemlerinin anlamlarinin gogulcu yapisini hesaba katmayi
reddeden, bir ideali ya da bir olayl ayni anda hem yakin
hem de kutsal bir hedef ile karistiran sahte tarih felsefesini
elestirir ve boylesi bir bilincinin totalitarizme nasil
kaynaklik yaptiginin altini israrla gizer (Craiutu, 2012: 84).
Bu yonleriyle Aron’un tarih felsefesi getirmis oldugu
yorumlar agisindan kdkensel bir orijinallik icermemekle
birlikte bireysel 06zglrliglii savunmasi ve evrensel
yasalardan ve belirlenimlerden bagimsiz vizyonu kendi
icerisinde 6nemli bir tutarlilk sergilemektedir. Aron’un
tarih felsefesine yonelik bu yaklasimi ise onun
liberalizminin doktriner olmaktan ziyade varolussal bir
nitelige sahip oldugunu ve politika felsefesi ile tarih
felsefesi galismalarinin  birbirinden ayrilamayacagini
gostermesi agisindan oldukca degerlidir.

Tarihsel Determinizmden Totalitarizme: Sekiler Dinler
ya da Tekelci-Parti Sistemleri

Aron’un tarihin deterministik agimlamasina yonelik
sergiledigi liberal durusun totaliter tehdide bir yanit olarak
da yorumlanabilmesi mimkindir. Tarihsel bilgi ile ilgili
hakikate, salt bilimsel yolla ulasmaya duyulan giivenin

2 Aron kavrami ilk kez 1944 vyilinda La France Libre
gazetesinde editorlik ve kose yazarligli yaptigi donemde ‘The
Future of Secular Religions’ bashgiyla yayinlamistir. Dergi,

sonucu olarak ortaya ¢ikan politik ve ahlaki bir ¢okisin
yansimalari olan Nazi ve Sovyet deneyimleri, Aron’un
totalitarizm Uzerine disincelerinde siklikla basvurdugu
elestirel  sorgulama araglaridir.  Clinkli, Aron’un
totalitarizme yonelik ¢alismalarindaki temel sorunsallar;
bu rejimlerin neden yirminci vyizyllda goérilmeye
baslandigi, ge¢misin tiranliklarindan ne gibi farkhhklar
barindirdigl ve totalitarizmin kendi kendisini tiketen
kusurlu dogasinin temel yapisinin belirginlestirilmesi ile
birlikte bu tehdide karsi ne gibi alternatifin ileri
surilebilecegi Gzerine odaklanmaktadir. Aron’un, ¢aginin
cezbedici ve popitler politik akimlarina ve disin
insanlarina yonelik sergiledigi bu direng ise onu, kendi
doneminin  entelektlellerinden ayiran en &6nemli
ozelligidir. Oyle ki, The Dawn of Universal History (2002)
eserinin girig béluminde T. Judt, Aron’u Nazizm ve
Komiinizm gibi hem sagdan hem de soldan gelen tiim
totaliter cazibeye karsi tutarh bir liberal tavir sergileyen,
Marksizm’i oldukg¢a ciddiye alan bir anti-komunist ve
yirminci yUzyil Fransiz entelektlellerinin altin kusagindan
bir distiniir olarak ele almaktadir. Mahoney igin ise:
Avrupa entelijansiyasi igerisinde Komiinist ve Nazi
totalitarizminin ilk ve en israrli muhalifleri arasindaydi (...)
En iyi beyinlerin ¢ogu tarih ve sosyalizmin siren sesleriyle
blyllenmisken, o yurttaslk sohbetini canli tuttu. O, en iyi
yurttasti ve tarihin cazibesi ve tarihselci zorbaliklarin dinsiz
sahtekarliklar oldugu ortaya ¢iktiginda, yurttaslari onun
cesaretini, aklini ve kararhhgini selamladi (1992a: 80).
Aron, ideolojik kurgu ve umutlara yonelik her zaman
sipheci bir tavir takinmaktadir. Marksizm’in s6zde daha
insanilesmis ve uyumun mikemmel bir sekilde tesis edildigi
¢atismasiz toplum anlayisi, buna benzer bir inancin besledigi
umuttur. Ayni sekilde Aron igin kominizmin totallestirici bir
determinizme dayanan tarih felsefesi de bireyin iradesinin ve
secimlerinin yok edildigi sekiilerlestiriimis bir Takdir-i ilahiye
gotirmektedir (Mahoney, 1992b: 701). Bu varsayimlari ise
totalitarizmin yeni bir kavram olmasinin altini gizilmesinin ve
karakteristik yapisinin berraklasmasinda 6ncelikli incelenmesi
gereken noktanin ‘sekiiler din? olarak ifade ettigi ideolojik
nosyonu oldugu belirtiimelidir. Aron, ideolojik boyutunun atasi
olan Marx’1, “yirminci ytzyilin dehsetinden bir miktar sorumlu,
lanetlenmis bir sofist (1997: 1032)” olarak yorumlamasinin
altinda yatan neden, proletarya diktatorliginiin mutlak bir
otorite olmadan gergeklesemeyeceginden toplumun bir lidere
ve partiye tamamen bagli/bagimli hale gelmesinin kolelige
giden vyolu agmasidir (Aron, 2017: 420). Cunki bu
baglilik/bagimlilik, yoksulluk ve baskidan daha koétii olan
yanilsamayi yaratmistir. Ona gore bu ylizyillininsanhga 6grettigi
bir ders var ise ideolojinin 6limcil tuzagi olan toplumsal
yapilarin bir anda dénusturilebilecegi hayaline saplanmaktir
(Mahoney, 1992a: 83). Gercekten de Aron’a gbre Marx,
modernitenin sosyal ve ekonomik adalete dayali bir toplum
kurma girisimi olarak karakterize ettigi Prometheusgu kibrin
hem ihtisamini hem de tehlikesini temsil etmekteydi. Clinkd,
devrimci bir coskuyu tasiyan Marx, dogrudan Leninist
otoriterlige yol agan ve tabi kilan ideolojik bir proje formiile

ingiltere’de yayinlanan ve Aron i¢in demokrasiyi savunan Fransiz
direnisinin bir semboli olarak ifade edilmektedir (Gordon, 2011:
40)
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etmistir (Campbell, 1991: 313). Aron, ideolojilerin yarattigi bu
tahribatin analizini derinlestirmek adina tek tanrili dinler ile
politika arasinda kurdugu iliskiyi ‘sekiler dinler’ kavrami ile
agiklamaya calismistir.

Aron, her ne kadar kullanmis oldugu sekiiler dinler
temasinin bir 6zglnlik teskil etmedigi 6n kabull ile
hareket etse de Nazizm ve Komdinizm analizlerinde
kavram, merkezi bir role sahiptir. Aron, sekiler din
anlayisini, ¢agdas toplumlarin ruhlarinda sénmekte olan
inang atesinin yerini alarak killerinden yeniden dogmasini
saglayip, insanligin kurtulusunu bu diinyaya ya da ¢ok uzak
bir gelecege ve heniiz yaratilmamis bir toplumsal diizen
bicimine yerlestiren doktrinler olarak ele alir (Aron, 2002:
178) ve su sekilde gerekgelendirir:

Dindar olmak sadece bir ilaha tapmak degildir; ayni
zamanda kiginin aklinin tim kaynaklarini, iradesinin tim
itaatini ve fanatizminin tiim coskusunu bir davanin hizmetine
sunmasi veya bir seyi duygularinin ve eylemlerinin amaci ve
hedefi haline getirmesi anlamina da gelebilir. Sekiler dinlerin
ruhlari, geleneksel dini inanglarin en evrensel ve otoriter
etkilerinin oldugu gilinlerde oldugu gibi ayni tirden bagliliga,
ayni  turden igsellige ve ayni kosulsuz coskuya
donustlrebildikleri bir gercektir (Aron, 2002: 178).

Bu argiimanin sekiiler din kavramsallastirmasini tek
basini ileriye gotiremeyecegini kabul eden Aron, kavrami
farkh boyutlarda gerekgelendirmek icin totalitarizm ile
Yahudi-Hristiyan dinlerinin arasindaki kurmus oldugu
doktriner ve uygulama yonleri agisindan gesitli
benzerlikleri tartismaktadir. Doktriner agidan yapmis
oldugu benzerlikten en dnemlisi Aron’un, Marksizm’i bir
Hristiyan sapkinhgl olarak nitelemesinde ortaya cikar.
Binyilcigin® modern bir bicimi olarak, Tanri’nin Krallig/'ni
Eski Dinya’nin yok olacagl bir kiyamet devriminin
ardindan yerylzine vyerlegtirir. Ona gore Marksizm’in
tarihsel materyalizmi (kutsal nihai hedefin sabitlendigi),
kapitalist toplumun geliskilerinin kaginilmaz olarak yasami
ve eylemleri anlamli kilan bu verimli felaketi getireceginin
iddiasinin bir yansimasidir ki Ugiincii Reich de binyilci bir
alemi 6n gérmektedir. (Aron, 2002: 203-204).

Bir diger Hristiyan temasi ise, tim kurtulus dinlerinin
bir sekilde asagilanmislarin ve otekilerin intikamini 6n
gormesinde sakhdir. Bu, toplumsal olarak asagi siniflarin
lyelerine ya oteki diinyada ya da bu diinyada haklarinin
geri iade edilmesi anlamini tasir. Sekiiler dinler, zenginligin
gercek yaraticisi olan ve sémidrilen isgilerin arzularini
onlara intikamini, diyalektik materyalizm baglamina
yerlestirerek toplumsal hiyerarsinin yikilmasi gibi bir
kurtulus imkaniyla tatmin eder. Her ne kadar fikir, pozitif
ve bilimsel bir anlam tasisa da inanglarin duygusal
kaynaklarini  kurutmaksizin,  komiinizm  agisindan
bakildiginda proletaryayi, Nazizm agisindan ise en saf irk
olan Alman ulusunun kurtulusunu ifade eder. Aron,
doktriner gerekgelendirme agisindan son benzerligi ise
Mesih  misyonu ve rasyonalizm iliskisi {zerinden
kurgulamaktadir. SuUphesiz ki her kurtulus, onu

3 Bir dinsel hareketin iyelerinin benimsedigi ve biyiik bir
yikim sonrasi baslayacak yeni bir ¢aga yonelik inang. Aron ise
kavrami burada sekiiler ve ideolojik bir formilasyon igerisine
alarak devrim sonrasi miikkemmel toplumun rasyonel bir sekilde
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gerceklestirebilecek  bir  kurtarictyr  zorunlu  kilar.
Rastlantisal ve kendiliginden bir araya gelen kolektiviteler,
Mesih araciligiyla ve rasyonalitesiyle yeniden insa edilen
kurtulus bilinci asilanmasi, sekiler dinlerin geleneksel olan
ile doktriner benzesimleridir (Aron, 2002: 202-204). Clinki
Aron i¢in tarih yoluyla kurtulusa yonelik inang, ilahi
kurtulusa olan inangla ayni carpik psikolojik etkileri
yaratmasi bakimindan birbirine miikemmel derece uyum
gosterdigi icin (Gordon, 2011: 141) Marksist ideoloji ve
sekdler dinler arasinda analojisi kullanmaktadir.

Aron’a gore sistemlerin sadece arzu edilen yonlerini bir
araya getirerek tutarli bir sosyal yapi olusturulabilecegine
inanmak tehlikeli derecede (topiktir. Clinkii her sosyal
sistem, belirli degerleri ortaya koyan, kendine has kiltira
ve gelenekleri iceren bir bltindir ve sistemin ayrilmaz
pargasini olusturmaktadir (Pierce, 1963a: 19). Ozellikle
rasyonalist ve mikemmel bir devrimci diizen yaratma
arzusunu su sekilde ifade etmektedir:

Politikada  bir  degisiklik, bir inan¢ Uzerine
spekilasyonlar yapabilecegi bir konu arayan aydin igin
sikicidir; reform, devrim ise ne kadar caziptir. ilki
aleladedir, ikincisi sairane. Birincisi memurlarin isi, ikincisi
sOmiuruye karsi ayaklanan halkin yarattigi bir eser. Devrim,
orf ve adetler dizenini rafa kaldirir. Her seyin mimkin
oldugu inancini yayar (Aron, 1979: 62).

Aron icin, sekiler dinlerin geleneksel dinler ile kolektif
uygulamadaki benzesimleri agisindan irdelendiginde;
topluluklarin, duvarlarinda liderin portresinin basit ve
anlasilir sloganlarla birlikte yer aldigi biiylik salonlarda
politik marslarin hem ortak bir duygudaslik yaratilmasi
hem de kitle yasami igerisindeki umutsuz yiginlari
yalnizhgindan kurtarmasi, énemli benzesim noktalardir.
Bunun yani sira gerek sekiler gerekse de geleneksel dinler
odillendirici bir gelecek adina ilgili topluluktan birgok
fedakarlik beklemektedir. Bu fedakarlik ise kurtulus igin
yuksek dizeyde sadakat ve disiplin olarak belirir (Aron,
2002: 179). Sekdiler dinler her ne kadar kadim dinler ile
ortaklik Gzerinden kurgulanmis olsa da Aron, bu
fenomenin yirminci yizyila 6zgl bir durum oldugunun
altini da sikhikla ¢izmektedir.

Aron, sekiiler dinlerin modern toplumun yarattig
buhrandan kaynaklandigini, bu nedenle de sekiiler
dinlerin  buyurdugu mitlerden insanlarin neden
etkilendigini de anlamaya ¢alismaktadir:

Kasvetli islere hapsolmus, sehirlerin kalabaliginda
kaybolmus, ruhani bir toplulukta kendilerine sekiler
dinler tarafindan sunulandan baska bir payr olmayan
milyonlarca insan var. Sahte peygamberleri alkislayan
kalabaliklar, bos bir cennete dogru yiikselen 6zlemlerin
yogunluguna taniklik ediyor. Bernanos’'un dedigi gibi,
trajedi Hitler'in kendini Tanriilan etmesi ya da Tanri yerine
koymasi degil, milyonlarca insanin ona inanacak kadar
garesiz olmasidir (Aron, 2002: 190).

Sekiiler dinlerin, modern toplumsal yasamda bireylerin
buhranlari sayesinde kendilerine alan buldugunu iddia eden

kurulmasi ve bu siirecte sapmaya/tikanmaya neden olacak her
trll engelin ortadan kaldirilmasinin mesru oldugu anlayis bigimi
(Senses, 2016).
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Aron, ilgili buhranin nispeten nedenlerinden birisi olarak
insana, madde ve kendi tiiri Uzerinde orantisiz glic veren
bilimin asiri ilerlemesinden kaynakli koksizliik hissi oldugunu
ifade eder. Fakat bu anlayisi ilerlemenin reddi olarak okumak
mumkin degildir. Aksine olasilikgi tarih anlayisinin  bir
teyididir. Teknoloji ve bilimsel rasyonalite olarak da
yorumlanabilen modernite, totaliter baski ve niikleer yikimla
sonuglanabilecegi gibi sonuglanmama olasiligini  da
binyesinde tasimaktadir (Mahoney, 1992a: 86). Modernite
ile birlikte Gretim araglarinin hizli evrimi ve miktarindaki artis,
her ne kadar faydali olsa da istirap duygusunu da yaratmistir.
Cunk, degisimin sarekliligi gz 6niine alindiginda sdrekli bir
geri kalmis ve asagilanmis olma hissi olarak sekiler dinler
araciligiyla toplumlar, moral bir tepki vermek istemislerdir.
Ozellikle, toplumsal o&rgiitlenmenin rasyonellesmesi ve
burokrasinin yukselisi ile birlikte geleneksel 6rgilitlenmesini
yitiren modern insanin degerlerini sorgulamaya basladig ve
Tanr’'nin 6limiyle birlikte agilan boslugun doldurma gabasi
sekiler dinlerin sahte 6gretiler ve vaatlerle topluluklara etki
edebilme potansiyelini de arttirmistir (Anderson, 1997: 68-
69). Totalitarizmi ele aligi, kavrama yaklasiminin entelektiel
kokenlerinin analizinden ziyade ona yol agan gelismelere ve
egilimlere yonelik sosyo-politik ve tarihsel bir tutum
sergiledigi sonucunun ¢ikarilmasini mimkin kilmaktadir.

Sekiler dinler olgusunun modern topluma aitligi
Gzerinden vyapilan ¢oziimlemeler, diger yandan sanayi
toplumlarinin gelisimi ile totalitarizm arasindaki iliskiselligi
ortaya cikarmaktadir. Fakat, Aron igin bu iliski tim sanayi
toplumlari igin gegerli degildir. Clinkii, boyle bir durum
kendisinin de reddettigi determinizmin tuzagina diisme
riskini barindirmaktadir. Sanayi toplumu, totalitarizmin
ortaya cikisinin tek belirleyicisi olmaktan ziyade bir arka plan
olusturmaktadir. Totalitarizme yonelik ¢coziimlemelerinin yer
aldigr Demokrasi ve Totalitarizm (2011) eserinde sundugu
genis ¢aph sosyolojik bakis agisi da bunu kanitlar bir nitelik
sergilemektedir. Aron, 6zellikle sanayi toplumlarinin farkl
politik tirlerini inceleyerek 6zgiil yapilarinin ortaya ¢ikardig
ayirt edici modellerin analizi Gzerine durmus (lonescu, 1981:
195) ve anayasal-cogulcu rejimler ile tekelci-parti rejimlerini
birbirinden ayirarak tartismalarina sosyo-politik ve felsefesi
bir derinlik kazandirmistir.

Tekelci-parti rejimlerinin 6zelliklerine yonelik yaptig
analizler Aron’un disin dinyasinda totalitarizmin genel
hatlarini sunmasi agisindan ayri bir 6neme sahiptir. Cinkd,
tek bir partinin yasal gilic tekelini elinde tuttugu
durumlarda, partinin devletle 6zdeslesmesi ortaya
¢ikacagindan parti, iktidar tekelini megrulastirmak adina
ideolojik ve politik tartismalara sinirlamalar getirecektir.
ilgili sinirlamalar ise ¢ogulcu bir parti anlayisinin
olusmasina engel olacak ve toplumu da tek partinin kendi
ideolojik algli diinyasina ve idealine uygun hale
donistirmek adina gesitli aygitlari harekete gegirecektir
(Pierce, 1963b: 656). Tekelci parti sistemlerinin; toplum,
ekonomi ve politika lizerindeki topyekin kontrol saglama
arzusu kisa sire igerisinde de rejimin totalitarizme
déniismesine neden olacaktir. ilgili totaliter olayin

4 Aron’un buradaki vurgusu, liberal demokratik rejimlerin;
ozglrlik ve hukukun GstUnlGgu gibi ilkesel 6zelliklilerinin yani
sira kisisel hirs ve partizanligin yumusatiimasi veya disipline

gerceklesmesinin bes unsurun birlesmesiyle meydana
geldigini aktaran Aron i¢in bunlardan ilki, politika
faaliyetinin tekelini bir partinin Gstlenmesi durumudur.
Tekelci bir partiye ise bir ideoloji ruh ve gli¢ verir. Parti
aracihgiyla iktidarda olan ideoloji kisa siire igerisinde ise
devletin resmi gercegi olarak kendisini sunmaktadir. Bir
gercegin yaratimi hemen arkasindan gergegin yayilimini
gerekli kildigi icin devlet, kuvvet (asker, polis vb.) ve ikna
(haberlesme) aygitlarini tekel altina alir. ilgili tekellere
ekonomi ve mesleki islerin faaliyet tekelini ekleyen Aron,
son olarak artik her sey devletin uhdesinde oldugu igin
olasi aksakhgin resmi ideolojiye aykiriligi gerekgesiyle
hatalari politiklestirir. Nihayetinde ise ideoloji ve polis
teroririn gorilecegini belirtir (Aron, 2011: 237-238). Tim
bu unsurlar birlestiginde ve gerekleri yerine getirildigi
takdirde totaliter olay da gergeklesmis olacaktir.

Aron’un totalitarizme ve kokenlerine yonelik cok boyutlu
elestirileri, 6zglrlGgin ve liberalizmin Fransa’da XX. yy’daki
onemli savunucularindan biri olmasindan
kaynaklanmaktadir. Aron’un ideokrasileri reddetmesi,
politikaya dair gizemden arindiriimis vizyonuyla eszamanlidir.
Anderson’un sozlerini takip edilecek olursa, Aron’un gabasi,
politik olani “daha siradan, daha yavan hale getirmek, yanlis
bir sekilde buyilenmis olanin biylsini bozmaktir (1997:
71).” Bu biiyu ise ‘tartisma’ 6zgurlugiinin varhgi ile mimkiin
olacaktir. Aron’un disiin diinyasinda tekelciligin karsisinda
¢ogulculugun degeri tartisma 6zgurliiglintin varligi Gizerinden
okunmasini mimkiin kilmaktadir. Tartisma 6zglirlGglniin
imkani ise birden fazla siyasal partinin varligi ile mimkinddr.
Bu durum ise 6zgirliiglin ve anayasal-¢cogulcu sistemlerin
birlikte anlagilmasini  zorunlu hale getirmektedir. Bu
zorunlulugun temel hareket noktasi ise 1hml liberal
demokrasinin® totalitarizme en énemli alternatif olmasindan
kaynakhdir.

Totalitarizmin Alternatifi Olarak Anayasal-Cogulcu
Rejimler ya da Aron’un Ozgiirliik(ler) Uzerine Denemesi

Tarihin anti-determinist yorumlamasi ayni zamanda
insan 6zglrliginin de 6n kosuludur. Aron, ¢agdas liberal
disundrlerin insan 0Ozglrliginin tarihsel boyutunu
ihtimal etmesinin nedenini, gbrece tarih disi insan
anlayisiyla yola ¢ikmalarindan kaynakladigini iddia eder ki
bu onun calismalarinin felsefi oldugu kadar sosyolojik
boyutunu da agiga c¢ikarmaktadir. Aron’a goére insan,
tarihsel kosullarinda kék salmistir. Bu nedenle de 6zgiirliik
sorunsali da kararlarin gergevelendigi tarihten ve
toplumdan ayri duslinilmemelidir. Bu, insanin kendi
varolusunun ve kendi kendini yaratan tarihin tam da
kalbinde kesfedilmesi gerektigi anlayisinin savunusudur.
Ozgirlugin, kismen icinde bulundugu ¢agin kosullarindan
bagimsiz ele alinamayacagl tartisilmasi  sosyolojik
analizleri de zorunlu kilmaktadir (Hatier, 2003: 446-447).
Clinkli Aron’a gore modern ozgirlik(ler) cesitli ilkelerin
(anayasacilik, gticler ayriligi ve dengesi, tolerans, genel oy
hakki vb.) ve haklarin (politik, sosyolojik ve ekonomik) bir

edilmesi, muhaliflere karsi hosgori ve radikal iddialardan
kaginilmasi gibi politik micadelenin ve sirecin karakteristik
yapisina yoneliktir (Cherniss, 2021: 120).
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arada oldugunda anlam kazandigi daha karmasik ve
heterojen bir goriinime sahiptir (Craiutu, 2021: 16).
Aron’un bu metodolojik yaklasimi, Fransiz liberal
geleneginin en dnemli temsilcileri olan Montesquieu ve
Tocqueville ile kaginilmaz bir entelektiel iligskiye
suriuklemektedir.

Aron’un totalitarizm elestirilerinde siklikla karsilasilan
ve endistriyel bir boyutta aldigi modernite sorununa
iliskin sosyoloji ve felsefe arasinda konumlandirdigi
analizleri, 6zgirlik kavramina yonelik disiincelerinde de
goriulmektedir.  Sosyolojik  Diistincenin  Evreleri ve
Ozgiirliikler Uzerine Deneme eserleri basta olmak lzere
bircok calismasinda  politika felsefesine  yonelik
cikarimlarini  sosyolojik analizlerle bezeyen gegcmisin
disindrleriyle diyalog halinde oldugu géze ¢carpmaktadir.
Hi¢ slphesiz, bunlardan en 6nemlileri ve kendisini de
halefi olarak gormeye imkan taniyan isimler Montesquieu
ve Tocqueville’dir (Richter, 1984: 148; Stewart, 2020:
168). Aron, Marx'in ekonomik determinizme yaptigi
abartili vurgunun aksine politikanin etiyolojik 6zerkligini
daima teorilerinin merkezine alan bu iki dusindra
(Campbell, 1991: 306; Craiutu, 2012a: 282) sosyolog ve
filozof olarak su sekilde degerlendirmektedir:

Tocqueville, Montesquie’ntin ardillari kusagindandir.
Yasalarin Ruhu’nun yazari gibi, o da sosyolog ve filozoftur.
Orflerin, yasalarin siyasal rejimlerin gesitliligini anlamaya
ugrastigl  baglamda  sosyologdur. Bu gesitliligin
incelenmesinin kendi basina bir erek olusturmayisi, deger
yargilarini kendine yasaklamayisi baglaminda da filozoftur
(2005: 14).

Aron icin Tocqueville, soyut ve evrensel bir rejim
modeli ya da teorisi sunmamaktadir. Kendisinin liberalizmi
de doktriner ve evrenselci liberalizmin tuzaklarina
diismeyecek kadar sosyolojik olmasindan dolayl Fransiz
distinire derin bir entelektiiel baglilik beslemektedir
(Mahoney, 1992b: 694; Campbell, 1991: 316; Hoffmann,
2007: 107). Sosyolojik disunce yontemi
sekillendirmesinde ise Marx'in 6nemli bir etkisi vardir
(Richter, 1984: 150). Tocqueville’in esitlik anlayisini,
Marx’in ise sanayi toplumunu teorisinin merkezine almis
olmasi, Aron’u her iki distunir ile entelektiel iligki
acisindan yakinlastirmistir. Fakat, Aron’un da (zerinde
siklikla durdugu sanayi toplumu olgusu, Marx ile ayni olsa
da vardigi sonuglar agisindan Tocqueville ile aralarindaki
uyum dikkat ¢ekicidir. Aron’un Marx’a ile olan metodolojik
yakinhgi ulastiklari sonuglar bakimindan da aralarindaki
mesafeyi ortaya koyar (Pierce, 1963a: 25). Clinki, Aron’a
gore Tocqueville, Marx’in aksine, sanayi toplumunun
modern edinim ve girisim ruhunun geleneksel sinif
catismalarinin katiliklarini ve radikalligini
zayiflatabilecegini vurgulamasi agisindan degerlidir. Bu
durum s6z konusu oldugunda Tocqueville’in gelecek
vizyonu, Marx’in kapitalizmin zorunlu istikrarsizhiginin
devrime yol acacagl kehanetine siiphe ile yaklasmasina
neden olmaktadir (Campbell, 1991: 305-306). Ozellikle,
sanayi toplumunun ortaya cikisiyla birlikte yasanan sosyo-
ekonomik dénistimler karsisinda 6zgurligin kavranisinda
Aron, Tocqueville ile ayni hassasiyetleri paylasmaktadir:
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Kosullarin giderek daha esit hale geldikleri bir
toplumda, 6zgirlik korunmus olacak midir? Alexis de
Tocqueville’in  temel sorgulamasi buydu. Ekonomik
buyime ve teknik gelismelerin dinamizmiyle alip basini
gitmis bir toplumda, 6zglirlik ne hale gelir ya da gelecektir
(Aron, 2005: 15).

Alintida yer alan ‘kosullarin esitligi’, ‘ekonomik
bayime’ ve ‘teknik gelismeler’ gibi vurgular Aron’un
Ozglrlik kavramina yonelik analizlerinin tek bir
baglamdan ya da boyuttan yaklasmadigini ve miimkiin
oldugunca felsefi bir tanimlama ile birlikte tek bir
ozgurliikten degil de cesitli 6zgirliuklerin var oldugu 6n
kabuline dayanmaktadir (Craiutu, 2021: 16). Bunu,
calismasinin bashgini 6zglirliik yerine 6zglirliikler olarak
yaptig tercihten de okunabilecegi gibi ayni ¢alismasinda
Tocqueville’in kavrama yaklagimina yodnelik vurgusunda
da yorumlayabilmek mimkinddr:

Tocqueville, 6zgirliuga, karsi devrimcilerin yaptigi gibi
ozgurlukler seklinde degil de tekil olarak anmakla birlikte,
surada burada 6zglirlGgiin gesitli gorinimlerini de ‘ulusun
kendi kaderini yonetme yetkisi, hukukun givenceleri,
dislince, konusma, yazma 6zgirlugl’ olarak (...) tek tek
sayar. Onun goziinde, her seyden o6nce refahla ilgilenen
esitlikci toplumlari yiceltmeye muktedir tek 6zgurliga,
iste bu 6zglrlikler butiini olusturmaktadir (Aron, 2005:
24).

Aron, Tocqueville’in liberal gelenegin temelinde yatan
politik olmayan haklara, yani yasam, 6zgurlik, givenlik ve
mulkiyet gibi haklara blyilk bir 6nem atfettigini belirtir.
Ona gore, bu haklar demokratik ve modern bir toplumda
bireylerin insan onurunu korumasinin ve o6zgurliikleri
saglamasinin temel araglaridir. Ancak Tocqueville’in,
politik 6zglirlugiin en az politik olmayan haklar kadar
onemli oldugunu vurgulamasi Aron’un altini gizdigi kritik
noktalardan birisidir (Mahoney, 1992a: 74-75). Marx ve
takipgileri, bicimsel/sivil 6zgurlik olarak adlandirdig
(ifade ve inang Ozglir gibi) anlayisi, bireyin gindelik
yasaminda ve calisma hayatindaki somuriyl ortadan
kaldirma konusunda yetersizliginden dolayr anlamsiz
bulmaktadir. Bu anlam dinyasinin savunusunu yapan
disunirlere gore gercek ozgurlik, tim kotiliklerin
kaynagini olusturan 6zel milkiyetin, devrim yolu ile
ortadan kaldiriip toplumun vyeniden insa edilerek
somurinin/yoksullugun sona ermesi ile miumkundir
(Craiutu, 2021: 17). Marx’in, bigimsel 6zgilrlik olarak
kGicimsedigi bu anlayisin Tocqueville tarafindan hararetli
bir sekilde savunulmasi, Aron’un Tocqueville’e olan
bagliligin en dnemli noktalarindan birisidir:

Kendi kendini yonetmek icin zorunlu isiklari dogadan
almis oldugu varsayilan her insan, kendisinden baskasini
ilgilendirmeyen her seyde, hemcinslerinden bagimsiz
olarak yasamak ve kendi yazgisini disindGgu gibi
dizenlemek Gzere esit ve zaman asimina ugramayan hakki
dogarken beraberinde getirir (Aron, 2005: 23).

Bu tartisma, Aron’un 6zgirlik anlayisindaki politika ve
esitlik vurgusu ile olan baglantisinin anlasilmasi adina da
ayri bir 6neme sahiptir. Ciinkd, kosullarin esitliginin yani
insanlarin gérece esit ama toplumdaki islevlerinin
yaratmis oldugu esitsizligin uzlastiriimasi sorunu, politik
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sorunu yaratan bir olgudur. Bu nedenle bir devlet teorisi
veya otoritenin dogasi gibi konulardan ziyade ahlaki bir
varlik olan insanin, bir topluluga, toplumsal refahin
isleyisine ve toplulugun islerinin tartisiilmasina katilimin
esitsizligin uzlastirilmasi agisindan degerli oldugunun altini
gizer. Ozellikle, Tocqueville’e vurgusunun arka planinda
yatan politik ve politik olmayan haklar anlayisi da bu
baglamda anlasiimalidir (Pierce, 1963a: 16). Clnk{ Aron,
Tocquevilleci politik 6zglrligin sadece bireylerin keyfi
iktidarin baskisindan korunmasiyla sinirli olmadigini ayni
zamanda, vatandaglarin toplumun siyasi karar alma
slireclerine ve mekanizmalarina dahil olma haklarina da
sahip olmalar gerektigini de belirtir. Lakin, Aron’a gore
Tocquevilleci politik 6zgurlik, bagimsizlik olarak 6zgtirlGg
veya guvenlik gibi diger degerlerin sadece bir araci
degildir. Ona gore, politik 6zglirlugun kendisi bagl basina
bir degerdir ve bu 6zgiirlige sahip olmayi istemek igin
baska bir amag giitmenin kolelik oldugunu ifade eder. Bu
baglamda Aron, Tocqueville®in disiincesinde hem politik
hem de 6zel 6zgirliklerin birbirini tamamlayan unsurlar
oldugunu ve demokratik bir toplumun sirdirdlebilirligi
icin birlikte diisinulmesi gerektiginin Usttinde durur (Aron,
2005: 21-23,161). Diger bir deyisle ozgurlugin,
kisitlamalardan  kurtulma olarak o6zglrlik (negatif
ozglirlik) ve yonetime katilma olarak o6zgilirlik (pozitif
dzgurliik®) ayrimlarinin bir kombinasyonunu savunmustur
(Craiutu, 2012: 276). Cinkl, modern toplumda
ozglirlikler hem devlete karsi hem de devlet araciligiyla
tanimlanmaktadir. Bu durum, neden modern refah
devletinin ihmli bir versiyonunun sosyal 6zgirlikler olarak
gordgl sosyal haklarin mesruiyetine de cevap niteligi
tasidigini ortaya koyar niteliktedir (Manent, 1983: 22-23;
Craiutu, 2021: 19).

Aron’un o6zgirlik konusunda nihai vurgusu bigimsel
ozglrluklerin her zaman korunmasi gerektigi yonindedir.
Lakin, bu anlayis ile birlikte 6zellikle gelismis lkelerdeki
esitsizligin  ve yoksullugun devletin miidahalesinin
eksikliginden ya da politik ve ekonomik giicln
temerkiziinden kaynakladigini da belirtmektedir (Aron,
2005, s. 96-100). Bu yoniyle ozellikle salt bigimsel
Ozgurluklerin liberteryenizme ya da guciin tek bir elde
toplanmasinin  ise  Marksist-Leninist  bir  evrime
donisebilme riskini de ifade ederek hem bigimsel hem de
gercek oOzglrlik anlayisinin  sinirlarini ve birbiriyle
uyumunu belirlemeye galismaktadir. Marx’in, insanin bir
bltlnlik arz etmesi gerektigi icin yurttas-isci, kamu-6zel
gibi yapay ayrimlarin tamamen ortadan kaldirilmasi

5 Tocqueville ve Aron’un teorik diglince diinyalarindaki
ortaklik kendisini ayni zamanda her iki distinirin 1848 devrimi
ve 1968 olaylarini anlama metodoloji agisindan da uyum
gostermektedir. Tocqueville, 1848 devrimini anlamak igin sanayi
toplumunun yarattigi sosyo-ekonomik diizenin kendisinden
onceki diizen ile arasindaki gerilimin bir sonucu olarak ele alirken
benzer bir sekilde Aron da 68 olaylarini Katolik kilisesi, tGiniversite
ve ordu gibi eski otoritere meydan okuma seklinde yorumlayarak
Fransiz toplumunun reaktif yapisinin donisimlere tepkisi
seklinde yorumlamislardir. Ayrintili bilgi igin bkz. (Craiutu, 2012)

6 Aron icin demokrasilerde bireyler ayin anda hem &zel kisiler
hem de yurttaslardir. Bu yoniiyle pozitif 6zgurlik, vatandaslik ve

anlayisinin iscilere refah ve onur getirecegi varsayimi
Aron’un kabul etmedigi bir varsayimdir (Mahoney, 1992a:
78). Cinkd bu anlayis Aron’un tekgi diizen karsithgr ve
¢ogulcu diinya goriisiinln bir tezahlirlinii yansitmaktadir.
Ozgirlige karsi bu hassasiyeti ise onun nasil korunmasi ve
diizenin ne sekilde orgitlenmesi gerektigi tartismalarina
kendisini birakir.

Ozgiirligiin bu cok boyutlulugu Aron igin gogulculugun
korunmasi olarak anlasiimaktadir. Cogulculuk ise siyasi
partilerin ve serbest segimlerin varligindan ayri
distnilemez. Cunkld Aron, ¢ogulculugun demokrasi ile
iliskilendirilmesiyle catismalarin ¢6zimunin kurumsal bir
vap! igerisinde sureklilik gosterecegine inanmaktadir.
Kurumsallasmanin 6zlini olusturan liberal demokrasi;
bireylerin haklarini glivence altina alma, vatandaslarin
eylemlerini tesvik etme ve yasam standartlarini yiikseltme
gibi de toplumsal bir faydaya tekabiil eder. Lakin bu fayda,
bicimsel 6zglrlugl korurken gercek oOzglrlige sunulan
katki ile ya da 6zglirligin ¢ogulcu ifadesinde mimkindar
(Adair-Toteff, 2019, s. 200). Ozgiirliigiin bu savunusu o
halde ¢ogulculugun savunulmasini ve ¢ogulculugun en iyi
isleyecek rejimin ve diizenin genel karakteristik yapisi
hakkindaki sorgulamalarini agiga ¢cikarmaktadir.

Aron icin demokrasi, c¢ogulculugu ve dolayisiyla
Ozglrligl blinyesinde barindiriyor olsa da totalitarizme
yol agabilecek esitlikgi ve yeniden dagitimci bir sosyal
demokrasi bigimi konusunda uyarilarda bulunmaktadir
(Mahoney, 1992a: 79). Bu uyarisinin temel mantig ise
liberal siyaset felsefesinin 6zlnu olusturan inang
Ozgurliginin gerceklesebilecegi 6zerk bir alana iliskin
negatif ihtiyac ile birlikte kurallarin kisisellestiriimedigi bir
egemenlik anlayisidir. Aron’un liberalizminin topluma
verdigi onceligi, 6zglirliglin ortak degerlere sahip olan bir
toplumsal vyapr disinda gerceklesmesinin - mimkin
olamayacaginin bir yorumudur. Cinkd 6zgirlik, anomik
bir anlam diinyasindan ziyade sadece kurallari ve ilkeleri
icsellestirmis bir organizasyon yapisi icerisinde anlamlidir
(Tenzer, 2009: 173). Sadece Batili rejimlerin tek basina
Ozglrlugi sagladigl konusunda israrin altinda yatan neden
ise bu rejimlerin ortak noktasi olan toplumsal gesitlilige
duyarl politik kurumlarin varhigidir. Aron igin, uzlagi” ve
hukukun GstinlGgiine dayali bir kurumsal ve politik kaltdr,
Ozglrligin ve cogulculugun 6n kosuludur (Campbell,
1991: 307; Craiutu, 2012a: 286). Boylesi bir yapi ise sanayi
toplumunun karakteristik yapisini blinyesinde barindiran
anayasal-cogulcu® birliktelik icerisinde mimkiindiir.

sosyal adalet kavramlarinin refah devletine ayni derece sipheyle
yaklasan klasik liberaller tarafindan kuskuyla karsilandig
donemde Aron modern toplumda 6zglirligi bir arada ve ¢ogul
distinmektedir (Aron, 1997: 250)

7 Fransiz politik disiince kiltirindeki radikalligin,
uzlasmazliga (disensus) ve ¢atismaya dayali anlayigi Aron ihmh
liberalizmde uzlasi (consensus) ve uyuma dayanmaktadir.

8 Anayasal-cogulcu modelindeki tire, iki kavramin kosullu
olarak birbirine baglanmalarina ve yeni bir mantiksal yapida
birlestigi anda yeniden ayrilamamalarini saglayarak yalnizca bir
araya geldiklerinde yeni, bitlinlesmis ve tiim bir kavram olarak
algilanabilmektedir (lonescu, 1981: 195)
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Aron’un siyasal sistemler arasindaki ayrim yapmak igin
sectigi sorgulama araci, yine parti sistemleri Gzerinden
yaptigl analiz ile anlasiimaktadir. Cogulculugun kendisini
sundugu ilk alan olan birden fazla yasal partinin varligi,
anayasal-cogulcu sistemlerin temel 6zelligini sunmaktadir.
Aron’un parti sistem analizinin temel motivasyonu ise
partilerin varliginin elestiri ve tartisma 6zglirligiini
sunabilecek ilk araglar olmasindan kaynaklanmaktadir.
Ayrica politik iktidarin kullanimindaki rekabet, rekabeti
yoneten kurallar, yasal ve mesru muhalefetin varlig ile
birlikte rejimin ihml olma egilimi iktidarin kullaniminda ve
iktidara yonelik rekabetin anayasal olarak diizenlendigi
politik  sistemin  var oldugu sonucunu aciga
cikarabilmektedir (Pierce, 1963b: 656-657). Aron’un,
Demokrasi ve Totalitarizm eserinde tek parti (ideokrasi)
rejimlerinden ziyade anayasal-gcogulcu rejimlerin modern
sanayi toplumlarinda yer alan mevcut en iyi rejimlerden
biri oldugunu vurgulamasi, ortaya koydugu orgitlenme
tercihinde anlasiimasi agisindan da degerlidir.

Rejimin temel mantigl, siyasal yonetim biciminin yapisi
fark etmeksizin politik, ekonomik ve toplumsal
¢ogulculugun anayasayla glivence altina alindigl ya da
cogulcu toplumun siirekli isleyisinin anayasaya uyulmasini
saglayacagl anlamina isaret etmektedir (lonescu, 1981:
195). Ayrica, demokrasinin bir amactan ziyade arag olarak
anlasildigi ve bu nedenle de 6zgilrligii korumanin ve
sirdirmenin firsatini sunan anayasal-¢ogulcu sistemler,
vatandaslarin kendi hakikatlerinin ve kurutuluslarinin
pesinden gitme konusunda gilivence vermesi nedeniyle de
onurlu bir yasam sunmaktadir. Bunun anlayisin
temellerinde ise hukukun Ustlnligline ve vatandaslarin
eylemlerindeki kisisel sorumluluk duygusuna sirekli bir
atif s6z konusudur (Mahoney, 1992a: 87). Bu atif ise yine
Weber’in inang ve sorumluluk etigi ayriminda kendisini
gostermektedir.  Aronun  bu ayrimda  kendisini
konumlandirdigi alan, eylemin kendisine mutlak bir
sekilde bagli olunan ama sonuglar ile ilgilenmeyen inang
etiginden ziyade amac-ara¢ diyalektigi 6n kabuliinde
eylemin sonuglarinin dikkate alindigi sorumluluk etigidir.

Aron igin  sorumluluk etigi, inang etiginin
eyleme/davaya dayali gatismasi yerine politik ihmhhgi ve
barisi  sunabilme potansiyeli agisindan daha tercih
edilebilir goriinmektedir. Clinki sorumlu demokratik
yurttaslik hem elestirel hem de vatansever bir mahiyete
sahiptir. Oziinde, kisinin toplumuna diisiinceli bir sekilde
baglanmasini saglayarak liberal toplumdaki etik sorununu
otoriteye karsi birey olgusuna indirgeme potansiyelinden
kurtulmasini saglamakta ve otoritelerin de yurttasin
temsilcisi  oldugu  inancini  kuvvetlendirmektedir.
(Mahoney, 1992b:698-700; Craiutu, 2012a: 286). Bu
anlayis liberal diizenin gereklilikleri arasinda Aron igin
onemli bir yere sahiptir. Sorumluluklarin Gstlenilmedigi ve
anominin oldugu vyerde 0zgirliklerden bahsetmek
mimkiin degildir. Aron’un ihmli liberalizm tasavvurunda
eylemin sonuglarina baglilk olmaksizin 6zglrligin de
imkani s6z konusu degildir. Aron’un 1hmh, dengeli ve
sipheci yaklasiminin 6zl, 6zgurlGgin korunmasi ile
birlikte tarihi olumsal ve agik tutma olanagi
olusturmaktadir (Tenzer, 2009: 170). Ayrica Aron igin
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liberalizm, sadece 6zgirliik ve 6zerk kurumlar Gzerinden
degil esitsizliklerin derin ve insan onurunu zedeleyici ve
anlagmazliklarin siddetli ve radikal olmasini 6nlemeye
¢alisan bir esitlik ruhunu gerektirmektedir. Aron’u liberal
yapan, farkh kurumsal dizenlemelerinin etkinliginin
degerlendirilmesi kadar bu ruha olan bagliligidir (Cherniss,
2021: 120). Bu yoniyle Aron’un liberalizmi tarihsel ve
politik iliskilerin yorumlanmasina rehberlik eden ilkelerin
yani sira bireylerin birbirleri ile sagduyulu ve iliml iliskiler
kurmasini 6n gérmektedir.

Sonug

Aron’un politika felsefesi ve dolayisiyla liberalizmi
tarihin roli ve anlami Uzerine detayli bir analize
dayanmaktadir. Akademik kariyerinin erken
donemlerinde epistemolojik ve metodolojik sorunlarin,
gecmisin incelemesinde ve daha genel olarak insan
bilimleri icin merkezligini fark eden Aron, tarihe pozitivist
yaklasimi reddetmekte ve tarihte nesnelligin sinirlarini
vurgulamaktadir. Bu, bireylerin ve toplumlarin yalnizca

kendileri diglarindaki nedensel siregler tarafindan
yonlendirilmediginin ve tarihteki determinizmin bir
yanilsama oldugunun savunulmasidir. Tarihin
deterministik ~ yorumlanmasinin  ortaya cikardigi

belirlenmis ve tekil bir gelecek tasavvuruna yonelik
sUphesini olasilikgl yaklasimdan yana takindigi tavir ile
sergileyen Aron, hakikatin heterojenligini
belirginlestirmeye caligir. Clinkl, deterministik bakis agisi
oncelikle politik eyleme yiklenen anlamin ¢ogulculugunu
ortadan kaldirarak insanin iradesini ve 6zgiirligini 6nline
de set cekmekte ve nihayetinde politikanin 6zerkligini ve
onceligini tahrip edip tek boyutlu bir anlam diinyasina
toplumu totalitarizme mahkam kilmaktadir

Aron’un, gelecegin 0Ongorilemezligi konusundaki
israri, bireylerin kaderlerini en azindan kismen
belirlemelerine imkan tanimasi agisinda liberal bir tavir
olarak yorumlanmaktadir ki son dénem politika
felsefesinin ana akiminda ¢ok da belirgin ve baskin
olmayan liberalizmi temellendirme yolu olarak dikkat
cekmektedir. Aron’un liberalizm savunusunu, iginde
bulundugu vyizyildaki tarihte determinizmin yol actigl
totaliter tehdide karsi bir alternatif olusturmasi agisindan
ayri bir degere sahiptir. Onun liberalizmi, sekiler dinler
kavrami araciligiyla totaliter rejimleri yonlendiren
ideolojilerin i¢ tutarsizliklarina da isaret etmektedir.
Aron’un insanlarin kendi geleceklerini belirleme 6zgirlig
konusundaki 1srari ve insanligin kurtaricilari olacak
kisilerin, insanlarin 6zgirliklerini tesvik etmekten ziyade
dizginleyen Gtopik bir dinya vizyonu sunduklan
yonindeki mesaji onun 6zgirlik kavramina ayri bir boyut
kazandirir.

Aron, 6zglrlugu cesitli anlama duzeylerini kapsayan
¢ok yonli bir kavram olarak degerlendirmesinden dolayi
totaliter rejimlerin sadece bicimsel 6zgirlikleri degil ayni
zamanda rejimlerin savundugunu iddia ettigi gercek
Ozglrlukleri de tahrip ettigini vurgulamakta ve bu nedenle
de negatif Ozgurlikleri ‘mutlak’ olarak tanimlamayi
reddetmesiyle liberalizminin ayirt edici yonini ortaya



Gordstik. / Journal of Economics and Administrative Sciences, 25(2): 251-263, 2024

ctkarmaktadir.  Ozellikle Tocqueville gibi, 6zgirliik
kavramini modern toplumlara atifta bulunarak analiz
ederken Refah Devleti ya da Marksistlerin bigimsel
Ozgurligu kinamasi konularina dikkat cekerek politik
OzgurlGgin yani kamusal alana katiimin merkeziligi,
Aron’un liberalizminin bir diger 6nemli noktasidir.
Bununla birlikte bir liberal olarak bireyden ¢ok daha fazla
toplumu temel almasi, bireysel degerleri 6nemsemedigi
anlamina gelmemektedir. Bireysel degerleri giivence
altina almanin yolunun bireylerin iginde yasadiklar
dinyanin ayrintili analizini gerekli kildigi yoniindeki israri,
boylesine bir yaklasimin insanlarin kendi toplumlarindaki
manevra alanini belirlemeye yardimci olacagina yonelik
inancindan kaynakhdir. Bu nedenle politika felsefesi ve
politika pratigi arasindaki iliskiyi yeniden kurmaya
calisarak tarihteki 6zgirlik ile simdiki zamandaki politik
eylemin baglilik olasiliginin altini ¢izmesi, liberalizminin
eyleme yonelik oldugunu daha belirgin hale getirmektedir.
Nihayetinde, Aron’un modernite ¢alismalarina yonelik
yaklasim yonteminde, modern insanin ylzlesmek zorunda
oldugu sorunlari ele alma agisinin olduk¢a genis bir
entelektiiel yelpazeyi icerdigi géze ¢arpmaktadir. Onun
icin yirminci yuzyil, Gtopyalarin en radikal kétultklerin
seklini aldigi bir ylzyildi lakin ayni zamanda milyonlarca
insanin bu Gtopyalarin cazibesine kapildigi bir donemdi.
Bu nedenle radikalizmin bu denli yogun yasandigi bir
¢agda radikal ¢ozimler vyerine 1hmli bir liberalizm
tercihinin arkasinda tepkisel ya da Judith Shklar’in
ifadesiyle bir korku liberalizmini de Aron’un politika
felsefesinin  6zlini olusturdugunu soéylemek mimkin
goriinmektedir. Boylesi bir anlam diinyasi ise asiriliklar
caginda fikirlerin  keskin hatlarinin  zayiflamasina,
politikanin  mikemmeliyetgi ve kesinlik arayisindan,
mutlak inangtan ziyade siphecilige ve sorumluluklar
konusunda bir biling uyandirmasi agisindan iginde bulunan
ylzyilin sorunlarina ithmli bir alternatif sunmaktadir.

Extended Abstract

Even a brief glance at the political culture and philosophy
of France, where the political is mostly understood in terms
of the left and intransigence, can undermine the claim that a
liberal and moderate mindset continues to feed on an
important tradition. This is because, when one looks at the
world of political perception since the revolution, politics as
an action has mostly manifested itself in protests and the
transformation of disputes into street movements, with
common sense and restraint often relegated to a secondary
or non-existent role. The preference for violent protests over
rational debate and compromise, and the search for
solutions to crises at the highest possible level and extremes
rather than through negotiation, has led to politics being
understood in terms of disensus rather than consensus.
Disagreement encompasses the totality of political thought
and activism in France, yet the only commonality shared by
its proponents is anti-liberalism. Twentieth-century
representatives of the fading tradition of moderation in
France, on the other hand, were strongly critical of the
excesses of their political culture and attempted to uncover

the origins of liberalism in French philosophy. Each thinker
who embraced the core values of moderate liberalism was
marginalized as an Anglophile accused of betraying their
culture.

Raymond Aron, one of the most influential liberal
thinkers of the twentieth century who felt the accusation and
criticism most keenly, took a consistent libertarian stance
against all the communist and authoritarian temptations of
his time. So much so that by the time of his death in 1983, he
was not only a symbol of continuity and the successor of
important thinkers of moderate liberalism such as
Montesquieu and Tocqueville in French political philosophy,
but he was also at the forefront with his criticism of the
contradictions and intellectual maelstroms of the French
intelligentsia. He courageously confronted his critics by
emphasizing that French intellectuals, almost alone in
Europe, admired only destruction without envisioning a
substitute for the order they wanted to destroy. His
reputation rests not only on the breadth of his work (politics,
sociology, history, and international relations), but also on
the fact that his struggle against Marxism and totalitarianism,
which had an impact on his contemporaries, also influenced
twenty-first century liberal thinkers. In his memoirs, Aron
often refers to himself as a descendant of French political
sociology, which defended the primacy of politics without
ignoring the social infrastructure, respected the autonomy of
the political order, and thought like a liberal.

Although Aron's interest in sociology and his works are
prominent in the literature, the main motivation of this study
is his analysis of the internal contradictions and the
destruction caused by the Marxist thought that influenced
the French intellectual community, his criticism of
totalitarianism, and his philosophical conclusions on
freedom. His criticism of the deterministic understanding of
history, which constitutes the core of his political philosophy,
is a guide that constantly follows Aron on his intellectual
journey. His analysis of the destructiveness of totalitarianism,
which emerges as a result of the progression of history
towards a determined future, and his approach to formal and
real conceptions of freedom, together with the alternative he
offers, constitute the main lines of Aron's political
philosophy. In addition to these main lines, the emphasis on
the autonomy of politics adds a distinct depth to the study of
political philosophy by revealing the importance of the study
of the philosophy of history from a different context.

Aron, who defended pluralism in every sense in an
atmosphere determined by intellectual uniformity,
essentialism and a determined vision of the future, is an
exceptional figure who not only contributed to the period in
which he lived, but also assumed the responsibility of being
the guide of the liberal generation after him. The pluralism of
such an icon is evident in his intellectual richness. Although
this study tries to approach Aron's analyses in the context of
political philosophy, it also tries to project his depth in
sociology, history, international relations, and journalism.
Attempting to categorize Aron, who blends the
multidimensional transformation that emerged with the
development of industrial society with his analyses from
various angles, has the potential to risk being caught in the
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uniformity that he himself avoids. For this reason, Aron's
analysis of liberalism is very valuable in terms of both
understanding the development of industrial society and
shedding light on the problems of the century.

Aron's pluralism, which constitutes the key point of his
moderate liberalism in political philosophy, manifests itself in
his theoretical approach to the philosophy of history. Aron,
who exhibits his suspicion of the deterministic interpretation
of history, which leads to the conception of a determined and
singular future, in favor of the probabilistic approach, tries to
clarify the heterogeneity of truth. This is because the
deterministic point of view first of all eliminates the pluralism
of the meaning attributed to action, thus preventing human
will and freedom, and finally destroys the autonomy and
primacy of politics and condemns society to a one-
dimensional world of meaning, that is, to totalitarianism. His
liberal stance, which he defends against the monopolistic
party regime within a total world of meaning, emerges in the
analysis of the unity he calls the constitutional-pluralist
system. The pluralist aspect of his system is of particular
importance as it contains more than one meaning and
intensity.

First of all, the first point where he envisions pluralism is
revealed in the meaning he attributes to party systems. His

main motivation here is the idea that freedom of criticism
and debate is only possible with the existence of more than
one legal party. The fact that he associates pluralism with the
existence of parties and naturally with democracy is due to
his belief in its continuity within a constitutional
institutionalization. The conception of pluralism through
debate and democracy reveals that political freedom, which
supports individuals' participation in social and political life,
is as valuable as formal freedoms in Aron's political
philosophy and that his approach to the problematic of
freedom is pluralistic rather than a singular, abstract and
universal principle. Ultimately, this approach reveals a
pluralist world of meaning in his liberalism that includes
institutionalism, the spirit of social equality, and moderation
rather than a purely individual understanding of freedom.
Such a world of meaning would contribute to a moderation
of political radicalism by contributing to the weakening of the
sharp contours of ideas in an age of extremes, the
transformation of politics from perfectionism and the pursuit
of certainty to scepticism, and a social awareness of
responsibilities.
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ABSTRACT

In this study, Exploratory Sequential Design, one of the mixed research methods, was used to determine the
factors affecting the banking preferences of public employees. 36 commercials of 9 banks broadcast on television
were used as qualitative data. These commercials were examined with NVivo 10 package program in terms of
factors affecting the banking preference of public employees. In the qualitative analysis, 83 codes and 6 themes
were obtained. The 83 codes obtained were used for the item pool of the scale. 6 themes obtained in the
qualitative analysis were used as factors of the scale. These themes were named after the characteristics of the
codes they contained. These were “Structure and Property,” Physical Facilities ”,” Staff Qualifications ”,” Services
“,”Operations and Costs” and “Use of Technology”. Quantitative analyzes were applied to the data obtained
through qualitative analysis using SPSS and AMOS package programs. As a result, a measurement tool consisting
of 6 factors and 26 items was developed. The draft scale was administered to 400 public employees working in
Sivas province by using stratified sampling method. The themes “Services” and “Structure and Properties” were
both used frequently by banks to influence bank preferences in commercials, and they were considered more
important than other themes in bank preferences by public employees, who were the potential targets of this
advertisement. In addition, the relationships between the banking preference criteria and demographic variables
of the public employees in Sivas were evaluated by statistical methods and the differences were interpreted.
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Bu ¢alismada kamu calisanlarinin bankacilik tercihlerini etkileyen faktorlerin ne oldugunun belirlenmesi amaciyla
karma arastirma yontemlerinden biri olan kesfedici sirali desen kullaniimistir. Nitel veri olarak 9 bankaya ait
televizyonlarda yayinlanmis olan 36 reklam filmi kullaniimistir. Bu reklamlar kamu galisanlarinin bankacilik
tercihlerini etkileyen faktorler agisindan NVivo 10 paket programiyla incelenmistir. Uygulanan nitel analiz
yontemleri sonucunda 83 kod ve 6 tema elde edilmistir. Elde edilen 83 kod 6lgegin madde havuzunda
kullaniimistir. Olcegin faktorleri olarak nitel analizde elde edilen 6 tema kullanilmistir. Bu temalar, icerdikleri
kodlarin &zelliklerine gére isimlendirilmis olup sonug olarak “Yapi ve Ozellik”, “Fiziksel imkanlar’, “Personel
Nitelikleri”, “Sunulan Hizmetler”, “isletmeler ve Maliyetler” ve “Teknoloji Kullanimi” temalari ortaya gikmistir.
Nitel analizle elde edilen bu verilere SPSS ve AMOS paket programlariyla nicel analizler uygulanmis olup sonugta
6 faktor ve 26 maddeden olugan bir 6lgme araci gelistirilmistir. Elde edilen bu taslak 6lgek, tabakali 6rnekleme
yontemi kullanilarak Sivas ilinde gérev yapan 400 kamu galisanina uygulanmistir. “Hizmetler” ve “Yapi ve
Ozellikler” temalari hem bankalar tarafindan reklamlarda banka tercihlerini etkilemek amaciyla siklikla
kullaniimig, hem de bu reklamin potansiyel hedefi olan kamu ¢alisanlar tarafindan banka tercihlerinde diger
temalara gore daha 6nemli gorulmustir. Ayrica Sivas'taki kamu galisanlarinin bankacilik tercih kriterleri ile
demografik degiskenler arasindaki iligkiler istatistiksel yontemlerle degerlendiriimis olup farkhliklar
yorumlanmigtir.

Anahtar Kelimeler: Bankacilik Reklamlari, Tuketici Tercihi, Karma Yontem Arastirmasi, Kesfedici Sirali Desen,
NVivo.
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Introduction

Recently, the banking sector in Tirkiye has been
developing rapidly. Increasing demands of consumers and
rapid development in information technologies have led
to increasing competition in the banking sector. For this
reason, banks examine the service purchasing behaviour
and profiles of target consumers. Thus, they aim to find
the reasons for choosing banks. Banks that correctly
identify consumers' reasons for preference will also create
the right marketing strategies based on these results.
Advertisements, especially those broadcasts on television,
have an important place in the marketing strategies of
banks. The banking commercials are aimed to persuade
consumers to purchase goods through the elements they
host. In other words, as each of these elements is
considered as a criterion for consumers to purchase, they
take up a place in that commercial. Due to the very high
cost of commercials broadcast on television, the banks
struggle to transmit their messages to their clients and
potential clients in as little time as possible, which means
that banking commercials broadcast on television are full
of these items. The revelation of these elements,
embedded in the television commercials of the banks
using qualitative video analysis, is a research challenge
that needs to be solved and this study aimed to analyse
and overcome it. In the literature review, it has been
observed that quantitative methods are frequently used
in examining the factors affecting the banking preferences
of the consumers while qualitative methods are rarely
used. In addition, mixed method was used because it
would be more appropriate to support quantitative data
with qualitative data in terms of providing detailed and in-
depth data, and since it was thought that these data
obtained at the qualitative stage would reveal some
undiscovered elements. According to Tashakkori and
Teddlie (2003), mixed methods research began to be
accepted as a design different from qualitative and
guantitative designs only since the early 2000s. For this
reason, there are fewer mixed methods studies in the
literature than qualitative and quantitative analyses.
Television appeals to many sensory organs of the targeted
audience. It does. thus, it has the can influence them in
many ways. There is no such possibility in radio and print
advertising. For these reasons, television advertisements
were used in the qualitative analysis part of our research.
Since mixed methods research does not have a long
history and software that allows us to analyze videos in
qualitative research has recently been developed, not
many studies have been conducted on videos in the field.
There is no study in the literature that develops a scale by
examining banking advertisements on television through
mixed methods. Through Mixed Methods, this study aims
to uncover the hidden background elements in television
advertisements that are important for public officials. In
this way, it is believed that the literature gap in this field
will be filled and contribute to the existing knowledge.

Literature Review

Anderson, Cox and Fulcher (1976) conducted the first
study in this field. They aimed to investigate the factors
affecting the bank preferences of consumers in the USA.
Recommendations from friends, the location of the bank,
the reputation of the bank, the fees charged for the
services provided, the ease of obtaining a loan and the
friendliness of the bank staff emerged as important items.
Laroche, Rosenblatt and Manning (1986) investigated the
bank selection criteria of consumers in Canada.
Friendliness of the staff, processing times, waiting times in
the queue, suitability of the bank location and
competence of the staff were found to be important. Yue
and Tom (1995) examined the banking preferences of
consumers in China. The wide international branch
network and service quality emerged as important.
Holstius and Kaynak (1995) investigated the factors
affecting the preferences of bank customers in Finland.
The welcome at the bank, fast and effective provision of
services, low service fee and friendliness of the staff were
found to be important. Wel and Nor (2003) examined the
bank selection criteria of consumers in Malaysia. Personal
and sociological factors have been found to be important
in consumers' bank preferences. In addition, it has been
observed that personal factors are more effective than
sociological factors in choosing a bank. Mokhlis (2009)
examined the factors affecting the bank preferences of
university students in Malaysia. As a result of the research,
9 factors were found. Okpara and Onuoha (2013)
investigated the bank selection criteria of university
students in Nigeria. As a result, 40 items were collected
under 6 factors. Faramarzpour and Mahmoudzadeh
(2015) examined the factors that are important in
consumers' private bank preferences in Iran. Price, service
quality, service delivery processes, personnel
characteristics and promotional activities have emerged
as factors affecting consumers' bank preferences.

Method

The present study was conducted using a mixed
method design. The mixed method design is a type of
research where the researcher makes inferences using
qualitative and quantitative methods in a study where he
collects data on the same phenomena and analyses them
(Tashakkori and Creswell, 2007: 4). The mixed method
offers an alternative approach to the researcher in
achieving the goals of “generalization and prediction”
where the qualitative research is inefficacious and the
goals of “depth and detail” where the quantitative
research is inefficacious (Yildirim and Simsek, 2013; 354).
Instead of using quantitative data or only words by using
qualitative analysis in obtaining results, these two types of
research are combined to reach a conclusion. Nowadays,
both kinds of data are needed to solve the increasingly
complex problems. (Celik, 2017: 61).

The mixed-method research designs are ways to guide
the researcher in data collection, analysis, interpretation
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and reporting the results in the scientific literature
(Creswell and Plano, 2014; 62). There are 6 mixed method
designs used in mixed method research. In the present
study, the exploratory sequential mixed method design
was used. This design is used to evaluate whether the
qualitative results can be generalized to another sample
or population- or to evaluate and test these results. The
data obtained in the qualitative stage helps to perform
and provide data for the quantitative analysis in this
design. The first step includes collecting and analysing
qualitative data. This is followed by the quantitative stage
through the explored results and the first results are
tested and generalized. Statistical tests are used in the
quantitative analysis. The fact that the qualitative and
quantitative procedures are carried out separately
facilitates the research design in terms of identification,
implementation and reporting. The combining process
occurs when a tool for collecting data in the quantitative
analysis of the results obtained from the qualitative
analysis is developed. Thus, the qualitative stage is
associated with the quantitative one (Creswell and Plano,
2014; 94-98).

When applying this design in the study, the particularly
useful data used in the qualitative phase, themes and the
underlying codes are described. These structures are then
used for developing the measurement tool during the
quantitative phase. It is recommended to use a draft to
highlight a few steps required to design a valid and reliable
measurement tool.

In the qualitative phase of the study, the maximum
diversity sampling method, which is one of the purposeful
sampling methods, was used. In this method, which is one of
the most used sampling methods, the researcher tries to
create a heterogeneous sample group to increase the
diversity by including different units with different
characteristics (Kaya, 2015; 78).

The universe in the qualitative phase of the study consists
of all the banking commercials broadcast on television. Due
to time constraints, the banking commercials broadcast in a
period of 18 months between November 2015 and April
2017 were included as the study sample. In addition, the
commercials of all the active banks were not examined and
only those of 9 largest banks (Ziraat Bank, is Bank, Garanti
Bank, Akbank, Yapi Kredi Bank, Halk Bank, Vakiflar Bank, QNB
Finacial Bank and Denizbank) were examined according to
their total size of assets. In order to eliminate the effects of
periodicity and increase the number of samples throughout
the 18-month period, maximum variation sampling was
used. 4 commercials of each bank were purposefully selected
and included in the analysis and finally a total of 36
commercials were examined.

In the present study, document review, which is one of
the qualitative data collection methods, was used. The
biggest advantage of this method is that written documents,
audio-visual materials such as sounds, videos and
photographs can be used in the study. Thus, non-verbal
behaviours such as facial expressions, body movements,
mimics and auditory emotions can be included as data in the
study (Yildirim & Simsek 2013; 219).
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In the quantitative analysis, a stratified sampling
method was used. Public employees were stratified
according to their working titles. The purpose of using
stratified samples lies in the fact that the public
employees working in various titles are sampled according
to their ratio to other public employees would render the
general opinions of public employees fully evident and
more generalizable in the study. The size of the
quantitative sample was calculated as 400 participants by
means of the sample size determination formula where
the number of units in the universe is not precisely known
along with the time and cost constraints of the study.
While selecting these participants for the study, the
proportional distribution of public employees by their
working titles was assumed as the basis.

A 5-point Likert questionnaire was used as a data
collection method and this questionnaire was
administered to 400 public employees in Sivas city centre
and districts in January and February 2018. The prepared
draft scale items were completed by the participants at
the time of the study and then they were collected and
evaluated. The data obtained after the administration of
the draft scale were digitalized and coded. The analysis of
the quantitative data was carried out using SPSS 23 and
Amos 23 package programs.

Analysis

The qualitative phase of the study

After examining 36 commercials of 9 banks, 6 themes and
93 codes were obtained. 2 experts who have had experience
in banking management and 2 professors qualified in the
field of qualitative research examined these codes, themes
and processes and as a result, 10 codes were excluded from
the analysis or combined with another code. The remaining
83 codes were categorized under 6 themes according to their
classified properties. These themes were named after the
characteristics of the codes they contained. Thes
were”Structure and Property,” Physical Facilities ”,” Staff
Qualifications ”,” Services “,”Operations and Costs” and “Use
of Technology”

The coverage of the codes and themes obtained in all
36 commercials and in each of them is important in terms
of analysis. Since the codes are determined by giving a
certain time interval in the form of both text and image
during the analysis, only reckoning the frequencies of
these codes will cause the analysis to be incomplete.
Therefore, the frequencies and the length of these codes
covered in the commercials are calculated by the NVivo
program and then analysed. Since the length of all
commercials is not the same, the percentage time of the
codes and themes in all the commercials is not calculated
using the arithmetic mean and the weighted mean is
calculated according to the length of each commercial. the
frequency of these codes and themes, their coding
frequency and percentage of coverage in the commercials
was significant for the analysis. The data obtained in the
analysis are presented in the following tables:



Istk and Karagéz. / Journal of Economics and Administrative Sciences,25(2): 264-284, 2024

Table 1. The Themes And Codes Identified in The Study

Structure and Staff Services Transactions Physical Use of
Property Qualifications and Costs Facilities Technology
Ad d
1 Foreign Sincere Old Customer Loan Rate Costs  Physical Size vance
Technology
; . Central Id D it
2 State-Funded Interested Salary Account Loan Variation en .ra Gold eppg
Location Transactions
. . . Lending Exterior Fun§t|onallty of
3 Recognition Polite Atm Facilities e Foreign Currency
Facilities Appearance
Account
Private
P t Interi Mobile Banki
4 Established Friendly Customer ay.n'u'an nrerior il Bt
. Facilities Appearance Rate
Service
Remindi Number Of Online Banki
5 Large Respectful em.m . Credit Period umber niine Banxing
Special Days Branches Rate
6 Growin Enereetic Additional Credit Number Of No Problems In
& & Services Operation Rate Atms Mobile Banking
: . Less Office Crefj|t For Friendly No Problems In
7 Investing Knowledgeable Work And Private . .
. Atmosphere Online Banking
Faster Services Customers
3 Quantitative Somtlenliis Functional Call Granting F.I'?dlt T Onllne'l?:a.nklng
Performance Center Card Facilities Facilities
Perfect Stock Market
interest Free . ’ Credit Card Hygiene And And Share
9 . Available Complete .
Banking Cash Advance Cleanness Dealing
Record . .
Functionality
Conforming To . . .
. . . Credit Card Mobil Banking
10 Conventional Reliable Operational s
: . Prevalence Facilities
Instructions
Social Knowing The Detal!ed G|ve§ways,
11 L Operational Campaigns And
Responsibility Needs e
Notification Bonuses
informative
cl Eft Remitt
12 Reliable eaTr . Consultation emittance
Communication o Fee
Facilities
No Difference
13 Advice Eagerness Between Bank Deposit interest
Branches
14 Sponsor Diligent e
Payment
. ) . No Problem
15 Innovative Working Rate With Bank Cards
Flawless
16 Mass Operation
17 Religious Familiar
. Number Of
18 National Working Staff
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Table 2. Code Characteristics of All Banking Commercials

B = B 51w = &

(] 5+ » &3 (J] 51 »® £&F

B 215 23 S 235 2§

o £ 8 §¢ O Ei18 §¢

z 8_ > 8
1 Recognition 36 228 34,80 43 Credit Operation Rate 5 19 3,03
2 Reliable 30 144 30,08 44 Old Customer 6 7 2,79
3 Large 28 136 23,04 45 Salary Account 3 14 2,71
4 National 12 88 19,12 46 Credit Card Cash Advance 2 14 2,57
5 Detailed Operational 18 48 1436 47 Credit Period 4 13 255

Notification
6 Advanced Technology 15 94 1406 48 No Problem With Bank Cards 4 16 2,48
7 Mobile Banking Facilities 13 97 13,22 49 Loan Variation 2 14 244
8 Less Office Work 16 80 13,20 50 Growing 8 15 3,36
9  No Problems in Mobile Banking 13 93 12,38 51 Reminding Special Days 3 9 2,30
10 Conventional 12 27 1196 52 Online Banking Rate 4 6 227
11 Lending Facilities 11 56 9,73 53 Waiting Time 5 17 2,26
12 investing 12 54 911 54 Sponsor 2 11 222
13 Good-Looking 12 62 8,77 55 Central Location 8 17 2,21
14 Established 12 40 871 56 Quantitative Performance 6 10 2,20
15 innovative 12 50 7,62 57 Number Of Branches 5 10 2,11
16 Friendly 12 43 6,79 58 Credit Card Prevalence 5 6 1,85
17 interested 9 35 647 59 Working Rate 2 7 162
18 Polite 10 32 6,08 60 Reliable 3 9 1,60
19 Sincere 8 33 593 6l No Difference Between Bank 2 3 142
Branches
20 Mobile Banking Rate 12 47 592 62 Payment Facilities 2 6 1,27
21 Eagerness 9 27 534 63 Private Customer Service 4 4 1,19
22 Online Banking Facilities 5 26 529 64 Conforming To Operational 4 4 119
Instructions
23 Social Responsibility 2 17 522 65 Friendly Atmosphere 3 7 1,17
24 No Problems In Online Banking 5 25 5,06 66 Additional Services 3 4 1,03
25 Diligent 6 28 501 67  “ockMarketAndShare Dealing 1 3 1,03
Functionality
26 Energetic 5 28 4,89 68 Familiar 4 6 1,02
27 Knowledgeable 6 23 483 69 Knowing The Needs 2 7 1,02
28 Exterior Appearance 13 33 451 70 interest Free Banking 2 7 090
g9  Glveaways CampaignsAnd o500 5 Number Of Atms 3 6 090
Bonuses
30 Religious 7 26 4,16 72 Flawless Operation 3 3 0,82
31 Interior Appearance 7 34 414 73 Advice 2 5 0,77
32 Loan Rate Costs 7 16 404 74 Perfect, Complete Record 2 4 0,73
33 Respectful 9 19 400 75 Deposit Interest 4 7 0,68
34 Clear Communication 5 20 399 76 Functional Call Center 1 2 062
35 Foreign 8 23 3,82 77 EFT Remittance Fee 2 2 057
36 Physical Size 7 25 3,73 78 informative Consultation Facilities 3 5 0,54
37 Number Of Working Staff 6 14 350 79 Easy Bill / Tax Payment 3 3 0,53
38 Atm Facilities 4 23 3,38 80 Credit For Private Customers 1 2 0,50
39 State-Funded 4 24 3,32 81 Available 1 2 033
40 Mass 6 20 324 82 Granting Credit Card Facilities 1 2 028
41 Gold Deposit Transactions no gy gy CUEEEIGOIREEENLEE o 5 g
Account
42 Hygiene And Cleanness 7 26 3,09
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Table 3. Descriptive Statistics Related to The Codes of The Banking Commercials

5., =% 5., o
< g g+ & §$E v 54 £ §E
© o =l e c o o 2« T c o
o} (@) E . O v O (@) g ! O v O
59 0g 3. Y 0g
=2 Q = Q
1 Reliable 4 27 5887 6 No Problems In Mobile 4 22 39,00
) Banking
§ 2 Recognition 4 19 46,25 7 Gold Deposit Transactions 1 16 38,07
> 3 Less Office Work 4 21 40,23 8 Advanced Technology 4 19 34,07
4 Mobil Banking Facilities 4 22 39,06 9 Knowledgeable 1 4 18,91
5 Mobile Banking Rate 4 20 39,00 10 Working Rate 1 4 18,72
o 1 Recognition 4 30 3451 6 Sincere 3 17 19,03
c% 2 Good-Looking 3 22 26,80 7 Diligent 3 14 17,81
~ 3 Interested 4 18 25,65 8 Energetic 3 14 17,12
§ 4 Friendly 3 19 22,89 9 Knowledgeable 2 12 14,20
5 Eagerness 4 15 19,96 10 Reliable 3 9 12,99
< 1 Recognition 4 41 40,44 6 Friendly 2 14 22,33
§ L2 Large 3 31 4036 7 Polite 2 12 22,22
£ Ci 3 Foreign 4 19 26,66 8 interested 2 12 21,27
% 4 Good-Looking 2 18 25,39 9 Sincere 2 12 20,80
g 5 Energetic 2 14 22,98 10 Reliable 2 13 20,25
;  Detailed Operational 3 10 3789 6 Advanced Technology 2 20 26,02
x Notification
s 2 Reliable 4 12 37,65 7 innovative 2 19 24,65
£ 3 Recognition 4 18 3291 8 No Problems In Mobile 3 21 2441
e Banking
o 4 Mobil Banking Facilities 3 23 31,13 9 investing 2 18 21,97
5 Social Responsibility 1 15 27,38 10 Large 4 9 19,21
1 National 2 28 3746 6 Detailed Operational 1 2 1441
o Notification
= 2 Lending Facilities 2 16 28,47 7 Reliable 3 12 13,93
2 3 Recognition 4 19 23,74 8 Conventional 4 8 11,04
T 4 Large 3 15 1996 9  Clveaways CampaignsAnd o449
Bonuses
5 Loan Variation 1 8 15,32 10 Mass 1 4 7,46
1 Recognition 4 20 40,80 6 Atm Facilities 1 15 17,24
> 2 Reliable 3 24 3526 7 Credit Card Cash Advance 1 11 16,40
% 3 Large 4 17 2482 8 Detal'\lli‘:igc'[;iirs:o”a' 2 7 1281
T4 National 3 20 22,46 9 NoProblemWithBankCards 1 11 12,74
5 Social Responsibility 1 2 17,82 10 Loan Rate Costs 2 4 12,20
1 Conventional 3 11 67,12 6 Reliable 3 17 22,14
ERR) National 3 8 5824 7 Detailed Operational 2 10 21,9
o) Notification
£ 3 Recognition 4 28 30,13 8 Large 3 14 19,46
S 4 Lending Facilities 2 18 25,39 9 Less Office Work 2 11 13,46
5 Religious 2 17 23,27 10 Credit Operation Rate 1 10 11,04
x 1 Advanced Technology 3 30 50,19 6 Online Banking Facilities 1 18 30,61
5 2 Mobil Banking Facilities 3 32 47,66 7 No Problems In Online Banking 1 17 28,31
§ 3  NoProblemsinMobile 5 5, 45,4 g Large 4 16 27,75
& Banking
% 4 Recognition 4 26 46,91 9 innovative 3 17 22,79
> 5 Reliable 4 14 43,88 10 Less Office Work 1 6 18,17
o 1 Reliable 4 16 39,70 6 State-Funded 1 18 20,27
n% 2 Established 3 17 38,73 7 Conventional 2 3 17,12
= 3 Large 3 26 33,30 8 Number Of Branches 2 7 13,66
S 4 National 2 22 2659 9 investing 2 8 13,28
N5 Recognition 4 27 23,17 10 innovative 2 6 10,23
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Table 4. Descriptive Statistics Related to The Themes of The Banking Commercials

~ v @ Y © .?ED ~ [} ] oo © ?SP
E £ 55 255 g TE 5 2§
< 5 o o O [aa] et 5 o [T
= = © © Q9 = = © © Q9
Use Of Technology 4 107 76,90 Structure and Property 4 64 39,97
o Structure And Property 4 61 73,92 £ Staff Qualifications 4 158 35,24
g Services 4 47 57,15 n‘-: Services 4 27 27,95
~ Staff Qualifications 1 22 28,68 = Operations and Costs 2 32 17,15
< Physical Facilities 2 12 16,55 a Physical Facilities 2 30 12,19
Operations And Costs 1 2 3,64 Use of Technology 2 6 8,45
- Structure And Property 4 122 56,22 o Structure and Property 4 114 78,34
g Staff Qualifications 2 134 30,85 = Services 3 37 54,32
o Physical Facilities 2 50 24,99 g Use of Technology 3 83 40,68
g & Services 4 13 22,93 E Operations and Costs 2 18 24,79
é Operations And Costs 3 18 17,61 = Physical Facilities 1 46 17,88
Use Of Technology 1 14 4,85 Staff Qualifications 1 16 4,09
Structure And Property 4 102 70,50 Structure and Property 4 111 82,84
x Operations And Costs 3 31 39,61 o Operations and Costs 3 28 29,46
3 Services 2 4 14,79 S Services 2 41 20,76
= Physical Facilities 2 6 5,74 2, Staff Qualifications 1 28 9,30
T Staff Qualifications 2 11 5,19 Use of Technology 1 6 8,38
Use Of Technology 0 0 0 Physical Facilities 2 11 8,11
Structure And Property 4 105 98,63 x Structure and Property 4 88 79,39
= Services 2 35 25,84 ko Use of Technology 2 140 56,57
@ Operations And Costs 2 36 25,39 S Services 2 14 21,12
E Use Of Technology 2 35 12,14 3 Operations and Costs 2 9 6,34
= Physical Facilities 2 10 4,88 g Physical Facilities 2 3 5,81
Staff Qualifications 2 10 3,20 > Staff Qualifications 1 1 3,81
Structure And Property 4 158 71,49 Structure and Property 36 925 71,90
= Physical Facilities 3 21 18,83 Services 24 226 26,76
@ Services 1 8 8,79 © Use of Technology 17 413 20,80
§ Use Of Technology 1 22 8,39 2 Operations and Costs 19 176 19,10
= Staff Qualifications 1 4 3,68 Staff Qualifications 15 384 13,46
Operations And Costs 1 2 1,12 Physical Facilities 18 189 12,74
Table 5. Comparison of Draft Scale Test Retest Scores
Test Retest N Draft Scale Mean Scores r and (p) t p
First Test 34 3,76 r=0,798 0943 0,352
Second Test 34 3,80 (p<0,001) ! (p>0,05)
Table 6. Investigation of The Eligibility of The Data for Factor Analysis
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Test 0,911
Chi Square Value 16759,01
Bartlett’s Test SD 3003
p 0,000

The qualitative phase of the study

83 codes obtained through qualitative analysis, based
on expert opinions and controlled by academicians
constitute the item pool to be used in the survey.

The draft scale was administered to 34 public
employees working in Sivas province at two weeks
intervals. In two applications, t Test for Dependent Groups
was performed to determine whether there was a
difference between the mean scores of the responses by
the participants to all the questions in the questionnaire.
According to the findings shown in Table 5, it was
concluded that there was no statistically significant
difference between the two measurement results of the
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draft scale was administered at 2 weeks intervals(p> 0.05).
The fact that similar results were obtained after repeated
measurements and there was no statistically significant
difference between the mean scores indicate the
reliability of the scale. In addition, the relationship
between the mean scores obtained by applying the draft
scale to the 34 participants twice at two weeks intervals
can be revealed using the Pearson Moments
Multiplication formula and is expected to be > 0.7. As
shown in Table 5, the test-retest reliability coefficient was
calculated as r = 0,798 and a high-level correlation was
found at the significance level of p = 0,000, which means
that the scale is quite reliable.
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The item-total score correlation is an indicator of whether
there is a relationship between the scores obtained from the
test items and the total score of the test. In other words, it
shows whether each item in a measurement tool provides
similar results (Tezbasaran 1996: 29). In the present study,
according to the item analysis results performed to reveal the
reliability of all the items in the scale using the item analysis
based on the item-total score correlation, five items that had
item-total score correlation values less than 0,25 (deposit
interest, interest free banking, salary account, old customer
and state-funded ) were excluded from the scale since they
had little reliability. Finally, the number of the items in the
draft scale decreased to 78 and it was concluded that the
correlation coefficients of these items were significant.

The remaining 78 items in the draft scale were analysed
using the item analysis based on upper and lower groups.
Independent groups t test was applied to these groups, and
it was found that there was a statistically significant
difference between the lower and upper group mean scores
for each item (p <0.001). Accordingly, it can be suggested
that each of the 78 items in the draft scale is distinctive.

Factor analysis was performed for construct validity of
the scale. To perform factor analysis, the data sets must meet
some requirements. The first is about whether the sample
size is adequate for analysis. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
coefficients are used to determine whether the sample size
is adequate or not. If KMO coefficients are between 0.90-
1.00, the sample size is considered to be excellent (Tavsancil
2002: 50). According to the results presented in Table 6, KMO
coefficients were calculated as 0.911. Accordingly, it can be
said that the sample size is perfectly sufficient for factor
analysis. Another test required to apply factor analysis to a
data set is the globality test developed by Bartlett, which
tests the integrity of the mass universe. It is expected that
Bartlett test result will be as high as possible and significant
(p <0.001) (Tavsancil 2002: 151). According to the results
obtained with this test in Table 6, the data in the draft scale
were found to be eligible for the factor analysis.

Varimax Rotation and Principal Components Analysis
methods that proved to yield the best results were used to
determine the factor construct validity of the draft scale
prepared for determining the factors affecting the bank
preferences of public employees. The starting point for
deciding the factor number was those 6 themes obtained in
the qualitative analysis and the line graph drawn according
to the eigen values of the items was also an important factor
in confirming this decision. When the graph drawn according

to the values of the items in Figure 2 is examined, it is seen
that, the curve tends to decrease after the sixth dot and form
a linear structure with other dots. After this dot, the
contribution of the factors to variance is both trivial and
approximately the same. Therefore, it was concluded that
the number of factors should be six.

14 items that did not accumulated under any factors in
the analysis and whose factor load values were close enough
to be indistinguishable from one another were excluded
from the scale. Finally, the number of the items in the scale
was 64.

While applying exploratory design, it must be determined
around which factors the items cluster in the quantitative
analysis and these items must be reviewed by considering
the logical and contextual reasons such as the links between
the items and most importantly the themes obtained during
the qualitative analysis, content and meaning. the items that
are incompatible should be eliminated (Karademir, 2014;
42). In the light of this information, 22 items that are included
in different factors and themes and incompatible in the
quantitative and qualitative analysis were eliminated. As a
result, there was a total of 42 items in the scale.

After each exclusion, factor loads were checked again
and all procedures were repeated. the equivalent values of
the items were used to determine which items were to be
excluded from the scale earlier. The minimum value of the
item factor load values that indicate the relation of the items
to the factors with which they are associated is calculated as
>0,50 (Yaslioglu 2017: 76). Afterwards, 10 items were
excluded from the scale. As a result, a structure consisting of
6 factors and 32 items, which did not exclude any items and
could explain about 60% of the total variance was
established. The item factor loads varied between 0,818-
0,517. These factors were named after the themes obtained
from the qualitative analysis. This was decided by considering
the accumulation frequency of codes around the factors.

To determine the construct validity of the factors
obtained as a result of the explanatory factor analysis (EFA)
and to demonstrate the model validity, the confirmatory
factor analysis (DFA) was performed using the AMOS
program. According to the model, 6 items were excluded
from the model by evaluating fit indices and standardized
regression coefficients. Thus, 26 items remained on the scale.
The standardized regression coefficients of the items in the
model vary between 0.568 - 0.885 (see Table 8). Since these
coefficients are expected to be >0.5, the model is validated in
terms of standardized regression coefficients.

Scree Plot

Eigenvalue

Component Number

Figure 1. The Line Graph Drawn According to The Values of The Items
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Table 7. The Results of The Factor Analysis of The Remaining 32 Items

Factor Load Eigen Variance Cumulative
Subscale Items (Codes) Values values (%) Variance (%)
Payment Facilities 0,807
Credit Period 0,799
Credit Operation Rate 0,723
FACTOR 1 Loan Variation 0,712
(Operations and Credit For Private 8,482 26,506 26,506
0,685
Costs) Customers
Lending Facilities 0,672
Loan Rate Costs 0,647
Credit Card Cash Advance 0,554
No Problems. In Mobile 0,787
Banking
Online Banking Facilities 0,777
FACTOR 2 Mobile Banking Rate 0,775
(Use of Technology) Mobil Banking Facilities 0,774 3,227 10,086 36,591
No Problems. In Online 0,771
Banking
Online Banking Rate 0,568
Polite 0,809
Friendly 0,770
Sincere 0,735
(Sta ffFéfe;rl(i?‘ii:’tions) Respectful 0,647 2,500 7,812 44,403
Clear Communication 0,646
Knowledgeable 0,521
Eagerness 0,517
informative Consultation
FACTOR 4 Facilities 0,769
ol Easy Bill / Tax Payment 0,764 1,850 5,780 50,183
Functional Call Center 0,732
Perfect, Complete Record 0,529
Interior Appearance 0,811
FACTOR 5 Physical Size 0,736
(Physical Facilities) Exterior Appearance 0,712 1,601 >,004 >5,187
Friendly Atmosphere 0,553
FACTOR 6
(Structure and Recognition 0,818 1,449 4,528 59,715
Property)

Table 8. Standardized Regression Coefficients For 32 And 26 Items

Factor

Items

Standardized regression
coefficients for 32 items

Standardized regression
coefficients for 26 items

Operations and
Costs

Use of Technology
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Payment Facilities
Credit For Private
Customers
Credit Period
Credit Operation Rate
Loan Variation
Loan Rate Costs
Lending Facilities
Credit Card Cash
Advance
Online Banking Facilities
No Problems In Online
Banking
Mobile Banking Rate
No Problems In Mobile
Banking

0,854
0,721

0,735
0,720
0,672
0,595
0,607

0,421
0,797
0,807
0,775
0,721

0,856
0,743

0,740
0,702
0,662
0,606
Deleted

Deleted
0,794
0,792
0,779
0,710
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Mobil Banking Facilities 0,684 0,677
Online Banking Rate 0,607 Deleted
Sincere 0,743 0,675
Friendly 0,720 0,666
Staff Eagerness 0,630 0,663
Qualifications Respe.ctful 0,666 0,646
Polite 0,662 0,614
Knowledgeable 0,602 0,606
Clear Communication 0,598 Deleted
Easy Bill / Tax Payment 0,884 0,885
. Informat|ve.(.:(.3nsultat|on 0,857 0,858
Services Facilities
Functional Call Center 0,600 0,600
Perfect, Complete Record 0,411 Deleted
Structure and Reliat.)lfe 0,857 0,855
Property Recognition 0,724 0,726
Large 0,567 0,568
Interior Appearance 0,787 0,825
. i Exterior Appearance 0,634 0,655
Physical Facilities Physical Size 0,669 0,648
Friendly Atmosphere 0,561 Deleted

Table 9. Good And Acceptable Limits of Fit Indexes For CFA And Index Values Obtained From The Model

. . Fit Index Values Acceptance
Fit index G:::gzlt AcceRpat::‘lae Fit Obtained From The Statu: Of Fit
Model Index Values
P Significance Value 0,05-0,10 0,01-0,05 0,00 Good
Chi-Square /Degree of 0-2 2-3 1,767 Good
RMSEA 0-0,05 0,05-0,08 0,044 Good
GFI 0,95-1,00 0,9-0,95 0,917 Acceptable
AGFI 0,90-1,00 0,85-0,9 0,894 Acceptable
NFI 0,95-1,00 0,9-0,95 0,902 Acceptable
CFI 0,97-1,00 0,95-0,97 0,954 Acceptable
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Figure 2. Path Diagram Of The Model Scale
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The path diagram of the model scale is shown in Figure
3, and the fit index values and acceptance status of the
model obtained as a result of DFA are presented in Table
8. When the model is examined in terms of fit indexes, it
is seen that 3 of the 7 fit index values are good in view of
model index values and model index values for 4 of them
are within acceptable ranges. In the light of these data, it
can be concluded that the scale is compatible with the
actual data and the AFA results obtained for this 6-factor
structure are confirmed by DFA.

One of the main assumptions of the scale
development studies in Likert form is that there is a high-
level relationship between the attitude to be measured
and each item in the scale, that is, basically, each item has
to measure the same attitude (Tavsancil 2002: 152). For
this reason, a coefficient of a, developed by Cronbach, is
used as a measure of internal consistency to determine
the level of reliability in developing a Likert scale. The
closer the coefficient of a, which assumes values between
0 and 1, is to 1, the more consistent the items in the scale
are with each other and the same characteristics is
measured (Tezbasaran 1996: 46). If the Cronbach a values
are between 0.8-1.00, then the reliability is considered to

be high and if it is between 0.6 and 0.8, the reliability is
considered to be sufficient (Tavsancil, 2002: 29).

The internal consistency of this scale, which was
developed regarding the factors affecting the banking
preference of the public employees, was calculated by
checking the Cronbach alpha values for the 6 factors
obtained from the confirmatory factor analysis and for the
whole scale and these values are presented in Table 10. In
the light of these results, it can be suggested that the scale
developed on the basis of qualitative data and the factors
included in this scale are reliable and the developed scale
is a data collection tool with sufficient characteristics.

The distribution of the questions on the sample
obtained as a result of the frequency analysis carried out
in the quantitative phase of the study is presented in Table
11.

A correlation analysis was performed in order to test
whether there is a correlation between the items and
factors and demographic variables in the scale.
Spearman's correlation coefficient was used since the
data in the questionnaire were obtained sequentially.
Age, educational and income status among demographic
variables were tested.

Table 10. Cronbach A Values of The Factors and The Whole Scale

Factors Number of Items Cronbach a Coefficient Reliability Level
Operations and Costs 6 0,858 High
Use of Technology 5 0,882 High
Staff Qualifications 6 0,832 High
Services 3 0,818 High
Structure and Property 3 0,742 Sufficient
Physical Facilities 3 0,742 Sufficient
Total 26 0,888 High
Table 11. Demographic Characteristics And Findings About The Banks
Variables N % Variables N %
o Female 165 41,3 = Primary-Secondary 9 2,3
3 @ Male 235 58,8 s 9 High School 62 15,5
18-25 23 5,8 g E Associate Degree 63 15,8
© 26-35 169 42,3 = & Graduate Degree 206 51,5
&D 36-45 131 32,8 w Postgraduate Degree 60 15,0
46-55 59 14,8 Below 3000 116 29,0
56-65 18 4,5 GEJ 3001-4000 155 38,8
Administrator 7 1,8 S 4001-5000 76 19,0
General Administrative Services 58 14,5 = 5001-6000 28 7,0
Assisted Services 13 3,3 Above 6000 25 6,3
Engineer 11 2,8 Akbank 46 11,5
Other Technical Services 6 1,5 Denizbank 17 4,3
_g Security Guard 60 15,0 b Qnb Financial Bank 47 11,8
= Doctor 14 3,5 = Garanti Bank 91 22,8
& Nurse 15 3,8 “3 Halk Bank 70 17,5
Other Health Staff 20 5,0 E is Bank 76 19,0
Academician 15 3,8 - Vakif Bank 258 64,5
Teacher 104 26,0 = Yapi Kredi Bank 94 23,5
Other 77 19,3 Ziraat Bank 153 38,3
Other Banks 36 9,0
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Table 12. The Correlations Between the Items In The Scale And Demographic Variables

Items Age Educational Status Income
. r -013 -029 I
Payment Facilities p 794 568 ,044
_ _ r ,066 ,032 -035
Credit For Private Customers p 185 525 49
' . - -,05 -,015 -,087
Credit Period p 315 ,758 ,082
_ _ r ,002 -,02 -/085
Credit Operation Rate p 1967 ,683 ,09
Loan Variation ' 90 ot oy
p 0,858 ,182 028
r -,052 ,044 ~076
Loan Rate Costs p 1302 ,383 ,132
. B rooo-175% 132%* 059
Online Banking Facilities p 0 ,008 ,235
_ _ r -117* ,104* 016
No Problems In Online Banking p 019 ,037 ,743
) ) r _,227** ,107* ,008
Mobile Banking Rate p 0 ,032 ,875
) . r _’132** ’135** ,047
No Problems In Mobile Banking p 008 ,007 ,346
. B . sgeg e 7’ 7’ 7
Mobile Banking Facilities p 1004 ,012 ,25
Sincere ‘ 37 et Jea
p ,459 74 784
Friendl| ' o e s
y p 1381 ,195 ,128
Eagerness ' o oo s
g p 773 ,255 ,788
r -,002 ,045 0
Respectful p 1962 ,373 1
Polite ‘ 008 oo 16
p ,872 ,62 919
r -,112* ,111* ,038
Knowledgeable p 1025 ,027 ,448
. r -,007 ,146** -/002
Easy Bill / Tax Payment p 838 ,003 ,964
informative Consultation Facilities r ~068 A2 s
p 177 ,013 ,832
. r -,056 ,104* ,006
Functional Call Center p 1265 ,037 ,901
. r -,115* ,081 -,046
Reliable p ,022 ,104 ,357
Recognition ' 7002 e o
g p 215 ,058 ,806
Large ' 2 o s
8 p ,02 ,939 723
Interior Appearance ' 018 oo o
PP p 723 ,793 227
Exterior Appearance ' s o podd
PP p ,982 0,7 1256
_ _ r ,003 -,034 ,036
Physical Size p 1945 ,494 475

*: p<0,05, **: p<0,01.
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Table 13. The Correlations Between the Factors in The Scale And Demographic Variables

Factors Age Educational status Income
. r -,008 ,010 -,089
Operations And Costs 3 867 839 077
r -,208%* ,167** ,043
Use Of Technology 3 1000 001 387
e . r -,029 ,050 ,000
Staff Qualifications . 557 320 1999
Services r -,051 ,142%* -,005
p ,306 ,004 ,925
r -,115%* ,067 -,049
Structure And Property 3 022 181 330
. o r ,002 -,011 ,072
Physical Facilities 5 ‘971 822 150

A weak, negative and significant correlation was found
between technology and age (r =-, 208, p =, 000). This indicates
that the banks’ technological investments and innovative
services are more influential on bank preferences as the age
decreases among public employees.

A weak, positive and significant correlation was found
between technology and educational status. (r =,167, p=
,001). This indicates that the banks’ technological
investments and innovative services are more influential
on bank preferences as the educational status increases
among public employees.

A weak, positive and significant correlation was found
between the services provided by the bank and the
educational status (r =, 142, p =, 004). This shows that the
higher the educational status of public employees are, the
more quality of the services provided by the bank will be
and this will influence the bank preferences more.

A weak, negative and significant correlation was found
between the structure and characteristics of the bank and
age (r=-, 115, p =, 022). This indicates that the structure
and characteristics of the bank are more influential on the
bank preferences as the age decreases among public
employees.

A weak, negative and significant correlation was found
between the facilities provided by the bank in the loan
payments and the income level (r = -, 101, p =, 044). This
shows that the facilities provided by the bank in loan
payments affects bank preferences more as the income
level decreases among public employees.

A weak, negative and significant correlation was found
between the loan variations provided by the bank and the
income level (r = -, 110, p =, 028). This indicates that the
loan variations provided by the bank affect bank
preferences more as the income level decreases among
public employees.

While there was a weak, negative and significant
correlation between age and ease of using the bank's
online services (r = -, 175, p = 0), a weak, positive and
significant correlation was found between education
level and ease of using the bank's online services (r =, 132,
p =, 008). This suggests that ease of using the bank's online
services affects bank preferences more as the age
decreases and educational status increases among public
employees.
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A weak, negative and significant correlation was found
between age and uninterrupted operation of the bank's
online system (r = -, 117, p =, 019) whereas a weak,
positive and significant correlation was found between
education level and uninterrupted operation of the bank's
online system (r =, 104, p =, 037). This suggests that
uninterrupted operation of the bank's online system
affects bank preferences more as the age decreases and
educational status increases among public employees.

While there was a weak, negative and significant
correlation between age and rapid operation of mobile
banking (r = -, 227, p = 0), a weak, positive and significant
correlation was found between education level and rapid
operation of mobile banking (r =, 107, p =, 032). This
suggests that rapid operation of mobile banking affects
bank preferences more as the age decreases and
educational status increases among public employees.

While there was a weak, negative and significant
correlation between age and uninterrupted operation of
mobile banking (r = -,132, p=,008), a weak, positive and
significant correlation was found between education
level and uninterrupted operation of mobile banking (r
=135 , p=,007). This suggests that uninterrupted
operation of mobile banking affects bank preferences
more as the age decreases and educational status
increases among public employees.

While there was a weak, negative and significant
correlation between age and ease of using mobile banking
(r = -,143, p= ,004), a weak, positive and significant
correlation was found between education level ease of
using mobile banking (r =,125, p=,012). This indicates that
ease of using mobile banking affects bank preferences
more as the age decreases and educational status
increases among public employees.

While a weak, negative and significant correlation was
found between knowledge level of the bank's staff and
age (r=-, 112, p =, 025), a weak, positive and significant
correlation was found between education level (r =, 111,
p =, 027). This shows that the knowledge level of the
bank's staff is more influential on the bank preferences as
the age decreases and the educational status increases
among public employees.

A weak, positive and significant correlation was found
between ease of invoice payment via tools of the bank and
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educational level (r = 146, p =. 003). This suggests that
making invoice payment via tools of the bank more easily
affects bank preferences more as the educational status
increases among public employees.

A weak, positive, and significant correlation was found
between the ease of obtaining information from the bank
and the educational level (r = 124, p = 013). This indicates
that obtaining information from the bank more easily
affects the bank preference as the educational status
increases among public employees.

A weak, positive and significant correlation was found
between the functionality of the call centres of the bank
and the education level (r =, 104, p =, 037). This shows that
more rapid and easier transactions in the call centres of
the bank affects the bank preference as the education
level increases among public employees.

A weak, negative and significant correlation was found
between the reliability of the bank and age (r=-, 115, p =,
022). This suggests that the bank having a more reliable
structure affects the bank preferences more as the age
decreases among public employees.

A weak, negative and significant correlation was found
between the bank size and age (r = -, 116, p =, 02). This
indicates that the bank having a greater size and larger
transaction volume affects the bank preferences more as
the age decreases among public employees.

No significant correlation was found between the
other factors and items, age, educational status and
income levels.

Independent t test and F (ANOVA) tests were used in
order to determine whether the items and factors in the
scale developed for the factors affecting the bank
preferences of the public employees differ in terms of
demographic variables. All HO hypotheses were assumed
that there was no significant difference between the
group means and all H1 hypotheses were assumed that
there was a significant difference between at least two
group means. If the significance value (p) is <0.05, HO
hypothesis was rejected, H1 hypothesis was accepted. If
the significance value (p) is = 0.05, HO hypothesis was
accepted and hypothesis H1 was rejected.

The results of the t test in terms of gender were
explained below:

- There was a statistically significant difference between
the banks' loan payments and the convenience provided
by them for their customers in terms of gender (p =. 036
<0.05). This shows that women consider this variable
more important than men in bank preferences.

- There was a statistically significant difference between
the technological innovations and the infrastructures of
banks in terms of gender. (p =,027 < 0,05). This shows that
women consider this variable more important than men
in bank preferences.

-A statistically significant difference was found in the
uninterrupted operation of the online banking
transactions in terms of gender. (p = ,013 < 0,05). This
shows that women consider this variable more important
than men in bank preferences.

- A statistically significant difference was found in rapid
operation of the mobile banking transactions in terms of
gender. (p =,018 < 0,05). This shows that women consider
this variable more important than men in bank
preferences.

-A statistically significant difference was found in the
uninterrupted operation of mobile banking transactions in
terms of gender. (p=,048<0,05). This shows that women
consider this variable more important than men in bank
preferences.

- A statistically significant difference was found in
convenience of invoice payments via tools of the bank in
terms of gender. (p =,035 < 0,05). This shows that women
consider this variable more important than men in bank
preferences.

- A statistically significant difference was found in the
physical size of the bank branches in terms of gender.
(p=,046<0,05). This shows that men consider this variable
more important than women in bank preferences.

Table 14 presents the results obtained by the F test
that was used to determine differences between the
demographic variables such as age, educational status,
position and income status. Table 15,16 and 17 show the
results of multiple comparison tests to determine which
groups are different.

Table 14. F Test Results of The Factors And Items in The Scale According to Age,Educational Status,Position and Income

Status
Age Education Status Position Income
F P F p F p F p
OPERATIONS AND COSTS 1,827 ,123 ,311 ,870 2,063 ,022* 1,719 ,145
Payment Facilities 2,300 ,058 ,599 ,663 1,363 ,188 1,917 ,107
Credit For Private Customers 1,443 ,219 ,617 ,650 1,185 ,295 ,406 ,804
Credit Period 1,607 ,172 ,342 ,850 1,622 ,090 1,825 ,123
Credit Operation Rate 1,522 ,195 ,432 ,786 1,213 ,276 1,671 ,156
Loan Variation ,881 ,475 1,774 ,133 1,294 ,225 2,318 ,057
Loan Rate Costs 1,877 ,114 1,587 ,177 2,856 ,001* 2,400 ,050
USE OF TECHNOLOGY 3,648 ,006* 2,787 ,026* 3,478 ,000* ,755 ,555
Online Banking Facilities 3,263 ,012* 2,907 ,022* 2,365 ,008* 1,055 ,379
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No Problems In Online Banking 1,369 ,244 1,928 ,105 2,490 ,005* ,486 ,746
Mobile Banking Rate 5,593 ,000* 1,456 ,215 2,005 ,027* 926,448

No Problems In Mobile Banking 2,097 ,081 1,752 ,138 2,911 ,001* 1,065 ,374
Mobile Banking Facilities 2,008 ,093 2,415 ,048* 3,246 ,000* ,595 666
STAFF QUALIFICATIONS 2,852 ,024* ,699 ,593 1,541 ,114 ,376  ,825
Sincere 2,117  ,078 ,315 ,868 1,625 ,089 ,379 824

Friendly ,867 ,484 ,800 ,526 ,934 ,508 ,821 ,513

Eagerness 1,280 ,277 ,797 ,528 3,318 ,000* ,756 555
Respectful 1,795 ,129 ,708 ,587 1,414 ,164 ,875  ,479

Polite 3,319 ,011* ,785 ,536 ,722 ,717 ,223 925
Knowledgeable 2,448 ,046* 4,083 ,003* 1,464 ,143 1,564 ,183
SERVICES 1,532 ,192 2,125 ,077 1,409 ,166 , 261,903

Easy Bill / Tax Payment 1,363 ,246 2,532 ,040* 1,516 ,123 ,519 722
informative Consultation Facilities 2,153 ,074 1,906 ,109 ,898 ,542 ,175 ,951
Functional Call Center 1,227 ,299 1,083 ,364 1,495 ,131 1,111 351
STRUCTURE AND PROPERTY 2,986 ,019* 1,924 ,106 ,932 ,509 ,A14 798
Reliable 3,390 ,010%* 3,012 ,018* ,920 ,521 ,312 870
Recognition 2,057 ,086 1,911 ,108 1,265 ,242 ,286  ,887

Large 1,853 ,118 ,566 ,687 ,667 ,770 ,526 716

PHYSICAL FACILITIES ,557 ,694 ,396 ,811 2,434 ,006* 961,429
Interior Appearance ,277 ,893 ,236 ,918 2,624 ,003* 1,571 ,181
Exterior Appearance 2,382 ,051 1,133 ,341 2,482 ,005* ,557 ,694
Physical Size ,082 ,988 ,186 ,946 1,061 ,392 A58 767

Table 15. Descriptive Statistics for Factors and Items in the Scale for Age Variable and LSD Multiple Comparison Test Results

18-25 26-35 36-45 46-55 56-65
USE OF TECHNOLOGY 4,51 + 0,54° 4,36 + 0,66° 4,17 +0,76° 4,07 +0,74° 4,02 +0,69°
Online Banking Facilities 4,57 +0,59° 4,37 + 0,812 4,17+0,89®  3,98+1,00° 4,17 +0,99%
Mobile Banking Rate 4,61 + 0,58° 4,38 +0,77° 4,14 +0,93° 3,98 + 0,86 3,72 +1,27°
STAFF QUALIFICATIONS 4,51 +0,52° 4,23+0,57° 425+0,58°  4,16+0,52°  4,54+0,53°
Polite 4,57 +0,59°®  4,25+0,71°° 4,27+0,71° 4,14+0,82° 4,72 +4,46°
Knowledgeable 4,65 +0,71° 4,23 +0,81° 4,19+0,78°  4,03+0,91° 4,28+0,96%
STRUCTURE AND PROPERTY 4,46 + 0,39° 4,34 +0,59° 422+0,75®® 4,01+0,93> 4,17+1,01%®
Reliable 4,74 + 0,45° 4,57 + 0,64° 4,47 +0,74°  4,19+1,09° 4,50+ 1,04%

a,b,c: The means with the same letter within each factor are not statistically different.(P>0.05). the scores were presented as (mean +SD).

Table 16. Descriptive Statistics for Factors and Iltems in the Scale for Educational Level Variable and LSD Multiple Comparison Test

Results
Primary- High Associate Graduate Postgraduate
Secondary School Degree Degree Degree
+
o C:TVEO?.::) Y 3,73+0,62° g’ééb‘c 4,17 + 0,65°° 4,34 +0,71° 4,25+ 0,78%
! ) N
ORI EIT 7 3,44 +1,24° 4,132 4,17 + 0,872 4,34 40,86 4,25 +0,91°
Facilities 0,80°
) . .
Mobile Banking 3,56 £ 0,88" 4,08 + 4,19 £ 0,98° 4,32£0,79° 4,27 £ 0,99°
Facilities 0,89?
4,05 +
Knowledgeable 3,44 +1,33¢ 1’%52b 4,29 + 0,682° 4,21 +0,80° 4,45 + 0,59°
Easy Bill / T 4,27 +
a;‘;y;\e/n o 3,89 + 0,78¢ s 4,41+0,71%  4,45+0,70% 4,53 £ 0,65?
4,40 +
Reliable 3,67+1,41° (; P 4,48 + 0,80° 4,53 +0,75° 4,55 +0,62°

a,b,c: The means with the same letter within each factor are not statistically different.(P>0.05). the scores were presented as (mean +SD).
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Table 17. Descriptive Statistics For Factors And Items in The Scale For Position Variable And LSD Multiple Comparison Test Results

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3,83
OPERATION 3,71 410 + 4,05 + 3,75 4,20 3,49 4,30 4,15 4,38 3,93 4,09
Dy * 73182 +,52% 114 * * +,88°¢ * * +,56° * *
COSTS ,54b¢ ! - " e EpEb =0 ,732b ,65% T ,922b ,5820
3,43 3,77 3,73 3,83 4,21 4,17
Loan Rate + 4,33 + + i + 4’35 3’39 4,53 4’30 4,53 + +
C ab abc bc abc = = + a = + a ab ab
Costs 1,210 1,02 1,5;1 1,129 ,98d 57 1200 * ,92 g7 * ,64 1, 162 1,057
4,11 4,28
USE OF ! 4,38 4,37 ! 4,14 4,07 3,96 4,43 4,16
+ 4,12 + 3,55 ! ! + ! ! ! ! 4,51 !
TECHNOLO 23bc g5be + 73¢ + + 5ab + + + + + 612 +
GY ’ y ’ ’ ,GOabc ,zgabc ’ . ,75bc ,90bcd ,SSCd ,65ab ’ ,72bc
Online 4,29, ., , 35 418 467 420 400 407 405 ,.0 45 416
Banking + 101t + + + + + + + + 64 + 723 + 90b
Facilities ,49P ! 1,33¢ ,o8P ,52° ,73° ,88b¢ ,96°¢  1,00°° - -
No
4,29 3,54 4,36 4,50 4,22 4,00 4,00 4,47 4,52 4,12
Pcm;JIelz.ms In ar 4';;,01 gl ar a2 ar f’;;b ar El: gl a ar
Ba'r‘ﬂ'(?:g A9 1,13¢ ,67% 55 g9 T’ 93 97bc  ead 742 97P
. 3,71 4,05
Mob.lle + 4,03 + 3,69 4,36 4,50 4,32 4,14 3,93 + 4,33 4,45 4,18
Banking 1256 100 + 86 + + + + + 1.00° + + +
Rate e ! - ,672° iS558 ,68% [ 77%c 1 16b° "be ,9020 ,802 ,872b¢
Mobile 4’+14 410 + 3,38 4,45 4,00 4,32 4'87 4,13 3,80 460 4,50 4,16
Banking 9ab 4 eabe * * * + b * * ’ + +
AR l383 11003 ¢ d ab abc ab 1’14a abc cd i '63a a abc
Facilities c 1,12 ,69 0 ,60 . ,92 1,36 74 ,86
p bll\lo | 4’+14 407 + 3,62 4,55 4,17 4,35 4,29 4’30 3,90 4’30 4,57 4,21
r(l)\/l ebTS " 353" 1104&“’_C * * * * * 1 (;1a * 1 (_)8a * *
Ba[c’l)kilneg ’ c ’ 1[04(: ,69a ,4labc ,61a '73ab 'bc 1’07bc ’bc ,693 ,82ab
4,00 431 + 4,15 4,36 4,33 4’38 4,07 4,40 3,55 4,80 4,40 4,34
E + ! o + + + -~ + + + + + +
agerness cd '68abc abc abc abc 'Soab abc abc d a abc abc
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1: Administrator, 2: general administrative services, 3: assisted services, 4 : engineer, 5 : other technical services, 6: security guard, 7: Doctor, 8 :
nurse, 9 : other health staff, 10 : Akademisyen, 11 : teacher, 12 : other. a,b,c,d,e: The means with the same letter within each factor are not statistically
different.(P>0.05). the scores were presented as (mean SD).

Table 18. The Ranking Of The Results Of All Qualitative And Quantitative Analysis According To The Themes

Qualitative Analysis Quantitative Analysis
Theme Percentage (%) Factor Average
1 Structure and Property 71,90 Services 88,4
2 Services 26,76 Staff Qualifications 85,2
3 Use of Technology 20,80 Structure and Property 85,0
4 Operations and Costs 19,10 Use of Technology 85,0
5 Staff Qualifications 13,46 Structure and Property 81,0
6 Physical Facilities 12,74 Physical Facilities 64,4
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Table 19. The Ranking of The Results of All Qualitative and Quantitative Analysis According to The Codes

Qualitative Analysis

Quantitative Analysis

The Rank Out Of 83

Code

Codes
1 Recognition 1
2 Reliable 2
3 Large 3
4 Mobile Banking Facilities 7
No Problems In Mobile

5 . 9

Banking
6 Friendly 16
7 Polite 18
8 Sincere 19
9 Mobile Banking Rate 20
10 Eagerness 21
11 Online Banking Facilities 22
12 No Problemst In Online 24

Banking
13 Knowledgeable 27
14 Exterior Appearance 28
15 Interior Appearance 31
16 Loan Rate Costs 32
17 Respectful 33
18 Physical Size 36
19 Credit Operation Rate 43
20 Credit Period 47
21 Loan Variation 49
22 Payment Facilities 62
23 Functional Call Center 76
24 informative.(.:(?nsultation 78

Facilities
25 Easy Bill / Tax Payment 79
26 Credit For Private Customers 80

Discussion and Conclusion

The ranking of the themes in the study according to the
results of the qualitative and quantitative analysis is provided
in Table 18. While doing this, the frequency of the codes and
themes included in the commercials for the qualitative data
was considered as the basis and the Likert mean scores of the
respondents were calculated out of percentages for the
quantitative data.

The themes derived from the results of the qualitative
analysis in Table 18 were obtained by examining 36
commercials of all banks, while quantitative analysis data were
obtained from 400 public employees who completed the
questionnaire developed in the light of these qualitative data.
Accordingly, the themes “Services” “Structure and Properties”
were both used frequently by banks to influence bank
preferences in commercials, and they were considered more
important than other themes in bank preferences by public
employees, who were the potential targets of this
advertisement. The theme of “Physical Facilities “was less used
than the other themes in order to influence the bank
preferences in the commercials of the banks by public
employees, who were the potential targets of this
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Percentage Items Mean
34,80 Reliable 89,8
30,08 Functional Call Center 88,8
23,04 Easy Bill / Tax Payment 88,4
13,22 Informatlve. Ft?nsultatlon 88,2

Facilities
12,38 Eagerness 86,0
6,79 Friendly 85,8
6,08 Recognition 85,8
5,93 Respectful 85,8
5,92 Polite 85,6
534 No Problems_ In Mobile 85,6

Banking
5,29 Online Banking Facilities 85,0
5,06 No Problems? In Online 850

Banking
4,83 Mobile Banking Facilities 84,8
4,51 Payment Facilities 84,8
4,14 Mobile Banking Rate 84,6
4,04 Loan Rate Costs 84,4
4,00 Knowledgeable 84,4
3,73 Sincere 83,6
3,03 Credit Operation Rate 82,2
2,55 Credit For Private Customers 81,0
2,44 Credit Period 79,6
1,27 Large 79,4
0,62 Loan Variation 73,6
0,54 Interior Appearance 65,0
0,53 Exterior Appearance 64,4
0,50 Physical Size 63,8

advertisement. In addition, the themes of “Use of Technology”
and “Operations and Costs” are both varying in their rankings
and remain in mid-rank among the 6 themes used to influence
bank preferences in banks' commercials and they are ranked
in the middle by public employees, who were the potential
targets of this advertisement. Although the theme “Staff
Qualifications” is emphasized less than others in commercials,
it is considered as one of the most important factors in the
bank's preferences by public employees. This is because
information about bank personnel in the background is
constantly emphasized, even when there is another theme
highlighted in commercials. Therefore, this theme is higher in
rankings in the qualitative analysis.

When the final 26 items in the developed scale are
examined according to the ranking out of 83 codes that occur
as a result of qualitative analysis, it is generally seen that these
items are not at all homogeneously distributed and ranked
higher very often. This suggests that the items often
emphasized in advertising are more important for bank
customers as well.

Based on the data collected, it has been observed that
certain codes like "large", "exterior appearance", "interior
appearance", and "physical size" are frequently used to
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influence bank preferences in commercials, however they
have been found to be less important in terms of bank
preferences than other codes by the public emloyees, who are
the potential targets of this advertisement. On the contrary,
the codes “ease of loan payment”, “call centre functionality”,
ease of getting information” and “convenience to pay
invoices” are not frequently used in banks' commercials to
influence bank preferences and they have been found to be
less important in terms of bank preferences than other codes
by the public employees, who are the potential targets of this
advertisement. The remaining 18 codes, other than these 8
codes, are located approximately in similar ranks obtained
from the results of both qualitative and quantitative analysis.

The underlying reasons of the differences between the
codes include explaining and emphasizing any subject in the
television commercials while the background can be
presented simultaneously through the context and by giving
information about physical conditions and facilities.
Furthermore, the theme “Physical Facilities” is included in the
qualitative analysis without saving extra and it is important
that the banking sector, now an indispensable part of daily life,
requiring information and time-consuming, encourages the
potential customers and emphasizes the theme of “Offered
Services” in favour of preference.

When the developed scale was compared to similar
studies, a number of similarities and differences were found in
terms of items and factors in the following:

-As technology and banking transactions have become a part
of life nowadays, the physical facilities and features of the
banks have been gradually losing their functions in view of
their customers. For this reason, ATM prevalence, branch
centrality, number of branches, no waiting for transactions in
the branches and the number of box offices at the branches,
which are considered as physical characteristics of the banks
and frequently studied in other studies, were not included in
our scale. 3 items clustered around the physical facilities factor
of the scale had the lowest means.

-6 items under the transaction and costs factor were related to
loans. When the previous studies are reviewed, factors such as
similar names and characteristics are found, but there are also
some items such as deposit interest rates and overdraft
accounts under these factors. This may be due to the fact that
almost every bank has a similar product range as the
competition in the banking sector increases the variety of
services offered and the public employees show extreme
interest in bank loans due to their low salaries or incomes.

-5 items under the technology factor were related to online
and mobile banking services. In previous studies, factors such
as similar names and characteristics are rarely seen, or, if they
are included in these factors, such as telephone banking
service and electronic service quality, or technology related
parts have been included in another structure and only under
the name of a single factor. The frequencies and means of
these 5 items are always in the middle and upper ranks. It can
be suggested that these results are estimable since all the
systems are connected to the internet and we never leave our
phones off ourselves in today’s technological age. In recent
studies, these factors and items are more commonly used than
previous studies.

-There are 6 items clustered around the staff factor. When the
previous studies are reviewed, almost all of them have found
a factor of the same title or feature and only enthusiastic
personnel were found as different items. In addition, this item
is always in the middle and higher frequencies and means.
-There are 3 items under the offered services factor. When the
previous studies were reviewed, factors such as similar names
and characteristics are found, but the items under these
factors differ. Considering the fact that these 3 items are
relevant to time, the reasons of this difference may arise from
the fact that people want to access to as many banking services
and information in a simple way and quickly as possible in
limited time. Furthermore, the fact that the respondents of the
questionnaire consider these 3 items at the highest rank in
terms of means supports this view.

-There are 3 items under the structure and property factor.
When the previous studies are reviewed, there are factors
with different names but similar structures. Considering the
means of the items ranking in the top 3 in terms of their
frequency in the commercials, the item” safe” is in the highest
rank, followed by the item “recognition” in the middle ranks
and the item “size” in the lower ranks respectively. The reason
why the items “large” and “recognition” are relatively lower in
the ranking than the item “safe” can be explained by the fact
that public employees tend to work with the bank they find
reliable due to the structure of the bank.

With this study, advertisers analysed the items that public
officials found more important in bank preferences; they can
revise future advertisements according to this information, so
they can produce both result-oriented and less costly
advertisements. With this study, banks analysed the items that
public officials found more important in bank preferences;
they can work on applying these items more frequently and
more effectively as a bank.

Within the scope of this study, a scale titled as “Factors
affecting the bank preferences of public employees working in
the province of Sivas” was developed using the exploratory
design, which is one of the mixed methods. In the light of the
detailed data obtained in qualitative data analysis and the
findings obtained from this quantitative data collection tool
developed based on these data, it was found that these data
obtained in detailed form as a result of the qualitative analysis
were generalizable with the help of quantitative analysis, and
that the qualitative and quantitative findings supported each
other.

Extended Abstract

The banking commercials are aimed to persuade
consumers to purchase goods through the elements they host.
In other words, as each of these elements is considered as a
criterion for consumers to purchase, they take up a place in
that commercial. Due to the very high cost of commercials
broadcast on television, the banks struggle to transmit their
messages to their clients and potential clients in as little time
as possible, which means that banking commercials broadcast
on television are full of these items. The revelation of these
elements, embedded in the television commercials of the
banks by using qualitative video analysis, is a research
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challenge that needs to be solved and this study aimed to
analyse and overcome it.

In the literature review, it has been observed that
guantitative methods are frequently used in examining the
factors affecting the banking preferences of the consumers
while qualitative methods are rarely used. In addition, since
the fact that the quantitative data are supported by qualitative
data it would be more appropriate in providing detailed and in-
depth data and these data obtained during the qualitative
phase are considered to reveal some of the undiscovered
elements, the mixed method is selected in the study.

The present study was conducted using mixed method
design. When applying this design in the study, the particularly
useful data used in the qualitative phase, themes and the
underlying codes are described. These structures are then
used for developing the measurement tool during the
quantitative phase. It is recommended to use a draft to
highlight a few steps required to design a valid and reliable
measurement tool.

The universe in the qualitative phase of the study consists
of all the banking commercials broadcast on television. Due to
time constraints, the banking commercials broadcast in a
period of 18 months between November 2015 and April 2017
were included as the study sample. In addition, the
commercials of all the active banks were not examined and
only those of 9 largest banks (Ziraat Bank, is Bank, Garanti
Bank, Akbank, Yapi Kredi Bank, Halk Bank, Vakiflar Bank, QNB
Finacial Bank and Denizbank) were examined according to
their total size of assets. In order to eliminate the effects of
periodicity and increase the number of samples throughout
the 18-month period, maximum variation sampling was used.
4 commercials of each bank were purposefully selected and
included in the analysis and finally a total of 36 commercials
were examined.

In the quantitative analysis, a stratified sampling method
was used. Public employees were stratified according to their
working titles. The purpose of using stratified samples lies in the
fact that the public employees working in various titles are
sampled according to their ratio to other public employees
would render the general opinions of public employees fully
evident and more generalizable in the study. The size of the
quantitative sample was calculated as 400 participants by
means of the sample size determination formula where the
number of units in the universe is not precisely known along
with the time and cost constraints of the study. While selecting
these participants for the study, the proportional distribution of
public employees by their working titles was assumed as the
basis.

After examining 36 commercials of 9 banks, 6 themes and
93 codes were obtained. 2 experts who have had experience
in banking management and 2 professors qualified in the field
of qualitative research examined these codes, themes and
processes and as a result, 10 codes were excluded from the
analysis or combined with another code. The remaining 83
codes were categorized under 6 themes according to their
classified properties. These themes were named after the
characteristics of the codes they contained. These were”
Structure and Property,” Physical Facilities”,” Staff
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Qualifications”, ”Services”, ”Operations and Costs” and “Use
of Technology”.

As a result, a structure consisting of 6 factors and 32 items,
which did not exclude any items and could explain about 60%
of the total variance was established. The item factor loads
varied between 0,818-0,517. These factors were named after
the themes obtained from the qualitative analysis. This was
decided by considering the accumulation frequency of codes
around the factors.

In order to determine the construct validity of the factors
obtained as a result of the explanatory factor analysis (EFA)
and to demonstrate the model validity, the confirmatory
factor analysis (DFA) was performed using the AMOS program.
According to the model, 6 items were excluded from the
model by evaluating fit indices and standardized regression
coefficients. Thus, 26 items remained on the scale.

The internal consistency of this scale, which was developed
regarding the factors affecting the banking preference of the
public employees, was calculated by checking the Cronbach
alpha values for the 6 factors obtained from the confirmatory
factor analysis and for the whole scale. In the light of these
results, it can be suggested that the scale developed on the
basis of qualitative data and the factors included in this scale
are reliable and the developed scale is a data collection tool
with sufficient characteristics.

The themes “Services” “Structure and Properties” were
both used frequently by banks to influence bank preferences in
commercials, and they were considered more important than
other themes in bank preferences by public employees, who
were the potential targets of this advertisement. The theme of
“Physical Facilities “was less used than the other themes in order
to influence the bank preferences in the commercials of the
banks by public employees, who were the potential targets of
this advertisement. In addition, the themes of “Use of
Technology” and “Operations and Costs” are both varying in
their rankings and remain in mid-rank among the 6 themes used
to influence bank preferences in banks' commercials and they
are ranked in the middle by public employees, who were the
potential targets of this advertisement. Although the theme
“Staff Qualifications” is emphasized less than others in
commercials, it is considered one of the most important factors
in the bank's preferences by public employees. This is because
information about bank personnel in the background is
constantly emphasized, even when there is another theme
highlighted in commercials. Therefore, this theme is higher in
rankings in the qualitative analysis.

As a result, the relationships between the banking
preference criteria and demographic variables of the public
employees in Sivas were evaluated by statistical methods and
the differences were interpreted. With this study, advertisers
analysed the items that public officials found more important
in bank preferences; they can revise future advertisements
according to this information, so they can produce both result-
oriented and less costly advertisements. With this study, banks
analysed the items that public officials found more important
in bank preferences; they can work on applying these items
more frequently and more effectively as a bank.
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ABSTRACT

Unlike in many advanced and emerging market economies, inflation was already a problem for the Turkish
economy before the COVID-19 pandemic. During the 1990s, Tuirkiye experienced severe inflation, which reached
three digits in some months. Although inflation was reduced to single digits in the 2000s through a successful
disinflation program under an implicit inflation targeting framework with a flexible exchange rate regime, price
stability became a problem again after the global financial crisis. Inflation gradually increased during the 2010s
and became out of control after late 2021. This study aims to explore inflation dynamics in Tirkiye using the
Phillips curve framework for different inflation environments. To this end, the Phillips curve equation,
augmented with the exchange rate and oil prices, is estimated using the Markov regime switching model
between January 2006 and September 2023. Two regimes are identified in the sample, namely low- and high-
inflation regimes. According to the estimation results, the Phillips curve is invalid in both regimes. The
unemployment gap is statistically insignificant despite its negative impact on current inflation. The increasing
coefficient of backward inflation in the high regime reflects the resurgent indexation behavior, which was
dominant before inflation targeting was introduced in Tirkiye. The positive impact of oil prices is only statistically
significant in the low regime. While an increase in the exchange rate significantly raises inflation in both regimes,
the effect is greater in the high-inflation regime. These empirical findings indicate that the primary issues for
controlling inflation in Tirkiye are inflation inertia and exchange rate stability.
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0oz

Birgok gelismis ve yukselen piyasa ekonomisinin aksine enflasyon, Tlrkiye ekonomisi igin COVID-19 pandemisi
oncesinde de bir problemdi. Tiirkiye, 1990l yillarda bazi aylarda ti¢ haneli rakamlara ulasan siddetli bir enflasyon
yasadi. 2000’li yillarda esnek déviz kuru ve ortik enflasyon hedeflemesi gergevesinde basarili bir dezenflasyon
programi ile enflasyon tek haneli rakamlara dustrilmus olsa da kiresel finansal kriz sonrasi donemde fiyat
istikrari yeniden bir sorun haline geldi. Enflasyon 2010’lu yillarda giderek artti ve 2021’in sonlarinda kontrolden
¢iktl. Bu galisma, Phillips egrisi cercevesini kullanarak Turkiye'deki enflasyon dinamiklerini farkli enflasyon
ortamlari igin incelemeyi amaglamaktadir. Bu dogrultuda, déviz kuru ve petrol fiyatlari ile genisletilmis Phillips
egrisi denklemi, Ocak 2006 ve Eyliil 2023 arasi dénem igin Markov rejim degisim modeli ile tahmin edilmistir.
Orneklemde diisiik ve yiiksek enflasyon rejimleri olmak iizere iki rejim tanimlanmistir. Tahmin sonuglarina gére,
Phillips egrisi her iki rejimde de gegersizdir. issizlik agig, cari enflasyon iizerindeki negatif etkisine karsin
istatistiksel olarak anlamsizdir. Geriye donuk enflasyon katsayisinin ylksek rejimde artmasi, Tlirkiye’de enflasyon
hedeflemesi 6ncesi donemde hakim olan endeksleme davranisinin yeniden canlandigini yansitmaktadir. Petrol
fiyatlarinin olumlu etkisi yalnizca diistik rejimde istatiksel olarak anlamlidir. D6viz kurundaki artis her iki rejimde
de enflasyonu anlamli bicimde arttirirken yliksek enflasyon rejimindeki etkisi daha buyuktir. Bu ampirik bulgular,
Turkiye’de enflasyonun kontrol altina alinmasinda oncelikli konularin enflasyon ataleti ve déviz kuru istikrari
olduguna isaret etmektedir
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Introduction

During the 2010s, a low inflation environment prevailed
in almost every economy; inflation dropped even in countries
apparently unaffected by the global financial crisis (GFC)
(Jorda & Nechio, 2020). The average global inflation was 2.1%
between 2010 and 2020 (Binici et al., 2022: 3). Inflation
consistently below the targets, especially in advanced
economies, sparked a debate as to whether the Phillips curve
(PC) is a reliable guide for central banks (Dorn, 2020; Jorda &
Nechio, 2023). Many studies showed that the inflation-
increasing effect of falling unemployment was reduced,
particularly during low inflation periods, while the PC
flattened (Stock & Watson, 2020; Costain et al., 2022; Forbes
et al., 2022; Jgrgensen & Llansing, 2023). However, the
COVID-19 pandemic completely changed the picture.
Inflation soared due to expansionary policies to recover from
sluggish aggregate demand during the pandemic. Further,
the impact of the Russia-Ukraine war on commodity prices
made inflation control more challenging. In August 2022,
global inflation increased to 7.5% (Binici et al., 2022: 3), while
OECD inflation reached 10.7% in October 2022 (OECD, 2024).
Thus, inflation once again came to the top of the agenda for
the world economy.

Unlike in many advanced and emerging market
economies, inflation was already a problem for the Turkish
economy before the COVID-19 pandemic. During the 1990s,
Tirkiye experienced severe inflation, which reached three
digits in some months. Fiscal dominance, a fragile banking
sector, and political instabilities resulted in price stability not
being the primary focus of the Central Bank of the Republic
of Tirkiye (CBRT) (Cufadar, 2023: 84). After the 2001 crisis,
inflation was reduced to single digits in the 2000s through a
successful disinflation program under an implicit inflation
targeting (IT) framework with a flexible exchange rate
regime. Between 2006 and 2010, when full-fledged IT was
implemented, a price stability-oriented monetary policy was
continued, and the gains of the implicit IT regime were
preserved (Glilsen & Kara, 2021: 185).

In the post-GFC period, however, Tiirkiye gradually lost
control of inflation. In particular, expectation formations
were damaged after the CBRT adopted a complex monetary
policy framework in late 2010 in response to accumulating
macro-financial risks due to accelerating capital inflows.
Furthermore, political pressures resulted in a monetary
policy that was looser than required for price and exchange
rate stability (Gurkaynak et al., 2015; Gurkaynak et al.,
2023a). In August 2018, the Turkish economy was exposed to
a currency shock, and the Turkish Lira (TL) depreciated by
over 30% while increasing uncertainties and rising inflation
expectations due to sharply rising exchange rates led to
inflation exceeding 25% in October 2018 (ilhan et al., 2023:
165). Interest rate hikes and sluggish demand conditions only
temporarily moderated inflation and exchange rates (Ulug et
al., 2023: 2864).

In the second half of 2019, declining inflation due to
the base effect and modest capital inflows created room
forinterest rate cuts, and the CBRT seized this opportunity
(Orhangazi & Yeldan, 2023: 177). The policy rate was
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reduced gradually from 24% to 8.25% between July 2019
and May 2020 (CBRT, 2024b). During this period, the CBRT
used its reserves intensively to keep the exchange rate
under control in a low-interest rate environment
(Orhangazi & Yeldan, 2023: 177). After August 2020,
however, the credit boom to alleviate the effects of
COVID-19 created upward pressures on inflation and
exchange rates (Cufadar, 2023: 89). The CBRT managed
inflation and exchange rates for almost one more year,
thanks to the return to a tight monetary policy in
November 2020 (Ulug et al., 2023: 2865).

September 2021 was a turning point for the Turkish
economy. The CBRT started interest rate cuts and reduced the
policy rate by 500 bp until December 2021. Inflation and
exchange rates were utterly out of control, with TL depreciating
by around 50% against the US dollar in three months. About 20%
in September 2021, inflation jumped to 36% by the last month
of the year (Gurkaynak et al., 2023b: 34-36).

During 2022 and the first half of 2023, the CBRT
continued its loose monetary stance. During this period,
inflation rose steadily until October 2022, peaking at
85.51% before the base effect support (CBRT, 2024a). In
June 2023, the CBRT changed its mindset to an orthodox
and price stability-oriented monetary policy. Accordingly,
it raised the policy rate gradually from 8.5% in June to
42.5% by the end of the year (CBRT, 2024b). However,
inflation increased by 23% in just the third quarter of 2023
due to the depreciation of TL, tax increases, wage
adjustments, and rising global energy prices (CBRT, 2023:
1). As of January 2024, inflation is still a primary problem
for the Turkish economy.

Forbes et al. (2021) point out that the PC simplifies
many complex relationships, but with some modifications,
its linear version can help understand high inflation
dynamics, like in the pandemic. Similarly, this study
adopts the PC approach to investigate the inflation
dynamics in the Turkish economy with the Markov regime
switching (MS) model. More specifically, an augmented PC
equation is estimated by the Markov regime-switching
intercept autoregressive heteroscedasticity (MSIAH)
model from 2006:01 to 2023:09. While several studies
have analyzed inflation drivers in Tirkiye with different
models, methods, and samples, few have used the regime
switching methods (Onder, 2009; Catik & Onder, 2011),
which allows the analysis of inflation drivers for different
inflation regimes. Furthermore, this study presents fresh
evidence for understanding inflation dynamics by
covering the pandemic period and the CBRT’s monetary
policy practices, which were incompatible with the Taylor
principle (Glrkaynak et al., 2023b).

The paper is organized as follows. The next section
provides theoretical explanations of the PC and a review of
empirical studies on inflation dynamics based on the PC
equation in Tirkiye. The subsequent section explains the
data and methodology. The empirical findings section
reports the MS estimation findings, discusses them in
relation to the literature, and presents the results of the
robustness checks of alternative model specifications. The
paper ends with the conclusion section.
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Literature Review

A Brief Theoretical Review of the Phillips Curve

The PC, which Mankiw (2001: 45) describes as one of
three key principles of macroeconomics, is fundamentally
based on the short-run inflation-employment trade-off.
The PC story began with the analysis of Phillips (1958),
which examined the relationship between money wage
growth and unemployment in the UK from 1861 to 1957.
Phillips (1958) showed a stable and negative relationship
between unemployment and nominal wage growth. That
is, whenever there is increasing labor demand and
unemployment is low, wages rise.

Lipsey (1960) then provided theoretical foundations to
support this empirical relationship. Furthermore,
Samuelson and Solow (1960) labeled this trade-off as the
PC and modified the original PC equation by replacing
money wage growth with inflation. They considered the
PC as a menu of choices between price stability and
unemployment, which paved the way for the fine-tuning
policies that were popular in the 1960s (Dorn, 2020: 134).

The empirical and theoretical evolution of the PC
continued with Phelps (1967) and Friedman (1968), who
recognized the importance of inflation expectations and
added this variable to the PC equation. Friedman’s (1968)
expectation-augmented PC can be specified as follows
(Ball & Mazumder, 2019: 113):

m,=nf +o(u, —ui) +e, o0<0 (1)

where m; denotes current inflation; mf represents
expected inflation; u; is unemployment; and u; is the
natural rate of unemployment. As proxied expected
inflation by past inflation, then Eq. (1) can be rewritten as
follows:

T =me_ 1t o(u —u) +e (2)

Friedman (1968: 11) suggested that the inflation-
unemployment trade-off is only temporary and results
from anticipated inflation. That is, the PC exists only in the
short run due to lags in expectation adjustment. Once
expectations have been adjusted, the trade-off no longer
exists in the long run (Chowdhury & Sarkar, 2017: 428).

After the PC failed to explain the stagflation crisis of the
1970s, it was increasingly criticized, especially by new
classical economists. Sargent (1971), for example, suggested
that the traditional expectation treatment cannot capture
rational agents’ forward-looking behavior, while Lucas
(1976), in his famous critique, claimed that the coefficients of
PC vary over time depending on policy responses. These
shortcomings were then addressed by the new Keynesians,
who introduced the new Keynesian Phillips curve (NKPC)
(Chowdhury & Sarkar, 2017: 428). The NKPC considered
forward-looking expectations in price settings under the
assumption of sticky prices and rational economic agents
(Abbas et al., 2016: 379). The Calvo (1983) version of the
NKPC assumed that firms operate in monopolistic
competitive markets and can set prices based on markups
over marginal costs. In each period, there is a possibility that
firms may adjust their prices (1 — ) or keep them fixed (6).
The reduced form of the NKPC is specified as follows
(Wardhono et al., 2021: 2):

Ty = BE(mpyq) + AMc, + € (3)
where E, (1., ,) is the expected future inflation; mc, is

_(1-0)(1-6p)
A= 0

real marginal cost; and . Although there was

considerable doubt about whether the output gap was an
accurate proxy, it was used as a real marginal cost in early
empirical studies (Mazumder, 2012: 324).

Based on experiences that even highly credible central
banks bear output losses in a disinflationary process, Gali
and Gertler (1999) added lagged inflation to the baseline
pure forward-looking model to capture inflation
persistence. Their model, called hybrid NKPC (HNKPC), is
defined as follows:

Ty = VrEe (1) +vp (1) + Ame, + € (4)

where 1=(1—-w)(1-60)(1-£8)¢~! and the
parameters are as follows:

V=B Y = w1 = 0+ w[1 - 6(1 — B)](5)

According to the HNKPC model, a fraction of the firms is
supposed to be forward-looking in setting their prices (1 —
), while the others are backward-looking (w). The HNKPC
has two main differences from the NKPC. First, it uses labor
income share instead of the output gap to proxy for marginal
cost. Second, three model parameters are explicitly used to
determine the coefficients: the discount factor (8), the
degree of backward-looking (w), and the degree of price
stickiness () (Gali & Gertler,1999: 203-211).

Empirical Review

This review focuses on studies investigating inflation
dynamics in the Turkish economy using the PC framework
and time-series methods. Analyzing 1988Q2-2003Q1,
Yazgan and Yilmazkuday (2005) demonstrated that the
benchmark NKPC is valid, whereas the HNKPC is not.
Onder (2009) employed an MS model to explore the PC
between 1987:01 and 2004:07. Three regimes were
identified, namely, low, high and stable, and high and
volatile inflation regimes. PC was strongly confirmed in
the low-inflation regime but not the high-inflation
regimes. The output gap was statistically insignificant in
the high-inflation regimes, which indicated that the PC
followed a nonlinear pattern. Similarly, Hasanov et al.
(2010) employed the time-varying smooth transition
regression method over 1980Q1-2008Q3 and found that
the output gap-inflation nexus was regime-dependent.

Catik et al. (2011) used the autoregressive distributed
lag (ARDL) model to test the PC for relative price changes
from 1996:01 to 2007:05. They found no inflation-output
gap trade-off in the benchmark model. However, it
became valid after the skewness and variance of relative
price changes were added to the model. Arabaci and
Eryigit (2012) used a threshold regression model to
investigate the threshold effect on the short-run PC for
1991Q1-2010Q4. They showed that the relationship
between inflation and real economic activity was stable
and nonlinear when the lagged value of the capacity
utilization rate was used as a threshold variable. Gozgor
(2013) examined the expectations-augmented PC and
HNKPC between 2005:01 and 2012:06. The ordinary least
squares findings indicated that the unemployment gap
was statistically insignificant. That is, the expectations-
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augmented PC model was not valid. On the other hand,
the GMM findings confirmed the HNKPC. Lagged and
expected inflation and the producer price index all had
significant and positive impacts on current inflation, while
the coefficient of the unemployment rate was statistically
significant and negative.

Arabaci and Ozdemir (2014) split the 1990Q1-2013Q3
period into two sub-samples, excluding 2000 and 2001,
and explored the HNKPC employing non-casual
autoregression models. The HNKPC was valid in both sub-
samples. Furthermore, lagged inflation had a greater
impact on inflation in the 1990s, while expected inflation
was at the forefront in the 2000s. Ardor et al. (2014)
estimated the PC equation with the triangle model of
inflation for 1998Q1-2014Q1. They employed three
different non-accelerating inflation rate of unemployment
(NAIRU) from various methods and verified the PC.
Saracoglu et al. (2014) examined the HNKPC between
1998Q1 and 2013Q3 with three output gap variables
obtained using different methods. The GMM findings
confirmed the HNKPC for all models. Furthermore, the
output gap calculated by the structural vector
autoregressive (SVAR) model outperformed those
obtained from the Hodrick and Prescott (HP) filter and the
modified HP filter in explaining inflation. Baser Andic et al.
(2015) used Bayesian estimation techniques to investigate
the HNKPC from 2005Q2 to 2012Q3. The lagged and
expected inflation coefficients were close to each other.
The output gap, as a proxy for the domestic real marginal
cost, was more effective in explaining consumer inflation,
whereas the real unit labor cost variable was more
important in estimating services inflation.

Karahan and Caglarirmak Uslu (2018) analyzed the PC
using the ARDL and Kalman filter from 1996 to 2016. The
ARDL findings showed that the PC existed only in the long
run. The Kalman filter findings indicated that the negative
effect of unemployment on inflation increased after the
transition to an inflation targeting regime. Bildirici and
Ozaksoy Sonustun (2018) used the nonlinear ARDL
(NARDL) and nonlinear causality tests to investigate the
unemployment-inflation nexus for the US, Turkiye,
France, and Japan from 1960 to 2016. The NARDL
indicated a negative long-run relationship between
inflation and unemployment for all four countries. Bari
and Siklar (2021) used the GMM to explore the open-
economy HNKPC between 2002:01 and 2020:07. They also
divided the sample considering stable and depreciated
exchange rate periods. In all samples, both backward and
forward inflation increased current inflation, whereas the
impact of the output gap was statistically insignificant.

Table 1. Descriptive Statistics

During the depreciation periods, the real effective
exchange rate was more effective than the nominal
exchange rate in explaining inflation and vice versa in
stable periods.

Kog et al. (2021) used the PC approach with the time-
varying parameter model to investigate the impact of
expectations on inflation from 2007Q2 to 2019Q4.
Inflation expectations had a pivotal effect oninflation, and
this contribution remained stable in recent years, while
the effect of the exchange rate on inflation dramatically
increased after the 2018 currency shock. Kantur and
Ozcan (2022) used the GMM to investigate the cost
channel extended NKPC between 2006 and 2019 with
quarterly data. They found that the augmented NPKC can
explain short-run inflation dynamics, while demand
channel issues outweighed cost channel concerns. They
concluded that the main dynamic to focus on for price
stability is the exchange rate. Finally, Kocoglu (2023)
adopted the NKPC approach to examine inflation
dynamics from 2000:01 to 2021:10 using the quantile
ARDL. The production output gap was statistically
significant and negative across all quantiles, while the GDP
output gap positively impacted inflation. While oil prices
and the nominal exchange rate positively impacted
inflation, the former’s effect was asymmetric. When the
domestic currency depreciated, the positive effect of oil
prices on inflation was aggravated.

Data and Methodology

Data

This study explored inflation dynamics in Tirkiye
based on the PC equation for 2006:01-2023:09. Following
the empirical literature, the PC equation was augmented
with the exchange rate and oil prices. The estimated
model is specified as follows:

m, = ap + fry_q + Su, + Onery + yoil, + & (6)

Here, m; represents monthly inflation, which is the
percentage change of the consumer price index; m;_ is
lagged inflation and stands for past inflation; wu; is
unemployment; ner; is the percentage change of the
nominal exchange rate; and oil; is the percentage change
in the global price of Brent crude oil. The gap values of
unemployment, nominal exchange rate, and oil prices
were used in the study. These values were calculated as
the difference between the actual variables, and their
trends obtained by the HP filter.! Variables representing
seasonality were adjusted. All series were gathered from
the Federal Reserve Economic Data (FRED). Table 1
presents the descriptive statistics for the raw data.

Variables Obs. Mean Max. Min. Std. Dev.
TT¢ 213 1,255 13,575 -1,442 1,845
U 213 10,628 15,100 7,300 1,769
ner; 213 4,711 26,999 1,170 5,347
oil; 213 77,317 133,582 26,848 24,530

Source: Author’s estimation.

1 The HP filter’s smoothing parameter (1) was set as 14400.
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Table 2. Unit Root Test Findings

ADF PP
Variables Intercept Intercept & Trend Intercept Intercept & Trend
T, -3,749%*** -4,812%** -6,756*** -7,859%**
Tp_q -4,094*** -5,177*** -6,832%** -7,909%**
U; -3,376** -3,369* -3,820%** -3,810**
ner -11,094*** -11,066*** -9,949%** -9,904***
oil; -10,322%** -10,296*** -9,740%*** -9.706***

Source: Author’s estimation.

Note: The maximum lags were set as 12, while optimal lag lengths were chosen based on the Schwarz Information Criterion (SIC) in the ADF test.
Bandwidths were selected automatically considering the Newey-West method employing the Bartlett kernel in the PP test. ***, ** and * denote

stationarity at 1%, 5%, and 10% significance, respectively.

Table 3. Transition Matrix and Regime Properties

Transition Matrix

Low-Inflation Regime

High-Inflation Regime

Low-Inflation Regime 0,987 0,013
High-Inflation Regime 0,055 0,945
Regime Properties
Observation Probability Duration
Low-Inflation Regime 185,4 0,811 77,89
High-Inflation Regime 27,6 0,189 18,17

The dates of maximum and minimum monthly
inflation corresponded to the change in policy rates.
Inflation reached its maximum in December 2021, soon
after the beginning of interest rate cuts in September. Its
lowest value was in November 2018, following the policy
rate increases against the currency shock of August 2018.
Unemployment fell to its lowest in June 2012 with the
help of abundant global liquidity, while its maximum was
in January 2019 due to increasing interest rates. A
considerable difference between the lowest and highest
values of the exchange rate reflects TL's instability.
Especially since the last quarter of 2021, the exchange rate
has jumped sharply. Finally, oil prices were highly sensitive
to global shocks, unsurprisingly. While oil prices were
lowest around the beginning of the pandemic in April
2020, they reached a maximum in July 2008, around the
GFC. The unit root test findings are represented in Table
2.

The Phillips-Perron (PP) (Phillips & Perron, 1988) and
the augmented Dickey-Fuller (ADF) (Dickey & Fuller, 1981)
unit root tests were employed to examine the time-series
properties of series. The empirical findings show that
variables were stationary in their levels. Hence, all were
treated as 1(0).

Methodology

This study employed an MS model to explore inflation
dynamics within the PC framework in Tirkiye. In MS
models, different regimes, which generally range from
two to four, can be identified. Furthermore, past regimes
can recur throughout the sample (Baharumshah et al,,
2017: 249). Regime change is defined as an unobserved
random variable instead of as the outcome of a
deterministic event. This unobserved variable is called the
state or regime variable (s;). For the process of regime
switching, the Markov chain is employed (Hamilton, 1994:

677-678). The N-state Markov chain with transition
probabilities can be defined as follows:
P{s¢ = jlst-1 = i,Se2 =k, .} = Plsy = jlse1 =
i} =py (7)
where j and i denote states; p;; shows transition
probability across states; p;; is the probability that state j
is preceded by state i. Eq. (8) shows the NxN transition
matrix that collects the transition probabilities whose sum

equals 1 (Hamilton, 1994: 678-679):
P11 P21 -+ Pn1

p = |P12 P22 P2 (8)
Din P2n *° Pnn

The MS models are estimated using the maximum
likelihood (ML) method. Since the first-order conditions
derived from the ML are nonlinear and have no closed
solution (Cattk & Onder, 2011: 128), an expectation-
maximization (EM) algorithm of Dempster et al. (1977) is
used in the ML estimates by Hamilton (1990). The algorithm
is developed to estimate the parameters of models with
hidden stochastic or unobservable variables that affect the
observed time series (Bildirici & Kayikgi, 2021: 41). Iterations
of the EM algorithm increase the ML function value
(Hamilton, 1994: 689), while the iterations end once the
parameters converge (Catik & Onder, 2011: 128).

Of the various MS models, this study employed the
MSIAH model, which considers both changes in the
variance of the residuals across states and the entire
parameter shift (Catik & Onder, 2011: 127). The model,
represented in linear form in Eq. (6), can be rewritten as
follows for the MSIAH model:

T, = a(sy) + B(sme_q + 8(sp)us + O(sp)ner; +
Y(sp)oil, + & (9)

When state variable (s;) equals 1, the process is in the
low-inflation regime; when it equals 2, the process is in
the high-inflation regime (Baharumshah et al., 2017: 249).
The state variable strongly influences the estimated
coefficients.
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Empirical Findings

This study employed the MSIAH model to analyze the
inflation drivers in Turkiye for different inflation regimes. Two
regimes were identified in the sample, namely low- and high-
inflation regimes. Table 3 presents the transition matrix and
regime properties.

The transition matrix indicates that the switching
probability from the high- to low-inflation regime was higher
at 5.5% than vice versa at 1.3%. During the sample period, the
low-inflation regime dominated in terms of a longer duration
and higher probability. Figures 1-3 illustrate the regime
variable and its probabilities over the sample period.

Figures 2 and 3 show that the low-inflation regime
dominated the sample. However, this does not mean that
inflation was not a problem during these periods, given that
annual inflation has remained above its targets since 2011 and
has been double-digit since almost 2017. Some observations

_ MSIAH(2)-ARX(0), 2006 (1) - 2023 (9)

— inf

15

10

that could have been in the high regime may have fallen into
the low regime as a result of the recent spike in inflation.

The first transition from the low to the high inflation regime
was in September 2018, following the currency shock. The
monetary authorities” effective and timely interventions
tamed sharp price and exchange rate movements so that the
first high-inflation regime lasted only three months. The
second switch from the low to the high-inflation regime was in
November 2021, right after the beginning of interest rate cuts,
and the sample ended with this high-inflation regime.

Before evaluating the estimation findings, it is necessary to
test the model’s nonlinearity. Based on the likelihood ratio (LR)
test, the null hypothesis that the linear model is valid was
rejected, thereby confirming the nonlinear model (Bildirici,
2020: 2255). Moreover, the two-regime MSIAH model was
verified by comparing the nonlinear and linear models in terms
of the log-likelihood and the Akaike information criterion (AIC)
values (Catik & Onder, 2011: 135; Altug & Bildirici, 2012: 17;
Baharumshah et al., 2017: 251). Table 4 presents the
estimation results.
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Figure 1. Inflation Rate
Source: Author’s estimation.
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Figure 2. Low-Inflation Regime Probabilities
Source: Author’s estimation.
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Figure 3. High-Inflation Regime Probabilities

Source: Author’s estimation.
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Table 4. Estimation Results

Low-Inflation Regime (Standard Error: 0,722)

Variables Coefficient Standard Error t-value
a; 0,621*** 0,076 8,079
Te_q 0,233*** 0,072 3,224
U -0,039 0,066 -0,590
ner; 0,061*** 0,015 3,929
oil; 0,014%** 0,006 2,205
High-Inflation Regime (Standard Error: 0,297)
Variables Coefficient Standard Error t-value
a; 1,876* 1,083 1,731
Tp_q 0,540%** 0,206 2,623
U -0,549 1,652 -0,332
ner; 0,293*** 0,064 4,525
oil; 0,0632 0,063 0,991
LR Linearity Test: 148,882 Chi (6) = (0,000)*** Chi (8) = (0,000)*** Davies= (0,000)***
Log-likelihood AIC
Nonlinear model -276,606 2,728
Linear model -351,050 3,352

Source: Author’s estimation.
Note: *** ** and * show significance at 1%, 5%, and 10%, respectively.

Differences in the significance and size of the coefficients
across the regimes indicate nonlinear inflation dynamics. In the
low-inflation regime, lagged inflation, the exchange rate, and
oil prices significantly and positively impacted inflation.
Although the effect of the unemployment gap was consistent
with the theoretical expectations, it was statistically
insignificant. This indicates that the PC was invalid and that
other drivers explained inflation. When switching to the high-
inflation regime, nothing changed for the PC, and the
unemployment gap coefficient was still insignificant. While the
impact of oil price on inflation turned statistically insignificant,
the positive effects of lagged inflation and exchange rate
remained significant. Furthermore, the coefficient of past
inflation and the exchange rate considerably increased. That is,
inflation persistence is still a problem for the Turkish economy,
while the exchange rate is a critical variable that needs to be
closely managed to control inflation.

The empirical findings that did not support the PC
confirm those of Yazgan and Yilmazkuday (2005), Onder
(2009), Catik et al. (2011), Gozgor (2013), Karahanli and
Caglarirmak Uslu (2018), and Bari and Siklar (2021). These
studies found the economic activity variable to be
inconsistent with theoretical expectations for specific
models, periods, regimes, or the sample as a whole. On
the other hand, the positive coefficient of the exchange
rate in both regimes confirms Ogiing et al. (2018), Bari and
Siklar (2021), Kog et al. (2021), Yilmazkuday (2022), Kantur
and Ozcan (2022), Kocoglu (2023), and Ulug et al. (2023).
Finally, the inflation-increasing effect of oil prices in the
low regime is consistent with Bari and Adali (2020),
Yilmazkuday (2022), Kocoglu (2023), and Ozmen and
Ozsahin (2023).

2 The output gap was measured using the industrial production
index (ip;). Similar processes were performed to calculate the
output gap. Specifically, the output gap was calculated as the

Most of the literature has reported a significant
positive effect of inflation expectations on current
inflation. On the other hand, the finding in this study that
the coefficient of past inflation was greater in the high
than the low regime is quite similar to Onder (2009) and
Arabaci and Ozdemir (2014). The former study found a
rising impact of lagged inflation in the high-inflation
regime, while the latter reported a greater impact of past
inflation in the high inflation environment of the 1990s.

Robustness checks were performed by employing the
output gap? and the lagged unemployment gap instead of
the unemployment gap. These estimation results did not
provide any new information. The regime properties and
probabilities, as well as the significance, size, and sign of
the coefficients of both models, aligned with those of the
main model (see Table A1 and A2 in the Appendices).

Conclusion

Adopting the PC framework and using the MSIAH, this
study explored inflation dynamics in Tirkiye from January
2006 to September 2023. Two regimes were defined in
the sample, namely the low- and high-inflation regimes.
The switching dates from the low to the high-inflation
regime were September 2018 and November 2021,
corresponding to the currency shock and the CBRT’s
change in monetary policy stance, respectively. While the
first high-inflation regime was short-lived, the second
prevailed until the end of the sample.

The estimation results showed that the PC was invalid
in both regimes. The unemployment gap had a negative
impact on current inflation, although this effect was
statistically insignificant. Lagged inflation had a positive

difference between the percentage change in the industrial
production index, and its trend obtained by the HP filter
(A=14400).
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and statistically significant effect on inflation, with a
greater coefficient in the high regime. QOil prices only had
a statistically significant effect in the low regime. An
increase in the exchange rate significantly raised inflation
in both regimes, with a greater effect in the high regime

The greater coefficient of backward inflation in the
high regime reflects resurgent indexation behavior, which
was dominant before the CBRT adopted inflation
targeting. Furthermore, the greater impact of the
exchange rate in the high regime is consistent with
previous studies reporting higher exchange rate pass-
through for Tirkiye in recent years (Kara & Sarikaya, 2021;
Gayaker et al., 2021; ilhan et al., 2023). The empirical
findings of this study suggest that inflation inertia and
exchange rate stability are the primary issues in
controlling inflation in Turkiye. Thus, the CBRT should
attach utmost importance to these variables in its efforts
to achieve price stability.

Extended Abstract

During the 2010s, a low inflation environment prevailed
in almost every economy; inflation dropped even in countries
apparently unaffected by the GFC (Jorda & Nechio, 2020).
The average global inflation was 2.1% between 2010 and
2020 (Binici et al., 2022: 3). Inflation consistently below the
targets, especially in advanced economies, sparked a debate
as to whether the PC is a reliable guide for central banks
(Dorn, 2020; Jorda & Nechio, 2023). Many studies showed
that the inflation-increasing effect of falling unemployment
was reduced, particularly during low inflation periods, while
the PC flattened (Stock & Watson, 2020; Costain et al., 2022;
Forbesetal.,2022; Jgrgensen & Lansing, 2023). However, the
COVID-19 pandemic completely changed the picture.
Inflation soared due to expansionary policies to recover from
sluggish aggregate demand during the pandemic. Further,
the impact of the Russia-Ukraine war on commodity prices
made inflation control more challenging. In August 2022,
global inflation increased to 7.5% (Binici et al., 2022: 3), while
OECD inflation reached 10.7% in October 2022 (OECD, 2024).
Thus, inflation once again came to the top of the agenda for
the world economy.

Unlike in many advanced and emerging market
economies, inflation was already a problem for the Turkish
economy before the COVID-19 pandemic. During the 1990s,
Tirkiye experienced severe inflation, which reached three
digits in some months. Although inflation was reduced to
single digits in the 2000s through a successful disinflation
program under an implicit inflation targeting framework with
a flexible exchange rate regime, price stability became a
problem again after the global financial crisis. Inflation
gradually increased during the 2010s and became out of
control after late 2021. This study aims to explore inflation
dynamics in Turkiye using the Phillips curve framework for
different inflation environments. To this end, the Phillips
curve equation, augmented with the exchange rate and oil
prices, is estimated using the MSIAH model between January
2006 and September 2023.

Although there have been various studies in Turkiye that
have analyzed the factors leading to inflation using different
models, methods, and samples, only a few have utilized
regime switching methods (Onder, 2009; Catik & Onder,
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2011). This method makes it possible to analyze inflation
drivers for different inflation regimes. Additionally, this study
presents fresh evidence for understanding inflation dynamics
by covering the pandemic period and the CBRT’s monetary
policy practices, which were incompatible with the Taylor
principle (Gurkaynak et al., 2023b).

In MS models, different regimes, which generally range
from two to four, can be identified. Furthermore, past
regimes can recur throughout the sample (Baharumshah et
al., 2017: 249). Regime change is defined as an unobserved
random variable instead of as the outcome of a deterministic
event. This unobserved variable is called the state or regime
variable (s;). For the process of regime switching, the
Markov chain is employed (Hamilton, 1994, pp. 677-678).
Furthermore, the MS models are estimated using the ML
method. lterations of the EM algorithm increase the ML
function value (Hamilton, 1994, p. 689), while the iterations
end once the parameters converge (Catik & Onder, 2011:
128).

Two regimes were identified in the sample, namely low-
and high-inflation regimes. The transition probabilities
indicated that the low-inflation regime dominated the
sample. However, this does not mean that inflation was not
a problem during these periods, given that annual inflation
has remained above its targets since 2011 and has been
double-digit since almost 2017. Some observations that
could have been in the high regime may have fallen into the
low regime as a result of the recent spike in inflation.

Based on the LR test, the null hypothesis that the linear
model is valid was rejected, thereby confirming the nonlinear
model (Bildirici, 2020: 2255). Moreover, the two-regime
MSIAH model was verified by comparing the nonlinear and
linear models in terms of the log-likelihood and the AIC
values (Catik & Onder, 2011: 135; Altug & Bildirici, 2012: 17;
Baharumshah et al., 2017: 251).

Differences in the significance and size of the coefficients
across the regimes indicate nonlinear inflation dynamics. In
the low-inflation regime, lagged inflation, the exchange rate,
and oil prices significantly and positively impacted inflation.
Although the effect of the unemployment gap was consistent
with the theoretical expectations, it was statistically
insignificant. This indicates that the PC was invalid and that
other drivers explained inflation. When switching to the high-
inflation regime, nothing changed for the PC, and the
unemployment gap coefficient was still insignificant. While
the impact of oil price on inflation turned statistically
insignificant, the positive effects of lagged inflation and
exchange rate remained significant. Furthermore, the
coefficient of past inflation and the exchange rate
considerably increased.

The empirical findings that did not support the PC
confirm those of Yazgan and Yilmazkuday (2005), Onder
(2009), Catik et al. (2011), Gozgor (2013), Karahanh and
Gaglarirmak Uslu (2018), and Bari and Siklar (2021). These
studies found the economic activity variable to be
inconsistent with theoretical expectations for specific
models, periods, regimes, or the sample as a whole. On the
other hand, the positive coefficient of the exchange rate in
both regimes confirms Ogiing et al. (2018), Bari and Siklar
(2021), Kog et al. (2021), Yilmazkuday (2022), Kantur and
Ozcan (2022), Kocoglu (2023), and Ulug et al. (2023). Finally,
the inflation-increasing effect of oil prices in the low regime
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is consistent with Bari and Adali (2020), Yilmazkuday (2022),
Kocoglu (2023), and Ozmen and Ozsahin (2023).

Most of the literature has reported a significant positive
effect of inflation expectations on current inflation. On the
other hand, the finding in this study that the coefficient of
past inflation was greater in the high than the low regime is
quite similar to Onder (2009) and Arabaci and Ozdemir
(2014). The former study found a rising impact of lagged
inflation in the high-inflation regime, while the latter
reported a greater impact of past inflation in the high
inflation environment of the 1990s.

Robustness checks were performed by employing the
output gap and the lagged unemployment gap instead of the
unemployment gap. These estimation results did not provide
any new information. The regime properties and
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Appendices

Table A1. Estimation Results (Output Gap)

Low-Inflation Regime (n: 182,3, Prob.: 0,810, Duration: 61,18, Standard Error: 0,701)

Variables Coefficient  Standard Error t-value
a; 0,609%** 0,077 7,898
Tp_q 0,244%*** 0,074 3,282
ip; -0,007 0,016 -0,432
ner; 0,060*** 0,015 4,023
oil; 0,015%* 0,006 2,258
High-Inflation Regime (n: 30,7, Prob.: 0,189, Duration: 14,29i Standard Error: 2,180)
Variables Coefficient  Standard Error t-value
a; 1,510 1,043 1,447
Tp_q 0,607*** 0,177 3,415
ip: -0,039 0,142 -0,275
ner 0,296*** 0,063 4,655
oil; 0,049 0,058 0,855
LR Linearity Test: 148,756 Chi (6) = (0,000)*** Chi (8) = (0,000)*** Davies= (0,000)***
Log-likelihood AIC
Nonlinear model -276,693 2,729
Linear model -351,071 3,352

Source: Author’s estimation.
Note: ***, ** and * show significance at 1%, 5%, and 10%, respectively.
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Table A2. Estimation Results (Lagged Unemployment Gap)

Low-Inflation Regime (n: 184,4, Prob.: 0,809, Duration: 73,03, Standard Error: 0,715)

Variables Coefficient  Standard Error t-value
a; 0,619%** 0,077 8,011
Tp_q 0,234%** 0,073 3,178
Up_q -0,037 0,066 -0,568
ner 0,060%** 0,015 3,930
oil; 0,014%* 0,006 2,234
High-Inflation Regime (n: 28,6, Prob.: 0,190, Duration: 17,23 Standard Error: 2,170)
Variables Coefficient Standard Error t-value
a; 1,942 1,186 1,637
Tp_q 0,577*** 0,184 3,138
Up_q 0,695 1,493 0,465
ner; 0,297*** 0,064 4,607
oil; 0,057 0,060 0,959
LR Linearity Test: 149,056 Chi (6) = (0,000)*** Chi (8) = (0,000)*** Davies= (0,000)***
Log-
likelihood AlC
Nonlinear model -276,541 2,728
Linear model -351,069 3,352

Source: Author’s estimation.
Note: *** ** and * show significance at 1%, 5%, and 10%, respectively.
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Received: 30/01/2024 enabling the parties to engage in trade more securely. While the expenses linked to this approach are sometimes
Accepted: 07/03/2024 viewed as challenging for the involved parties, it is considered a significant enabler, particularly in new trade

alliances. In fact, exporters' choices are classified in countries' trade statistics based on payment methods. This
study aims to uncover the determinants of exports from Tiirkiye between January 2013 and September 2023,

JEL Codes: F14, 024

utilizing both cash in advance and letter of credit payment methods. To accomplish this objective, exchange rates
and specific inflation indicators, and their causal relationship with export transactions based on payment types

were examined using the Toda-Yamamoto causality test. The research findings indicate that exchange rates,
inflation, and cash payment variables granger cause letter of credit payments. Conversely, the foreign producer
price index was identified as a granger cause for cash-based exports. These findings illustrate that economic
indicators, which may pose risks for Turkish exporters, are reasons for important decisions. In light of these
findings, recommendations have been made for exporters and policymakers to proceed cautiously in the face of

different economic scenarios.

Keywords: International trade, Import-export analyzes, Payment methods

Pesin ve Akreditifli ihracatin Belirleyicileri Uzerine bir Analiz: Tiirkiye’nin

ihracatindan Bulgular

oz

Uluslararasi ticarette kullanilan 6deme yontemleri taraflarin finansal akisi igin son derece biliyik 6nem
Siireg tagimaktadir. S6z konusu, mallarin ve paranin sinirlari asip yeni sahibine ulagsmasi oldugunda taraflari bekleyen

riskler daha korkutucu gibi gériinebilmektedir. Akreditifli 6deme yontemi ile bankalarin Gstlendigi koruyucu rol
Gelis: 30/01/2024 taraflarin daha guivenli bir sekilde ticaret yapmasina olanak saglamaktadir. Bu yontemin olusturdugu maliyetler

Kabul: 07/03/2024

taraflar igin zaman zaman problem haline getirilse de 6zellikle yeni ticaret ortakliklarinda biytik bir kolaylk olarak

gorulmektedir. Nitekim ihracatgilarin yaptiklari segimler ulkelerin ticaret istatistiklerinde 6deme yontemlerine
gore de siniflandiriimaktadir. Bu ¢alismada Tiirkiye’den Ocak 2013 ile Eylil 2023 arasinda pesin ve akreditifli
o6deme yontemleriyle gergeklesen ihracatin belirleyicilerini ortaya ¢ikartmak amaglanmistir. Bu amaca istinaden

Jel Kodlari: F14, 024

doviz kuru ile bazi enflasyon gostergeleri ele alinarak bu makro ekonomik degiskenlerin 6deme turlerine gére

gerceklesen ihracatlarin nedeni olup olmadigi Toda-Yamamoto nedensellik testi ile incelenmistir. Arastirma
bulgular 6zellikle doviz kuru, enflasyon ve pesin 6demeli ihracat degiskenlerinin akreditifli 6demenin granger
nedeni oldugunu géstermektedir. Ote yandan pesin 6demeli ihracatin bir granger nedeni olarak yurtdisi iiretici
fiyat endeksi bulunmustur. Arastirma bulgulari gostermektedir ki Turk ihracatgilari igin risk olabilecek ekonomik
gostergeler 6nemli kararlarin nedenidir. S6z konusu bulgulara dayanarak ihracatgilar ve politika yapicilar igin
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farkh ekonomik durumlar igin dikkatli olunmasi gereken hususlar hakkinda 6neriler sunulmustur.
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Introduction

The participation of businesses in international trade
has become a necessity in our globalized world. Currently,
both demand and supply are no longer confined within
local borders. Even if a country's producers do not export
their products, goods from various parts of the world still
find their way into that country. These economic
integrations promote global competition and essentially
eliminate barriers for money and goods (Yingi, 2022). In
fact, all the major international trade and economic
organizations at the forefront of the global economic
system promote liberalization. The demand for a newly
produced item from anywhere in the world is no longer a
gradual process, as it was 50-60 years ago; it now emerges
instantly. Consequently, the globalization of competition
has become an unavoidable reality. The survival of local
businesses in global competition depends on their ability
to produce goods for foreign trade and/or engage in
international trade of these goods. This issue holds even
greater significance for developing countries such as
Turkiye (Carrasco and Tovar-Garcia, 2021). For these
nations, the focus should particularly be on the export
aspect of international trade. The participation of Turkish
companies in exports and their expansion into new
markets is of immense importance for generating foreign
currency inflow to the country. Ultimately, the
commercial activities carried out by businesses contribute
to a comprehensive representation of a country's balance
of payments.

Considerable efforts are being made to encourage
businesses to focus on exporting in developing countries
such as Turkiye. For instance, Tiirkiye’s Ministry of Trade
(TMT) has been offering numerous export incentives for
years (TMT, 2023). However, facilitating the international
expansion of businesses remains a challenging task. One
can easily arrive at this conclusion by referring to statistics
from the Turkish Statistical Institute (TUIK) and the Turkish
Exporters Assembly (TIM). A significant portion of
Tlrkiye’s exports is carried out by only 1000 companies
(TIM, 2023). Moreover, an analysis of entrepreneurial
traits indicates that a significant portion of Tirkiye’'s
exports is carried out by large enterprises (TUIK, 2023).
Indeed, there are various perspectives to explain these
reasons. Nevertheless, when it comes to
internationalization, it is possible to state that small and
medium-sized enterprises (SMEs) in Tirkiye are
particularly cautious in their internationalization efforts. It
could even be argued that there might be a fear of
international markets. This apprehension might stem
from the fact that international markets significantly differ
from local markets in terms of language, regulations,
culture, and numerous other variables. Some studies
suggest that these factors influence internationalization
and export behaviors in various countries (Milanzi, 2012;
Kyvik et. al., 2013; Gashi et. al., 2014) which may also be
applicable to Turkiye. Therefore, it would not be incorrect
to suggest that this is also true for Turkiye.
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One of the primary concerns for exporters or
businesses looking to export but encountering obstacles
revolves around how they will receive payment (Candemir
et. al., 2011). Participants are generally familiar with
payment methods established by the global economic
system and implemented by the International Chamber of
Commerce (ICC). However, uncertainties arise for
entrepreneurs when it comes to practical implementation
(Abor, 2005). The most preferred and safest payment
option for exportersis the cash in advance method, where
payment is received before goods are dispatched
(Mahata, 2015). However, this method carries risks for
importers, such as the non-arrival or receipt of defective
goods (Bayram, 2019). Consequently, importers might
choose cash against goods, where payment is made only
after the goods are in their possession, mitigating risks
related to non-delivery or faulty goods. However, for
exporters, there are persistent risks related to non-
payment, delayed payment, or partial payment (Kodalak
et. al, 2015). In the cash against documents process, the
exporter sends transaction-related documents to the
importer after the export process begins. Upon receiving
these documents, the importer releases the payment to
the exporter (Gokgoz, 2015). However, importers still
have physical control of goods after payment. In addition
to these payment methods, it is recommended to use the
letter of credit (L/C) payment method, which is a
regulated option under the rules of the Uniform Customs
and Practice for Documentary Credits (UCP600) by the ICC
(Kazanci, 2023). This method, conducted under stringent
regulations, allows both trading partners, especially those
unfamiliar with each other, to have the assurance of banks
for both the delivery of goods to the importer under
specified terms and the payment to the exporter within a
defined timeframe. While banks provide security for both
parties in this stringent trade environment, it inevitably
entails a certain level of cost (Meral, 2019).

As is evident, existing payment methods in exports
offer various opportunities for businesses and countries
to improve their export capabilities. However, the sole
concern for exporters is not limited to payments.
Particularly in Turkiye, where a significant number of
exporters also function as importers, sourcing raw
materials and semi-finished goods from overseas, earning
foreign currency as an exporter holds a different
significance. Companies that rely on foreign currency to
source materials within their supply chains will attach
greater importance to their export earnings. Furthermore,
expenses for sourcing domestically also increase due to
currency fluctuations. All these factors emphasize the
importance of the revenue generated by exporting
businesses in their international trade efforts. Therefore,
fluctuations in exchange rates, rising costs for exporters,
and domestic cost increases influenced by exchange rates
are considered potential factors that could affect the
selection of payment methods for exporting businesses.
This study aims to clarify whether such circumstances
exist in the context of cash in advance and L/C payments.
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Theoretical Framework

Although this study primarily examines variables and
evaluations at a macro level, focusing on the country's
exports, it is the businesses that actually receive the
payments. Therefore, the research has been guided by a
theoretical approach that incorporates theories related to
business behaviors, creating a theoretical framework that
connects macro and meso levels. Hence, transaction cost
theory is considered an ideal theoretical framework for
this research. In addition to this theory, real options
theory and prospect theory will also be utilized as
supporting arguments to strengthen the theoretical
framework of the study. The selection of these three
theories as the primary framework for this research
reveals the underlying assumption of the study. This study
suggests that as businesses encounter higher costs and
risks, they are likely to choose more secure payment
methods. Therefore, it is expected that within the
framework of transaction cost theory, businesses'
decisions will be influenced, resulting in the expectation
of variability in payment methods within Tirkiye’s
exports. From the perspective of other theories, the real
options theory anticipates various ways to manage risk in
the face of uncertainties during the decision-making
process. Furthermore, prospect theory explores how
individuals manage perceived risk. Based on all these
considerations, it is believed that the payment methods
for exports from Turkiye will actually vary according to the
costs and risks faced by businesses. The study includes
variables such as the domestic producer price index and
the foreign producer price index as cost factors.
Additionally, a risk factor like exchange rates has also
influenced the main model of the research.

International trade is based on the processes that
underlie its nature. The fundamental stages of an export
process include decision-making for exports, finding
customers, forming sales contracts, realizing exports, and
receiving payments. At each of these stages, businesses
face both time and cost issues. The impact of the time and
cost incurred on relationships with customers is a
significant concern (Chaudhuri and Holbrook, 2001; Kohli
and Jaworski, 1990). However, the customers' response to
these efforts and the benefits they bring to the exporting
business are fundamental questions for the survival of
businesses (Oguz, 2015). The concept that explains the
nature of this relationship is "transaction costs."
According to this concept, the monitoring and
performance assessment of all processes, including
negotiations and contract processes, as well as the
implementation of various organizational processes,
impose additional burdens, potentially resulting in
continuously escalating costs (Rindfleisch, 2020).
Williamson (1985) described the transaction costs theory
as a comparative analysis of relative transaction costs and
the selection of which transaction to apply, based on the
concept of transaction costs. In this context, given that
every transaction in export processes involves costs, and
considering international money transfers, it is accurate to

say that business decisions will be influenced by
transaction costs related to payment methods. Especially
when multiple banks are involved in the payment process,
additional commission fees are incurred. This is due to the
belief that the more banks are involved in international
money transfers, the higher the commission fees.
Therefore, the transaction costs theory is an important
scientific foundation for this research.

Although not commonly encountered in research on
international trade and business (Kogut and Kulatika,
1994), the real options theory provides theoretical
support for this study as a perspective for explaining the
selected payment methods in country exports. Here, it is
beneficial to first explain the concept of a real option. A
real option can be defined as the right to choose a future
course of action, assessed in the context of current asset
costs, without any obligation (Belderbos and Zou, 2009).
When uncertainty arises, it is believed that evaluating the
value of current assets will enable decision-makers to take
more advantageous steps with their options (Trigeorgis,
1996). In the context of this study, the selection of each
payment method by the parties involved in international
trade actually involves making decisions based on existing
real options according to available opportunities. At this
point, it can also be argued that the transaction costs
theory and the real options theory may be compatible
with each other. Therefore, the theoretical framework of
this research is strengthened.

The final approach that solidifies the theoretical
foundation of the research is the prospect theory. According
to this theory, when individuals encounter a situation
involving a loss, they are inclined to make riskier financial
decisions in order to maximize their potential gains (Marshall
et al, 2011). The theory's perspective focuses on a
continuous trend of loss. It refers to a decision-making
process that is similar to the belief that a continuously losing
gambler will recover all their losses. In the end, individuals
who have gained significantly will act more cautiously to
protect their gains rather than risking to eliminate them
(Jervis, 2004). Given the analogous decision-making
processes involved in the export operations of businesses
and the impact of variables such as rising exchange rates and
inflation, the payment methods utilized for export
transactions may present similar risky scenarios. According to
the sources available, it has not been encountered that these
theories are used in studies on trade with L/C. Still, as
outlined in the theoretical framework, these three
theoretical approaches are considered to provide a robust
foundation for explaining the relationship between the
variables that influence the payment methods used in
exports from Tirkiye.

Literature Review

Varlk and Ucar (2017) examined the operational risks
associated with payment methods, particularly cash against
documents, in their study on international trade. The study
emphasized the importance of training personnel to ensure
that process management complies with the regulations
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established by international economic organizations. In their
study on export transactions within the honey sector in
Turkiye, Toklu (2018) explored the role of the letter of credit
(L/C) among the payment methods used. Particularly
emphasizing its role in minimizing risks for both buyers and
sellers, the research indicated that despite Turkiye being one
of the major honey producers worldwide, its export levels
remained low. Therefore, the study recommended
increasing honey exports by utilizing the letter of credit
payment method. In their research conducted in the city of
Bursa, Tirkiye, Alabayir (2017) empirically examined the
reasons underlying interruptions in the letter of credit (L/C)
processes. While the study did not find a direct relationship
between proficiency in letter of L/C processes and foreign
trade volume, it concluded that the primary causes of
disruptions in L/C processes were errors in invoices, bills of
lading, and insurance policies. In their study conducted on
businesses operating in the Eastern Black Sea region of
Tiirkiye, Oztiirk, and Sandalcilar (2018) examined a sample of
104 enterprises. The research focuses on the primary
payment methods that companies use in their international
trade transactions. Upon reviewing their findings, the study
revealed that cash in advance, cash against goods, and cash
against documents were the most commonly used payment
methods among businesses. Arslandere (2021) conducted a
study on 158 enterprises involved in foreign trade activities
in Turkiye, particularly in Istanbul. The study focused on the
payment methods used in international trade. The research
examined the usage rates of payment methods, investigated
variations in these rates across different sectors, and
explored the impact of international experience on these
rates. The study's findings indicate that although cash in
advance was the most commonly used payment method, as
experience grew, there was a shift towards cash against
documents. Ermakov et al. (2018) examined the role of L/Cs
in global trade. The specifics of this particular study differ
significantly from the literature discussed in the context of
Tarkiye. Particularly, one of the most significant aspects
addressed in the research is the prevalence of L/Cs as the
most widely used payment method worldwide. However,
the study also highlighted a declining trend in the use of L/Cs
during the research period. Additionally, it was noted that in
countries such as Russia, the use of L/C was comparatively
lower compared to developed countries. The research also
indicated that L/Cs might not be particularly suitable for
SMEs due to cost and complexity concerns.

Although research on payment methods in international
trade is quite limited, it is still possible to find studies that
cover various approaches. In a study on the operation of a
L/C payment process, Lee (2021) emphasized that this
payment method involves a substantial documentation
process. In a research, Butakova (2020) emphasized the
importance of the L/C payment method, noting that even
newly established businesses find it easier to engage in
international trade using this payment method. The study
depicts this payment method as a vital tool for
internationalization due to its ability to build trust.
Furthermore, it was emphasized that for businesses involved
in trade positions with Russia, a country often perceived as
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risky, the letter of credit instills a strong sense of trust.
Alabayir and Muzir (2016) conducted a study in Bursa, the
city that ranked second in Tirkiye’s export performance in
2014 and 2015. They collected data through face-to-face
surveys with 42 large industrial firms. The empirical findings
indicate statistically significant relationships between the
selection of payment method and reasons for preference, as
well as the sector in which the firms operate. In another
empirical study, Crozet et. al. (2022) emphasized the
significant importance of the L/C payment method in the
international trade environment, particularly during crisis
periods, when uncertainties can escalate into more
pronounced risks. In their research, using data from
international trade in the United States and the European
Union, they found that banks restricting the supply of L/C
during the Covid-19 pandemic had a negative impact on
trade. Ahn and Sarmiento (2017) took a different approach
to the letter of credit (L/C), examining the influence of
financial uncertainty and crisis environments on the issuance
of L/C by assessing their impact on banks' liquidity. The
research found a decrease in the supply of L/C during such
periods and identified that businesses dependent on this
payment method experienced significant drawbacks due to
the reduced availability of L/C.

Especially regarding the topic of L/C, there is a
significant lack of information on payment methods in
international trade, especially in terms of empirical
studies. Based on the studies mentioned above, as well as
the different perspectives on payment methods and L/C,
several additional research studies will be incorporated
before moving on to the methodology section of the
study. Some studies explore the intersection of letter of
credit transactions with Islamic finance and participatory
banking. For example, Kazanci (2023) discusses issues
related to participatory banking in the context of L/C,
while Ceruz (2019) considers L/C as a financing tool and
evaluates them from an Islamic perspective. Syed-Alwi et
al. (2022) analyze the role of L/C in Malaysia in relation to
Sharia principles, while Triyawan and Novitasari (2020)
study the effects of Islamic banks' L/Cs on exporters in
Indonesia. In addition to these, there are studies on the
legal implementation of L/C (Ulkii, 2021) and the legal
complexities arising from economic sanctions in the
countries involved in the L/C process (Aygil and Celenk,
2018). Finally, in an era where technology is at its peak, a
study (Irmak, 2023) stands out for its examination of the
implementation of blockchain technology in L/C practices.

As mentioned in the literature review, the conducted
studies primarily focus on explaining, applying, and
addressing issues related to payment methods. Although
there are limited empirical studies on the topic, it is noted
that the macro-level analysis of exports based on payment
methods is not addressed in the existing literature.
Considering the objectives of this study and the approach
outlined in the theoretical framework section, it is
believed that consolidating the results obtained through
the applied method will significantly contribute to import-
export analyses and risk management in the field of
international trade.
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Methodology and Findings

The research examines the causal relationship
between exchange rates, domestic producer price index,
foreign producer price index, and export rates conducted
with cash and L/C payment methods. The application data
was obtained from the Turkish Statistical Institute (TUIK).
Through time series analysis of the collected data, findings
evaluated the causal relationship between the factors
posing a risk in foreign trade and the export rates, based
on the payment method.

Data Set

For the analysis, export amounts conducted with cash
payment, which is considered the least risky payment
method for exporters, and L/C payment, widely used in
international trade and known for mitigating risks have been
selected. Furthermore, exchange rates and domestic and
foreign producer price indices, which can impact these
payment methods and have the potential to reflect other

Table 1. Information about the data

risks, have also been incorporated into the model. As
additional information there are numerous studies
investigating the relationship between the exchange rate
and exports (Auboin and Ruta, 2011). Additively inflation
rates and export relationship studies can be found easily
(llmas et al., 2022). Although these studies have generally
considered exports as a whole, the exchange rate has been
included in the research model considering that it may also
affect L/C exports in this study. However, credit default swap
has not been added as a variable because the research
perspective aims to draw attention to the relationship
between macro and micro, and it is believed that CDS does
not directly influence business decisions. Also, Information
about the variables is available in Table 1.

As shown in the table above, around 11 years of data
have been collected on a monthly basis and effectively
integrated into the research model in accordance with the
theoretical framework and literature of the study. Graphs
related to the variables used in the research are presented in
the following figures.

Abbreviation Description Source Time Period Data Type
LOC L/C Export Ratio to Total Export
CcP Cash Export Ratio to Total Export
EXCR Exchange Rate TL/USD TUIK January 2013 - September 2023 Monthly
FPPI Foreign Producer Price Index
DPPI Domestic Producer Price Index

.20

.18 |

.16 |

.14 |

12

.10

.08 |

.06

13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23

Figure 1. Cash export ratio to total exports
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Figure 2. L/C export ratio to total exports
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Figure 3. Exchange rate TL/USD
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Figure 4. Foreign producer price index
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Figure 5. Domestic producer price index
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Methodology

The study applied time series analysis to determine
whether there is a causal relationship among the variables
examined in the research. To accomplish this, unit root
tests were initially conducted to determine the highest
level of stationarity for the variables. Both the Augmented
Dickey-Fuller (ADF) unit root test (Dickey and Fuller, 1981)
and the Phillips-Perron (PP) unit root test (Philips and
Perron, 1988) were used to conduct unit root tests. The
highest level of stationarity for each series was
determined separately using each unit root test and then
compared. Subsequently, the appropriate lag length to
include in the analysis was determined. Following the
results of the unit root tests, the Toda-Yamamoto
causality test was used to ascertain the presence of
causality between the variables and, if a relationship
exists, to determine the direction of this relationship.

Toda-Yamamoto (1995) is an approach based on
estimating VAR models used to conduct Granger causality
tests. Some studies argue that this approach is more
advantageous as it eliminates specific prerequisites
needed for unit root tests (Cetin and Seker, 2013; Aksoy
et al., 2020). While the Granger causality test necessitates
series to be stationary or cointegrated at the same levels,
the Toda-Yamamoto test does not have this requirement.
The following equation method of the Toda-Yamamoto
VAR model, developed by Siami-Namini (2017), offers a
crucial initial explanation for the application of this test.

Ve
k dmax
= Up t+ Z it Ye-1+ Z aZtyt—i

dmax
+ . ﬁltxt it Z ﬁzrxt i
+ ey, 1)

k dmax
= Qo+ § Yie Xe—1 t § Yot X¢—i
i=1 i=k+1

k dmax
+ 81 Ye-i + Z 82t Ve-i
i=1 i=k+1
+ Ext (2)

In the VAR model, k represents the maximum lag

length, and dmax represents the maximum integration

Table 2. Results of unit root tests

level. To test for causality from x to y (1t=0) and from y
to x (61t=0) in the equations, we formulate the null
hypotheses and test them using the developed Wald test.
The basic hypothesis and alternative hypothesis in the
Toda-Yamamoto test are formulated as follows:

HO=The variable A is not the Granger cause of variable B.

H1=The variable A is the Granger cause of variable B.

If the calculated p-value in the analysis findings is below
the specified statistical significance threshold (1%, 5%), the
null hypothesis (HO) can be rejected. In other words, the
alternative hypothesis is accepted. If the p-value is above the
specified statistical significance threshold, the null hypothesis
cannot be rejected. Therefore, variable A is not the Granger
cause of variable B.

Findings

Table 2 presents the results of the Augmented Dickey-
Fuller and Philips-Perron structural break unit root tests
for the variables. Each variable was initially examined for
stationarity in level values, and if it was not stationary at
the level, the stationarity of 1st differences was
investigated.

After concluding the unit root tests, the Toda-
Yamamoto method was applied. For the application of the
method, the stationarity level was determined as dmax =
1, and the optimal lag length of the VAR model was
identified as k=1 based on the Schwarz Information
Criterion. Table 3 below shows the results of Toda-
Yamamoto test.

According to the information obtained from the table
above:

* The foreign producer price index is the granger cause
of export conducted in cash.

e The exchange rate is the granger cause of export
conducted with L/C.

¢ The foreign producer price index is granger the cause
of export conducted with L/C.

e Export conducted in cash is the granger cause of
export conducted with L/C.

These findings are discussed and the overall evaluation
of the study is presented in the conclusion section.

ADF Philips Perron
Variable dmax
Level 1. Dif Level 1. Dif
LOC -2,567 -17,222%* -2,944%* -19,045* (2)
CcpP -1,787 -10,671%* -1,450 -13,985* (2)
EXCR 4,038 -6,875%* 6,057 -6,265%* (2)
FPPI -3,258* -11,675* -4,526* -20,891* (1)
DPPI -7,577* -8,930* -6,942* -34,725* (1)
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Table 3. Results of Toda-Yamamoto Causality Tests

Dependent Independent d K Chi-Sq. Test Chi-Sq. P Relationship and
Variable Variable e Stat. Value Direction
EXCR 15,573 0,2121 None
cp FPPI 1 1 62,567 0,0124 FPPI - CP
DPPI 34,765 0,0622 None
LOC 15,414 0,2144 None
EXCR 62,618 0,0123 EXCR - LOC
LOC FPPI 1 1 55,046 0,0190 FPPI - LOC
DPPI 23,611 0,1244 None
CP 54,422 0,0197 CP - LOC
Conclusion payment is the least risky method for exporters, it can be

For developing countries such as Tirkiye, foreign
exchange earnings from exports are of great importance. In
Turkiye, it is widely recognized that a substantial portion of
the raw materials and semi-finished products used in the
production processes of export-oriented companies are
obtained through imports. In this context, the issue of
Tarkiye’s exports depending on imports comes to the
forefront. While numerous studies have examined this
relationship, it is crucial to understand the necessity of
foreign currency for exporting companies operating in
Turkiye. The connection between Turkish exporting
businesses and foreign exchange underscores another risk
that these companies must manage, namely the exchange
rate risk.

On the other hand, the inflationary increases seen in
the global environment have become a concern not only
for consumers. The escalating costs of containers and
freight, along with price hikes experienced by nearly all
countries, and crises such as the pandemic and wars,
collectively contribute to a widespread increase in prices.
As production costs for manufacturers increase, both
exporting companies and businesses involved in
manufacturing and export activities also experience a rise
in their costs. This makes it more challenging to manage
another risk: market risk. At this point, the increase in
supply costs attributed to the domestic producer price
index for exporting companies in Tirkiye and the rise in
costs for companies involved in manufacturing and export
activities, as indicated by the foreign producer price index,
would be considered quite normal.

The theoretical framework of this study encompasses
three theoretical approaches that elucidate the decision-
making process in risky and costly environments. When
considering each theoretical approach and the mentioned
risks, it is accurate to say that the decisions made by
exporting companies influence the payment methods used
for Turkiye’s macro-level exports. This research makes it
possible to interpret the decisions made by businesses from
a comprehensive perspective based on Turkiye’s exports.

According to the results obtained, the reason for
export transactions being conducted with cash in advance
payment is the increase in exporters' costs. In other
words, the foreign producer price index has been
identified as the reason for requiring cash in advance
payment for exports. Considering that cash in advance
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stated that the real options theory suggests that this
option is feasible, leading to a significant preference
among exporters operating from Tirkiye. Additionally,
since the cash in advance payment method incurs the
lowest bank charges, it is accurate to conclude that the
results are consistent with the transaction cost theory.
According to prospect theory, companies engaged in
exporting from Tirkiye during a risky period with cost
increases tend to avoid risks by choosing cash in advance
payment. This is because they find themselves in a
profitable position as exporters. This finding in the
research aligns with the predominant use of cash in
advance payment as identified by Oztiirk and Sandalcilar
(2018) and Arslandere (2021).

Upon examining the context of payment via L/C, the
findings obtained are highly significant. As shown in Figure 2,
export transactions involving L/C exhibit a declining trend.
The analysis findings indicate that the granger causes of L/C-
based exports are the exchange rate, foreign producer price
index, and exports conducted with cash in advance payment.
In this regard, as the exchange rate and costs for exporters
increase, it can be said that they prefer to collect their
receivables more quickly, even before the export takes place.
Additionally, the complex banking procedures associated
with L/C transactions (see Lee, 2021) and the commissions in
the requested currency pose significant cost and reserve risk
factors for businesses. In this context, the decline in exports
with L/C payments may be attributed to the burden caused
by banking transactions, as suggested by the transaction cost
theory. Additionally, exporters may desire to receive money
more quickly in an uncertain environment, in line with the
real options theory. Furthermore, the inclination to preserve
a strong position, as observed in cash in advance payments,
aligns with the principles of prospect theory. Considering
Butakova's (2020) assertion that the L/C payment method is
more appropriate for inexperienced businesses, and the fact
that a substantial portion of Tirkiye’s exports are conducted
by established companies, the decline in L/C exports seems
justified. On the other hand, it can be argued that the
hypothesis proposed by Crozet et al. (2022) suggesting that
L/Cwould be utilized more during uncertain periods does not
apply to this research. However, the observation made by
Ahn and Sarmiento (2017) will be crucial at this juncture. The
research mentioned indeed discusses the decreased supply
of L/C during crisis periods. In this context, it would not be
wrong to say that the decision is largely left to the exporters.
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It is believed that the findings of this research will provide
a different perspective on international trade studies
conducted especially in Turkiye. The obtained results indicate
that businesses exporting from Tirkiye want to have direct
access to foreign exchange, particularly in an environment
where costs are rising, and they prefer to manage the foreign
exchange they earn under their own roof. Therefore, it is
recommended that exporting businesses protect the foreign
exchange income obtained through cash in advance exports
against exchange rate risks with appropriate methods.
Additionally, despite all this, it is emphasized that the L/C
payment method, which is the most widely used method
globally, should not be overlooked. It is essential to
emphasize that not every exporter may have the luxury or
option to engage in cash in advance exports. In this context,
it is advised that exporting businesses, unable to conduct
cash in advance transactions, opt for L/C exports to minimize
risks in international trade. Thus, it is also recommended that
export associations, chambers of commerce, and banks
conduct more informative activities regarding L/C.

Extended Abstract

As evident, existing payment methods in exports offer
different opportunities for businesses and countries to
enhance their export capabilities. However, the sole
concern for exporters is not confined to payments.
Particularly in Tirkiye, where a significant portion of
exporters simultaneously act as importers—procuring raw
materials and semi-finished goods from abroad—earning
foreign currency as an exporter takes on a different
significance. Companies relying on foreign currency for
sourcing materials within their supply chains will place
greater importance on export earnings. Additionally, costs
for domestic sourcing also rise based on currency
fluctuations. All these factors accentuate the importance
of the revenue generated in the hands of exporting
businesses in their international trade endeavors. Hence,
fluctuations in exchange rates, cost increases of exporters,
and domestic cost increases based on exchange rates are
viewed as potential factors that could impact the choice
of payment methods for exporting businesses. This study
aims to elucidate whether such circumstances exist in the
context of cash in advance and letter of credit payments.

Although this study primarily examines variables and
evaluations at a macro level, focusing on the country's
exports, it is the businesses that actually receive the
payments. Therefore, the research has been shaped by a
theoretical approach that draws from theories underlying
these behaviors of businesses, bridging a theoretical
framework that connects macro and meso levels.
Therefore, transaction cost theory is considered an ideal
theoretical approach for this research. In addition to this
theory, real options theory and prospect theory will also
be utilized as supportive arguments to strengthen the
theoretical framework of the study. The reason these
three theories will form the main framework for this
research actually exposes the assumption of the study. In
this study, it is believed that as businesses face increased

costs and risks, they will tend to opt for more secure
payment methods. Therefore, it is expected that within
the context of transaction cost theory, businesses'
decisions will be influenced, leading to the anticipation of
variability in payment methods within Tirkiye’s exports.
From the perspective of other theories, the real options
theory anticipates different possibilities in managing risk
amidst uncertainties in the decision-making process.
Additionally, prospect theory discusses how perceived risk
is dealt with. Based on all these considerations, it is
believed that the payment methods for exports from
Turkiye will actually vary according to the costs and risks
faced by businesses. Thus, variables such as the domestic
producer price index and the foreign producer price index,
as cost factors, have been included in the study, while a
risk factor like exchange rates have also shaped the main
model of the research.

The study employed time series analysis to determine
whether there is a causal relationship among the variables
considered in the research. To achieve this, unit root tests
were initially conducted to determine the highest order of
stationarity for the variables. Both the Augmented Dickey-
Fuller (ADF) unit root test (Dickey and Fueller, 1981) and
the Phillips-Perron (PP) unit root test (Philips and Perron,
1988) were applied as unit root tests. The highest order of
stationarity for each series was determined separately
with each unit root test and compared. Subsequently, the
appropriate lag length to be included in the analysis was
determined. Following the findings obtained from the unit
root tests, the Toda-Yamamoto causality test was applied
to determine the presence of causality between the
variables and, if a relationship exists, to identify the
direction of this relationship.

According to the obtained results, the granger cause of
export transactions conducted with cash in advance
payment is the increase in exporters' costs. In other
words, the foreign producer price index has been
identified as the granger cause of cash in advance
payment in exports. Considering that cash in advance
payment is the least risky method for exporters, it can be
stated that the real options theory suggests that this
option is feasible, leading to a significant preference
among exporters operating from Tirkiye. Additionally,
given that the cash in advance payment method incurs the
least bank charges, it is accurate to conclude that the
results align with the transaction cost theory. According to
the prospect theory, it is also possible to assert that
companies engaged in exports from Turkiye, in a risky
period experiencing cost increases, tend to avoid risks by
opting for cash in advance payment since they find
themselves in a profitable position, namely, as exporters.
The analysis findings indicate that the granger cause of
L/C-based exports are the exchange rate, foreign producer
price index, and exports conducted with cash in advance
payment. In this regard, as the exchange rate and costs for
exporters increase, it can be said that they prefer to
collect their receivables more quickly, even before the
export. Additionally, the intensive banking procedures
involved in L/C transactions (see Lee, 2021) and the costs
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of commissions in the requested currency pose complete
cost and even reserve risk elements for businesses. In this
context, the decrease in exports with L/C payments may
be attributed to the burden caused by banking
transactions according to the transaction cost theory,
exporters' desire to receive money more quickly in an
uncertain environment according to the real options
theory, and the inclination to preserve a strong position,
as observed in cash in advance payments, according to
prospect theory.

It is believed that the findings of this research will
provide a different perspective on international trade
studies conducted especially in Tirkiye. The obtained
results indicate that businesses exporting from Tirkiye
want to have direct access to foreign exchange,
particularly in an environment where costs are rising, and
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ABSTRACT

This study examines the factors affecting the probabilities of firms to innovate by considering Ukraine, which is
at war with Russia. When the country’s basic economic indicators and innovation indicators are examined, it is
seen that it exhibits a low performance. A firm-level dataset from 2019 is used for the analysis and two probit
models based on the knowledge production function are used. These models are estimated by the maximum
likelihood method. The reason why the probit model is preferred is that the dependent variables are dummy
variables. The findings reveal that the increase in the number of employees and R&D expenditures per employee
positively affects product innovation. It is observed that firms whose main market is international are less likely
to make product innovations than firms whose main market is local. Having a website reduces the probability of
process innovation, and firms whose main market is national are less likely to innovate than firms whose main
market is local. Finally, R&D expenditure per worker does not have a significant impact on process innovation.
The study suggests that Ukraine could focus on increasing employment and R&D expenditure at the firm level to
enhance innovation. It is also emphasized that firms need to adapt to both national and international markets.
However, due to the ongoing conflict with Russia, the resources allocated to these policies may have been
directed to financing the war. This may make it difficult to implement these policy recommendations.
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0oz

Bu galisma, Rusya ile savas halinde olan Ukrayna’yi ele alarak firmalarin inovasyon (yenilik) yapma olasiliklarini
etkileyen faktorleri incelemektedir. Ulkeye ait temel ekonomik gostergeler ve inovasyon gostergeleri
incelendiginde duslik bir performans sergiledigi goriilmektedir. Analiz i¢in 2019 yilina ait firma diizeyinde bir veri
setinden yararlanilmakta olup bilgi tGretim fonksiyonuna dayanan iki probit modeli kullanmaktadir. Bu modeller
maksimum olabilirlik yontemi ile tahmin edilmektedir. Probit modelinin tercih edilme sebebi bagimh
degiskenlerin kukla degisken olmalaridir. Bulgular, ¢alisan sayisindaki ve galisan basina Ar-Ge harcamalarindaki
artigin Urtin inovasyonunu olumlu yonde etkiledigini ortaya koymaktadir. Ana pazari uluslararasi olan firmalarin
ise Uruin yeniligi yapma olasiliklarinin ana pazari yerel olan firmalarinkinden daha dustik oldugu gozlenmektedir.
Bir web sitesine sahip olmak stire¢ yeniligi olasiligini azaltmaktadir ve ana pazar ulusal olan firmalarin siireg
yeniligi yapma olasiliklari ana pazari yerel olan firmalarinkinden daha disuktur. Son olarak is¢i basina Ar-Ge
harcamasi stireg yeniligi yapma agisindan anlamli bir etki dogurmamaktadir. Calisma, Ukrayna’nin inovasyonu
gelistirmek icin firma diizeyinde istihdami ve Ar-Ge harcamalarini artirmaya odaklanabilecegini 6ne stirmektedir.
Ayrica firmalarin hem ulusal hem de uluslararasi pazarlara uyum saglamalarinin gerekliligi vurgulanmaktadir.
Ancak Rusya ile devam eden c¢atisma nedeniyle bu politikalara ayrilacak kaynaklar savasin finansmanina
yonlendirilmis olabilir. Bu da bahsi gegen politika 6nerilerinin uygulanmasini zorlastirabilir.
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Giris

Yenilik, diger bir deyisle inovasyon gliniimuizde siklikla
karsilasilan kavramlardan biridir. Bu kavrama arastirma ve
gelistirme  (Ar-Ge) kavraminin  da  eslik  ettigi
gorltlmektedir. Yenilik ve Ar-Ge gibi kavramlardaki
karmasiklik ve 6lglim zorluklarini gidermek adina cgesitli
calismalarin yapildigi séylenebilir. Bunlardan ilki Ar-Ge
kavramiicin Ekonomik Kalkinma ve is Birligi Orgiitii (OECD,
2015) tarafindan hazirlanan Frascati Kilavuzu’dur. Kilavuza
gore Ar-Ge, bilgi stokunu artirma ve vyeni {Urlnler
gelistirme amach  vyapilan sistemli  faaliyetleri
kapsamaktadir. Bir diger ¢calisma ise yenilik kavrami igin
OECD ve Eurostat (2018) tarafindan hazirlanan Oslo
Kilavuzu’dur. Bu kilavuz ise yeniligi, digerlerinden farkli
olup piyasaya sirilmis Urin veya silire¢ veya ikisinin
bilesimi olarak tanimlamaktadir. Ozetle Ar-Ge ve yenilik
kavramlarina iliskin belirsizlik ve karmasiklik bu kilavuzlar
rehberliginde hafifletiimeye calisiimaktadir.

Ar-Ge ve yenilik, iktisat biliminde énemli yere sahip
olan kavramlardandir. Bu gergevede iktisadi literatiire
katkilari olan ¢ok sayida iktisatgl sayilabilir. Bunlardan
birisi J. A. Schumpeter’dir. Schumpeter’in (2003) Mark |
yaklasimina gore Ar-Ge yapanlar kigik firmalardir ve
yaratici yikim neticesinde eski riin, slire¢ ve pazarlarin
yerini strekli olarak yenileri almaktadir. Schumpeter’in
Mark Il yaklagimina gore ise Ar-Ge yapanlar biyuk firmalar
olup bu firmalar vyaratici birikim ¢ergevesinde eski
bilgilerden yararlanilarak yeni bilgilerin (yeniliklerin)
Uretimini yapmaktadirlar (Pavitt, 1986). Makro iktisadi
diizeyde incelendiginde gbze carpan iktisatgilardan birisi
P. M. Romer’dir. Romer (1990), Neoklasik yaklasimin
aksine  teknolojik ilerlemeyi Ar-Ge kapsaminda
aciklayabilmektedir. Mikro iktisad? dizeyde
incelendiginde ise Z. Griliches’in katkilari 6nem arz
etmektedir. ilk dénemlerde Ar-Ge ve verimlilik iliskisine
odaklansa da sonrasinda A. Pakes ile birlikte gelistirdigi
bilgi (veya yenilik) Gretim fonksiyonu uygulamali literatiri
sekillendirmistir. Pakes ve Griliches (1984) tarafindan
sunulan bilgi Uretim fonksiyonu; bilgi artiglari, Ar-Ge
harcamasi stoku ve patent basvuru sayilari arasindaki iliski
icin bir cergeve olusturmaktadir.

Bu calisma Ukrayna’daki firmalarin yenilik yapma
olasiliklarini  etkileyen faktorleri ortaya koymayi
amaglamaktadir. Ukrayna’nin Rusya ile savas halinde
olmasi bu konunun incelenmesini 6nemli kilmaktadir.
Ukrayna Disisleri Bakanhgi (Ministry of Foreign Affairs of
Ukraine, 2019) Rusya’nin  Kirim’a olan askeri
operasyonunun 20  Subat  2014’te  basladigini
belirtmektedir. Rusya-Ukrayna savasl ise 24 Subat 2022’de
baslamistir (Ellyatt, 2022) ve savas durumu Mart 2024
itibariyle devam etmektedir.

310

Calismada kullanilan veri seti (World Bank Group vd.,
2020) 2019 wyilina ait olup 1337 firmadan meydana
gelmektedir. Veri seti 2022 yilindaki Rusya’nin isgalini
dikkate alamasa da 2014 vyilinda baglayan gerilimin
etkilerini  yansitabilecegi  digsuniilmektedir. Bununla
birlikte tek bir gozlem yilinin olmasi nedeniyle dinamik bir
analiz yapmak mimkin olmamistir. Analizde iki yenilik
tirt dikkate alinmistir. Bunlar Griin yeniligi ve sireg
yeniligidir. Literattire dayali olarak bu yenilik tiirleri basta
isci basina Ar-Ge harcamasi olmak Uzere c¢esitli
degiskenlerin bir fonksiyonu olarak probit bigiminde
modellenmis ve maksimum olabilirlik yontemi ile tahmin
edilmistir. One c¢ikan bulgular firmalarin isci basina Ar-Ge
harcamalarinin Grin yeniligi yapma olasiliklarini anlamli
bir bicimde artirdigini fakat siireg yeniligi Gzerinde anlamli
bir etkide bulunmadigini ortaya koymaktadir.

Calismanin ikinci bolimiinde (lkenin ekonomik ve
inovasyon gostergeleri sunulmakta, glnci bolimde ilgili
literatlir taranmakta, dordiincli bolimde veri, model ve
yontem aciklanmakta, besinci bolimde ampirik bulgular
sunulmakta ve son bolimde ise sonuglar ve politika
onerilerine yer verilmektedir.

Ukrayna’da Ekonomi ve inovasyonun Genel Gériiniimii

Alt-orta gelir grubunda yer alan Ukrayna’nin (World
Bank, t.y.) firmalar diizeyinde yenilik yapma potansiyelini
incelemeden o6nce Ulkenin ekonomik goérinimini ve
inovasyon gostergelerini gormek 6nem arz etmektedir.
Kiyaslama amaciyla alt-orta gelirli (ilkeler ve Rusya’ya ait
gozlemlere de yer verilmistir.

Ekonomik blylme, enflasyon orani ve issizlik oraninin
ele alindigi temel ekonomik gostergeler Cizelge 1'de
sunulmustur. Ulkenin  ekonomik biiyiime oraninin
genellikle pozitif seyrettigi fakat 2009, 2014, 2015, 2020
ve 2022 vyillarinda negatife dondigu gorilmektedir.
Ukrayna’nin 2022 yili ekonomik biiyiime orani %-17,13
olup bu oran alt-orta gelirli Glkelerdekinden (2022 yili igin
%4,12) ve Rusya’dakinden (2022 yili icin %-2,16) ¢cok daha
disuktir. Ukrayna, ele alinan dénemin %52’sinde alt-orta
gelirli Ulkelerden ve %48’inde Rusya’dan daha ylksek
blylme oranlari elde etmistir.

Ulkedeki enflasyon oraninin seyri incelendiginde ise
gorece olarak ylksek oldugu gozlenmekte olup yalnizca
2013 yilinda negatif deger aldigi goriilmektedir. Bu oran
2008 ve 2015 vyillarinda zirve yapmistir. Ukrayna’daki
guincel enflasyon orani %20,18 olup bu oran alt-orta gelirli
tlkelerinkinden (2022 yil igin %8,31) ve Rusya’dakinden
(2021 yili icin %6,69) daha yuksektir. Ukrayna, dikkate
alinan dénemin %17’sinde alt-orta gelirli Glkelerden ve
%41’'inde Rusya’dan daha disiuk enflasyon oranlarina
ulagmistir.
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Cizelge 1. Ukrayna, alt-orta gelirli tlkeler ve Rusya’nin temel ekonomik gostergeleri

Table 1. Main economic indicators of Ukraine, lower-middle-income countries, and Russia

Ekonomik Biiyiime (%)

Enflasyon Orani (%)

issizlik Orani (%)

Yil Ukrayna Alt-orta Rusya Ukrayna Alt-orta Rusya Ukrayna Alt-orta Rusya
2000 6,97 2,45 10,46 28,20 4,17 20,80 11,71 6,83 10,58
2001 9,95 2,30 555 11,96 4,57 21,48 11,06 6,89 8,98
2002 6,34 3,07 5,18 0,76 3,43 15,79 10,14 6,91 7,88
2003 10,41 4,48 7,79 5,18 5,13 13,66 9,06 6,92 8,21
2004 12,65 4,94 7,63 9,05 4,74 10,89 8,59 6,83 7,76
2005 3,83 4,40 6,81 13,57 5,96 12,69 7,18 6,88 7,12
2006 8,30 4,85 8,55 9,05 6,16 9,67 6,81 6,69 7,06
2007 8,86 5,20 8,69 12,84 7,03 9,01 6,35 6,56 6,00
2008 2,80 2,36 5,25 25,23 11,58 14,11 6,36 6,49 6,21
2009 -14,76 3,04 -7,83 15,88 5,05 11,65 8,84 6,60 8,30
2010 4,51 4,87 4,45 9,37 4,85 6,85 8,10 6,46 7,37
2011 5,83 2,84 4,22 7,96 6,57 8,44 7,85 6,48 6,54
2012 0,40 2,58 3,85 0,57 5,98 5,07 7,53 6,59 5,44
2013 0,27 3,24 1,54 -0,24 5,35 6,75 7,17 6,46 5,46
2014 -4,88 3,97 -1,05 12,07 5,17 7,82 9,27 6,40 5,16
2015 -9,44 3,42 -2,18 48,70 4,00 15,53 9,14 6,53 5,57
2016 2,85 4,21 0,01 13,91 3,52 7,04 9,35 6,43 5,56
2017 2,81 3,58 1,71 14,44 3,89 3,68 9,50 6,48 5,21
2018 4,02 3,30 2,82 10,95 4,31 2,88 8,80 6,38 4,85
2019 3,79 2,08 2,24 7,89 3,39 4,47 8,19 5,85 4,50
2020 -3,10 -4,49 -2,45 2,73 4,87 3,38 9,48 6,86 5,59
2021 4,36 4,78 5,53 9,36 4,93 6,69 9,83 6,24 4,72
2022 -17,13 4,12 -2,16 20,18 8,31 5,01 3,87

Kaynak: World Bank (2023b)

Cizelge 2. Ukrayna, alt-orta gelirli tlkeler ve Rusya’nin yenilik girdisi ve yenilik giktisi gdstergeleri

Table 2. Innovation input and innovation output indicators of Ukraine, lower-middle-income countries, and Russia

Ar-Ge Harcamasi (% GSYH)

Ar-Ge Arastirmaci Sayisi
(1 milyon kisi bagina)

Patent Basvuru Sayisi
(1 milyon kisi bagina)

Yil Ukrayna Alt-orta Rusya Ukrayna Alt-orta Rusya Ukrayna Alt-orta Rusya
2000 0,93 1,05 3442,00 146,90 12,08 220,58
2001 0,99 1,18 3451,00 181,21 13,11 233,53
2002 0,96 0,53 1,25 3371,53 57,13 9,68 229,23
2003 1,07 1,29 3355,68 64,27 10,60 241,07
2004 1,04 1,15 3302,67 121,79 13,62 209,55
2005 1,00 0,63 1,07 3224,37 118,71 16,99 224,73
2006 0,91 1,07 1471,36 3235,55 125,89 19,41 263,48
2007 0,82 0,60 1,12 1453,02 3276,58 132,51 22,11 276,17
2008 0,81 1,04 1427,75 3153,68 123,16 22,41 293,18
2009 0,83 0,61 1,25 1346,22 3090,63 104,53 20,20 270,08
2010 0,80 1,13 1328,40 3086,45 115,80 29,19 297,52
2011 0,71 1,02 1258,81 3124,33 114,93 30,04 289,69
2012 0,72 1,03 1231,28 3089,56 108,68 30,00 308,73
2013 0,73 0,52 1,03 1159,97 3064,16 118,97 30,03 312,97
2014 0,65 1,07 1020,88 3086,59 106,31 30,40 280,27
2015 0,61 0,53 1,10 1006,00 305,37 3109,76 99,59 31,45 315,88
2016 0,48 1,10 1037,24 2959,97 90,99 31,39 288,11
2017 0,45 0,58 1,11 994,08 2825,54 90,27 31,84 255,25
2018 0,47 0,99 988,08 2787,25 88,92 32,47 262,72
2019 0,43 1,04 880,55 2749,49 86,78 34,27 245,91
2020 0,40 1,09 846,25 2724,91 72,12 33,65 242,82
2021 0,29 587,50

Kaynak: World Bank (2023b)
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Ukrayna’da issizlik oraninin nispeten daha istikrarli bir
seyir izledigi gozlenmektedir. Ele alinan dénem boyunca bu
oran %6 ile %12 arasinda seyretmistir. Ulkenin 2021 yili
issizlik oram %9,83'tir. Bu oranin hem alt-orta gelirli
Ulkelerdekinden (2022 vyl i¢cin  %5,01) hem de
Rusya’dakinden (2022 yili i¢in %3,87) daha yiksek oldugu
soylenebilir. Ukrayna, ele alinan dénemin yalnizca %9’unda
alt-orta gelirli Glkelerden ve %5’inde Rusya’dan daha disik
issizlik oranlari elde etmistir.

ilgili Glkeler icin yenilik girdileri ve ciktilarinin genel
gorinimi Cizelge 2'de sunulmustur. Yenilik girdileri Ar-Ge
harcamalarinin GSYH’ye orani ve bir milyon kisi basina diisen
Ar-Ge  arastirmaci  sayisi  gostergeleri  kullanilarak
incelenmistir. Yenilik giktisi igin ise bir milyon kisi basina
dlsen patent basvuru sayilari dikkate alinmistir.

2021 yilhinda Ulkenin Ar-Ge harcamasinin GSYH'sine orani
%0,29’dur. Bu kapsamda hem alt-orta gelirli Glkelerin (2017
yili igin %0,58) hem de Rusya’nin (2021 yili igin %1,09)
gerisinde kalmaktadir. Buna karsin ele alinan doénemin
%86’sinda alt-orta gelirli tilkelerin dniindeyken tamaminda
Rusya’nin arkasindadir.

Ukrayna’da 2021 yili igin bir milyon kisi basina 587,5 Ar-
Ge arastirmacisi diismektedir. Bu sayr alt-orta gelirli
lkelerdekinden (2015 wyili icin 305,4) vyiksek iken
Rusya’dakinden (2020 yili igin 2724,91) ¢ok daha dustktdr.
Alt-orta gelirli tlkeler igin sadece 2015 yili gézlemi oldugu ve
ilgili yilda Ukrayna’nin daha iyi bir orana sahip oldugu
gorilmektedir. Rusya ile kiyaslandiginda ise ele alinan
dénemin tamaminda daha disuk oranlar elde ettigi
soylenebilir.

Ukrayna’daki patent basvuru sayilari 2001 yili itibariyle bir
dusls yasamis, sonrasindaki artigla birlikte duragan bir stireg
izlemis ve zamanla negatif bir trend elde etmistir. 2021 yih
icin bir milyon kisi basina disen patent basvuru sayisi 72,12
olmustur. Bu sayi alt-orta gelirli Glkelerinkinden (2021 yili igin
33,65) ytksek iken Rusya’ninkinden (2021 yili igin 242,82)
duslktir. Ukrayna, dikkate alinan dénemin tamaminda bu
gostergede alt-orta gelirli Ulkelerin 6niindeyken Rusya’nin
gerisinde yer almistir.

Gorildugl lzere ele alinan gostergeler kapsaminda
Ukrayna’nin  ekonomik gostergelerinin  6zellikle son
donemlerde alt-orta gelirli tilke grubu ve Rusya’ya gore diistik
bir performans sergiledigi anlasilmaktadir. Yenilik agisindan
Glkenin Rusya’nin gerisinde, bazi dénemlerde ise alt-orta
gelirli Glkelerden 6nde oldugu gorilmektedir.

ilgili Literatiir

Uygulamali literatiir tarandiginda ¢ok sayida g¢alismanin
Ar-Ge ve yenilik harcamasi gibi yenilik girdisi gostergeleri ile
yeni Uriin satislarindan elde edilen gelir ve triin/stireg yeniligi
gibi yenilik ¢iktisi gostergelerini kullanarak bilgi Gretim
fonksiyonu cergevesinde gesitli tlke ve tlke gruplari igin hem
makro hem de mikro diizeyde incelemeler yaptigi
gorilmektedir.

Cesitli  Glkeler icin firma dizeyinde bilgi Gretim
fonksiyonunu inceleyen bazi ¢alismalar Cizelge 3'te
sunulmustur. Literatlrde farkli yenilik girdisi ve yenilik ¢iktisi
gostergeleri kullaniimaktadir. Yenilik girdisi icin kullanilan
degiskenler arasinda Ar-Ge harcamasi (Bhattacharya &
Bloch, 2004; Wakasugi & Koyata, 1997) yenilik harcamasi
veya yatinmi (Masso & Vahter, 2008; Younas & Ul Husnain,
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2022) sayilabilir. Ayrica nadiren de olsa Ar-Ge calisanlarinin
(Castellacci, 2011; Lee vd., 2016) da yenilik girdisi olarak ele
alindig1 gorilebilmektedir. Yenilik ciktisi gostergelerinde
agirhkh olarak Grin ve sire¢ vyeniligine iliskin  kukla
degiskenler kullaniimaktadir. Bu calismalara 6rnek olarak
Griffith vd. (2006) ve Adeyeye vd. (2016) sunulabilir. Bunlar
disinda patentlere iliskin gostergeler (Gallié & Legros, 2012;
Lee vd., 2016) ve yenilikci Griinlerden saglanan satis geliri
(Crépon vd., 1998; Loof & Heshmati, 2002) de tercih
edilmektedir.

Literatlr yontem bazinda incelendiginde yenilik tretim
fonksiyonunun tahmininde bagiml degiskenin (yenilik giktisi)
tlri 6nem kazanmaktadir. Bagimh degiskeni, Urln/streg
yeniligi yapti/yapmadi gibi kukla degisken olan galismalar
yenilik Gretim fonksiyonunu siklikla probit (Bhattacharya &
Bloch, 2004) ve logit (Adeyeye vd., 2016) modelleri
kapsaminda tahmin etmektedirler. Bazi galismalarda ise
bagiml degisken kesikli veri halindedir. Bu tir degiskenlere
ornek olarak patent sayisi verilebilir. Bu yapida bir bagimh
degisken icin ise negatif binom regresyonu kullanan
calismalar (Crépon vd., 1998) mevcuttur. Bununla birlikte
panel veri kullanan c¢alismalar ise rassal etkiler (Castellacci,
2011) ve sabit etkiler (Lee vd., 2016) modellerinden
yararlanmaktadirlar. Bahsedilenler disinda yenilik girdisi,
yenilik ¢iktisi ve verimlilik iliskisi incelenirken i¢sellik sorununu
¢6zebilmek adina arag¢ degiskenler tahmincisini tercih eden
calismalarin (Griffith vd., 2006; L66f & Heshmati, 2002)
oldugu gorilmektedir.

Ele alinan iilkeler de cesitlilik gdstermektedir. incelenen
literatlir dahilinde Ukrayna icin yapilmis tek bir ¢alismaya
ulasilabilmistir. ilk dénem calismalarin genellikle gelismis
llkeler Gzerine yapildigi gorilmektedir. Bunlar arasinda
Wakasugi ve Koyata’nin (1997) Japonya ve Griffth vd.nin
(2006) Fransa, Almanya, ispanya ve Birlesik Krallik icin yaptigi
galismalar sayilabilir. Bununla beraber gelismekte olan
tlkeler icin yapilmis calismalar da mevcuttur. Ornegin
Adeyeye vd. (2016) ile Abdu ve Jibir (2018) Nijerya icin ve
Wadho ve Chaudhry (2022) Pakistan igin yenilik Gretim
fonksiyonunu tahmin etmektedirler. Son olarak panel veri
baglaminda ¢ok (lkeli analiz yapan ¢alismalara Lee vd. (2016)
ornek olarak sunulabilir.

Calismalar blylk cogunlukla yenilik girdilerinin yenilik
ciktilarini - artirdigl  yoniinde kanitlar sunmaktadir. Bu
calismalara ornek olarak Cin icin Deng vd. (2012) ve
Kolombiya igin Ramirez vd. (2020) sunulabilir. Buna karsin
yalnizca bir calisma negatif etki ortaya koymaktadir.
Waheed’e (2017) gore yenilik girdisi Banglades’te sireg
veniligi yapma olasiligini azaltmaktadir. Son olarak yenilik
girdisinin yenilik ciktisina anlamh bir etkide bulunmadig
sonucuna ulasan galismalar da mevcuttur. Bunlar arasinda
Peru icin Tello (2015) ve Tunus icin Ben Khalifa (2023) 6rnek
verilebilir.

Diger Ulkeler icin cok sayida bilgi Gretim fonksiyonu
tahmin eden galisma mevcutken Ukrayna igin bu sayi ¢ok
disaktar. En ilgili cahisma Vakhitova ve Pavlenko’nun (2010)
Ar-Ge, yenilik ve verimlilik iliskisini inceledigi makaledir.
Calismanin bilgi Gretim fonksiyonu kisminda ise Ukrayna’da
isci basina yenilik harcamalarinin, Griin ve sire¢ yeniligi
yapma olasiliklarini artirdigi gérilmektedir.
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Cizelge 3. Literatlir Ozeti

Table 3. Summary of the literature

Yazar Ulke Yontem Bulgu
Wakasugi ve Japonya EKK “Ar-Ge harcamas!” “patent basvuru sayisini” ve “yeni irlin sayisini”
Koyata (1997) artirmaktadir.
Crépon vd. Fransa Negatif binom “Isci basina arastirma yatirimi” “patent sayisini” ve “yenilikgi
(1998) Sirali probit satislan” artirmaktadir.
Asimptotik EKK
Lo6f ve Heshmati isveg Arac degiskenler “Isci basina yenilik yatirimi” “isci basina yenilikci satisi”
(2002) artirmaktadir.
Bhattacharya ve Avustralya Probit “Ar-Ge harcamasinin satislara orani” “yenilik yapma olasiligini”
Bloch (2004) artirmaktadir.
Griffith vd. Fransa  Arac degiskenler “isci basina Ar-Ge harcamasi” tiim ilkelerde “iirlin ve siirec yeniligi
(2006) Almanya Probit yapma olasiliklarini” artirmaktadir.
ispanya
Birlesik
Krallik
Masso ve Vahter  Estonya ikili probit “Isci basina yenilik harcamasi” “liriin ve siireg yeniligi yapma
(2008) olasiliklarini” artirmaktadir.
Vakhitova ve Ukrayna Arag degiskenler “Isci basina yenilik harcamasi” “liriin ve siire¢ yeniligi yapma
Pavlenko (2010) Probit olasiliklarini” artirmaktadir.
Castellacci (2011) italya Arag degiskenler  “Ar-Ge galisanlarinin istihdama orani” “yenilikgi satislarin toplam
Rassal-etkiler satislardaki payini” artirmaktadir.
Deng vd. (2012) Cin Tobit “Isci basina Ar-Ge harcamasinin” “yeni {riin ihracatinin toplam
ihracata oranina” anlaml bir etkisi yoktur.
Gallié ve Legros Fransa  Orneklem-6ncesi “Isci basina Ar-Ge harcamasi” “patent basvuru sayisini”
(2012) ortalama artirmaktadir.
tahmincisi
Hall vd. (2013) italya Probit “Isci basina Ar-Ge harcamasi” “yenilik yapma olasihgini”
artirmaktadir.
Tello (2015) Peru Probit “Isci basina yenilik harcamasi” “teknolojik yenilik yapma olasiligin”
artirirken “teknolojik olmayan yenilik yapma olasiligina” anlamli bir
etkide bulunmamaktadir.
Adeyeye vd. Nijerya Logit “Ic Ar-Ge harcamasi” “liriin, siireg, organizasyonel ve pazarlama
(2016) yenilikleri yapma olasiligini” artirmaktadir.
“Dis Ar-Ge harcamasl!” “lrin yeniligi yapma olasiligini” artirirken
“slireg, organizasyonel ve pazarlama yeniligi yapma olasiliklarina”
anlaml bir etkide bulunmamaktadir.
Waheed (2017) Banglades ikili probit “Ar-Ge harcamasinin satislara orani” “lirlin yeniligi yapma
olasiigina” anlaml bir etkide bulunmazken “siireg yeniligi yapma
olasihgin1” azaltmaktadir.
Lee vd. (2016) 40 ulke Sabit-etkiler Endistrideki “Ar-Ge harcamasi orani” ve “arastirmaci sayisinin
istihdama orani” “1 milyon kisi basina bilgi-iletisim teknolojisi
patent sayisini” artirmaktadir.
Abdu ve Jibir Nijerya Probit “Ar-Ge harcamasi yapan firmalarin” “Urin, siireg, organizasyonel ve
(2018) pazarlama yeniligi yapma olasiliklar1” daha yuksektir.
Ramirez vd. Kolombiya Probit “Ar-Ge harcamasi” “yenilik yapma olasiligini” artirmaktadir.
(2020)
Sanchez-Sellero  Ispanya Sabit-etkiler “Ar-Ge calisani basina Ar-Ge harcamasi” “dislik enerji ve materyal
ve Bataineh kullanimi saglayan faaliyetleri”, “saglik, cevre ve glivenligi iyilestiren
(2022) faaliyetleri” ve “cevresel ve diizenleme gereklilikleri ile uyumu”
artirmaktadir.
Wadho ve Pakistan Probit “Isci basina yenilik harcamasi” “Uiriin ve siire¢ yeniligi yapma
Chaudhry (2022) olasiliklarini” artirmaktadir.
Younas ve ul Pakistan ikili probit “Isci basina yenilik yatirimi” “Uriin ve siireg yeniligi yapma
Husnain (2022) olasiliklarin1” artirmaktadir.
Ben Khalifa Tunus ikili probit “Isci basina Ar-Ge harcamasi” “Uriin yeniligi yapma olasihgini”
(2023) artirirken “stireg yeniligi yapma olasiligina” anlamli bir etkide

bulunmamaktadir.
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Aragtirma Tasarimi

Bu bolimde oncelikle kullanilan veri seti ile degiskenler
aciklanmakta ve 6zet istatistikler sunulmaktadir. Son olarak
kurulan model ve yararlanilan metodoloji agiklanmaktadir.

Veri

Bu ¢alismada Ukrayna igin World Bank Group, European
Bank for Reconstruction and Development (EBRD) ve
European Investment Bank (EIB) (2020) tarafindan saglanan
2019 vyilina ait firma-dizeyi bir yatay-kesit veri seti
kullanilmaktadir. Bu veri seti, ilgili kurumlar tarafindan 1337
firmaya Mart-Aralik 2019 déneminde yapilan anketlerden
olusmaktadir. Anketler yiizylize olarak firmanin yoneticisi
veya sahibi ile yapilmistir (World Bank Group vd., 2020).

Yanitlanmayan sorular nedeniyle gézlem sayisi sorulara
gore degiskenlik gostermektedir. Tim parasal degiskenler
World Bank’ten (2023a) alinan resmi déviz kuru rakamlari
kullanilarak Amerikan dolarina ($) doénustirtlmusgtur.
Sorulara verilen “Bilmiyorum” veya “Ret” gibi yanitlar kayip
gozlem olarak kabul edilmistir. Sektorler, United Nations
Statistics Division (2002) tarafindan sunulan siniflandirmaya
gore endistrilere doniistiriilmistiir. imalat disindaki (insaat,
ticaret ve tasimacilik gibi) endustrilerde gozlem sayisi ¢cok az
oldugu icin bu endiistriler “Diger” bashginda birlestirilmistir.

istihdam degiskenindeki kayip gdzlemleri doldurmak igin
her firmanin yanitladig firma biyuklGgini gosteren ve
yanitlar “kigik”, “orta” ve “blyiik”ten olusan soru dikkate
alinmistir. Bunun icin 6ncelikle istihdam gozlemi kayip olan
firmanin firma blyUklGga tespit edilmistir. Ardindan firmanin
bulundugu sektordeki ilgili boyuttaki firmalarin istihdam
gozlemlerinin medyan degeri kayip gbzlem yerine yazilmistir.
Son olarak Ar-Ge harcamasi degiskeni istihdama bdoliinerek
is¢i basina Ar-Ge harcamasi elde edilmistir. Diger degiskenler
lizerinde degisiklik yapilmamustir.

S6z konusu veri setinden alinan degiskenlerin
aciklamalari ve Ozet istatistikleri Cizelge 4’te verilmektedir.

Cizelge 4. Degiskenler ve Ozet istatistikler
Table 4. Variables and summary statistics

Buna gore firmalarin %37’si Uriin yeniligi ve %21'i sireg
yeniligi yapmustir. isci basina ortalama Ar-Ge harcamasinin ise
yaklasik 393S oldugu gérilmektedir. Calisan sayisi ise
ortalama 142 olup bunlarin yaklagik %90’1 ikincil egitimini
tamamlamistir. Firmalarin %14’Gnin bir gruba ait olduklar
ve %66’sinin bir web sitesinin bulundugu soylenebilir. Bu
firmalarin cogunlugunun ana pazarinin ulusal (%55) oldugu
gorilmektedir. Sektorel agidan ise imalat endUstrisinin (%71)
¢ogunlukta oldugu goze carpmaktadir.

Model ve Yontem

Bu calismada Pakes ve Griliches (1984) tarafindan
sunulan bilgi Giretim fonksiyonu temel alinmaktadir. Uriin
ve slreg yeniligi gostergelerinin kukla degiskene uygun
yapisi nedeniyle ¢alismada probit modelinin kullanimi
tercih edilmistir. Bu modeller maksimum olabilirlik
yontemi ile tahmin edilmektedir. i, firmalari temsil etmek
Uzere s6z konusu modeller asagidaki gibi yazilabilir
(Wooldridge, 2010, 565-567):

K (Uriin),; = {1 eger K(Url’in)?ﬂ="x§ﬁ1 +e;>0 M
0 eger KUrin); <0

) 1 eger K(Sireg); = x;By + &5, >0
K(Sirec); = {0 eger K(Sireg); <0 )

Bu denklemlerde K(Uriin); ve K(Sireg); sirasiyla
K (Uriin); ve K (Siireg);’ye iliskin gizli degiskenleri temsil
etmektedir. Esik degerinin sifir oldugu kabul edilirse,
Denklem (1)’de K(Uriin);’nin sifirdan biyik oldugu
durumda firmanin triin yeniligi yaptigi [K(Uriin); = 1]
goriilmektedir. Aksi takdirde [K(Uriin); < 0] firma Griin
yeniligi yapmamakta ve K(Uriin); =0 olmaktadir.
Benzer durum sireg yeniligi icin de gegerlidir. Denklem
(2)'de K(Strec);, sifirdan buyiikse firma sireg yeniligi
yapmakta [K(Streg); = 1] iken diger durumda
[K(Streg); < 0] sure¢ vyeniligi yapmamakta ve
K(Siirec); = 0 olmaktadir.

Degisken Agiklama Gozlem Ortalama Std.Sapma Min. Mak.
K(Uriin) Uriin yeniligi yapmissa 1, yapmamissa O. 1329 0,371 0,483 0 1
K(Sdireg) Sureg yeniligi yapmissa 1, yapmamissa 0. 1309 0,212 0,409 0 1

Ar-Ge isci basina Ar-Ge harcamasi. 164 392,98 751,41 3,095 5803,698
In(Ar-Ge) isci basina Ar-Ge harcamasi (In). 164 5,153 1,278 1,13 8,666
istihdam Tam zamanl ¢alisan sayisi. 1337 141,95 1769,31 1 64000
In(istihdam) Tam zamanli galisan sayisi (In). 1337 3,479 1,319 0 11,067
Beseri sermaye ikincil egitimli calisan orani (%). 966 89,655 19,867 0 100
K(Grup) Bir gruba aitse 1, degilse 0. 1337 0,138 0,345 0 1
K(Web sitesi) Web sitesi varsa 1, yoksa 0. 1332 0,662 0,473 0 1
K(Yerel pazar) Ana pazari yerelse 1, degilse 0. 1337 0,344 0,475 0 1
K(Ulusal pazar) Ana pazari ulusalsa 1, degilse 0. 1337 0,551 0,498 0 1
K(UA pazar) Ana pazari uluslararasi ise 1, degilse 0. 1337 0,102 0,303 0 1

K(imalat) imalat sektériinde ise 1, degilse 0. 1337 0,711 0,454 0 1

K(Diger) Diger sektorlerde ise 1, degilse 0. 1337 0,289 0,454 0 1

314



Doyar. / Journal of Economics and Administrative Sciences, 25(2): 309-320, 2024

X;, aciklayici degiskenler vektori olup iki denklem igin
de aynidir. Bu vektoriin ilgili katsayilar vektorii Denklem
(1) igin B4 ve Denklem (2) igin B, ile temsil edilmistir. Bu
vektori olusturan degiskenler ve referans calismalar soyle
siralanabilir: Firma biyikligi icin In(istihdam) (Aboal &
Garda, 2016; Benavente, 2006), egitimli isglici orani igin
Beseri sermaye (Aldieri vd., 2021; Keraga & Araya, 2022),
bir gruba aitlik icin K(Grup) (Ben Khalifa, 2023; Castellacci,
2011), bilgi-iletisim teknolojilerini temsilen K(Web sitesi)
(Hussen & Cokgezen, 2021; Tello, 2015), ana pazari
temsilen K(Yerel pazar), K(Ulusal pazar) ile K(UA pazar)
(Kahn vd., 2022; Mairesse vd., 2005), yenilik girdisi igin
In(Ar-Ge) (Edeh & Acedo, 2021; Griffith vd., 2006) ve
enddstri etkilerini dikkate almak igin K(imalat) ve K(Diger)
degiskenleri kullaniimaktadir. Son olarak &;; ve &,; sirasiyla
Denklem (1) ve (2)'nin rassal hata terimlerini temsil
etmektedir.

Ampirik Bulgular

Degisen varyansa direngli standart hatalar ile tahmin
edilen probit modellerinden elde edilen katsayilar ve
marjinal etkiler Cizelge 5’te verilmektedir. Ar-Ge
harcamasina iliskin degiskenin kullanimi nedeniyle gézlem
sayllarinin distGgi belirtilmelidir.

Uriin yeniliginin dikkate aldigi Denklem (1)’in bitiin
olarak anlamh oldugu ve agiklama giliciniin ise %25
civarinda oldugu gorilmektedir. Firmanin ¢alisan
sayisindaki %1’lik artis Urtn yeniligi yapma olasiligini
%5,44 artirmaktadir. Beseri sermayenin, bir firma grubuna
aitligin ve web sitesi sahipliginin ise Grin yeniligi yapma
Gzerinde anlamli etkileri mevcut degildir. Buna karsin ana
Cizelge 5. Ampirik bulgular
Table 5. Empirical findings

pazari uluslararasi olan firmalarin, ana pazari yerel olan
firmalara kiyasla Girtin yeniligi yapma olasiliklarinin %27,8
daha disiik oldugu goérilmektedir. Ana pazari yerel ve
ulusal olan firmalar arasinda ise Urln yeniligi yapma
acisindan istatistiksel bir fark mevcut degildir. Ayrica
dikkate alinan ana pazar degiskenlerinin topluca anlaml
(sifirdan farkl) olduklari sdylenebilir. isci basina Ar-Ge
harcamasindaki %1’lik bir artis Grln vyeniligi yapma
olasiligini %5,62 yiikseltmektedir. imalat endistrisindeki
firmalarla kiyaslandiginda diger endistrilerde faaliyet
gosteren firmalarin Urin yeniligi yapma olasiliklarinin ise
%21,5 daha az oldugu gorulmektedir.

Siureg yeniliginin dikkate aldigi Denklem (2)'nin de
butlin olarak anlamh oldugu ve agiklama giicliniin ise
yaklasik %20 oldugu gorilmektedir. Calisan sayisi, besert
sermaye ve bir gruba aitlik degiskenlerinin slreg yeniligi
yapma Uzerinde anlamli etkileri bulunmamaktadir. Web
sitesi sahipliginin ise siire¢ yeniligi yapma olasiligini %24,6
azalttigr soylenebilir. Buna karsin ana pazari ulusal olan
firmalarin, ana pazar yerel olan firmalara kiyasla siireg
yeniligi yapma olasiliklarinin %45,3 daha disiuk oldugu
gorilmektedir. Ana pazari yerel ve uluslararasi olan
firmalar arasinda ise sureg yeniligi yapma agisindan
istatistiksel bir fark mevcut degildir. Buna ragmen ele
alinan ana pazar degiskenlerinin topluca anlamli (sifirdan
farkl) olduklari gérilmektedir. Sireg¢ yeniligini anlamli
olarak etkilemeyen degiskenlerden biri de is¢i basina Ar-
Ge harcamalanidir. imalat endiistrisindeki firmalara kiyasla
diger enddstrilerde faaliyet gosteren firmalarin Grin
yeniligi yapma olasiliklarinin ise %31,4 daha az oldugu
gorilmektedir.

K(Uriin) K(Siireg)
Degiskenler Katsayi Marjinal etki Katsayi Marjinal etki
In(istihdam) 0,343* 0,0544* 0,219 0,0789
(0,191) (0,0309) (0,168) (0,0588)
Beseri sermaye 0,0116 0,00183 -0,00411 -0,00148
(0,00786) (0,00125) (0,00645) (0,00234)
K(Grup) 0,272 0,0430 0,459 0,166
(0,501) (0,0808) (0,383) (0,139)
K(Web sitesi) 0,169 0,0268 -0,683** -0,246**
(0,385) (0,0599) (0,329) (0,118)
K(Yerel pazar) Baz Baz Baz Baz
K(Ulusal pazar) -1,014 -0,161 -1,256** -0,453**
(0,715) (0,112) (0,538) (0,190)
K(UA pazar) -1,753** -0,278** 0,109 0,0393
(0,769) (0,128) (0,723) (0,261)
In(Ar-Ge) 0,355%* 0,0562** 0,0145 0,00524
(0,179) (0,0279) (0,129) (0,0464)
K(imalat) Baz Baz Baz Baz
K(Diger) -1,359%** -0,215%** -0,872%** -0,314%**
(0,371) (0,0664) (0,322) (0,114)
Sabit terim -1,792 1,395
(1,541) (1,167)
XzPazar 6,65** 9,50***
Wald (x2) 26,11%** 26,42%**
Pseudo-R? 0,247 0,195
Gozlem 110 107

Degisen varyansa direngli standart hatalar parantez igindedir.*, ** ve *** %10, %5 ve %1 duizeylerinde anlamlilig géstermektedir.
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Degerlendirme ve Sonug

inovasyon, Ar-Ge calismalari neticesinde meydana gelen
ve iktisat literatlriinde 6nemli bir yere sahip olan bir
kavramdir. Gunlik hayatta kullanilan cihazlardan ileri
teknoloji trilinlere ¢ogu Urlin bir inovasyon barindirmaktadir.
Benzer sekilde firmalar, Gretim ve yonetim siireclerinde
iyilestirmeler yapabilmek icin siire¢ inovasyonlari ortaya
koymaktadirlar. Bu baglamda birey dizeyinde hayati
kolaylastirmasi ve firma dlzeyinde ise rekabet avantaji
saglamasi agisindan inovasyonun énem arz ettigi soylenebilir.
Buradan hareketle mevcut calisma 2019 yilina ait firma-
dulzeyi bir veri seti kullanarak Ukrayna’daki firmalarin Grtin ve
sureg yeniligi gelistirme potansiyellerini incelemektedir.

Ukrayna ile Rusya arasinda 2014 yilinda baslayan gerilim
2022 yilinda savas halini almig olup glinimiiz itibariyle devam
etmektedir. Savas halindeki bir llkede inovasyon
performansini olumlu ve olumsuz etkileyecek iki durumdan
bahsedilebilir. Bunlardan ilki Glkenin verdigi beyin gocinin
inovasyon ciktilarini  olumsuz etkileyebilme ihtimalidir.
Yiiksek egitimli ve nitelikli isgliclinin Ulkeden ayrilmasi
neticesinde (lkenin yenilik performansina zarar gormis
olabilir.  ikincisi ise savas nedeniyle  savunma
teknolojilerindeki ilerlemedir. Bu baglamda savas, Ulkenin
askeri teknolojilerinde gelismeye neden olabilir. Dolayisiyla
savasin finansmani, savunma-disi inovasyon faaliyetleri icin
ayrilan kaynaklarin kisitlanmasina ve boylece ilgili alandaki
Ar-Ge arastirmalarinin azalmasina sebep olmus olabilir.

Bu savas hali nedeniyle sunulacak politika 6nerileri de
kisith bir hal almaktadir. Ulkenin mevcut iktisat ve
inovasyon politikalari savasin goélgesinde kalmis olabilir.
Daha da 6nemlisi bu politikalar artik énceligini yitirmis
olabilir. Bu nedenle sunulacak politika ©6nerileri de
zorlagsmaktadir. Farkli  6ncelikler nedeniyle de bu
politikalarin  uygulanma ihtimallerinin dlsiik olmasi
beklenmektedir. Bu bilgiler akilda tutularak elde edilen
bulgulara yoénelik degerlendirmeler ve ilgili politika
onerileri asagidaki gibi sunulmustur.

istihdamin Griin yeniligi yapma olasiligi {izerindeki
pozitif etkisi Abdu ve Jibir (2018) ve Deng vd. (2012) ile
uyumludur. Bunun olasi bir kaynagi yiiksek egitimli isglicii
olabilir. Firmalardaki istihdami artirmak igin Ernst vd.
(2022) tarafindan ele alinan aktif isglici piyasasi
politikalari uygulanabilir. Bunlar arasinda is arama ve
eslestirme siireglerinin iyilestirilmesi, is egitimleri ile
istihdam ve start-up tesvikleri sayilabilir. Buna karsin
beseri sermayeyi temsil eden ikincil egitimli calisan
oraninin anlamli bir etkide bulunmamasi bu egitim
seviyesinin inovasyon olasiligini etkileyecek bir dizey
olmamasindan ve daha yiksek egitim diizeylerinin dikkate
alinmasinin gerekliliginden kaynaklanabilir.

Web sitesine sahip firmalarin sire¢ yeniligi yapma
olasiliklari web sitesi sahibi olmayan firmalara kiyasla daha
distktir. Web sitesi sahipligi degiskeni, bilgi-iletisim
teknolojileri sahipligini temsilen kullanilmamustir. Dolayisiyla
kullanilan degisken bilgi-iletisim teknolojileri sahipliginin iyi
bir temsilcisi olmayabilir. Bu baglamda ilgili teknolojilerin
ozendirilmesi ve kullaniminin yayginlastirilmasi inovasyon
Ozelinde olumlu giktilar sunabilir.

316

Ana pazari yerel olan firmalara kiyasla ana pazari
uluslararasi olan firmalarin Grin yeniligi ve ana pazari
ulusal olan firmalarin sireg yeniligi yapma olasiliklarinin
daha diistik olmasi Waheed (2017) ve Wadho ve Chaudhry
(2022) ile uyumludur. Bu bulgular Ukrayna firmalarinin
ulusal ve uluslararasi pazarlara adaptasyonu ile ilgili
olabilir. Firmalar bu pazarlara iliskin dizenlemeleri
karsilamakta zorlaniyor ve bu piyasalardaki rekabet
altinda eziliyor olabilirler. Calof ve Beamish’ten (1995)
hareketle politika Onerisi olarak firma ydneticileri hem
uluslararasi piyasa dokiimanlarini okuyarak hem de
uzmanlar, rakipler, tedarikgiler ve devlet ticaret yetkilileri
ile gortserek dis pazarlar hususundaki yaklasim ve
inanclarini degerlendirmelidirler.

isci basina Ar-Ge harcamalarindaki artislarin Griin
yeniligi yapma olasiliginda da bir artis meydana getirmesi
Wakasugi ve Koyata (1997) ile Vakhitova ve Pavlenko
(2010) ile uyumludur. Halihazirda yeni Urinler ortaya
¢ikarmak icin girisilen Ar-Ge slirecine yonelik harcamalarin
bu olasihigl artirmasi beklenen bir bulgudur. Buna karsin
isci basina Ar-Ge harcamalarinin sireg yeniligi yapma
olasihigina anlamli bir etkisi olmamasi Ar-Ge faaliyetlerinin
sliregc-odakli  olmadigini  gosteriyor olabilir.  Ar-Ge
harcamalarini artirmaya yonelik politika 6nerileri olarak
kamu alimlari (Fernandez-Sastre & Montalvo-Quizhpi,
2019), Ar-Ge kredileri ve tesvikler, Gniversite arastirma
sisteminin ve firmalar-arasi isbirliklerinin desteklenmesi
(Becker, 2015) 6ne ¢ikmaktadir.

Calismanin zayif yani kayip gozlemler nedeniyle
gozlem sayisinin diusiik kalmasidir. Bu nedenle sonraki

¢alismalarin daha genis bir veri seti kullanmalan
durumunda daha anlamli bulgular etmeleri
beklenmektedir. Ayrica, Ukrayna’nin 6zel durumu

nedeniyle yenilik girdisi ve ¢iktisinin daha kapsamli bir
bicimde ele alinmasi gerekmektedir. Gelecekteki
c¢alismalar zaman boyutunu dikkate alabilen ve savasin
etkilerini ortaya koyabilecek mikro ve makro dizey
analizlere odaklanabilirler.

Extended Abstract
Introduction

The ambiguity and complexity regarding the concepts
of research and development (R&D) and innovation are
mitigated by various guidelines. As specified by the
Frascati Guideline (OECD, 2015), R&D encompasses
systematic activities aimed at increasing the stock of
knowledge and developing new products. The Oslo
Guideline (OECD & Eurostat, 2018), on the other hand,
defines innovation as a product or process, or a
combination of the two, that is different from others and
has been put on the market.

R&D and innovation are important concepts in
economics and various economists have significant
theories that contribute to this field. According to
Schumpeter's (2003) Mark | approach, R&D is carried out
by small firms. Old products, processes, and markets are
constantly replaced by new ones as a result of creative
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destruction. Schumpeter's Mark Il approach asserts that
R&D is carried out by large firms and these firms produce
new knowledge (innovations) by utilizing old knowledge
within the framework of creative accumulation (Pavitt,
1986). At the macroeconomic level, Romer (1990),
contrary to the Neoclassical approach, is able to explain
technological progress within the scope of R&D. At the
microeconomic level, the knowledge production function
presented by Pakes and Griliches (1984) provides a
framework for the relationship between knowledge
growth, the stock of R&D expenditure and the number of
patent applications.

This study aims to identify the factors affecting the
innovation probability of firms in Ukraine. The fact that
Ukraine is at war with Russia makes it important to
examine this issue. Because the war may be reflected in
the innovation performance of the country.

An analysis of Ukraine's main economic indicators
reveals that it lags behind both the lower-middle-income
countries and Russia in economic growth, inflation, and
unemployment indicators. When innovation indicators
are analyzed, it is observed that Ukraine is behind the
lower-middle-income countries and Russia in the ratio of
R&D expenditures to GDP. Even the country is ahead of
lower-middle-income countries in R&D researchers and
patent applications (both for per million people) it lags
behind Russia in these indicators. The fact that Ukraine's
key economic indicators are lower than those of lower-
middle-income countries and that its innovation
indicators are also negatively trending suggests that the
country is underperforming in these areas.

Method

This study uses a firm-level cross-sectional dataset for
Ukraine for 2019 provided by the World Bank Group,
European Bank for Reconstruction and Development, and
European Investment Bank (2020). This dataset contains
1337 observations (firms). According to the dataset, 37%
of firms engaged in product innovation and 21% in process
innovation. The average R&D expenditure per worker is
approximately $393.

This study is based on the knowledge production
function presented by Pakes and Griliches (1984). The use
of the probit model is preferred in this study due to the
appropriate structure of product and process innovation
indicators for dummy variables. These probit models are
estimated using the maximum likelihood technique. By
drawing upon existing literature, product and process
innovation is treated as a function of employment, human
capital, belonging to a group, website ownership, main
market, R&D expenditure per worker, and industry
dummies.

Findings
A 1% increase in the number of employees increases

the probability of product innovation by 5.44%. Human
capital, belonging to a firm group, and having a website do

not have significant effects on product innovation. On the
other hand, firms with an international main market are
27.8% less likely to engage in product innovation than
firms with a local main market. There is no statistical
difference between local and national firms in terms of
product innovation. On the other hand, the coefficients
for the main market dummies are overall significant. A 1%
increase in R&D expenditure per worker increases the
probability of product innovation by 5.62%. Compared to
firms in the manufacturing industry, firms operating in
other industries are 21.5% less likely to engage in product
innovation. The model examining product innovation has
an explanatory power of around 25%.

The variables of number of employees, human capital,
and belonging to a group do not have significant effects
on process innovation. It can be said that having a website
reduces the probability of process innovation by 24.6%.
On the other hand, firms with a national main market are
45.3% less likely to engage in process innovation than
firms with a local main market. There is no statistical
difference between local and international firms in terms
of process innovation. However, the coefficients for the
main market dummies are overall significant. One of the
variables that does not significantly affect process
innovation is R&D expenditures per worker. Compared to
firms in the manufacturing industry, firms operating in
other industries are 31.4% less likely to engage in product
innovation. The model examining process innovation has
an explanatory power of around 20%.

Conclusion

The tension between Ukraine and Russia, which
started in 2014, turned into a war in 2022 and continues
today. Two situations can be mentioned that will
positively and negatively affect innovation performance in
a country at war. Firstly, the possibility that the brain drain
of the country may negatively affect innovation outputs.
As a result of the highly educated and qualified labor force
leaving the country, the country's innovation performance
may have been damaged. The second is the progress in
defense technologies due to war. In this context, war may
lead to an improvement in the country's military
technologies. Therefore, the financing of the war may
have limited the resources allocated for non-defense
innovation activities and thus reduced R&D research.

The state of war also limits the policy
recommendations. The country's existing economic and
innovation policies may have been overshadowed by the
war. More importantly, these policies may have lost their
priority. Therefore, policy recommendations for such a
country become more difficult. Due to different priorities,
policy recommendations are expected to be less likely to
be implemented. With this in mind and in light of the
findings of the current study, it is clear that Ukraine needs
to increase firm-level employment and R&D expenditures
to achieve a higher innovation performance. Finally,
companies need to take the initiative to adapt to national
and international markets.
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ABSTRACT

This study examines the political effectiveness of the capital power of the United Arab Emirates (UAE), which has
a high amount of capital accumulation thanks to its oil income. The UAE, which has the second largest economy
in the Gulf region after Saudi Arabia, has increased its influence both in the Middle East and internationally in
the 2000s and has become a frequently mentioned country. Another remarkable fact about the UAE during this
period was the investments and foreign aid made by the Abu Dhabi administration to many countries of the
world through its companies, funds, and foundations. The UAE, which has been making financial investments
through funds such as ADIA, one of the world's largest wealth funds, since the early 2000s, also makes direct
investments through finance and real estate companies. In addition, as a tradition since its establishment, it
provides financial aid to nearly a hundred countries, especially the countries in the region, through foundations.
Based on these two facts, the article investigates how these investments and aid by the UAE are used as a tool
in foreign policy and their effectiveness. In this regard, firstly, the investments of the country in question in the
USA, where its capital is most concentrated, and the political aspects of these investments are examined. In the
second part, how UAE capital is used and its effectiveness as a political tool in the Middle East is investigated.
The effectiveness of UAE capital in the region is discussed through the examples of Egypt, Jordan, and Morocco,
to which it has made the most investments and aid in recent years.

Keywords: United Arab Emirates, Capital Accumulation, Investment, Foreign Aid
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Yatirim ve Yardim

0oz

Bu ¢alisma petrol geliri sayesinde yuksek miktarda sermaye birikimine sahip olan Birlesik Arap Emirlikleri
(BAE)'nin sermaye gictntin politik etkinligini incelemektedir. Suudi Arabistan’dan sonra Korfez bolgesinin ikinci
buyiik ekonomisine sahip olan BAE, 2000’li yillarla birlikte hem Ortadogu’da hem de uluslararasi alanda ntfuzunu
artirmig ve adindan sikga bahsettiren bir tlke haline gelmistir. Bu dénemde BAE ile ilgili dikkat ¢eken bir diger
olgu ise Abu Dabi yonetiminin sirketleri, fonlar ve vakiflar araciligiyla diinyanin birgok tlkesine yaptigl yatirm ve
dis yardimlar olmustur. 2000’li yillarin bagindan itibaren diinyanin en buyuk varlk fonlari arasinda yer alan ADIA
gibi fonlar araciligiyla finansal yatirimlar yapan BAE, finans ve gayrimenkul sirketleri araciligiyla da dogrudan
yatirimlar yapmaktadir. Bunlara ek olarak kurulusundan gelen bir gelenek olarak vakiflar araciligiyla yiize yakin
Ulkeye ve ozellikle de bolge Ulkelerine parasal yardimlarda bulunmaktadir. Makale bu iki olgudan hareketle
BAE’nin yaptigi bu yatinrm ve yardimlarin dis politikada bir ara¢ olarak nasil kullanildigini ve etkinligini
arastirmaktadir. Bu dogrultuda ilk olarak s6z konusu tlkenin sermayesinin en yogunlastig Glke olan ABD’deki
yatirmlari ve bu yatirmlarin politik yénii incelenmektedir. ikinci kisimda ise BAE sermayesinin Ortadogu’da
politik bir ara¢ olarak nasil kullandigi ve etkinligi arastirlmaktadir. BAE sermayesinin bolgedeki etkinligi son
yillarda en ok yatirim ve yardim yaptigi Misir, Urdiin ve Fas érnekleri iizerinden ele alinmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Birlesik Arap Emirlikleri, Sermaye Birikimi, Yatirim, Dis Yardim
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Giris

2010 yilh sonunda Tunus’ta baslayarak Ortadogu’nun
bircok Ulkesine sigrayan Arap Ayaklanmalari bdlgede
onemli degisiklikleri tetikleyerek uzun vadeli sonuglar
ortaya cikardi. On vyillardir iktidarda olan diktatorlerin
devrilmesinin yani sira Suriye, Yemen ve Libya gibi bolge
icin 6nemli devletler i¢ savasa siriklenmekten
kurtulamazken el-Kaide ve DAES gibi teror orgiitleri hig
olmadigi kadar hareket alani kazandi. Siyaset ve givenlik
alaninda ortaya ¢ikan bu sonuglara ek olarak istikrarsizliga
slrliklenen Ulkelerden iltica eden milyonlarca milteci de
bolge sosyolojisini etkilemeye devam etmektedir. Arap
Ayaklanmalari’nin en 6nemli bolgesel sonuglarindan biri
de bolge ilkeleri arasinda baslayan nifuz micadelesi
oldu. Bazi ulkeler ayaklanmalarin sonuglarindan endise
ederek statiikonun devam etmesi yonilinde politika
gelistirirken Tilrkiye’nin de icinde oldugu kimi Ulkeler ise
degisimden yana tavir aldi. Bu farkhliklar sert bir bélgesel
glic micadelesine yol agarken bu micadelede adindan
oldukga sik soz ettiren Ulkelerden biri de Birlesik Arap
Emirlikleri (BAE) oldu. Abu Dabi yonetimi Ayaklanmalarin
bolgede estirdigi degisim rizgarindan rahatsiz olan
statlikocu Ulkelerden biri olarak bir¢ok konuda Suudi
Arabistan ile ortak bir sekilde karsi devrim siireclerini
destekledi (Telci, 2017). Bu siiregte iran’in bdlgesel
diizlemde artan etkisi, Miusliman Kardeslerin yukselisi,
Tirkiye ve Katar gibi degisim yanlisi Glkelerin artan niifuzu
gibi meselelerle miicadele eden BAE, sahada ve
diplomatik alanda artan etkinligi ile dikkat cekti.

Ayaklanmalarin son yillarinda BAE’nin artan niifuzu ve
goriandrliigu sadece Ortadogu ile de sinirli kalmadi. 1970’li
yillarin basinda bagimsizhigini elde ettikten sonra daha ¢ok
Arap ve islam diinyasi odakl bir dis politika izleyen Abu
Dabi yonetimi Irak’in Kuveyt'i isgal ettigi Korfez Savasi’nin
ardindan bu politikasini degistirmeye basladi. Ozellikle
Batili Ulkelerle iliskilerini derinlestirmek icin yogun caba
sarf eden BAE, 2000’li yillarda da bu yonde adimlar atmaya
hizla devam etti. Literatlirde Glkenin 1990 6ncesi bolge
odakli politikasina nispetle “uluslararasilasma” (Ulrichsen,
2017, 141) olarak adlandirilan bu politikanin en 6nemli
araclarindan biri ise Ulkenin petrol ihracati sayesinde elde
ettigi sermaye oldu. Kuruldugu ilk yillardan itibaren dis
yardimlar konusunda oldukg¢a bonkdr davranan BAE’'nin
bu tavri 2000’li yillarda gelirleri arttikca daha da devam
etti. Hem kiiresel hem de bdlgesel ¢capta en dnde gelen
dondrlerden biri olan BAE’nin Arap Ayaklanmalarinin
ardindan bu yardimlarini daha da artirdigi goriilmektedir.

Abu Dabi yonetiminin dis yardimlardan daha fazla 6ne
cikan parasal araci ise yatirimlardir. Dinyanin en biyik
varlik fonlari arasinda yer alan milyarlarca dolarlik fonlari,
onlarca Ulkede gesitli sektorlerde faaliyet gostermektedir.
Emirliklerin en buytk varhk fonlari ve varlklarina
bakildiginda; Abu Dabi Yatirim Otoritesi (853 milyar dolar),
Mubadala (276 milyar dolar), Abu Dabi Kalkinma Sirketi
(159 milyar dolar), Dubai Yatirim Ortakligi (341 milyar
dolar), Emirlikler Yatirim Otoritesi (87 milyar dolar) olarak
gorialmektedir (SWFI, 2023). Diinyanin en buyik varhk
fonlari arasinda yer alan bu sirketlerin sahip oldugu
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toplam varliga bakildiginda BAE’nin yaklasik 2 trilyon
dolarlik buyik bir rezerve sahip oldugu gorilmektedir.
Buna ek olarak Zayed bin Sultan ve Abu Dabi Kalkinma
fonu gibi milyarca dolarlik yardim yapan kurumlari da
vardir.

Calisma BAE’nin  milyarca dolarlik yatirrm ve
yardimlarinin bir dis politika araci olarak nasil kullanildigi
ve bunun etkili olup olmadigini arastirmaktadir. Bu
dogrultuda ilk olarak BAE’nin resmi kurumlari ve yine BAE
kokenli fon, vakif ve sirketlerin yayinladigi raporlar
arastirilarak yatirnm ve yardim rakamlari arastirildi. Bu
rakamlara ulasmak icin basvurulan bir diger kaynak ise
OECD gibi uluslararasi yatirrm ve yardim istatistikleri
yayinlayan kurumlar oldu. Sonrasinda ise BAE’nin yatirim
yaptigi ulkelerin yayinladiklari istatistikler incelendi. Son
olarak ise glivenilir ana akim haber ajanslari ve medya
kuruluslarinin haberleri incelenerek derleme vyapildi.
Calismada yatirim ve yardimlarin dis politikayla iliskisi nitel
yontem kullanarak analiz edilmeye ¢alisildi. Bu minvalde
ilk olarak Abu Dabi yonetiminin en ¢ok yatirim yaptigi tilke
olan ABD’deki yatirimlari ve bu yatirimlarin politik yoni
incelendi. Sonrasinda oOzellikle Ortadogu (ilkelerine
vapilan yatirimlar ve bu yatirimlarin hangi amag ve
stratejilerle yapildigi ve Arap Ayaklanmalari’nin ardindan
yasanan gelismelerde Abu Dabi yonetiminin bu sermaye
gictnden nasll gikar sagladigi incelenmektedir.

Literatiir Taramasi

Yukarida da bahsedildigi Gzere 2000'li yillarda hem
bolgesel hem de uluslararasi 6lgekte nifuzunu artiran
BAE’'nin dis politikasindaki degisim bircok arastirmaya
konu olmustur. Ancak bu arastirmalarin gok azi BAE'nin dis
politika aktivizminde sermayesinin kullanimina
odaklanmistir. Bununla birlikte dis politikada sermayenin
verine odaklanan bazi ¢alismalar da arastirmalarini BAE
ozelinde degil diger korfez (lkelerini de ekleyerek bunu
yapmislardir. Ornegin Habibi (2008), Setser ve Ziemba’nin
ile Behrendt ve Kodmani’nin 2009 tarihli genis kapsamli
raporlari BAE, Katar ve Suudi Arabistan’in sahip oldugu
parasal rezervleri ve yatirimlari ortaya ¢ikaran
arastirmalardir. S6z konusu calismalar mezkdr tlkelerin
yatinm politikalari ve yatirmlarini incelerken politik
tarafina deginmemislerdir.

BAE dis politikasinda sermayenin bir ara¢ olarak
kullanilmasina dair ¢alismalari bulunan Karen E. Young
(2017) BAE’nin yani sira Suudi Arabistan ve Katar’in dis
vardimlarini Kuzey Afrika politikalari cercevesinde ele
almistir. Young calismasinda dis yardimlarin bu tg tlke igin
bir dis politika araci haline geldigini iddia etmektedir
(Young, 2017, 112-136). Benzer bir ¢alismada Ziadah
(2019) ayaklanmalar sonrasinda bolgede olusan BAE-
Suudi Arabistan ittifakinin Kuzey Afrika Ulkelerine yaptig
vatirimlari incelemektedir. Calisma her iki llkenin de
sermayeyi bir muidahale araci olarak goérdugini
savunmaktadir. BAE'nin artan dis yardimlari ile ilgili bir
diger calismada ise bu Ulkenin dis yardim stratejisi ve bu
yardimlarin alici  Glkelerin  kalkinmasina etkisi ele
alinmaktadir. Calismada, yuze yakin Ulkeye dis yardim
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yapan BAE’nin bu yardimlari bir yumusak gliciini artirma
yontemi olarak kullandigi ileri surtlirken dis yardim
konusunda Abu Dabi ydonetiminin bir marka olmaya dogru
gittigi vurgulanmaktadir (Krzymowski, 2022, 1-18). Abu
Dabi yonetiminin dis yardimlar ile ilgili en kapsamli
calisma ise Almezaini (2012) tarafindan yapilmistir. 1970’li
yillardan itibaren BAE’nin dis yarimlarini mercek altina
alan Almezaini, dis yardimlarin BAE igin bir dis politika
araci oldugunu iddia etmenin yaninda bu yardimlarda
kimlik faktorinin de 6nemli rol oynadigini savunmaktadir.

BAE’nin dis politikasinda sermayenin bir arag¢ olarak
kullanilmasini arastiran bu degerli c¢alismalarin bazi
eksikleri bulunmaktadir. ilk olarak calismalar dis yardim ve
yatirimlarin zamani miktari ve tiri ile ilgili batlncdl veri
sunamamaktadir. ikincisi ise hem yardim hem de
yatirimlarin bir dis politika araci oldugu iddia edilmekle
birlikte hangi stratejilerle bu araglarin kullanildigl sorusu
eksik birakilmaktadir. Uclincii ve en &nemlisi var olan
calismalar  BAE'nin  sadece  bolge politikasina
odaklanmaktadir. Asagida da goriilecegi tizere BAE’nin dis
politikada sermayeyi kullanimi ABD basta olmak lizere Bati
Ulkeleri ile iligkilerini de etkilemektedir. Bu ¢alisma
BAE'nin 2000’li yillardan itibaren yaptigi yatirm ve
yardimlari hem ABD hem de bdlge ile iliskilerinde nasil
kullandigi ve etkili olup olmadigini arastirmasi bakimindan
6zglin bir konuma sahiptir.

BAE’nin ABD Yatirimlari ve Etkileri

BAE'nin diinya genelinde yaptigi milyarca dolarlik
yatinmin  en yogunlastigi Ulke Amerika Birlesik
Devletleri’dir.  BAE'nin  petrol gelirlerini  ABD’de
degerlendirmesi 1973 Petrol Krizi'ne kadar gotirilebilir.
Korfez (lkeleri kriz sonrasi elde ettikleri blylk miktarda
sermayenin bir kismini ABD ve diger gelismis ulkelerde
degerlendirmistir (Spiro, 1999, 128). Ancak Emirliklerin bu
tlkedeki asil yatirimlari 2000’li yillarda baslamaktadir.
Yukarida da deginildigi lizere 1990’1 yillarin basinda dis
politikada yasanan degisimin BAE adina en goriinir oldugu
alan ABD ile iliskileri oldu. 1996 yilinda iki Ulke arasinda
imzalanan savunma isbirligi anlagsmasinin ardindan bu
lkenin glivenlik semsiyesi altina giren BAE, 2000’li yillarda

bu iliski farklh boyutlara da tasiyarak Washington
ybnetiminin en 6nde gelen mittefiklerinden biri haline
geldi. Abu Dabi yonetiminin bu dlkeyle iliskilerini farkl
boyutlara tasiyabilmesindeki en énemli araglarindan biri
ise fonlar ve sirketler aracilifiyla yaptig1 yatinmlar oldu.

BAE’nin ABD’deki yatirimlarina bakildiginda tg farkli
yolla vyapildigi goriilmektedir. ilk olarak diger korfez
llkeleri gibi elindeki dolar rezervinin bir kismiyla aldigi
Amerikan hazinesi tahvilleri satin alinmaktadir. ikinci
olarakise BAE kokenli sirketlerin dogrudan yabanci yatirm
(DYY) seklinde yaptigi yatirimlar vardir. Son olarak ise
ADIA, Mubadala ve ADQ gibi varlik fonlarinin yaptig satin
alimlarla fiiliyata gecen portféy yatirimlari mevcuttur.
BAE’'nin ABD’deki dolayli yatirimlarinin ilk kismi Cizelge
1’de de goruldigi Gzere Amerikan hazine tahvillerinde
bulunmaktadir. Bagh bulundugu kurum llke bazinda
verileri 2012 o6ncesinde agiklamadigl icin bu rakamlari
sadece bahsi gecen yildan sonra gorebiliyoruz. Asagida da
goruldigt Gzere BAE'nin son 11 vyilda Amerikan
tahvillerine yillik ortalama 45 milyar dolardan fazla yatirm
yaptigi goriilmektedir

Abu Dabi yénetiminin ABD’deki bir diger yatirim sekli
ise dogrudan yabanci yatirimlardir. Yatirim
siniflandirmasinda daha c¢ok cesitli amaglarla yurt disi
faaliyetlerini artirmak isteyen sirketler araciligiyla yapilan
DYY’ler konusunda korfez Glkeleri biraz geride
kalmaktadir. Bunun en 6nemli nedeni ise petrol enddistrisi
disinda Uretim yapan firmalarinin  olmayisi  yani
endistriyel Uretim konusunda zayif olmalaridir. Buna
ragmen BAE'nin ABD’de o6nemli miktarda dogrudan
yatirimlari bulunmaktadir. OECD verilerine bakildiginda
BAE kokenli sermayenin mezkdr Glkedeki DYY toplami
2005’e kadar oldukga dusik iken ABD Hazine Bakanligi
verilerine gore 2008 yilinda bu rakam 14,7 milyar dolar
olarak gerceklesmistir. BAE’'nin ABD’deki yatirimlarinin hiz
kazandigi bu vyillardan sonra sirekli artan dogrudan
yatirim miktari glinimizde vyaklasik 40 milyar dolar
civarindadir. Ayni kaynaga gore BAE’nin bu llkedeki
dogrudan yatirimlarinin gayrimenkul ve finans alaninda
yogunlastigi gérilmektedir. (Bureau of Economic Analysis,
2023).

Cizelge 1. Yillara Gore BAE’nin Portfoylindeki ABD Hazine Tahvilleri Miktari (Milyar Dolar)
Table 1. Amount of US Treasury Bonds in UAE's Portfolio by Years (Billion Dollars)

Yillar 1. Ceyrek 2. Ceyrek 3. Ceyrek 4. Ceyrek
2012 44,13 52,16 49,83 52,3
2013 37,6 36,6 41 43,76
2014 74,23 61,53 48,93 42,26
2015 69,73 71,63 72,23 79,83
2016 62,66 64,63 62,7 64,66
2017 57,86 56,7 59,96 61,9
2018 56,9 59,56 59,76 57,46
2019 39,66 45,3 53,46 55,3
2020 32,7 33 26,76 35
2021 43,3 59,93 58,26 48,8
2022 45,73 40,13 45,9 57,3

Kaynak: ABD Hazine istatistikleri (https://ticdata.treasury.gov/Publish/mfhhis01.txt)
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Cizelge 2. Yillara Gore BAE'nin ABD’deki DYY Varligi
Table 2. UAE's FDI Presence in the US by Years

2008 2009 2010 2011 2012
14.766 12,020 14,138 16,699 20,947
2013 2014 2015 2016 2017
24.262 26,208 24,978 24,904 30,463
2018 2019 2020 2021 2022
33.350 35,220 31,674 33,467 38,076

Kaynak: ABD Ticaret Bakanhgi (https://www.bea.gov/international/dilfdibal)

Cizelge 3. BAE Varlk Fonlarinin ABD Menseli Sirketlerden Hisse Alimlari
Table 3. UAE Sovereign Wealth Funds' Share Purchases from US Companies

Sirket Hisse (%) Deger (dolar) Varlk Fonu Yil
CSX World Terminals 1,15 Milyar Dubai World 2006
Parella Weinberg Partners - 100 Milyon Istithmar 2006
Apollo Global Management - 600 Milyon ADIA 2006
Barney's Department Store - 952 Milyon Istithmar 2007
Mandarin Oriental - 340 Milyon Istithmar 2007
MGM Mirage - 5 Milyar Dubai World 2007
Carlyle 7,5 1,35 Milyar Mubadala* 2007
Citi Group 4,9 7,5 Milyar ADIA 2007
Ares 20 375 Milyon ADIA 2007
Och-Ziff Capital LLC 9,9 1 Milyar Dubai Int. Capital 2007
Chrysler Building 90 800 Milyon Mubadala 2008
Advanced Micro Devices 8,1 622 Milyon Mubadala 2015
Boston General Electric - 8,5 Milyar Mubadala* 2008
John Buck 24,9 - Mubadala 2008
Hyatt Hotels Group 11 140 Milyon ADIA 2009
The Raine Group 9 - Mubadala 2010
Carlyle - 500 Milyon Mubadala 2010
XOJET 20 Milyon Aabar 2010
Goldman Sachs 100 475 Milyon ADIA 2011
Soft Bank - 15 Milyar Mubadala* 2017
Madison Avenue 25 900 Milyon ADIA 2019
PE Silver Lake Parners 5 2 Milyar Mubadala 2020
Apollo Global Management - 1 Milyar Mubadala 2020
BlackRock - 1,1 Milyar Mubadala 2021
Sempra Infrastructure 10 1,8 Milyar ADIA 2021
McAfee 100 14 Milyar ADIA* 2021
Cartera - 250 Milyon Mubadala 2021
Blackstone - 2,8 Milyar ADIA* 2021
LandMark Properties - 500 Milyon ADIA 2021
Thoughtworks - 720 Milyon Mubadala* 2021
Crow Holding - 1 Milyar Mubadala* 2021
Medline - 1 Milyar ADIA 2021

Kaynak: Ana akim medyada yer alan haberlerden ve varlik fonlarinin internet sayfalarindaki bilgilerden derlenmistir.

Tahvil alimlari ve dogrudan yatirnmlara ek olarak
BAE’'nin ABD’de yliksek miktarda portféy yatirimlari
bulunmaktadir. Bu vyatirrmlarin hemen hemen hepsi
yukarida adi gegen varlk fonlari tarafindan yapilmaktadir.
Ozellikle 2000’li yillarin basindan itibaren ABD’de faaliyet
gostermeye baslayan bu fonlar gayrimenkul alimlari, 6zel
sermaye fonlari ve varlik yonetimi sirketlerinden hisse
alimi vasitasiyla kurulan ortakliklar, 6zellikle Silikon
Vadisi’'nde faaliyet gosteren sirketlerden hisse alimi gibi
yontemlerle muazzam buyuklikte yatirim vyaptilar.

* Ayni satirda yer alan firmalarla kurulan ortak fonlardir.
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Mubadala’nin 2007’de Carlyle Group’un yizde 7,5'ini,
ADIA'nin 7,5 milyar dolara Citi Group’tan hisse almasi bu
yatinimlar icinde en dikkat ¢ceken hamlelerdir (Ulrichsen,
2017, 159). Dogrudan hisse alimlarinin yani sira bazi ABD’li
sirketlerle kurulan ortak fonlar Uzerinden vyapilan
yatirmlar da mevcuttur. Ornegin Mubadala 2008’de
Boston General Electric ile 8 milyar dolarlik 2015’de ise
Soft Bank ile 15 milyar dolarlik bir girisim fonu
olusturmustur. (Mubadala, 2017).
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Cizelge 3’te de goruldigu lzere BAE kokenli varlik
fonlari 2000’li yillarin ortasindan itibaren ABD’de agresif
bir yatirim politikasi izlemislerdir. Ancak bu durum 2008
yilindan sonra degismeye baslamis ve yatirimlarin hizi
kesilmistir. Bu durumun iki 5nemli nedeni vardir: ilk olarak
2008’de baslayan finans krizi ABD’yi kot etkilemis ve bu
tlr yatinmlar icin riskli bir tlke haline getirmistir. ikincisi
ise varlik fonlarinin bu agresif yatirm politikalari Batili
Glkelerde ekonomik glvenlik meselesini glindeme
getirmis ve kamuoyunda ©6n yargl olusmustur. BAE
sermayeli varlik fonlarinin ABD’deki faaliyetleri yaklasik on
yil boyunca sakin bir dénem gecirirken 2015’ten sonra
tekrar satin alimlar basladi. Yukarida da gorildigi Gzere
ADIA ve Mubadala’nin 2017-2021 vyillan arasinda yine
oldukga agresif bir yatirim politikasi izledigi gérilmektedir.
Cizelgede ki rakamlar yatirim yapan fon ya da hisse alimi
vapilan sirketin agiklamalariyla derlenmistir. Bunun
disinda aciklanmayan ya da araci finansal kuruluslar
araciligiyla yapilan yatirimlar da mevcuttur. Ornek vermek
gerekirse ADIA ABD’deki gayrimenkul yatirimlarini Henley
Holding sirketi araciligiyla yapmaktadir. Daha agik bir
ornek ise Mubadala’nin Soft Bank ile kurdugu 15 milyar
dolarlik fon ile Uber ve WeWork gibi sirketlerden hisse
almasidir (Powers, 2021).

BAE kokenli iki baylk varlik fonun resmi rakamlarina
gore ADIA'nin toplam portféyinin yiizde 35-50’sine denk
gelen en az 245 milyar dolar, Mubadala’ya ait portféyln
ise ylzde 38'i yani 87,4 milyar dolar ABD kokenli
sirketlerdedir (ADIA, Mubadala, 2022). Sadece bu iki
fonun ABD’deki yatirimlarina bakildiginda bile BAE'nin bu
llkede en az 332,4 milyar dolar portfoy vyatirimi
bulunmaktadir. Bu rakama Amerikan tahvillerinde olan ve
DYY seklinde bulunan yatirimlar da eklenirse 400 milyar
dolari gegmektedir. BAE kdkenli diger fon ve sirketlerin
yani sira sahislarin Birlesik Devletler’'deki yatirimlari
dikkate alindiginda bu rakamin daha da yiiksek oldugunu
tahmin edebiliriz.

BAE sermayeli fon ve sirketlerin ABD’ye bu yogunlukta
bir yatinm yapmasi ekonomik ¢ikarlarin 6tesinde bu
Ulkeyle gelistiriimeye calisilan siyasi iliskilerin ekonomik
iliskilerle birlestirilme g¢abasina dayanmaktadir. Bunun iki
biiyiik kaniti bulunmaktadir. ilk olarak bahsi gegen varlik
fonlari 6zellikle ABD’nin finansal olarak sallandigi 2008
Krizi surecinde kritik yatirimlarla bazi sirketlerin krizi
atlatmasina destek olmaya calismistir. Donemin ABD
Bagkani Bush’un da dahil oldugu siirecte Washington
yonetimi BAE’nin de icinde oldugu korfez (lkelerinden
bazi sektorlerin yasadigi sorunlari hafifletmek adina 300
milyar dolar civarinda yatirim talep etmistir (Ulrichsen,
2017, 159). Bunun bir baska ornegi ise krizin ayak
seslerinin duyuldugu 2007 yilinda ADIA’nin Citi Group’tan
7,5 milyar dolar bedelle ylizde 4,9’luk bir hisse almasi
olmustur. Sonug olarak gerek ADIA gerekse de Mubadala
yatirrm acgisindan uygun bir ortam vadetmemesine
ragmen 2008-2011 yillari arasinda bu llkede satin alimlar
yapmaya devam etmistir.

ikincisi ise bu fonlarin yatirrm yapmayi tercih ettigi
sektor ve sirketlerin dogrudan Amerikan yonetimiyle
baglantili kisilerce yonetiliyor olmasidir. Mubadala’nin

2007 yilinda 7,5 milyar dolar, 2010’da ise 500 milyon dolar
yatirim yaptigi Carlyle Group bunun en iyi érneklerinden
biridir. Kiresel bir fon yonetim sirketi olan grup, ABD’nin
savunma sanayinde faaliyet gosteren birgok firmayla
baglantisi olan bir sirkettir. Buna ek olarak ise dénemin
baskani George Bush ve eski disisleri bakani James
Baker’in aralarinda oldugu birgok politikacinin bu sirketle
baglari bulunmaktadir (Briody, 2004; Burkeman and
Borger, 2001). Nitekim BAE 2000'li yillar boyunca
Amerikan savunma sanayinin Ortadogu’daki en 6nemli
musterilerinden olurken THAAD filizesavar savunma
sistemi gibi bazi silahlari ilk alan tlke olmustur. Buna ek
olarak Washington yonetiminde iran’in dengelenmesi
noktasinda BAE’ye silah destegi konusunda oldukca
comert davranmistir (Dalton and Shah, 2021).

BAE’nin kisisel baglantilar UGzerine yaptigl bir diger
yatirim ise ADIA tarafindan Blackstone firmasiyla 2,8
milyar dolarlik ortak girisim fonu kurmasidir. Bu sirketin
kurucusu Stephen Schwarzman ABD’nin eski baskani
Trump’in yakinligi ile bilinmektedir. Nitekim Schwarzman
Trump’in baskanhg sirasindaki Suudi Arabistan ziyaretine
katilmig ve Suudi varlk fonu ile de yiikli miktarda bir ortak
fon anlasmasi yapmistir (Blackstone, 2021; Kelly, 2021).
BAE’nin ikinci buyuk yatirim fonu Mubadala’nin Blackrock
varlik yonetim sirketine ve Silikon Vadisi’'ndeki teknoloji
firmalarini finanse eden Apollo Manegemet’a yaptigi
yatirimlar da oldukga stratejik yatirimlardir. BAE yaptigi bu
yatirimlarla ABD ekonomisinin dnde gelen sektorlerinden

finans ve teknoloji sektorleriyle glgli baglantilar
kurmaktadir (Powers, 2021).

BAE vyatinmlarinin  ABD’de politik bir isleve
déniismesinin  iki 6nemli nedeni vardir. ilk olarak

yatirimlarin rakamsal bliytkligi ABD’deki karar alicilarda
ya da karar alicilari etkileyen cevrelerde Abu Dabi
yonetiminin goz ardi edilmesini engellemektedir. ABD gibi
diinyanin en biyilik ekonomisi icin 500 milyar dolara varan
bir yatirrm varolussal bir tehdit olmayabilir. Ancak bu
yatinimlarin g¢ekilmesi piyasalarda belirsizlik olusturabilir
ve yogunlastigl sektorlerdeki maliyetleri agir olabilir.
Bununla baglantili olarak ikinci neden ise bu yatirimlarin
oldukga stratejik bir sekilde yapilmasidir. BAE varlik
fonlarinin ABD’deki yatirimlarina bakildiginda 6zellikle tg
sektore yoneldigi gorilmektedir: Teknoloji, finans ve
gayrimenkul. Bu ¢ sektéor de ABD ekonomisinin
1990’lardan sonraki ylikselisinde oldukga kritik bir 6neme
sahiptir. Dolayisiyla BAE’nin bu sektorlere yatirimlari ABD
ekonomisini dogrudan ilgilendirmektedir (Powers, 2021).

Emirliklerin iki merkezi Abu Dabi ve Dubai’nin 2000’li
yillarda yasadigi donlisimle bir finans ve ticaret merkezi
olmasina ragmen BAE’nin elindeki rezervlerin buyik
kismini ABD ekonomisinde tutmasi sadece ekonomik
getiriyle agiklanmasi zor bir durumdur. Ustelik 2008
Krizi'nde yasanan buylk kayiplara ragmen ekonomik
getirinin ikinci plana atilarak yatirimlarin ABD’de tutulmasi
da Abu Dabi yonetiminin bu yatirimlara farkli bir sekilde
baktiginin gostergesidir. BAE’nin Ayaklanmalarin ardindan
bolgedeki tim miicadele alanlarinda kendini gdstermesi
ve bu silirecte Washington’u etkilemeye c¢alistigl
gorulmektedir. Bunu yaparken bir yandan ABD medyasi ve
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siyasi dizleminde BAE ile ilgili olumsuz haberlerin
konusulmasini engellemeye c¢alisirken diger yandan
bolgedeki rakiplerine dair -Katar, Tirkiye ve Misliman
Kardegler gibi- algiyi olumsuza gevirmeye calismaktadir
(Hartung, 2020).

Yemen’de Ali Abdullah Salih’'in yirmi yili asan
iktidarinin 2012’de sona ermesinin ardindan iran’a yakin
Husiler'in iktidara ylrimesiyle baslayan i¢ c¢atismada
Suudilerle birlikte taraf olan ve dogrudan askeri
miidahaleye baslayan Abu Dabi yonetimi, hem Obama
hem de Trump doneminde ABD’den silah ve mihimmat
destegi almayi basardi. Daha da 6nemlisi BM tarafindan
Yemen’de islenen savas sugclarina dair hazirlanan raporlar
ABD tarafindan gormezden gelindi (UN Human Rights
Council, 2020). Misir'da ise karsi devrim siirecinin
Temmuz 2013’te darbeyle sonuglanmasinin ardindan
darbe yonetimine siki destek veren BAE, Mdusliman
Kardeslerin mesruiyetini batili llkeler nezdinde de
sonlandirmak icin bu giiciint kullandi (Adraoui, 2019).

BAE’nin taraf oldugu bolgesel konularda Washington
yonetiminin politikalarini etkileme girisimleri sadece
yatirimlar vasitasiyla kurdugu baglantilarla
gerceklesmiyor. Buna ek olarak Aspen Enstitisi, Atlantik
Konseyi, Belfer Merkezi, Brooking Enstitlisii, The Carnegie,
Amerikan Gelisim Merkezi, Uluslararasi Calismalar
Merkezi ve Rand Corporation gibi ABD’nin dnde gelen
disince kuruluglari Abu Dabi yoOnetiminin cOmert
destegini gorlyor. Acgiklanan rakamlara gore yukarida
bahsi gecen bolgesel meselelerin gergeklestigi 2014-2018
yillari arasinda BAE’den 15,4 milyon dolar destek aldigi
ortaya ciktl. Bu rakam Abu Dabi yonetiminin bu doért yilda
ABD’li diistince kuruluslarini Norveg ve Birlesik Krallik’tan
sonra en c¢ok destekleyen (Uglnci dlke oldugunu
gostermektedir. Benzer sekilde Abu Dabi yénetiminin
2016 ve 2017 yillarinda Washington merkezli Ortadogu
Enstitlsii’ne gizlice 20 milyon dolar aktardigl ortaya ¢ikti
(Grim, 2017).

Sonug olarak BAE, ylksek miktardaki yatirimlarini ABD
ile olan iliskilerine hatta ABD’nin Ortadogu politikasina
etki etmek icin kullanmakta ve bazi durumlarda da basarih
olmaktadir. Yatirimlarin biylkligli ve bu yatinmlarin
stratejik kullanimiyla kurulan baglantilar bu sonucun
ortaya ¢ikmasini saglamaktir. ABD ekonomisinin en 6nemli
sektorlerinde milyarlarca dolarlik yatirirmlar Washington
yonetiminin ya da bu yonetimi etkileyen gevrelerin Abu
Dabi yonetimine bakisini etkilemektedir. Bu kadar blyilk
bir ekonomi igin bu yatirnmlarin yoksunlugu elbette

Ustesinden gelinebilir bir durumdur ama c¢ekilmesi
durumunda piyasalarda olusacak istikrarsizlik da karar
alicilarin istemeyecegi bir durumdur. Bunun yaninda bu
yatirimlarla kurulan baglantilar (Carlyle Group 6rneginde
oldugu gibi) yatinmlarin ne amagla kullanildigini da
gosteren somut bir delildir.

ABD-BAE iliskilerindeki olumlu gelismelerin tek
sebebinin bu yatirmlar ve i¢ ice gec¢mis baglantilar
oldugunu iddia edilmemektedir. Elbette BAE’nin ABD ile
belirli konularda ortak hareket etmesi ve iki lilke arasinda
uzun yillardir sire gelen ittifak iliskisi de bu konuda
oldukca etkili faktorlerden biridir. Ancak Abu Dabi
yonetimin 6zellikle 2011-2021 yillari arasindaki donemde
ABD dis politikasindaki etkisini sadece bu gibi nedenlerle
aciklamak fazla indirgemeci olabilir. Buna ek olarak Abu
Dabi yonetiminin bu gilicliyle Washington ydnetiminin
Ortadogu politikasini kontrol ettigi de diistinlilmemelidir.
Burada bahsedilen etkileme c¢abasi ve bunun Yemen ve
Muisliman Kardesler gibi vakalarda etkili oldugudur.
Nitekim Obama déneminde 2015 yilinda iran ile imzalanan
Kapsamli Ortak Eylem Plani olarak isimlendirilen ve iran’in
nukleer faaliyetlerini kisitlayan anlasma (Kipeli, 2016,
s.125) BAE ve Suudi Arabistan’in istemedigi bir
anlasmaydi. Ancak bu durum Obama’yi ikna etmek igin
yeterli olmadi. Bu calismada ileri slrllen argliman
yatinmlarin aksi durumda olmayacak bir duyarlilik
yarattigl ve ABD’de Abu Dabi yonetimini daha gli¢li hale
getirdigidir.

Yatirnm, Yardim ve Yaptirim:
Ortadogu’da Kullanimi

BAE Sermayesinin

BAE’nin kurucu lideri ve ayni zamanda emirliklerin
yillarca dig politikasinin belirleyicisi olan Zayid bin Sultan
el-Nahyan Arap ve Musliman ulkelerle iliskileri dis
politikasinin temel unsuru olarak belirlemisti. Bu nedenle
petrol zenginligine kavustuktan sonra da gelirleriyle bu
Ulkelere karsi oldukca comert davranmistir. Abu Dabi
yonetimi 1970-1990 vyillari arasinda sadece Filistin’e 20
milyar dolar yardimda bulunmustur. Emir Zayed
doéneminde dis yardimlar konusundaki bu comertlik
2000’li yillarda yatirimlari da igine katarak devam etmistir.
Abu Dabi yonetiminin tipki ABD’ye oldugu gibi 2005’ten
sonra bazi Ortadogu Ulkelerine de yatirnmlar yaptigi ve
bunun vyaninda diisik faizli kredilerle bu {lkelerin
ekonomilerine destek verdigi gorilmektedir.

Cizelge 4. 2010-2020 Yillari Arasinda BAE'nin Toplam Dis Yardimlari (milyar dolar)
Table 4. UAE's Total Foreign Aid between 2010-2020 (S billion)

il Miktar Yil Miktar
2010 2,800 2016 6,056
2011 7,740 2017 5,099
2012 5,827 2018 7,791
2013 5,893 2019 8,005
2014 6,146 2020 2,788
2015 8,804 Toplam 61,122

Kaynak: BAE Uluslararasi isbirligi ve Kalkinma Bakanhg
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Arap Ayaklanmalarinin ardindan hem yatirimlarini
hem de dis yardimlarini artiran Abu Dabi yonetiminin bu
politikasina bakildiginda ¢ 6nemli strateji goriilmektedir.
Birincisi ayaklanmalarin ardindan ortaya cikan “iran
yayllmaciligl”, Musliman Kardeslerin yiikselisi ve rakip
gordugl diger dlkelerin artan nifuzuna karsi kendine
yakin rejimleri, aktorleri ve gruplari yatinm ve yardimlarla
desteklemektir. ikincisi ise Bahreyn, Umman, Urdiin ve Fas
gibi ayaklanmalarin degisime yol agmadigi ulkelerin
ekonomilerini  destekleyerek istikrarsizligin  Oniine
gecmektir. Uglinciisii ise 2010’dan 6nceki dénemlerde
oldugu gibi Asya, Afrika, Avrupa ve Amerika kitalarinda
yuze vyakin Ulkeye dis yardim gondererek Glkenin
gorandrligu artirmaktir (Ragap, 2017; Forstenlechner vd,
2012) Sonug olarak bu g strateji de BAE sermayesinin Abu
Dabi yonetiminin bolge politikasi igin kullanildigini
gostermektedir. Asagida Ulke Ornekleri Uzerinden bu
durumun nasil gerceklestigi incelenecektir.

Abu Dabi yonetiminin yatirimlarin ve dis yardimlarla
destekledigi Ulkelerin arasinda en dikkat ¢ekenleri Misir,
Urdiin ve Fas gelmektedir. Ayaklanmalarin ardindan
Urdiin ve Fas’ta yasanan protestolarin bir degisime yol
acmamasi icin bu llkedeki monarsilere tam destek veren
BAE, Misir'da yasanan degisimin tersine cevrilmesi icin
miicadele vermistir. Bu konuda da basarili olan Abu Dabi
yonetimi, Temmuz 2013’te Misir'da gergeklesen darbenin
ardindan iktidara gelen darbe yonetimine yatirim, yardim
ve dislik faizli kredi olmak Uzere parasal destek vermistir.
Yukarida da bahsedildigi Uzere BAE’nin sermayesini
bolgede kullanirken izledigi stratejilerden biri de Misir,
Urdiin ve Fas gibi muttefiki oldugu Ulkeleri desteklemek
olmustur. Bu Ug llke ydonetiminin de Ortadogu’da son on
yilda yasanan krizlerde ve bolgesel meselelerde genelde
Abu Dabi yonetimiyle birlikte hareket ettigi gorilmektedir
(Pulat vd, 2021, 113-119).

Mezkar Ulkeler arasinda Urdiin’e bakildiginda BAE’den
yliksek miktarlarda yatirim ve yardim aldig1 gérilmektedir.
Komsulari korfez monarsilerinin aksine dogal kaynak
gelirlerinden yoksun olan Amman yodnetimi, bu dlkelerde
isci olarak calisan vatandaslarinin getirdigi dovize ek
olarak korfezin yatirrm ve yardimlarina da muhtag
durumdadir. Uluslararasi kurumlarin ve Abu Dabi

Cizelge 5. BAE’den Misir'a Sermaye Akisi (Dolar)
Table 5. Capital Flows from UAE to Egypt (USD)

yonetiminin kendi verilerine gére 2003-2019 yillan
arasinda Urdiin’e en c¢ok yatirrm yapan ilke BAE’dir
(OECD, 2021). Yine BAE’nin resmi rakamlarina gére 2019
Ocak itibariyle bu dlkenin Urdiin’deki yatirimlarinin
toplami 17 milyar dolardir (UAE Foreign Direct
Investments Dashboard- 2022,

Arap Ayaklanmalar sirasinda Urdiin’de 6zellikle
ekonomik sorunlar nedeniyle protestolar dizenlenirken
BAE’nin de aralarinda bulundugu dért KiK iilkesi bu tilkede
yasanacak bir istikrarsizigin 6nini almak icin harekete
gecti. Diger korfez lkeleri ile birlikte Urdiin’e toplamda 5
milyar dolarlik (her tlke i¢in 1,25 milyar dolar) dusiik faizli
kredi saglanirken Abu Dabi yonetimi bu tlkeye 2018’de
830, 2019’da 500 ve 2020 yilinda da 980 milyon dolar
yardim yapti (WAM, 2019). 2023 yilinin sonuna dogru ise
iki tlke arasinda imzalanan mutabakat zapti ile BAE'nin
Abu Dabi Kalkinma Sirketi vasitasiyla Urdiin’e toplamda 6
milyar dolarlik bir yatirirm yapacagi aciklandi (Reuters,
2023).

Abu Dabi yonetiminin bolgede parasal glicliyle en ¢ok
destekledigi (ke ya da baska bir deyisle rejim ise
Misir’daki ordu destekli otoriter rejimdir. Misir'in devrik
lideri Hisni Mibarek’in gorevde oldugu slirecte Misir’'da
yasanan her ekonomik sikintida bu Ullkeye gerek yatirim
gerekse de yardimlarla destek veren Abu Dabi yénetimi,
2000'li yillarin ortasindan itibaren de bu destegini
artirmigtir. Ancak asil yogun destegini ayaklanmalarin
ardindan iktidara gelen Muhammed Mursi’'nin darbeyle
devrilmesinden sonra yaptigl gorilmektedir. Darbenin
gerceklestigi ay Misir'a ylizde 2,5-3 faizle 3 milyar dolar
borg verecegini agiklayan Abu Dabi yénetimi, 2013-2015
yillari arasinda bu vaadini gercgeklestirdi. Mayis 2016’da ise
BAE, merkez bankasi araciligi ile Misir Merkez Bankasi’'na
1 milyar dolar daha borg¢ verdi (Reuters, 2013). 2016
sonuna kadar BAE'nin Misir'a verdigi borg toplamda 5,9
milyar dolara ulastl. Borglara ek olarak BAE, sirketleri
araciligr ile 2012-2019 vyillari arasinda ortalama 1 milyar
dolardan fazla dogrudan yatirnm gerceklestirdi. Misir
Merkez Bankasi tarafindan aciklanan rakamlara gore,
2020 itibariyle bu Ulkenin Abu Dabi yonetimine 8,867
milyar dolar borcu bulunmaktadir (Central bank of Egypt,
2021).

Tarih Miktar Tirl Kaynak
Temmuz 2013 1 Milyar %3 faiz- 2023’e kadar vadeli BAE Merkez Bankasi
Mart 2014 40 Milyar Konut Projesi Arabtec ve Misir Ordusu Sirketi
Nisan 2015 666 Milyon %3 faiz- 2021’e kadar vadeli BAE Merkez Bankasi
Nisan 2015 1,33 Milyar  %2,5 faiz- 2020’e kadar vadeli BAE Merkez Bankasi
Mayis 2016 1 Milyar %2,5 faiz- 2021’e kadar vadeli BAE Merkez Bankasi
Kasim 2019 20 Milyar Ortak Fon
Aralk 2019 2,9 Milyar insaat Majid el-Futtaim
Ekim 2021 1 Milyar Petro Kimya ve Emlak sektori ADQ
Aralik 2021 1 Milyar Yenilenebilir Enerji Al Nowais
Subat 2021 12,7 Milyar insaat Emaar grubun 2021 yilina kadar toplam yatirimi
Mart 2022 2 Milyar - ADQ Misir devlet sirketlerinden hisse alimi

Kaynak: Misir Merkez Bankasli, Ana akim medyada yer alan haberlerden ve akademik kaynaklardan derlenmistir
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Abu Dabi yonetiminin darbeden sonra iktidara gelen
Sisi hikiimetine destegi bunlarla sinirh kalmadi. Kahire
tarafindan 2015’te gergeklestirilen uluslararasi Misir
Ekonomik Kalkinma Konferansi'na en st dizeyde katilim
gosteren BAE, 2 milyar dolari borg olmak (izere toplamda
4 milyar dolarlik finansal destek taahht etti (Georgy and
Kalin, 2015). 2019’da ise BAE Uluslararasi Yatirim Konseyi
baskani Jamal el-Jarwan iki Glkenin Misir’'in kalkinmasi igin
20 milyar dolarlik bir fon olusturacagini duyururken ayni
donemde el-Futtaim grubu da 2 milyar dolarlik yeni bir
proje agikladi (Reuters, 2019). BAE’'nin resmi verilerine
gore Misir'daki yatirimlari (dogrudan yatirimlar ve merkez
bankasi tarafindan verilen krediler de eklendiginde) 21
milyar dolari ge¢cmektedir. Bu rakama agiklanmayan
dolayli yatirimlar ve dis yardimlar dahil degildir.

Urdiin ve Misir’dan sonra Abu Dabi sermayesinin en
cok aktigr ulke Fas’tir. 1970'li yillardan beri iki tlke
da hizlandirmistir. Ancak bu akis 6zellikle 2000’li yillarda
ve hassaten de 2010’dan sonra gerceklesmistir. BAE
kokenli Emaar, ADQ, el-Futtaim ve diger sirket ve gruplar
2000’li yillar boyunca Fas’ta ozellikle turizm sektoriine
yatirimlar yaptilar. Bu donemde 6zellikle Emaar ve Dubai
International Properties (DIP) yatirimlariyla 6n plana ¢ikti.
2006 yilina kadar Fas’a 3 milyar dolar yatirim yapan Emaar,
DIP ile birlikte de gelecek on yil icin 20 milyar dolarhk
yatinm planladigini agikladi (Rahman, 2016). BAE’nin
telekomiinikasyon sirketi Etisalatin 4,2 milyar Euro
bedelle Fas’in en bliylk telekomiinikasyon sirketi Maroc
Telecom’un ¢ogunluk hissesini satin almasi Abu Dabi
yonetiminin bu tarihe kadarki en blylk yatirimi oldu
(Financier, 2014). Fas, 2020 itibariyle 13,8 milyar dolar
dogrudan yatirrm varhg ile BAE sirket ve fonlarinin
Misir'dan sonra en ¢ok yatirim yaptig1 bolge ulkesi oldu.
Buna ek olarak BAE, Fransa’dan sonra bu llkeye en ¢ok
yatirim yapan llke olarak éne ¢ikmaktadir.

Misir, Urdiin ve Fas bélgede BAE’nin en ¢ok yatirim ve
yaptigi tlkeler olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Abu Dabi
yonetiminin bu U¢ Ulke disinda kalan Glkelere de gesitli
politik amaglarla yatirrm ve yardimlar yaptig
gorilmektedir. Afrika Boynuzu (lkeleri Sudan, Somali,
Cibuti, Eritre ve Etiyopya’da niifuzunu artirmaya calisan
BAE’nin istikrarli bir sekilde bu (lkelere teknik ve maddi
yardimlar yaptigi goriilmektedir. Bunlara ek olarak Abu
Dabi yonetiminin Arap Ayaklanmalar’nin ardindan ig
savasa siriklenen dlkelerden biri olan Libya’da mesru
hikiumete karsi isyan eden Hafter yénetimini hem parasal
hem de askeri olarak destekledigi gorilmektedir (Polat,
2024). 2017’deki Katar Krizi'nden sonra Somali ve Cibuti
ile iliskileri kopma noktasina gelen BAE, Etiyopya ile
iliskilerini ilerletmek isterken Ulkede yasanan kithk
sirasinda 1 milyar dolar yardim yapti (Ugagac, 2019; ICG,
2018). Bolgede Turkiye ve Katar’'in artan etkinligine karsi
birlikte hareket eden Suudi Arabistan ve BAE, 2018’de
Sudan’da gerceklesen darbeyi desteklerken darbenin
ardindan da bu llkeye 3 milyar dolar yardim génderdiler
(Reuters, 2019).
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BAE’nin yatirim ve yardimlari dis politikada yatirim ve
yardimlari hangi stratejiler dogrultusunda kullandigina
deginmistik. Yukarida bahsi gecen (g Ulke yani Misir,
Urdiin ve Fas’a yapilan yatirim ve yardimlar bu stratejilerin
en iyi goérindigi dlkelerdir. Fas ve Urdiin’de bir
istikrarsizhgin 6niine geg¢mek icin bu Ulkelerin yasadig
ekonomik sorunlar karsisinda parasal destegini hemen
gonderen BAE, Misir'da ise tehdit olarak gérdugi yonetimi
deviren yeni rejime her tirli parasal destegi vermistir. Bu
lkeler ise hem bolgesel miicadele alanlarinda hem de
diplomatik alanda genelde Abu Dabi y6netiminin yaninda
ver almiglardir. Misir 6zelinde bakildiginda Suudi
Arabistan ve BAE onclliginde Yemen’e dizenlenen
operasyonlar icin kurulan Arap ittifakina katilan Misir,
Arap Birligi ve islam isbirligi Teskilati nezdinde de Suudi
Arabistan ve BAE'ye diplomatik destek vermektedir. Buna
ek olarak 2017’de Katar’a uygulanan ablukada Abu Dabi ve
Riyad yonetiminin yaninda yer alan Misir, Libya ve Dogu
Akdeniz'deki anlasmazliklarda da BAE ile birlikte hareket
etmektedir.

Urdiin de basta BAE ve Suudi Arabistan olmak iizere
korfez ulkelerinden aldig ekonomik desteklerin karsiligini
bazi bolgesel konularda bu (lkelerin istegi dogrultusunda
hareket ederek vermektedir. Abu Dabi yonetiminin son
yillarda iran konusundaki politikasina, kendisi iran’dan
higbir tehdit almamasina ragmen destek veren Amman
yonetimi, buna ek olarak Yemen'e dizenlenen
operasyonlara katilmis ve Arap Birligi oylamalarinda BAE
ve Suudi Arabistan ile birlikte hareket etmistir. 2017’de
Suudi Arabistan ve BAE onciiliginde Katar'a karsi
uygulanan abluka sirasinda ise ablukaya katilmayan
Urdiin, Katar biiyiikelgisinin Amman’dan ayrilmasini istedi
ve el-Cezire’'nin lisansini iptal etti (Al Sharif, 2021). Sonug
olarak BAE’nin Ortadogu’da en ¢ok yatirhm yaptigl ve
ekonomik kriz donemlerinde comert parasal yardimlariyla
destegini esirgemedigi Amman yonetimi, bdlgesel
krizlerde Abu Dabi ybnetiminin yaninda yer alarak bu
desteklerin karsiligini vermektedir.

Fas da uzun yillardir hem Abu Dabi hem de Riyad
yonetimi icin mauttefik konumundadir. Bu ittifak iki
llkeden Fas’a giden ekonomik destek ve Fas’in da bu
Ulkelere verdigi siyasi destekle somut bir sekilde
gorinmektedir. Fransa’nin ardindan Fas’a en ¢ok yatirm
yapan Ulke olan BAE'nin bu yatirimlari, yabanci yatirimciya
ihtiyag duyan Fas ekonomisi igcin 6nemlidir. Fas
ekonomisinin bu zafiyeti BAE’nin bu ulkeyle olan iliskilerini
de dogrudan etkilemektedir. Nitekim Rabat yonetimi son
yillarda bolgesel diizlemde yasanan ve BAE’nin taraf
oldugu tiim gelismelerde bu tlkenin yaninda yer aldi. Bu
durumun tek istisnasi ise 2017’deki Katar ablukasi oldu.
Katar'a karsi uygulanan ablukaya katiimayi ve destek
olmay! reddeden Rabat, sonraki birka¢ yilda yasanan
gelismeler nedeniyle de Yemen’e karsi olusturulan
ittifaktan da ayrildi. Her ne kadar BAE sermayesinin
yatinmlari Fas icin 6nemli olsa da Katar ablukasi
sonrasinda yasanan gelismeler bu yatirimlarin iki tlke
arasinda  bir bagimhhk durumu olusturmadigini
gostermektedir.
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Sonug¢

Nifuz, askeri giic ve endistriyel Gretim anlaminda
sinirlari olan BAE’nin bir devlet olarak sahip oldugu en
onemli gu¢ unsurlarindan biri petrol gelirleri sayesinde
yillardir biriktirdigi sermayesidir. Abu Dabi yonetimi uzun
yillardir bu sermayeyi farkli cografyalarda hem yatirim
hem de yardim olarak degerlendirmektedir. Bu durumun
en onemli sonucu ise BAE’nin ikili iliskilerini ve de
uluslararasi alandaki  goranarligini artirmistir.
Sermayenin BAE dis politikasina getirdigi bu faydanin en
net gorlindliglu zaman dilimi ise Arap Ayaklanmalarinin
ardindan Ortadogu’da yasanan gelismeler olmustur. Buna
ek olarak Abu Dabi yonetiminin glvenlik semsiyesi altinda
yer aldigi uluslararasi sistemin  hegemon giicl
durumundaki ABD ile iligkilerine verdigi énem ve bu
tlkedeki yatirimlari da sermayenin aragsallastiriimasinin
gostergelerinden biridir. BAE yonetimi uzun yillardir bu
sermayeyi en akilc sekilde kullanarak dis politikasi
acisindan faydali bir arag haline getirmeyi basarmistir.

BAE sermayesinin bir dis politika araci olarak
etkinligine bu ulkenin ABD ile iliskilerinde, spor ve sanat
gibi alanlardaki hamlelerine ve de bodlgedeki nifuz
miicadelesindeki roliine bakildiginda etkili oldugu
goriulmektedir. Bunu soylerken BAE’nin ¢ikarina olan
gelismelerin tek sebebinin sermaye gicl oldugu iddia
edilmemektedir. Ornegin Misir'in ya da bélgedeki diger
Ulkelerin aldigi kararlar sadece BAE’nin bu iilkelere
gonderdigi milyarca dolardan kaynaklanmayabilir. Aksine
bu devletler, dis politikadaki bu kararlari kendi ¢ikarlarina
uygun olarak gorebilir ve buna dair nedenleri de olabilir.
Ancak BAE’nin Misir'da gerceklesen devrimden rahatsiz
olmasi ve karsi devrim silrecine verdigi destek, darbenin
ardindan Misir'a akan yatinmlar ve bircok bdlgesel
meselede iki Ulkenin politikalarinin  ortismesi bu
vatirnmlarin  politik hedeflerini ve etkinligi ortaya
koymaktadir. Diger Uilke 6rneklerinde de benzer bir durum
s6z konusudur. Baska bir deyisle BAE sermayesi bu
tlkelerin karar alma sireglerinde etkili olan faktoérlerden
biri olmasi hasebiyle etkili bir aragtir. Rabat yonetiminin
Katar Krizi'ndeki tutumunda da gorindigi gibi sermaye
iliskisi tek basina etkili bir faktor olmayabilir.

Dinyanin en blyik ekonomisine sahip olan ABD ile
BAE iliskilerinde de tek belirleyici faktorin sermaye
oldugu iddia edilmemektedir. Aksine BAE’nin petrol
Ureticisi olmasi, konumu, ekonomisi vs bircok faktor
Washington yodnetiminin bu kararlarinda etkili olabilir.
Ancak Abu Dabi yonetimi ABD’nin karar alma slireglerini
etkileyebilmek adina sermayesini hem miktar hem de
kullanim olarak bu lilkede degerlendirmis ve bir 6l¢iide de
bu konuda basarili olmustur.

Extended Abstract

The global international system and the Middle East
witnessed the rise of some Gulf countries in the 2000s.
This situation, also referred to as the "Gulf moment" in the
literature, drew attention to the increasing influence of
the United Arab Emirates and Qatar, in addition to Saudi

Arabia, both in their regions and internationally. One of
these countries, the United Arab Emirates (UAE),
experienced a remarkable expansion in both its regional
and global influence, especially in the 2000s. This
increasing influence of the Abu Dhabi administration can
be attributed to two main factors. First of all, the Abu
Dhabi government, which pursued an idealist foreign
policy towards Arab and Muslim nations until the 1990s,
turned to a more open and proactive foreign policy
approach towards different countries and regions after
the 1990s. Secondly, the rise in oil prices in the early 2000s
significantly increased the UAE's oil revenues, leading to
significant capital accumulation. As a result, since the mid-
2000s, the UAE has strategically leveraged this financial
strength through significant investments in foreign
countries. This study aims to examine the nature of the
UAE's investments and foreign aid and their impact on its
foreign policy.

In this pursuit, investment and aid figures were initially
investigated through reports published by official
institutions of the UAE, as well as funds, foundations, and
companies of UAE origin. Additional sources included
international investment and aid statistics published by
organizations such as the OECD. Subsequently, statistics
published by countries that received UAE investments
were examined, and news from reputable mainstream
news agencies and media organizations were compiled.
The study employs a qualitative method to analyze the
relationship between investments, aid, and foreign policy.

The initial segment of this study delves into the
investments made by the United Arab Emirates (UAE) in
the United States, where a substantial portion of its
financial resources is concentrated. Sovereign wealth
funds under UAE ownership, notably the Abu Dhabi
Investment Authority (ADIA) and Mubadala have actively
engaged in substantial investments in the US since 2005.
These investments are notably directed towards key
sectors such as technology and real estate, as well as
companies maintaining affiliations with US policymakers.
The UAE's investment strategy in the USA spans strategic
sectors and companies with connections to the
Washington administration. Beyond mere portfolio
investments, the UAE has diversified its holdings to
include direct investments and securities from the US
Treasury. Aggregating data from both ADIA and
Mubadala, the cumulative value of the UAE's investments
in the US is estimated to be around $500 billion (official).

This section systematically reviews the extent of the
UAE's investments in the US and assesses their potential
political impact. Given the substantial scale of these
investments and the reciprocal support received from the
United States in recent years, the argument posits that
these financial endeavors have indeed left a noticeable
imprint on bilateral relations between the two countries.
For instance, the study scrutinizes specific instances such
as the acquisition of weaponry by the UAE from the USA,
facilitated through established connections forged
through investments. Additionally, it examines the
support extended by the Washington administration to
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the UAE, particularly in critical matters such as the Qatar
Crisis and other issues. It is acknowledged, however, that
while these investments play a significant role, they may
not be the sole or most pivotal determinant shaping
bilateral relations.

Following the exploration of the political efficacy of
the UAE's investments in the USA, the study shifts its focus
to analyze the broader landscape of UAE investments and
foreign aid in the region, with a particular emphasis on
four specific countries: Turkiye, Egypt, Jordan, and
Morocco. Notably, Tirkiye is addressed separately,
recognizing the significance of understanding the
fluctuations in UAE capital within Tirkiye to reveal the
political dimensions of these investments more
comprehensively.

Subsequent to the examination of UAE investments in
Tirkiye, the study scrutinizes investments and foreign aid
to Egypt, Jordan, and Morocco. In this context, it becomes
apparent that the Abu Dhabi administration employs two
distinct strategies to wield its capital power effectively.
The first involves providing financial support to allied
governments or regimes, aiming to prevent their rise to
power or overthrow. The second strategy entails
extending economic support, in the form of investments
and financial aid, to prevent allied countries from being
engulfed in instability. This is particularly evident in the
cases of Jordan and Morocco, with Oman, though not
included as a case, exhibiting similar patterns.

The strategic utilization of capital becomes particularly
conspicuous in the case of Egypt, where the Abu Dhabi
administration, perceiving the Muslim Brotherhood as a

threat, actively supported the counter-revolutionary
process following internal turmoil. Subsequent to the
counter-revolution culminating in a coup in July 2013, the
UAE provided substantial support to the coup
administration through generous aid and loans, solidifying
its position as Egypt's principal economic supporter over
the past decade. After the investments and aid to Egypt
are discussed in detail, it is investigated whether there is
a connection between the Cairo administration's support
to the Abu Dhabi administration in many regional
developments in the last 10 years and this capital flow.

Similar patterns of support through significant
financial investments and aid are also observed in
Morocco and Jordan, two other Middle Eastern
monarchies. This strategic deployment of capital
underscores the UAE's diplomatic maneuvers within the
region, utilizing economic influence as a strategic tool to
advance its interests, forge alliances, and dynamically
respond to geopolitical developments.

The study concludes that the implementation of these
political strategies underscores the UAE's adept use of its
substantial capital power as a diplomatic instrument, as
evidenced by aid and investments in Middle Eastern
countries, particularly Turkiye, Egypt, Jordan, and
Morocco. This is particularly salient in the context of
dynamics resulting from the Arab Uprising. While
recognizing that the UAE's investments and aid are only
one of several factors influencing the policies of these
countries, it is evident that the significant capital power
wielded by the UAE contributes significantly and positively
to its foreign policy objectives.
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